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Wesentliche Punkte der Tarifeinigung

Lineare Entgelterh6hung
e 3,0 Prozent ab 1. Méarz 2014, mindestens aber 90 Euro
e 2,4 Prozent ab 1. Marz 2015

Auszubildende

a) Entgelterh6hung
e Festbetrag in Hohe von 40 Euro ab 1. Mérz 2014
e Festbetrag in Hohe von 20 Euro ab 1. Mérz 2015

b) Ubernahme von Auszubildenden

§ 16 a TVASD — Allgemeiner Teil — (Ubernahme von Auszubildenden) wird ab
dem 1. Mdrz 2014 wieder in Kraft gesetzt und tritt mit Ablauf des 29. Februar
2016 auler Kraft.

Urlaubsdauer

a) Tarifbeschéftigte
Der Urlaubsanspruch betrdgt ab dem Urlaubsjahr 2014 bei Verteilung der
Arbeitszeit auf funf Tage in der Kalenderwoche 30 Arbeitstage.

b) Auszubildende

Der Urlaubsanspruch fir Auszubildende betragt ab dem Urlaubsjahr 2014
bei Verteilung der wochentlichen Ausbildungszeit auf fiinf Tage in der Kalen-
derwoche 28 Arbeitstage.

Besondere Regelungen nur fiir die VKA (TV6D):

Einmalige Pauschalzahlung

Der Tarifvertrag tber eine einmalige Pauschalzahlung 2012 und 2013 (VKA)
wird fur die Jahre 2014 und 2015 mit der MaRgabe verlangert, dass die
einmalige Pauschalzahlung jeweils 360 Euro betragt. (Ausgleich fir entgan-
gene Bewdhrungsaufstiege)

Verldngerung des bisherigen Ubergangsrechts

§ 8 Abs. 3 sowie § 9 Abs. 2a und Abs. 3 Buchst. b und ¢ TVU-VKA werden bis
zum Ende der Laufzeit dieser Tarifeinigung verlangert.

Gewerkschaft der Polizei, Stromstr. 4, 10555 Berlin — V.i.S.d.P. Alberdina Kérner
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BEITRITTSERKLARUNG

Hiermit trete ich der Gewerkschaft der Polizei
bei, deren Satzung ich anerkenne.

Ich ermachtige die Gewerkschaft der Polizel (GAP) die im Zusammenhang
mit der Mitgliedschaft stehenden Daten fir Zwecke meiner alige-
meinen Betreuung. der Erbringung von GdP-Leistungen und aller Im
Zusammenhang mit meiner Mitgliedschaft stehenden Aufgaben. insbeson-
1 1 dere der Mitgli . der meiner

] 1 sowie des im Umfang
' 1 an Dritte und von der GdP fir diese Zwecke eingebundene Dienstieister wel-
terzugeben. Zu diesen Dritten und Dienstieistern zahien insbesondere Banken,

1 Buch- und Zeitschriftenvertrieb der GP (VDP GmbH) sowie die Organisations-

und Service-Geselischaft der GAP (0SG GmbH). Der Nutzung der Daten zu

Werbezwecken durch die GP kann ich jederzeit widersprechen. Erganzend

S (BDSG) in der jewelligen
i Fassung.

TEEE O HERR O FRAU oTTEL

ATUM |

RASSE U AUSNUMMER |

(TONUMMER |

| GEWERKSC

NOEW O BEANTER) 0 BESCHAFTIGTE(R) [ANGESTELLTER), ARBEITERON)]

O NEIN O STD/WOCHE
BESOLDUNGS.. VERGU LOHN- ENTGELTGRUPPE
BISHERIGE MITGLIEDSCHAFT
IN ANDEREN GEWERKSCHAFTEN vonbis:
Privat: Diensthct:
Privat: Diensthct:
Y8 Privat: Dienstict:

Y Privat: Dienstiich:
Einzugsermachtigung: Abbuchung ab:
Hiermit ermachtige ich die Gewerkschaft der Polizel - bis auf Widerruf - den Gewerk-
schaftsbeitrag vierteljahrich bei Falligheit (1. Februar, 1. Mal, 1. August. 1. November) | Aufgenommen durch:
2u Lasten meines oben stehend bezeichneten Kontos mittels Lastschrift einzuzie-
hen. Wenn mein Konto die erforderfiche Deckung nicht aufweist, besteht seitens der
KontofUhrenden Bank keine Verpfiichtung zur Elnidsung. —_—

Diese Beitrittserklarung sowie die dazugehorigen Informationen
zu den GdP-Leistungen sind zu finden unter www.gdp.de



EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

150 520624 5.770,84 6.30573 6.662,34 6.745,53 150 30,70 34,03 37,19 39,29 39,78 150 35,80 39,13 42,29 42,29 42,29
15  4.081,78 452873 4.69513 5.28944 5741,12 6.038,28 15 24,07 26,71 27,69 31,19 33,86 35,61 15 28,22 30,86 31,84 35,34 35,34 35,34
14 369666 4.100,79 4.338,52 4.69513 524191 5.539,05 14 21,80 24,18 25,59 27,69 30,91 32,67 14 25,64 28,02 29,43 31,53 31,53 31,53
13 3.407,83 3.779,87 3.981,95 4.374,16 4.920,95 5.146,81 13 20,10 22,29 23,48 25,80 29,02 30,35 13 23,62 25,81 27,00 29,32 29,32 29,32
12 305583 3.387,62 3.863,07 4.279,10 4.813,99 5.051,72 12 18,02 19,98 22,78 25,24 28,39 29,79 12 21,44 23,40 26,20 28,66 28,66 28,66
11  2951,96 3.26878 3.506,48 3.863,07 4.380,13 4.617,86 11 17,41 19,28 20,68 22,78 25,83 27,23 11 20,51 22,38 23,78 25,88 25,88 25,88
10 284809 3.149,88 3.387,62 3.62536 4.077,03 4.184,00 10 16,80 18,58 19,98 21,38 24,04 24,67 10 19,80 21,58 22,98 24,38 24,38 24,38
9 252614 279039 292889 3.30440 3.601,58 3.839,29 9 14,90 16,46 17,27 19,49 21,24 22,64 9 20,08 21,64 22,45 24,67 24,67 24,67
8 237034 261729 273271 283657 2951,96 3.024,67 2 8 13,98 15,43 16,12 16,73 17,41 17,84 8 18,82 20,27 20,96 21,57 21,57 21,57
7 222495 245573 2.60575 2.721,17 2.807,71 2.888,50 é 7 13,12 14,48 15,37 16,05 16,56 17,03 7 17,73 19,09 19,98 20,66 20,66 20,66
6  2.183,38 240957 252497 263461 2.709,63 2.784,64 g 6 12,88 14,21 14,89 15,54 15,98 16,42 6 17,35 18,68 19,36 20,01 20,01 20,01
5 209567 231149 242112 2.530,75 2.611,53 2.669,24 | & 5 12,36 13,63 14,28 14,92 15,40 15,74 5 16,64 17,91 18,56 19,20 19,20 19,20
4 199643 2201,86 2.340,33 2.421,12 2.501,90 2.549,20 i 4 11,77 12,98 13,80 14,28 14,75 15,03 4 15,91 17,12 17,94 18,42 18,42 18,42
3 196529 2.167,22 222495 2.317,26 2.386,51 2.449,97 ‘—": 3 11,59 12,78 13,12 13,67 14,07 14,45 3 15,53 16,72 17,06 17,61 17,61 17,61
20 1.88217 207492 2.14416 223648 229994 2.347,28 |3 20 11,10 12,24 12,64 13,19 13,56 13,84 20 14,89 16,03 16,43 16,98 16,98 16,98
2 1.819,86 200566 2.063,37 2.121,08 2247,99 2.380,73 ;D 2 10,73 11,83 12,17 12,51 13,26 14,04 2 14,38 15,48 15,82 16,16 16,16 16,16
1 1.631,78 1.659,47 1.694,10 1.726,39 1.809,48 § 1 9,62 9,79 9,99 10,18 10,67 1 12,56 12,73 12,93 12,93 12,93

EG 1-9=30%; EG 10 - 15 = 15 % Zuschlag; Stundenentgelt jeweilige Stufe, hdchstens Stufe 4



EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

150 5.331,19 5.909,34 6.457,07 6.822,24 6.907,42 150 31,44 34,85 38,08 40,23 40,73 150 36,67 40,08 43,31 43,31 43,31
15 4.179,74 4.637,42 4.807,81 5.416,39 5.878,91 6.183,20 15 24,65 27,35 28,35 31,94 34,67 36,46 15 28,90 31,60 32,60 36,19 36,19 36,19
14 3.785,38 4.199,21 4.442,64 4.807,81 5.367,72 5.671,99 14 22,32 24,76 26,20 28,35 31,65 33,45 14 26,25 28,69 30,13 32,28 32,28 32,28
13 3.489,62 3.870,59 4.077,52 4.479,14 5.039,05 5.270,33 13 20,58 22,83 24,05 26,41 29,72 31,08 13 24,19 26,44 27,66 30,02 30,02 30,02
12 3.129,17 3.468,92 3.955,78 4.381,80 4.929,53 5.172,96 12 18,45 20,46 23,33 25,84 29,07 30,51 12 21,95 23,96 26,83 29,34 29,34 29,34
11 3.022,81 3.347,23 3.590,64 3.955,78 4.485,25 4.728,69 11 17,83 19,74 21,17 23,33 26,45 27,89 11 21,01 22,92 24,35 26,51 26,51 26,51
10 2.916,44 3.225,48 3.468,92 3.712,37 4.174,88 4.284,42 10 17,20 19,02 20,46 21,89 24,62 25,27 10 20,27 22,09 23,53 24,96 24,96 24,96
9 2.586,77 2.857,36 2.999,18 3.383,71 3.688,02 3.931,43 9 15,25 16,85 17,69 19,95 21,75 23,18 9 20,56 22,16 23,00 25,26 25,26 25,26
8 2.427,23 2.680,10 2.798,30 2.904,65 3.022,81 3.097,26 8 14,31 15,81 16,50 17,13 17,83 18,27 8 19,26 20,76 21,45 22,08 22,08 22,08
7 2.278,35 2.514,67 2.668,29 2.786,48 2.875,10 2.957,82 7 13,44 14,83 15,74 16,43 16,96 17,44 7 18,16 19,55 20,46 21,15 21,15 21,15
6 2.235,78 2.467,40 2.585,57 2.697,84 2.774,66 2.851,47 6 13,18 14,55 15,25 15,91 16,36 16,82 6 17,76 19,13 19,83 20,49 20,49 20,49
5 2.145,97 2.366,97 2.479,23 2.591,49 2.674,21 2.733,30 5 12,66 13,96 14,62 15,28 15,77 16,12 5 17,05 18,35 19,01 19,67 19,67 19,67
4 2.044,34  2.254,70  2.396,50 2.479,23 2.561,95 2.610,38 4 12,06 13,30 14,13 14,62 15,11 15,39 4 16,30 17,54 18,37 18,86 18,86 18,86
3 2.012,46  2.219,23  2.278,35 2.372,87 2.443,79 2.508,77 3 11,87 13,09 13,44 13,99 14,41 14,79 3 15,90 17,12 17,47 18,02 18,02 18,02
20 1.927,34 2.124,72 2.195,62 2.290,16 2.355,14 2.403,61 20 11,37 12,53 12,95 13,51 13,89 14,17 20 15,26 16,42 16,84 17,40 17,40 17,40
2 1.863,54 2.053,80 2.112,89 2.171,99 2.301,94 2.437,87 2 10,99 12,11 12,46 12,81 13,58 14,38 2 14,73 15,85 16,20 16,55 16,55 16,55
1 1.670,94 1.699,30 1.734,76 1.767,82 1.852,91 1 9,85 10,02 10,23 10,43 10,93 1 12,86 13,03 13,24 13,24 13,24

EG1-9=30%; EG 10 - 15 = 15 % Zuschlag; Stundenentgelt jeweilige Stufe, hdchstens Stufe 4



