DEUTSCHE

POLIZE]I ®

AUGUST 2013 ZEITSCHRIFT DER GEWERKSCHAFT DER POLIZEI

B

Ber‘eltschaftspbllzel i

,dmmer-in erster Relhe“

!

™S

IN DIESER AUSGABE:

BFA BEREITSCHAFTSPOLIZEI: POLIZEILICHE EIGENSICHERUNG: KRIMISERIEN:
Augenmerk auf hohe Einsatzbelastung Psychologische Grundlagen Wenn Polizisten Polizisten spielen
FACHTAGUNG: GESCHICHTE: SENIOREN

Ehrbezogene Verbrechen Polizeigewerkschafter als Opfer des NS-Terrors



FACHTAGUNG

Foto: GdP/Immel

Mit dem sperrigen Thema
~Ehrensache(n) — Zwangsheirat
und Ehrenmord* hatte sich die
GdP eine Menge vorgenommen.
Das Thema polarisiert. Nicht
zuletzt ging es also darum,
Definitionen zu finden, auf die
alle beteiligten Experten sich
verstéandigen konnten.
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EIGENSICHERUNG

Foto: Roessler/dpa

Das Thema Gefahrenwahr-
nehmung und -bewéltigung ist
bisher erstaunlicherweise kaum
wissenschaftlich untersucht
worden. Die Betrachtung von
Gefahren beispielsweise in

der Industrie kann nicht auf
zwischenmenschliche Situati-
onen Ulibertragen werden, da
diese dort meist statisch sind.
In zwischenmenschlichen Be-
gegnungen kann sich aber die
Gefahr (nur) scheinbar aus dem
Nichts entwickeln.
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GESCHICHTE

Foto: Wolfgang Schénwald

Der Verband PreuBSischer Poli-
zeibeamten e.V. ist ein Vorlau-
fer der heutigen Gewerkschaft
der Polizei. 80 Jahre nach der
Machtiibernahme durch Hitler
und des damit begonnenen
Terrors soll an drei verfoigte
Mitglieder dieser am 1. Dezem-
ber 1933 offiziell aufgelésten
Gewerkschaft erinnert werden.
Mit diesem Thema befasst sich
auch eine Ausstellung.

Seite 32

INHALT August 2013

KOMMENTAR Warnzeichen
FORUM

TITEL/ARBEITSPLATZ BEREITSCHAFTSPOLIZEI
Immer in der ersten Reihe

BUNDESFACHAUSSCHUSS BEREITSCHAFTSPOLIZEI
Augenmerk auf hohe Einsatzbelastung

FACHTAGUNG Ehrbezogene Verbrechen: Zielfiihrende
Diskussion tber ein polarisierendes Thema

EIGENSICHERUNG Psychologische Grundlagen
polizeilicher Eigensicherung

RECHT Richtig gemacht? Verkehrskontrolle:
Konkreter Verdacht, Belehrung, Kontrollort

MEINUNG Sanitéare Situation im FuBBballfan-Reise-
verkehr mit der Bahn oft kaum ertréaglich

GESPRACHE Professionelle Einsatzbewdltigung
der Bereitschaftspolizeien sichern und ausbauen

Malchow verweist auf steigende Einsatzbelastungen
der Poizei

AUS DEN LANDERN Bremen nutzt
Ermessensspielraum

POLIZEISPORT Fitness ftir Polizeiberuf
von hoher Bedeutung

BEHINDERTENVERTRETUNG Den Menschen und
seine Leistungren wieder in den Mittelpunkt stellen

KRIMISERIEN Mit GdP-Stern werden die TV-Tatorte
authentisch

PERSONALIE ,Alter Hase“ neu im Team
KRIMISERIEN Wenn Polizisten Polizisten spielen

POLIZEIGESCHICHTE GdP unterstiitzt die
Polizeigeschichtliche Sammlung der DHPol

GESCHICHTE Polizeigewerkschafter als Opfer
des NS-Terrors

FRAUENGRUPPE Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Pflege im Fokus

MENTORING Projekt der Frauengruppe
positiv abgeschlossen

Politikbetrieb in der Praxis
SENIOREN
IMPRESSUM

8 — 2013 DEUTSCHE POLIZEI



Hr clas Sty

dliltalpn

R ]

Enminologie

VINLAD DEUTSCED FOLEDLUITERRTUR CHER
[ ——

Fur Studium und Praxis

Von Horst Clages

und Elmar Zimmermann.
2. Auflage 2010,

384 Seiten,

DIN A 5, Broschur,

17,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0602-7

Staat

Worfassung
Politike

ik
= Crackaziaad s

VINLAD DEUTSCED FOLEDLUITERRTUR CHER
[ ——

Staat — Verfassung
- Politik

Grundlagen fiir Studi-
um und Praxis

Von Helmut Dohr.

20., tberarb. und aktual.
Auflage 2010,

624 Seiten, DIN A5,
Broschur + Beilage 3/2012,
26,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0633-1

oy +Frbappat

Polizeiliches
Grundlagenwissen

NTRLAT FRITRS FE POLIERITERASAS SRl
[Ty

Polizeiliches
Grundlagenwissen
Eine Einflihrung fir
Studienanfanger

Von Horst D6ding

und Dieter Schipper.

6., Uberarb. und aktual.
Auflage 2010,

236 Seiten,

DIN A 5, Broschur,

16,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0634-8

i § bl

Eriminalistik

Par Btedmet Prwcs, Fretitn)

& Padwge

VLD GIATEGT FAGHUTERATYR TR0
ek rm il

B - Wl

Repetitorium
Beamtenrecht

Mgt rad Ardonivs
Far ke Frody

WINLAD umrmmumwzrf
Berverst

Eurcparecht

Fir Studium, Praxis,
FUhrung

Von Robert Weihmann
und Claus-Peter Schuch.
12. Auflage 2011,

863 Seiten,

DIN A 5, Broschur,

29,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0662-1

Repetitorium
Beamtenrecht
Fragen und Antworten
fiir die Praxis

Von Josef Konrad Rogosch
und Eckhard Wolke.

2. Auflage 2010,

160 Seiten,

DIN A 5, Broschur,

19,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0600-3

Europarecht
Ein Studienbuch fur
die Polizei

Von Patrick Ernst Sensburg.
2. Auflage 2010,

256 Seiten,

DIN A 5, Broschur,

18,90 € [D],

ISBN 978-3-8011-0646-1

Weitere Informationen, Leseproben und Bestellmoglichkeiten unter: www.VDPolizei.de

VERLAG DEUTSCHE POLIZEILITERATUR GMBH Buchvertrieb

ForststraBe 3a * 40721 Hilden ¢ Tel.: 0211/7104-212 ¢ Fax: -270 * E-Mail: vdp.buchvertrieb@VDPolizei.de * www.VDPolizei.de



KOMMENTAR

Warnzeichen

Minchen, Frankfurt, Westerburg in
Rheinland-Pfalz, Berlin, Bremen —
selten in dieser raschen Abfolge ge-
riet die Polizei in den vergangenen
Wochen und Monaten wegen
vermeintlicher oder tatsachlicher
Ubergriffe, ungerechtfertigter Ein-
kesselungen und Schusswaffenge-
brauchs mit tédlichem Ausgang in
die Schlagzeilen. In fast allen Fallen
wurden Videoszenen, aufgenom-
men von Privatpersonen mit Mobil-
telefonen, als Beweisstiicke zitiert.

Qd

In zahlreichen Interviews und
Stellungnahmen haben meine Vor-
standskolleginnen und -kollegen
in den Landern und ich selbst auf
vielen Kandlen dem Eindruck ent-
gegenzutreten versucht, diese um-
strittenen und in der Offentlichkeit
in die Kritik geratenen Falle seien
exemplarisch fiir das Verhalten der
Polizei. Das kann schon deshalb
nicht stimmen, weil rund 260.000
Polizeibeamtinnen und -beamte in
bestimmt nicht weniger als 25 Mil-
lionen Einsatzen pro Jahr ein hoch-
professionelles und birgerfreund-
liches Verhalten an den Tag legen,
obwohl ihnen — und das ist die
andere Seite der Medaille — zuneh-
mend Respektlosigkeit, Aggression
und Gewalt entgegenschlagt.

Klare Position

Aussagestarke Zahlen

Die Polizeiliche Kriminalstatistik
weist fiir das vergangene Jahr
deutschlandweit 9.400 Korper-
verletzungsdelikte aus, die Poli-
zistinnen und Polizisten im Dienst
als Opfer betrafen, und es gab bei
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Einsdatzen 22.000 Widerstandshand-
lungen. Das mag auf Dauer Spuren
in einem Berufsstand hinterlassen,
der sich immer eines hohen Ver-
trauenswertes in der Bevolkerung
rihmen konnte.

Deutliche Worte

In einem Brief an den Chefredak-
teur der angesehenen Wochen-
zeitung ,Die Zeit" habe ich das

so ausgedriickt: ,In den letzten
Jahren haben wir unter grofien
Widerstanden auch aus der Politik
das Thema der wachsenden Ge-
walt gegen Polizeibeamte publik
gemacht. Das scheint insbesondere
der linken Rhetorik nicht in den
Kram zu passen, die sich seitdem
bemiiht, angebliches Fehlverhalten
der Polizei in Einzelfdllen gegen
eine allgemeine Tendenz in unserer
Gesellschaft aufzurechnen, die uns
allen zu grofier Sorge Anlass geben
sollte. Immerhin sind Angriffe auf
Polizeibeamte nur die Spitze des
Eisberges: fragen Sie mal ganz nor-
male Burgerinnen und Burger, wie
sie die Bedrohungen, Einschiichte-
rungen, Ubergriffe und insgesamt
das um sich greifende ,Recht des
Starkeren' im Alltag empfinden.”

Informatives Gesprach

Gleichwohl habe ich dem Vorsit-
zenden der Innenministerkonfe-
renz, Niedersachsens Innenminister
Boris Pistorius, bei meinem Besuch
Mitte Juli in Hannover aufgefordert,
zu prufen, wie die erlebte Gewalt
das eigene Verhalten im Einsatz
pragt. Und ob auch die gestiegene
Belastung als Einflussfaktor selbst
empfunden wird.

Ohsin Halhaow

Oliver Malchow
GdP-Bundesvorsitzender

Zu: Internationales Polizei-Bun-
desseminar in Uelzen wieder ein
voller Erfolg, DP 5/13

In der Mai-Ausgabe von DEUT-
SCHE POLIZEI erschien ein lobens-
werter Artikel tiber das Internationale
Polizei-Seminar in Uelzen, das von
stark motivierten Polizeibeamten ab-
gehalten und auch besucht wurde.
Dieser Bericht zeigt auf, dass eine mo-
derne Selbstverteidigung, wie es das
Ju-Jutsu darstellt, aus der polizeilichen
Ausbildung nicht mehr wegzudenken
ist. Dies erkannte bereits 1973 der
damalige Polizeiprasident in Berlin,
Klaus Hiibner, und nahm Ju-Jutsu in
die Lehrplane der Berliner Polizei auf.

Schaut man auf die heutige Ausbil-
dung im Bereich des Einsatztrainings
sieht man klar, dass die damals begon-
nenen Ziele auf Ju-Jutsu ausgerichtet
sind. Schon werden die Ausbildungs-
inhalte auch auf den Justizbereich und,
da sie immer mehr Angriffen ausge-
setzt sind, auch auf den Sanitatsdienst
ausgeweitet.

Die Deutschen Polizeimeister-
schaften der vergangenen Jahre
zeigten liberzeugend, dass die Poli-
zeibeamten diesen Sport verinner-licht
haben und so Gefahren von sich und
anderen konsequent abwehren kon-
nen, ohne als Hilfsmittel korperliche
Gewalt oder gar die Schusswaffe ein-
setzen zu mussen.

Nun scheint es aber im Deutschen
Polizeisportkuratorium (DPSK) Leute
zu geben, die lieber Volleyball, Hand-
ball, Basketball und Schwimmen als
das Pro der Polizeilichen Ausbildung
ansehen und Ju-Jutsu aus der Liste der
Ausbildung und der Meisterschaften
herausdrangen wollen. Sollen also
unsere Beamtinnen und Beamte mit
Ballen werfen, um Straftater dingfest
zu machen oder vielleicht auch mit
Schwimmflossen und Schnorchel dem
Téater hinterher rennen?

Die Sportbeauftragten der Lander
sollten hier noch einmal tiberlegen, wo
der Fokus der sportlichen Ausbildung
der Polizei liegen sollte. Als ich 1972
in den Polizeidienst eintrat, wurde ich
im zweiten Jahr vor die Entscheidung
gestellt: Selbstverteidigung oder Vol-
leyball. Fast selbstverstandlich fiel
meine Entscheidung auf Selbstver-
teidigung, einen Sport, den ich heute
noch betreibe und der mir in meiner
beruflichen Laufbahn - vor allem auf
der Strafle — sehr oft geholfen hat.



forum

Bis zu meiner Versetzung in den
Ruhestand war ich Dienstgruppenlei-
ter einer Schwerpunktdienstgruppe
auf dem Abschnitt 53 in Kreuzberg,
dem Abschnitt, der durch den 1. Mai
bestimmt jedem Polizeibeamten in
Deutschland bekannt ist. Ich safl nicht
nur am Schreibtisch, sondern nahm
standig die Einsatzleitung vor Ort
wahr. Ich weiB also, von was ich rede!

Detlev Krause, per E-Mail

Zu: ,Jaulende“ Polizeifahrzeuge,
DP 7/13

Die sachsische Polizei hatte vor ei-
niger Zeit schon einmal Fahrzeuge mit
dem sogenannten Yelp-Ton in Betrieb
genommen. Dadurch hatte ich die Ge-
legenheit, diesen neuen Sirenenton im
taglichen (Streifen-)Dienst ausgiebig
zu testen. Die in dem Artikel so ge-
lobten optischen Reize (insbesondere
die neuen roten LED-Blitzlichter ne-
ben der Leuchtschrift) erfiillen bei circa
75 Prozent aller Fahrzeugfiihrer ihren
Zweck. Aber bei ungunstigen Lichtver-
héltnissen (Sonne von hinten) und bei
chronischen Riickspiegel-Verweigerern
hilft nur ein akustisches Signal.

Man kénnte (und musste bisher) hier-
fir das normale Sondersignal verwen-
den. Das funktioniert im Prinzip auch.
Es hat aber, aus meiner Sicht, Nach-
teile. Zum Beispiel kommt es immer
wieder vor, dass der zu kontrollierende
bei Erkennen von Blaulicht und Sirene
rechts ran fahrt und anhalt. Wenn der
Funkwagen dann aber dahinter steht,
fahrt er wieder los. Und das nicht, um
sich der Kontrolle zu entziehen, sondern
einfach, weil er gar nicht erkannt hat,
worum es geht. Er will einfach nur Platz
fiir das Polizeifahrzeug machen.

Ahnliche Probleme gibt es mit dem
restlichen Verkehr. Wenn ich das Son-
dersignal verwende, um jemanden an-
zuhalten, dann lost das gerne mal ein
kleines Chaos im sonstigen Verkehrs-
fluss aus: weil sich plétzlich alle Autos
im Sichtbereich angesprochen fiithlen
und nicht wissen, was los ist. Das ist mit
dem Yelp so noch nicht passiert. Den
Ton kann zwar keiner wirklich zuord-
nen, aber alle, auch der Angesprochene,
schauen auf —und in den Spiegel. Dann
konnen die optischen Anzeigen den

Rest tun. Ohne, dass der Verkehr kurz
total zum Erliegen kommt.

Man konnte den Yelp-Ton vielleicht
weglassen, wenn es moglich ware, das
Sondersignal per Knopfdruck so zu
steuern, dass es nicht immer die kom-
plette Tonfolge abspielt. Man miisste
es, wie beim Yelp moglich, nur kurz an-
spielen konnen. Das ware eine einfache
Moglichkeit, mit nur einem Signaltyp
auszukommen.

Aus meiner praktischen Erfahrung
heraus ist ein zusatzliches akustisches
Signal sehr hilfreich bei Anhaltungen im
flieBenden Verkehr. So bedauerlicher
und unverstdandlicher war es indes, dass
die sachsische Polizei nach einigen Mo-
naten das Yelp bei allen Funkwagen
deaktivieren lieB3. Das man jetzt dartiiber
berat, es wieder einzufiihren, ist schon
fast komisch. Denn unsere neuen Funk-
wagen besitzen diesen Knopf gar nicht
mehr und mussen dann sicher , kosten-
glnstig” nachgertistet werden.

Markus Ahner,
Limbach-Oberfrohna

>

Ich bin nun nach der Ausbildung
seit mehr als 34 Jahren im Wechsel-
schichtdienst mit dem Anhalten von
Verkehrsteilnehmern beschaftigt. Bei
dieser Materie hat es nur selten Ver-
besserungen gegeben, die den Anhal-
tevorgang sicherer gemacht haben.
Im Juli 1987 wurde bei der damaligen
Schutzpolizeiinspektion (SPI) Wissen
im noérdlichen Rheinland-Pfalz eine
bahnbrechende Neuerung vorgestellt.
Zug um Zug wurde die alte HELLA
RTK-3 Anlage durch den Nachfolger
RTK-4 ersetzt. Letztere schaffte die
gefdhrlichen Uberholmanéver zum
Anhalten mittels Polizeikelle ab, da
hier in Klartext die Aufforderungen
STOP POLIZEI und BITTE FOLGEN
nach vorne und hinten abgestrahlt
wer-den konnten. An ein Yelp-Signal
a-la Kojak dachte da noch niemand.

Dieses Anhaltesystem hat sich mit
kleinen Anderungen bis heute ge-
halten. Zu dieser Zeit musste sich der
Burger auch an etwas Neues gewoh-
nen. Unterstrichen wurden die Signale
meist durch Hupen oder Ablaufen las-
sen einer Tonfolge des TaTtuTaTa.

Seit einigen Jahren sind die Son-
dersignalanlagen mit LED-Technik

ausgerustet. Drehspiegelanlagen sind
out. Verschiedene Klartext-Anzeigen
wurden in die Systeme (ich spreche
hier tiiber die PINTSCH-BAMAG Sy-
steme, die VW verbaut) programmiert.
Jetzt kann der Verkehrsteilnehmer
lesen, was passiert ist. Unfall, Stau,
Schwertransport, Gefahr und vieles
mehr ist moglich. Seit kurzem werden
zusatzliche gelbe LED verbaut, da die
Warnwirkung des gelben Lichts als
wesentlich besser gesehen wird.

Was allerdings kaum einer weiB:
Die letzte Generation dieser Systeme
hatte dieses Yelp-Signal bereits ab
Hersteller integriert. Einschalten des
Signales STOP nach vorne und beta-
tigen der Fahrzeughupe fiihrte zum
Jaulen der Anlage. Dazu sollte noch
ein roter Blitzer nach vorne eingefuhrt
werden. In RP ist dies auf Anordnung
des Innenministeriums sofort heraus
programmiert worden. Viel zu ame-
rikanisch, dhnlich der Ablehnung der
Einfiihrung von Base-Caps zur neuen
Uniform. Wundert mich deshalb schon,
dass die IMK dartiiber Beschliisse ge-
fasst hat. Wer mal nach Yelp-Signal
oder ahnlichem googelt, der kann sich
heute schon bei YouTube & Co. die
Unterschiede anhoren. Bei der Polizei
wird fir alles und nichts eine Ver-
suchsanordnung aufgebaut. Warten
wir's ab, ob es auch einen YELP-Ver-
such geben wird.

Karlheinz Unkel, PI Betzdorf

Die Redaktion behélt sich vor,
Leserbriefe zu kiirzen, um maéglichst
viele Kolleginnen und Kollegen zu
Wort kommen zu lassen. Abge-
druckte Zuschriften geben nicht
unbedingt die Meinung der Redak-
tion wieder. Anonyme Zuschriften
werden nicht berticksichtigt.

Kontakt zur Redaktion:

GdP-Bundesvorstand
Redaktion DEUTSCHE POLIZEI
Stromstrafie 4

10555 Berlin

Tel.: 030/39 99 21-113
Fax: 030/39 99 21-200
E-Mail:
gdp-pressestelle@gdp.de
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Immer in der ersten Reihe --

<Die BePo als starke Reserve:=—-:-

Eskalierende Demonstrationen sind oft an der Tagesordnung:

Von Martin Degenhardt und Kevin Komolka

Belastende Arbeitszeiten, schlechte Bezahlung und fehlende Aufstiegs-
moglichkeiten charakterisieren den Arbeitsplatz Bereitschaftspolizei seit
Jahren. Fehlende Schichtzulagen, dutzende Arbeitswochenenden und
lange Abwesenheiten vom Wohnort stehen im krassen Missverhaltnis zur
Bedeutsamkeit der Arbeit zehntausender Bereitschaftspolizistinnen und
-polizisten und deren Wert fiir die Aufrechterhaltung der Inneren Sicherheit.

Der Wandel

Seit vielen Jahren durchlauft die Be-
reitschaftspolizei einen erkennbaren
Wandel, der ihr Aufgabenfeld stark
veranderte und kiinftig ein Umdenken
der polizeilichen Fiithrung und Politik

4 8-2013 DEUTSCHE POLIZEI

erfordert. Der Begriff selbst wurde fur
eine deutsche Polizeitruppe erstmalig
am 30. April 1926 offiziell verwandt,
als die ,kasernierte Schutzpolizei”
im Freien Volksstaat Wirttemberg
im Zuge einer Polizeireform die neue
Bezeichnung Bereitschaftspolizei er-
hielt. In der Zeit des Nationalsozialis-

"« | mit schwacher Unterstiitzung:

Foto: MiZi

mus wurden die bis dato bekannten
Polizeistrukturen zerstort, wobei sich
die Verantwortung fiir die innere Si-
cherheit nach Ende des Zweiten Welt-
krieges auf die Besatzungsmachte auf-
teilte.

Die Grindung der Bundesrepublik
Deutschland und die wiedergewon-
nene Verantwortung fur die innere
Sicherheit machten schlieBlich den
Aufbau der Polizei in den Bundeslan-
dern moglich, was den Anfang der
heute bekannten Bereitschaftspolizei
markierte. Der Streifendienst war ge-
regelt, doch geschlossene Einheiten
fur polizeiliche GroBllagen gab es nur
vereinzelt. Deshalb kam am 27. Okto-
ber 1950 zwischen Bund und Landern
ein Verwaltungsabkommen tber die
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Einrichtung der Bereitschaftspolizei
zustande. Das war die Geburtsstun-
de der heutigen Bereitschaftspolizei,
jedoch mit vo6llig differenzierten Auf-
gaben.

Damalige Hauptaufgabe dieser
Bereitschaftspolizeieinheiten war es
im Zuge der Zuspitzung des ,Kalten
Krieges"” und ,Koreakrieges”, die je-
weiligen Besatzungsmachte bei der
Gewadhrleistung der inneren Sicherheit
zu unterstiitzen, was sich in den Jahren
durch Veranderungen der politischen
Situation und differenzierten Protest-
kulturen ganz erheblich anderte, aber
auch die Einsatzbelastung der Bereit-
schaftspolizeien erhohte. Durch die
sich verandernde politische Situation
ab Ende der 60er Jahre verschoben
sich gleichfalls die Aufgabenschwer-
punkte der Bereitschaftspolizei. Die
Hundertschaften wurden durch Ein-
satze aus besonderem Anlass immer

héaufiger gefordert, in spateren Jahren
insbesondere durch die vielfaltigen
Demonstrationen gegen Atomkraft in
ganz Deutschland. Als Folge kam es
zu einer Umstrukturierung der Be-
reitschaftspolizeien. Der Ausbildungs-
schwerpunkt verlegte sich, bedingt
durch die Unruhen von 1967/68, auf
den Einsatz bei nicht friedlich verlau-
fenden Aufziigen. Zugleich wurden
die Bereitschaftspolizeien standig aus-
gebaut. Im Jahr 1972 existierten bun-
desweit sechs Gruppenstdabe mit 27
Abteilungen und 113 Hundertschaften
mit etwa 17.500 Beamten.

Seitdem wurden die bestehenden
Bereitschaftspolizeistrukturen im
foderalen System haufig reformiert
und umorganisiert. Der jetzt weitge-
hend verbreitete Aufbau der Bereit-
schaftspolizeien der Lander stellt die
Organisation in Zentralen Polizeidi-
rektionen oder Zentraldirektionen

dar. Heute steht neben klassischer
bereitschaftspolizeilicher Aufgaben
immer haufiger der Servicegedanke
gegeniiber den Flachenpolizeibehor-
den im Vordergrund der Arbeit mo-
derner Bereitschaftspolizeieinheiten.
Sie ibernehmen dabei regelmaBig die
Einsatzberatung, Kraftebereitstellung,
Taktik und Organisation spezieller
Flhrungs- und Einsatzmittel.

Dieser Service wird kiinftig im Rah-
men der Einsatzbewadltigung immer
mehr an Bedeutung gewinnen und zur
weiterentwickelten Hauptaufgabe der
Bereitschaftspolizeieinheiten werden.
Angestrebt wird durch verantwortliche
Innenministerien haufig ein Ressour-
cen schonendes Agieren im Rahmen
der inneren Sicherheit, wodurch Fla-
chenbehoérden entlastet werden sollen.
Erheblich ins Hintertreffen geraten da-
bei die Bereitschaftspolizeieinheiten,
schlieBlich fiihrt solche Umorganisati-
on und Neuzuweisung von Aufgaben
zu einer steigenden Einsatzbelastung
des Personals innerhalb der Bereit-
schaftspolizeien. Heute sind keinerlei
Bestrebungen innerhalb der Lander
erkennbar, Belastungen zu reduzie-
ren und perspektivisch Losungen zur
geschilderten Problematik anzubieten.
Dabei sind die eingesetzten Beamten
schon jetzt teilweise extremen Ar-
beitszeiten und dauerhaften Wochen-
endbelastungen ausgesetzt. Weniger
Personal fir deutlich gestiegene Auf-
gaben - eine Rechnung, deren Lésung
nicht moglich erscheint.

Das schlechte Image

FuBballspiele, Nazi-Demos, Mes-
sen, Staatsbesuche, Hochwasserka-
tastrophen und andere polizeiliche
GroBlagen werden in groBiter Regel-
mabBigkeit durch die Beamten der Be-
reitschaftspolizeien begleitet. Dadurch
stehen Sie im Mittelpunkt der me-
dialen Berichterstattung und haufig
in Kontakt mit beteiligten Biirgern.
In diesem Sinne sind Polizeibeamte,
die in Bereitschaftseinheiten einge-
setzt sind, Garanten fir die sichere
Durchfihrung der Veranstaltungen
oder Demonstrationen und werden
dennoch von einigen Personengrup-

Flexibilitat ist bei Grof3lagen gefordert.
Foto: Fabian Bimmer/dpa
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pen als Provokateure, Schlager und
Rassisten bezeichnet. Ein schlechtes
Image — Warum?

Das Grundgesetz der Bundesrepu-
blik ermdéglicht es, Versammlungen
durchzufiihren und damit Meinungen
frei zu duBern und auf gesellschaft-
liche Probleme aufmerksam zu ma-
chen. Eben hier entwickelte sich in der
vergangenen Zeit ein grofles Feld der
Auseinandersetzung zwischen Polizei
und demonstrierenden Burgern, die re-
gelmaBig die Arbeit der Bereitschafts-
polizei tangiert. Damit einhergehend

Recht enge Grenzen in Bezug auf
die Auflésung oder Beschrankung
von Versammlungen gesteckt. Da-
bei stand neben der RechtmaBigkeit
der polizeilichen MaBnahmen auch
die Legitimitat der Polizei in Frage,
weshalb die hochsten deutschen Ge-
richte deutliche Worte fiir oder gegen
polizeiliche Beschrankungen fanden.
Eben dadurch wurde klargestellt, dass
es nicht Aufgabe der Polizei ist, eine
Wertung nach dem Etikett ,Positiv"”
oder ,Negativ" zu entwickeln, sondern
die Wahrung des Grundrechts zum

auch inhaltlich sinnlose und abstruse
Versammlungen rechter Gruppie-
rungen schiutzen zu mussen, zum
Abbau von Spannungen bei. Forde-
rungen, sich vom Dienst zu entfernen,
konnen Polizeibeamte mit Verweis auf
die eigene finanzielle Absicherung
und drohende Disziplinarverfahren
nicht Folge leisten!

Zwischenzeitlich werden Demons-
trationsbeobachtungen durch ver-
schiedene Gruppen, aber auch von
Parteien wie Bliindnis 90/Griine, immer
wieder in den Mittelpunkt der Medi-

en geruckt. Sebastian

il
i

Einsatz: Randale im Stadion.

wurde in jahrzehntelanger rechtlicher
Auseinandersetzung zum Thema De-
monstration eine umfangreiche Recht-
sprechung entwickelt, die das polizei-
liche Handeln massiv beeinflussten.
In friitheren Zeiten moglicherweise
akzeptierte beziehungsweise hinge-
nommene Handlungen wie Verbote
oder Einmischung wurden aufgrund
der verandernden Protestkulturen,
weg von Veranderungsbewegungen
hin zu Erhaltungsbestrebungen, nicht
mehr anerkannt.

Urteile, wie die Brokdorf-Ent-
scheidung, verboten ganz erhebliche
Beeinflussungen der Polizei auf die
Versammlungen. Damit wurden mit
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Versammlungsrecht durchzusetzen.
Diesen Festlegungen folgend muss
heute auch die Demonstration einer
rechten Gruppierung durch Beamte
der Bereitschaftspolizei abgesichert
werden, was mit Sicherheit auch ge-
gen den Willen der Beamten erfolgt.
Dennoch wird der Fakt, dass die Polizei
auch die Durchfithrung rechter De-
monstrationen schiitzen muss, immer
wieder 6ffentlich oder vor Ort aufge-
griffen und als fehlerhaft dargestellt,
was zu Spannungen zwischen Biirgern
und Polizeibeamten fuhrt.
Moglicherweise tragt das zu etablie-
rende Verstandnis fiir die dienstrecht-
liche Pflicht der eingesetzten Beamten,

Striegel, Landtagsab-
geordneter in Sachsen-
Anhalt, rief medial au-
Berst prasent dazu auf,
die Arbeit der Polizei
anlasslich verschie-
dener Einsatze kritisch
zu beobachten und ern-
tete damit heftige Kritik
aus den Reihen der Po-
lizei, aber auch aus Re-
gierungskreisen. Thm
wurde vorgeworfen,
die Polizei unter Ge-
neralverdacht zu stel-
len und deren Arbeit
schon im Voraus als
nicht legitim und fehl-
gehend zu betrachten.
Gerade dieser mog-
liche Generalverdacht
und damit verbundene
Erwartungshaltungen
lassen die Beamten der
Bereitschaftspolizei
in ein Spannungsfeld
geraten. Wer deckt ih-
nen den Ricken, wer
schiitzt sie, falls ihnen
schuldlos rechtswid-
riges Verhalten vorge-
worfen wird?

Gerade der sich ganz erheblich
unterscheidende Blickwinkel auf
bestimmte Situationen sorgt fir be-
achtliche Konflikte, unter Umstan-
den beeinflusst durch das in einigen
Teilen der Bevolkerung herrschende,
schlechte Image der Bereitschaftspo-
lizei. Ein Beispiel: ,Der Einsatz und
die anschlieBende Personalienfeststel-
lung wurde damit begriindet, dass man
davon ausgehen miusste, dass es zu
Straftaten kommen konnte. Nachdem
dann die Personalien von allen Anti-
faschistlnnen aufgenommen wurden,
wurden diese noch weiter durch die
Stadt von der Polizei verfolgt.” (Quelle:
indymedia). Das ist exemplarisch fir

Foto: MZ
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die unterschiedliche Betrachtung der
identischen Situation durch verschie-
dene Beteiligte.

Sicherlich ist den eingesetzten Po-
lizeibeamtinnen und -beamten nicht
zu unterstellen, dass sie die ihnen zur
Verfligung stehende Zeit mit aus ihrer
Sicht nutzlosen Inhalten fiillen wollen.
Die Absichten der Polizei scheinen da-
riber hinaus inhaltlich kommuniziert,
da das Zitat davon berichtet, dass die
Polizei vermutete, es wiirde zu Straf-
taten kommen. Scheinbar teilte die
Polizei vor Ort die Griinde ihres Han-
delns mit. Bei der Bewertung solcher
Aussagen in Bezug auf moégliche Feh-
lerquellen des polizeilichen Handelns
im Kontext der eigenen Legitimitat ist
jedoch auch die grundsatzliche Ein-
stellung der Interaktionspartner be-
deutsam. Unterstellt der Urheber der
Polizei grundsatzlich schlechte, eben
nicht hehre Absichten, schlagt jeder
Versuch der Verstandigung fehl. Eben
hier ist es ausschlieBliche Aufgabe der
Dienstherren und Innenministerien,
praktikable Informationspolitik zu be-
treiben, die Ziele und Aufgaben der
einzelnen PolizeimafBnahmen 6ffentlich
und damit akzeptierbar macht. Davon
héangt die Legitimitat der Polizei und die
Arbeit von Beamtinnen und Beamten
in Bereitschaftspolizeien, aber auch
anderer Einheiten, ganz erheblich ab.

Die schlechte Technik

2007 gingen Bilder aus Rostock um
die Welt und zeigten das zerstorerische
Verhalten gewaltbereiter Gruppen,
zentriert auf einen kleinen territorialen
Bereich. Inmitten fliegender Steine,
Flaschen und anderer Wurfgeschosse
wurden unzahlige Beamte der Bereit-
schaftspolizei verletzt. Obwohl deut-
lich moderner als in den vergangenen
Jahrzehnten ist die eingesetzte Tech-
nik der Bereitschaftspolizeieinheiten
auch heute weiter verbesserungsfahig.
Dabei hat die Erh6hung der Sicherheit
der Beamten an erster Stelle zu stehen
und in Beachtung der typischen Ar-
beitsbelastung zu erfolgen.

Eine gute Korperschutzausstattung
ist dabei besonders wichtig und weiter
anzustreben. Heute wiegen mitge-
fuhrte Ausristungsgegenstande viel-
fach bis zu 20 Kilogramm, was bei
einem mehrstiindigen Tragen durch-
aus korperlich anstrengend ist. Lang-
zeitfolgen sind denkbar. Einzufordern
ist eine standige Weiterentwicklung
der Materialien solcher Ausriistungs-

Abtransport eines durch Steinwurf
verletzten Kollegen.

Foto: MZ

gegenstdande, auch in enger Zusam-
menarbeit mit moglichen Herstellern.

Heute sind keine tibergreifenden
Arbeitsgruppen regelmaBig einge-
richtet, die in definierten, zeitlichen
Abstanden Ausrustungsgegenstande
untersuchen. Marktforschung muss
in einem derartig wichtigen Bereich
des personlichen Schutzes von Poli-
zeibeamten zyklisch erfolgen. Dies gilt
auch fir Einsatzmittel wie Pfefferspray
und andere Ausristungsgegenstande.
Technik wie diese bleibt seit Jahren
bestehen, ohne dass Untersuchungen,
von den Anwendern in Auftrag gege-
ben, bekannt sind, die die Wirksam-
keit, aber auch Risiken solcher Mittel
oder Neuerungen Uberpriifen. Einzig
vermeintliche Logik, wie sie in vieler-
lei die Polizei betreffenden Bereichen
erkennbar ist, bildet die Grundlage
notwendiger technischer Neuerung in-
nerhalb der Bereitschaftspolizeien. Ge-
fahrlich, da Anschaffungen teuer und
bei Fehlinvestitionen langfristig nicht
tauschbar sind. Damit ist klar, dass
die Ausrustung der Bereitschaftspoli-
zeien hdufig ohne professionalisierte
Evaluation auf einem moglicherweise
veralteten Stand verbleibt, was vehe-
ment abzulehnen ist.

Die schlechte Bezahlung

Im Gegensatz zu Kolleginnen und
Kollegen im Einsatz-, Wechsel- und

Streifendienst erhalten Beamte der
Bereitschaftspolizei nur selten Schicht-
oder Erschwerniszulagen. Geregelt in
Landes- und Bundesgesetzen werden
restriktive Normen zur Gewdhrung
dieser Zulagen festgeschrieben und
Rhythmusregelungen herangezogen,
um die Bewilligung und Anwendbar-
keit der nicht unerheblichen Zulagen
bestimmbar zu machen. Unbestreitbar
ist der Arbeitsalltag von Kolleginnen
und Kollegen der Bereitschaftspoli-
zeien regelmadBig extrem anstrengend,
was auch durch die erwartete, hohe
Flexibilitat zusatzlich gesteigert wird.
Obwohl der unregelméaBige und regel-
maBig wechselnde Arbeitsthythmus im
Vergleich zu Einsatz-, Wechsel- und
Streifendiensten moglicherweise be-
lastender ist, fallen Schicht- und Er-
schwerniszulagen in extremer Haufig-
keit fur Kollegen der Bereitschaftspo-
lizei weg. Damit wird der erwarteten,
hohen Flexibilitdt der Beamten keine
Wertschatzung entgegengebracht und
Betroffene real benachteiligt.

Das Fazit

Einheiten der Bereitschaftspolizei
stehen im Mittelpunkt der polizei-
lichen Auseinandersetzungen und ver-
dienen Anerkennung, aber auch Ver-
standnis fir ihre belastende Arbeit. In
Zukunft muss durch Innenministerien
und Dienstherren dafiir Sorge getra-
gen werden, dass Einsatzbelastungen
und Aufgabenfelder nicht weiter ohne
personelle Veranderungen wachsen
und modernes Einsatzmanagement die
Belastungen fiir eingesetzte Mitarbei-
ter so gering wie moglich halt. Hierbei
ist festen Regeln wie einer planbaren
Freizeit sowie geringen Mehrarbeits-
zahlen zu folgen, was nur mit Hilfe
einer professionalisierten Fihrung
realisiert werden kann. Einzufordern
ist dabei die finanzielle Entschadi-
gung fir den erheblich belastenden
Dienst innerhalb der Bereitschafts-
polizeieinheiten unter Anwendung
neuer und angemessener rechtlicher
Bestimmungen. SchlieBlich bilden die
Bereitschaftspolizeieinheiten dank
ihrer hohen Einsatzbereitschaft und
vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten das
Rickgrat der inneren Sicherheit. Da-
her ist ihnen besondere Aufmerksam-
keit zu widmen und dafir Sorge zu
tragen, dass die Belastungen der ein-
zelnen Beamten auf ein akzeptables
Minimum beschréankt bleiben.
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Augenmerk auf hohe Einsatzbelastung

Die diesjahrige Sitzung des Bundesfachausschusses (BFA) Bereitschafts-

polizei ist durch die Diskussion iiber die zunehmende Arbeitsbelastung
auf Grund standig steigender Einsatzzahlen gepragt gewesen. Auch wenn
der Inspekteur der Bereitschaftspolizeien der Lander eine Abnahme der
Unterstiitzungseinsatze statistisch belegt, sei das nur die eine Seite der
Darstellung, war der Tenor der Zusammenkunft Anfang Juli in der GdP-

Bundesgeschaftsstelle in Berlin.

Verabschiedung engagierter BFA-Kollegen: (v. r.) Roland Hoffmann (Saarland),
Dr. Thomas Jacobs (stellv. Leiter der Saarlandischen Landesvertretung), Harry Kuck (Bremen), Jorg
Radek (stellv. GdP-Bundesvorsitzender), Arnold Plickert, Uwe Kof3el (Hamburg), Bernhard Schmidt

(Vorsitzender BFA BP).

leichzeitig seien die Unter-
G stutzungseinsatze durch die
Bereitschaftspolizistinnen
und -polizisten intensiver, sodass auch
die Einsatzstunden deutlich anstiegen.
Es zdhle eben nicht nur die Quantitat,
sondern auch und gerade die Qualitat
der Einsatze, erklarten die Teilnehmer.
Letzteres wurde insbesondere bei dem
Einsatz bei der Blockupy-Demonstration
in Frankfurt am Main und den bereit-
schaftspolizeilichen MaBinahmen an-
lasslich des Hochwassergeschehens
deutlich.
Der BFA kiindigte an, sich weiterhin
intensiv mit der Einsatzbelastung der
Kolleginnen und Kollegen der Bereit-
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beim Bund, Staatssekretar Jiurgen Len-
nartz, und dem Kollegen Roland Hoff-
mann, Leiter der saarlandischen Be-
reitschaftspolizei, war ein Empfang der
BFA-Mitglieder in der Landesvertretung
des Saarlandes in Berlin vereinbart wor-
den. Diese Einladung zeige deutlich den
Stellenwert, den die Bereitschaftspoli-

Foto: Detlef Otto

schaftspolizei zu befassen und dabei
sein besonderes Augenmerk auf die
Wochenendeinsatze zu richten. Weiterer
Schwerpunkt bleibe die Ausstattung,
konkret die Korperschutzausstattung
(KSA). Diese sei zwischenzeitlich durch
die Maximierung der Schutzwirkung
dermafBlen umfangreich, dass Kolle-
ginnen und Kollegen zunehmend tiber
gesundheitliche Gefahren durch die
Trageweise der KSA berichteten.

Wiirdige Verabschiedung
Bei einem Gesprach zwischen dem

Chef der saarlandischen Staatskanz-
lei und Bevollmachtigten des Landes

zeien und ihre GdP-Vertreter auch auf
Regierungsebene geniefBen, so der BFA.
So konnten denn auch Uwe KofBel
(Hamburg), Harry Kuck (Bremen), Ar-
nold Plickert (Nordrhein-Westfalen) und
Roland Hoffmann (Saarland) im wiirdi-
gen Ambiente einer Landesvertretung
als langjahrige Mitglieder des BFA aus
diesem GdP-Gremium verabschiedet
werden. Thnen sei fiir ihren unermud-
lichen Einsatz fiir die Kolleginnen und
Kollegen der Bereitschaftspolizei ge-
dankt. Thre erbrachten Leistungen wiir-
den auch zukunftig das Wohl der Be-
reitschaftspolizeien des Bundes und der
Lander nicht unerheblich beeinflussen.
Bernhard Schmidt
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Ehrbezogene Verbrechen:
Diskussion tiber ein polarisierendes Thema

Von Gunhild v. d. Groeben

Schon der Start war Extraklasse: Oliver Malchow, im Programm noch
angekiindigt als fiir Kriminalpolizei zustandiges Mitglied des GdP-Bundes-
vorstandes, eroffnete die Fachtagung , Ehrensache(n) - Zwangsheirat
und Ehrenmord*“ als gerade neu gewahiter GdP-Bundesvorsitzender. Die
knapp hundert Teilnehmer verfolgten darum sein Eingangsstatement mit
besonderer Aufmerksamkeit, wachsender Sympathie und spiirbarer An-
erkennung fiir seine fundierten, auch politisch deutlichen Aussagen. Die
meisten Anwesenden waren selbst Fachleute: ehrenamtliche Mitarbeiter
der Zeitschrift ,,Die Kriminalpolizei“, im Hauptberuf meist hochrangige
Verantwortungs- und Funktionstrager in Polizei, Justiz und Sicherheitsbe-

horden aus allen Teilen der Republik.

it dem sperrigen Thema
~Ehrensache(n) - Zwangs-
heirat und Ehrenmord”

hatte sich die GdP eine Menge vorge-
nommen. Das Thema polarisiert. Nicht
zuletzt ging es also darum, Definiti-
onen zu finden, auf die alle beteiligten
Experten sich verstandigen konnten,
die unterschiedlichen Aspekte des
komplexen Themas aufzugreifen, zu
diskutieren und sie miteinander zu
verkniipfen.

Ulrike Eichin war fiir diese Art von
Zusammenfihrung genau die richtige
Moderatorin. Die ZDF-Redakteurin
aus Mainz hat mit gut recherchierten,
ausgewogenen und den beteiligten
Menschen gegentiber respektvollen
Berichten uber spektakuldare Krimi-
nalfalle auf sich aufmerksam gemacht.
Diese Qualitdten brachte sie aufs Po-
dium mit, auch im Tagungsthema be-
wegte sie sich souverdan. Sie bot allen
Diskussionsteilnehmerinnen und -teil-
nehmern mit zielfiihrenden Fragen im-
mer neue Moglichkeiten, ihre Position
zu verdeutlichen.

Das lohnte sich immer, denn alle
Referentinnen und Referenten hatten
etwas zu sagen: Anonyma, eine jun-
ge Frau, die selbst zur Ehe gezwun-
gen wurde, Dr. Marwan Abou-Taam,
Islamwissenschaftler aus Mainz, Dr.
Heiko Artkamper, Oberstaatsanwalt
bei der Staatsanwaltschaft Dortmund,
Oliver Malchow, Vorsitzender der
Gewerkschaft der Polizei (GdP) und
Monika Michell, Terre des Femmes.

Gelahmt und zerrissen

Fur die Opfer sprach eine junge

Feste patriarchale
Familienstrukturen

Fir die junge Frau ist, wie fir alle
Expertinnen und Experten auf dem
Podium, klar: ,Ehrbezogene Ge-
walt”, so die Definition des Islamwis-
senschaftlers Marwan Abou-Taam,
.TIichtet sich gegen Frauen, Madchen,
Jugendliche und Kinder und wird mit
dem Erhalt beziehungsweise der Wie-
derherstellung von Ehre begriundet.
Ausgetibt wird diese Gewalt haupt-

Frau, die aus
verstandlichen
Grinden an-
onym bleiben
wollte. Sie war
selbst gezwun-
gen worden, ei-
ne ungewollte
Ehe zu schlie-
Ben. Mit groBer
Offenheit be-
richtete sie tiber
diese Erfahrung,
iiber ihr Leid
und ihre Trauer.
Man spurte bei
ihrem sehr emo-
tionalen Bericht,
wie der Konflikt
zwischen der
Zuneigung und
der Loyalitat zu
ihrer Familie und
ihren eigenen
Wiinschen sie gelahmt und zerrissen
hat. Sie selbst konnte sich aus ihrer
verzweifelten Situation befreien, steht
heute beruflich auf eigenen Fiflen,
hat Karriere gemacht. Sie hat auch
Moglichkeiten gefunden, auf verschie-
denen Wegen an andere weiterzuge-
ben, was sie aus ihrer belastenden
Erfahrung gelernt hat. Die Beziehung
zu ihrer Familie ist heute, viele Jahre
spater, geheilt; das ist fir sie kostbar.

Sie sprach aber auch von Betrof-
fenen, deren Geschichte ganz anders
endete. Dies alles erzahlte sie authen-
tisch und ohne Pathos. Eine Geschich-
te, die die Zuhorer gefangen nahm
und die die Tonart der Diskussion mit
bestimmte.

Strafe.

Justiz-Perspektive: Oberstaatsanwalt Dr. Heiko Artkamper erlauterte,
auch in der Tiirkei stiinden Tétungsdelikte im Namen der Ehre unter

Foto: GdP/Hagen Immel

sachlich von méannlichen Verwandten
der Opfer und sie nimmt verschiedene
Formen an: physische, sexualisierte,
psychische, sozio-6konomische und
emotionale.” Ehrbezogene Gewalt hat
einen patriarchalen Hintergrund.
Verbrechen im Namen der Ehre,
darauf wies Oliver Malchow hin, voll-
ziehen sich in familidren Zusammen-
héngen mit migrantivem Hintergrund;
ausschlieBlich Tétungen in diesem
Umfeld werden als Ehrenmorde er-
fasst. Er nennt feste patriarchale Fa-
milienstrukturen und Sprachbarrieren
als Beispiele fir die groBen Heraus-
forderungen, denen sich die Polizei
beiihrer Arbeit gegentbersieht. Auch
die Tatsache, dass junge Frauen im
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Intensive Erfahrungen: (v.l.n.r.)
Dr. Marwan Abou-Taam, Islamwissenschaft-
ler aus Mainz; Moderatorin Ulrike Eichin;
Monika Michell, Terre des Femmes; GdP-
Bundesvorsitzender Oliver Malchow und
Dr. Heiko Artkamper, Oberstaatsanwalt bei
der Staatsanwaltschaft Dortmund, verfolgen
die Erlebnisse des anonym bleibenden
Opfers einer Zwangsverheiratung.

Foto: GdP/Hagen Immel

Zeugenschutzprogramm nur schwer
auf jeden Kontakt zu Bezugspersonen
aus ihrem bisherigen Leben verzich-
ten konnen, konne groBe Probleme
verursachen. Der GdP-Vorsitzende
begriifite, dass nach einer Entschei-
dung des Bundesgerichtshofs aus dem
Jahr 1994 der Ehrenmord rechtlich
grundsatzlich als ein Fall des Mordes
aus niedrigen Beweggrinden im Sinne
des Paragrafen 211 Strafgesetzbuch
(StGB) bewertet wird. Fiir die GdP sei
es zwingend, dass es fur die Bewertung
eines bestimmten sozialen Zusammen-
hangs einzig auf die Vorstellungen der
Rechtsgemeinschaft der Bundesrepu-
blik Deutschland ankommen miisse.
Zudem miisse die hiesige sdakulare
Gesellschaft unbedingt jeder Form

FACHTAGUNG

internationales Strafrecht im Auftrag
des Bundeskriminalamtes habe fir
die Jahre 1996 bis 2005 jahrlich etwa
zwolf juristisch erfasste Ehrenmorde
aufgelistet.

Wege zum Ausstieg
Monika Michell, Vertreterin der Or-

ganisation Ter-
re des Femmes,

Auch in den Pausen endeten die Diskussion iiber das spannende The-
ma der Fachtagung nicht. In der Bildmitte Jorg Bruchmiiller, Mitglied
des Geschiftsfiihrenden GdP-Bundesvorstands.

Foto: GdP/Hagen Immel

von Privatjustiz, sei sie auch religios
oder traditionell begriindet, entge-
gentreten.

Auch in der Turkei stinden To-
tungsdelikte im Namen der Ehre un-
ter Strafe, erganzte Heiko Artkam-
per. Er betonte jedoch, dass nicht alle
polizeilich ermittelten Verdachtsfalle
auf Ehrenmord auch vor Gericht kom-
men. Eine Untersuchung des Max-
Planck-Instituts fir auslandisches und
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beschrieb ein
breites Tableau
von praktischen
Hilfen, die Be-
troffene bei ih-
rer Organisati-
on bekommen
konnten. Terre
des Femmes sei
Ansprechpart-
nerin, berate,
vermittele Kon-
takte zu Ein-
richtungen, die
in bestimmten
Situationen
helfen kénnen
und zu Behor-
den. In Fallen von Bedrohung kénne
man gemeinsam Wege zum moglichen
Ausstieg planen, bis hin zur Flucht aus
dem Umfeld. Die Interessen der Opfer
stinden im Fokus der Organisation
und hatten absolute Prioritat. Sie pla-
dierte fur die enge Zusammenarbeit
aller bei diesem Thema fachlich be-
rihrten Beh6rden und Berufsgruppen.
Auf kommunaler Ebene seien Runde
Tische gegen Gewalt ein erprobtes
Forum.

Mannliche Gewalt

In den zusammenfassenden The-
sen des Islamwissenschaftlers Marwan
Abou-Taam wurden relevante Fakten
und Erkenntnisse zum Thema , Ver-
brechen im Namen der Ehre” kompakt
zur Diskussion gestellt. Ehrbezogene
Gewalt sei eine mannliche Gewalt, hob
Abou-Taam hervor. Sie korreliere mit
verschiedenen derzeit bestehenden
Mannlichkeitsbildern. Ehrbezogene
Gewalt spiele kiinftig eine noch grofie-
re Rolle, weil ,das Patriarchat wankt"“.

Die abschlieBende Diskussion
machte vor allem eins klar — die Lésung
gibt es nicht. Und alle waren sich einig:

e Es ist wichtig, dass eine Polizeige-
werkschaft auch solch schwierige
Themen aufgreift und benennt.

e Es ist wichtig, auf Netzwerke zu
setzen, in denen alle Beteiligten zu-
sammenarbeiten.

¢ Der Diskussionsprozess untereinan-
der muss schon frithzeitig beginnen;
dabei spielen Schulen eine wichtige
Rolle.

e Die Privatsphare ist immer zu re-
spektieren.

e Polizei und Staatsanwaltschaft sind
erst bei Straftaten gefragt.

e Zwangsheirat und Gewalt gegen
Frauen sind gesellschaftspolitische
Themen, die von der Zivilgesell-
schaft wahrgenommen und deren
Bewadltigung von der Zivilgesell-
schaft eingefordert werden muss.

e Der ubergreifende interkulturelle
Dialog muss weitergefiihrt werden.



EIGENSICHERUNG

Psychologische Grundlagen
polizeilicher Eigensicherung

Ob das Uberleben von Gefahren Zufall ist oder nicht, kann nicht
durch Diskussionen am griinen Tisch entschieden werden. Auch die
gangigen psychologischen Theorien geben keine Antwort dazu, da
das Thema Gefahrenwahrnehmung und -bewaltigung bisher erstaunli-
cherweise kaum wissenschaftlich untersucht wurde. Die Betrachtung
von Gefahren beispielsweise in der Industrie kann nicht auf zwischen-
menschliche Situationen iibertragen werden, da diese dort meist sta-
tisch sind. In zwischenmenschlichen Begegnungen kann sich aber die
Gefahr (nur) scheinbar aus dem Nichts entwickeln. Die Nichtberiick-
sichtigung dieser Tatsache gefahrdet gerade Polizisten.

Man muss also konkrete Situati-
onen untersuchen und analysieren,
a) um zu belegen, dass Uberleben
kein Zufall ist und b), um zu erken-
nen, was man konkret tun kann, um
Gefahren zu erkennen, zu vermeiden
und zu bewaltigen (Survivability).

Dazu ein Fall aus der Praxis: Ein
junger amerikanischer Polizist hielt
ein Auto wegen eines geringfiigigen
Vergehens an und naherte sich ihm
sachgemal. In dem Auto befanden
sich vier Personen, die alle nicht be-
sonders freundlich aussahen. Der
Fahrer erzahlte, dass er keinen Aus-
weis bei sich hatte, und die Koérper-
sprache signalisierte dem Polizisten,
dass etwas mit ihm nicht stimmte.
Spater stellte sich heraus, dass a)
der Fahrer eine geladene Pistole vor
seinem Sitz befestigt hatte und b) der
Fahrer nur auf Bewahrung frei war
und zwei weitere Personen im Auto
wegen schwerer Verbrechen gesucht
wurden. Wie ging dieses Ereignis
aus? Man konnte annehmen, dass
der Polizist gegen die Ubermacht
Gewaltbereiter nichts ausrichten
konnte. Doch die Situation endete
gewaltfrei.

Obwohl es sich nur um einen ge-
ringfugigen Verkehrsverstofl handel-
te, ,schluckte der Polizist seinen Stolz
hinunter” und rief einen Streifenwa-
gen zur Verstarkung. Als der Fahrer
gefragt wurde, ob er daran gedacht
hatte, seine Waffe zu benutzen, ant-
wortete er offen : Ja, aber wegen der
Art und Weise, wie sich der Polizist
dem Auto naherte und den Kontakt
aufnahm, hatte der Verdachtige nicht
den Eindruck, dass er erfolgreich
einen Schuss abgeben konnte, ohne

selbst erschossen zu werden.

Dieses Beispiel zeigt das Grund-
prinzip der Survivability auf, der
Fahigkeit, gefahrliche Situationen
rechtzeitig zu erkennen und zu be-
waltigen:

Uberleben ist kein Zufall

e Entscheidend ist das aktive Han-
deln, hier die sachgemaBe Anna-
herung an das Auto.

e Durch sein Handeln zeigt der Be-
treffende an: Ich habe Kontrolle
uber die Situation.
Ein Konflikt kann haufig schon
durch selbstsicheres (nicht tiber-
hebliches!) Auftreten des Polizisten
auf der Grundlage von sachge-
rechtem Verhalten vermieden wer-
den (Deeskalation).

e Dieses sachorientierte Verhalten

lenkt und beeinflusst die Interak-

tion, denn es zeigt einer gewaltbe-
reiten Person:

a) dieser Polizist versteht sein

Handwerk.

b) er hat die Situation unter Kon-

trolle.

Die gewaltbereite Person erkennt

daraus: Es ist besser fiir mich, wenn

ich friedlich bleibe.

Dass dieser Vorfall kein Einzelfall
war, zeigt eine amerikanische Un-
tersuchung. Man fand drei Falle, wo
die Tater, die in die Stadt gingen,
um einen beliebigen Polizisten zu
toten, aber nicht den jeweils ersten
Polizisten toteten, dem sie begeg-
neten, sondern den zweiten. Gewalt-
tater handeln nach dem Motto: Wer
schwach wirkt, wird angegriffen. Und
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Pinizzotto und Davis stellten in einem
Fachartikel (s. S. 16) fest, dass Téater,
die Polizisten angriffen und téteten,
offensichtlich die nichtsprachlichen
Zeichen der Verletzlichkeit von Po-
lizisten genau ,lesen” koénnen. Eine
zu lassige Annaherung an ein Auto
wahrend einer Verkehrskontrolle kann
dem Tater mitteilen, dass der Polizist
moglicherweise geistig oder gefihls-
mabig abgelenkt ist. Auch das Fehlen
von bestimmten Verhaltensweisen,
die in dieser Situation angemessen
wdren, kann die Verletzbarkeit des
Beamten verraten. Wenn der Polizist es
versaumt, den Kérperbewegungen des
Verdachtigen oder Veranderungen
der Korperposition zu folgen, zeigt
dies seine mangelnde Bereitschaft zu
handeln an.

Dagegen sagte einer der Tater auf
die Frage, warum er nicht den ersten
Polizisten angegriffen hatte, dass die-
ser Polizist nicht besonders grof3 war
oder bedrohlich im Aussehen, aber
.S0 ausschaute, als ob er sich (bei ei-
ner Auseinandersetzung) gut selbst
behaupten konnte."”

Die ,,drei inneren Feinde“ bei
der Eigensicherung

Das ,Geheimnis” der Eigensiche-
rung besteht also darin, genau zu be-
obachten, was der andere macht (vor
allem mit den Handen), um rechtzei-
tig sachgerecht reagieren zu kénnen.
Warum werden aber solche einfachen
Handlungshinweisen oft nicht umge-
setzt? Es gibt dazu mindestens ,drei in-
nere Feinde", die einer sachgerechten
Eigensicherung entgegenstehen:

1. Uberheblichkeit

Ein alterer deutscher Polizist sagte
zu einem jungen Kollegen den Spruch
.Junge, Du brauchst die Schutzweste
nicht zu tragen, Brust anspannen und
abprallen lassen!”. Man kann davon
ausgehen, dass der Polizist, der das
sagte, das nicht wirklich so meint, doch
ist diese geduBerte Uberheblichkeit
und der damit verbundene Angriff auf
das Sicherheitsbewusstsein des jungen
Kollegen auch fiir den Beamten selbst
gefahrlich —und zwar aus zwei psycho-
logischen Griinden:

e Der Satz spiegelt eine eher lasche
Haltung im gesamten Dienst wider,
also ein groBes Gefahrdungspotenzial.
Denn Gewaltbereite konnen derartige
Signale der unprofessionellen Haltung
gut ,lesen”, als leichte Verletzbarkeit
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des Betreffenden deuten und als Auf-
forderung zu einem Angriff ansehen.

e Der Satz dient als Rechtfertigung
dafir, etwas Wichtiges nicht zu tun.
Er ist damit Ausdruck eines passiven
Lebensstils, der — wie meine Untersu-
chungen zeigen — generell problemer-
zeugend ist: unter anderem erzeugt
er unkooperatives Verhalten, ist lei-
stungsmindernd und gesundheitsge-
fahrdend.

2. Angst

Es ist wichtig, sich von einigen
falschen Vorstellungen zu trennen.
So kann man immer wieder horen,
um sich vor Gefahren zu schiitzen,
misse man Angst haben. Dies ist ein
Beleg dafiir, wie oberflachlich man-
che Begriffe benutzt werden. Angstist

Hilflosigkeit und destruktivem Verhal-
ten fiihrt: Bei einem Einsatz werden
zwei deutsche Polizisten von mehreren
Jugendlichen mit Baseballschlagern
bedroht. Als sie beginnen, einen der
beiden zu attackieren, fliichtet sein
Teamkollege (will Unterstiitzung ho-
len) in den Streifenwagen, verriegelt
die Tur und ist nicht mehr ansprech-
bar.

Gerade in Gefahrensituationen ist
aber nicht Angst, sondern eine gelas-
sene Wachsamkeit notwendig, also ei-
ne genaue Beobachtung der Situation,
ohne das Denken an die eigene Person.
Dies ist die Voraussetzung eines guten
Gefahrenradars: Der Polizist muss zum
Beispiel abweichende Verhaltensmu-
ster eines Autofahrers registrieren und
Gefahrensignale rechtzeitig wahrneh-

Einsatzkrafte der Bundespolizei und der
Landespolizei Baden-Wiirttemberg iiben im
Bahnhof Karlsruhe-Durlach das polizeiliche
Einschreiten gegen Fuf3ball-Gewalttater.
Foto: Uli Deck/dpa

namlich ein gefuihlsmaBiger Zustand,
der unter anderem gekennzeichnet
ist durch negative Gedanken: ,Mir
konnte etwas Negatives passieren.”.
All das sind Gedanken, die lahmend
wirken und ein sachgerechtes Han-
deln verhindern. Noch schlimmer: Wer
Angst zeigt, wird von einem Gewalt-
bereiten als schwach angesehen und
deshalb eher angegriffen.

Nicht selten entsteht Angst aus dem
Fehlen eines sachgemdfen Reakti-
onsmusters, was im Ernstfall dann zu

men, so den Griff unter den Fahrersitz.

3. Kompetenzillusion

Man glaubt, fiir gefdhrliche Situati-
onen gerustet zu sein, ohne dass das
tatsachlich der Fall ist. Die wird zum
Beispiel am falschen Gebrauch des
Wortes Routine deutlich, das sich auf
regelmaBig vorkommende Handlungs-
ablaufe bezieht.

Eine Verkehrsiberwachung ist ei-
ne Aufgabe vieler Polizisten, die sie
mit groBer Haufigkeit austiben. Des-
halb werden derartige Kontakte mit
dem Birger als Routine angesehen.
Relativ vielen Polizisten kommt aber
uberhaupt nicht in den Sinn, dass eine
Verkehrskontrolle auch gewaltbereite
Personen betreffen konnte.

Routine kann also in zweifacher



Hinsicht gesehen werden: a) Nach-
lassen der Wachsamkeit, nachdem
viele Interaktionen friedlich, unauf-
fallig blieben, b) es ist tiberhaupt, von
Anfang an, keinerlei Wachsamkeit
vorhanden (Gedankenlosigkeit). Das
Problem ist aber keineswegs, dass man
durch harmlose Interaktionen in seiner
Wachsamkeit ,eingelullt” worden ist.
Das Problem ist vielmehr, dass man seit
Beginn seiner beruflichen Laufbahn
keine oder nur ungentigende kogni-
tive Schemata fiir Gefahrensituationen
aufgebaut hat, keinen ,Gefahrenra-
dar"” entwickelt hat. Lange Zeit spielte
dieses Defizit im beruflichen Alltag fur
den einzelnen Polizisten keine Rolle,
weil die Interaktionen harmlos waren.

Aggressive Ausgangslage: Rechtsextre-
misten auf Tuchfiihlung mit polizeilichen
Einsatzkréften. Foto: Martin Schutt/dpa

Das Defizit wird dann aber in Gefah-
rensituationen deutlich, der Polizist
weil nicht, wie er sich verhalten soll,
zogert, lasst sich vielleicht sogar die
Dienstwaffe aus der Hand nehmen und
damit erschiefen, wie in einem Fall aus
den USA (Pinizzotto & Davis, 1995).
Wie stark der Stress tatsdchlich
ist, wenn man nicht mental auf eine
sachgemadlBe Gefahrenbewaltigung
eingestellt ist, zeigen folgende Ver-
haltensweisen deutscher Polizisten:
Eine Streifenbesatzung fuhr zu einer
yhduslichen Auseinandersetzung”.

EIGENSICHERUNG

Bei ihrem Eintreffen kam ihnen ein
Mann entgegen gerannt, bedrohte sie
verbal und hielt eine Gefliigelschere
hoch erhoben. Beide Beamten hat-
ten die Waffe gezogen und im An-
schlag, wobei der Sichernde durch
seinen Kollegen kein freies Schussfeld
hatte. Der vordere Beamte hatte es
allerdings, und die Situation spielte
sich auch im Hausflur, also bei gesi-
chertem Umfeld, ab. Die Bedrohung
war wohl recht offensichtlich — der
Schusswaffengebrauch war prinzipiell
angemessen und sicher moglich. Nicht
fiir den Beamtinnen und Beamten vor
Ort: Dieser entschloss sich, lieber mit
seiner Waffe nach dem Tater zu werfen
(") und anschlieBend ,manuell” ein-

zugreifen. Bei dieser Aktion wurden
Tater und Beamte nicht unerheblich,
wenn auch nicht schwer, verletzt. Im
Nachhinein dauBlert der Beamte sich
sinngemal wie folgt: ,Klar wusste ich,
dass ich dabei verletzt werde. Aber
wenn ich geschossen hatte, hatte ich
eh' keine Wirkung erzielt und dann
héatt' er mich abgestochen. So war's
wenigstens wirksam.” (Lorei 2001).

Die psychologischen Vorteile
der Eigensicherung
Man beachte: Die Beherrschung ei-

ner guten Eigensicherung ist nicht nur
ein wichtiger Schutz gegen Gefahren,

sondern auch ein wirksames Mittel
gegen das Auftreten posttraumatischer
Symptome. Diese treten namlich nur
dann auf, wenn jemand tiberraschend
eine Katastrophe erlebt, ,aus allen
Wolken fallt" und dann die Gedanken
entwickelt: ,Wie konnte das passie-
ren?”, ,Wie konnte das ausgerechnet
mir passieren?” oder ,Das ist unge-
recht!” Deshalb muss man auf Ge-
fahren psychologisch vorbereitet sein
und sachgerechte Handlungsmuster
besitzen. Was ist also konkret zu tun?

1. Einen Gefahrenradar entwickeln

Das ,Geheimnis” der Eigensiche-
rung besteht darin, genau zu beo-
bachten, was der andere macht (vor
allem mit den Handen), um rechtzei-
tig sachgerecht reagieren zu koénnen.
Voraussetzung fur eine gelassene
Wachsamkeit ist, dass man — wie der
oben erwadhnte Polizist bei der Ver-
kehrskontrolle — einen ,Gefahrenra-
dar” entwickelt hat: Man muss recht-
zeitig erkennen, welche Personen, Ge-
genstande und Situationen gefahrlich
werden konnten und welche harmlos
sind (um nicht auf eine harmlose Situ-
ation mit Gewalt zu reagieren).

Dass relativ viele Menschen kei-
nen ,Gefahrenradar” besitzen, liegt
nicht nur an der Unkenntnis der Psy-
chologie gewaltbereiter Personen, der
fehlenden Kenntnis, dass beispiels-
weise in Alltagsgegenstanden spitze
Gegenstande als Waffen verborgen
sein kénnen, so in Feuerzeugen oder
Lippenstifthiillen. Noch schwerwie-
gender ist, dass man die Situation nicht
beobachtet, bevor man sich ein Urteil
bildet, sondern mit voreiligen Urteilen
(falschen kognitiven Schemata, ver-
frithten kognitiven Festlegungen) eine
Situation fehldeutet.

Wer zum Beispiel meint: Auf der
Bettkante, sitztja ,nur"” ein alter Mann,
die Situation ist also harmlos — obwohl
dieser Mann Waffennarr war, vorher
gedroht hatte, sein Haus in die Luft zu
sprengen — versaumt, das Verhalten
dieses Mannes zu beobachten und
zu registrieren, dass dieser plétzlich
unter die Bettdecke greift, eine Pistole
hervorholt und schiefit. Dies war ge-
nau die Situation, die zu Verletzungen
mehrerer deutscher Polizisten fiihrte.
Also genau beobachten, was der an-
dere mit den Handen macht.

2. Immer mit einer Veranderung des

Verhaltens des Gegeniibers rechnen

Falsch ware auch die Meinung, man
misse nur Stressbewdéltigung tiben, um

8 — 2013 DEUTSCHE POLIZEI 13



sachgerechtes polizeiliches Verhalten
zu bewirken, denn haufig entsteht die
Gefahr aus dem entgegengesetzten
Problem: dem fehlenden Gefahrenbe-
wusstsein. Gefahren kénnen namlich
vollig unerwartet auftreten, gerade
dann, wenn ein Polizist glaubt, dass
er jetzt die Lage sicher im Griff hat.
Doch auch hier gilt die alte Regel fir
Gefahrensituationen: Erwarte das Un-
erwartete! Seivorbereitet! (Expect the
unexpected! Be prepared!). Ich habe es
namlich selbst (bei einem Rollenspiel
.Fahrzeugkontrolle”) erlebt, dass ein
noch im Sicherheitsgurt befindlicher
Tater plotzlich — auch fur mich uner-
wartet — die Polizistin ansprang, die
aber blitzschnell mit einem Tritt in
den Unterleib des Téaters reagierte.
Leicht hatte sich hier eine gefdhrliche
Situation entwickeln kénnen: Die Po-
lizistin hatte in die Unterlage geraten
und der Tater sie zum Beispiel wiirgen
konnen. Es zeigt sich deshalb, dass
es auch fur Polizisten notwendig ist,
Grundzige des Judo-Bodenkampfes
zu beherrschen.

3. Die Perspektive eines potenziellen

Taters iibernehmen

Der Polizist sieht sich zumeist in
der Rolle des allein Handelnden und
uUbersieht die Moglichkeit, dass auch
der andere handeln kann. Das kann
gefahrliche Folgen haben:

Als ein amerikanischer Polizist bei
einem Bankraub auftauchte, schoss
der Tater auf ihn. Der Polizist verlie
die Bank und suchte hinter seinem
Auto Schutz. Der Bankrauber feuerte
weiter auf ihn. Der Polizist schoss und
verletzte den Angreifer zweimal. Er
selbst blieb unverletzt, war aber ge-
schockt: Er hatte erwartet, dass der
Tater fliehen wirde, nicht, dass er ihn
verfolgen wirde.

Voreilig und gefahrlich ist auch
die Meinung: Dies ist ja nur eine
Verkehrskontrolle. Die allermeisten
Verkehrskontrollen sind erfreulicher-
weise gewaltfrei, doch kann gerade
in Verkehrskontrollen ein hohes Ge-
fahrenpotenzial stecken. Dies ist vor
allem dann der Fall, wenn der Polizist
eine vollig andere Perspektive als der
Fahrer hat. Was der Polizist als eine
routinemaBige Kontrolle ansieht, kann
ein Fahrer als Bedrohung seiner Frei-
heit ansehen — weil er Waffen oder
Rauschgift in seinem Auto hat. Dies
war hdufig der Grund fir Angriffe auf
Polizisten. Deshalb muss ein Polizist
auch lernen, dass die andere Person
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eine vollig unterschiedliche Betrach-
tungsweise von der gleichen Situation
haben kann und erkennen, dass sich
Situationen auch plétzlich in eine vo6l-
lig andere Richtung entwickeln kon-
nen, vom Zustand des Friedens in den
Zustand der Gewalt.

4. Die Kontrolle tiber die Situation

behalten

Haufig wird auch der Begriff ,De-
eskalation” vollig falsch verstanden,
wenn man ihn mit Nichthandeln

folgendes Beispiel zeigt: Wegen einer
nachtlichen Ruhestérung wurde eine
junge Polizistin zusammen mit einem
etwas dlteren Kollegen in ein Haus
gerufen. Der betreffende Wohnungs-
besitzer sollte seinen Personalausweis
zeigen. Doch er verhielt sich derart
provokativ, suchte zégerlich nach dem
Papier und stellte die Musikanlage lau-
ter. Wahrend der Polizist passiv blieb,
sagte die junge Polizistin plétzlich mit
leicht erhobener Stimme: ,Kriegen
wir nun den Ausweis oder nicht?!”

Trainingssache: Beamte eines Spezialein-
satzkommandos (SEK) der Polizei Frankfurt
simulieren die Bewaltigung einer Amok-
Bedrohungslage. Foto: Boris Roessler/dpa

gleichsetzt. Man glaubt dann, man
wirde durch sein eigenes Handeln
einen Gewaltbereiten erst zur Gewalt
provozieren. Das genaue Gegenteil
ist der Fall. Nicht nur wissenschaft-
liche Untersuchungen zeigen, dass das
Versaumnis, auf Bedrohung oder Ge-
walt sachgerecht zu reagieren, sogar
geradezu zu Provokation und Gewalt
einldadt. Auch ein Video der ,Chaos-
tage"” der 90er-Jahre des letzten Jahr-
hunderts zeigt, wie eine gewaltbereite
Gruppe sich durch das Nichthandeln
der Polizisten immer mehr ermutigt
fahlt, immer naher zu kommen, von
einer Bank Latten abzureiBlen und da-
mit auf die Polizisten einzuschlagen.
Esist deshalb unbedingt notwendig,
die Kontrolle der Situation zu behal-
ten und auf eine potenzielle Bedro-
hung sachgerecht zu reagieren, wie

Daraufhin handigte ihr der Mann den
Personalausweis sofort aus. Beim He-
rausgehen sagte er zu dem Polizisten:
.Seien Sie froh, dass Sie eine Frau
dabei haben, sonst wiirde ich Thnen
eine reinhauen.”

Die junge Polizistin hatte verschie-
dene Prinzipien des Uberlebens ge-
fahrlicher Situationen mit diesem ein-
zigen Satz ausgefiihrt: Handeln, die
Fihrung der Situation tibernehmen,
Frieden durch entschlossenes Auftre-
ten. Vor allem aber hatte sie das wich-
tige Prinzip unbewusst erkannt und
umgesetzt: Wenn ich provoziert oder
angegriffen werde, muss ich die Kon-
trolle tiber die Situation tibernehmen.

5. Eine Reaktionsdistanz schaffen

Grundsatzlich ist zu beachten: In
einer potenziell gefahrlichen Situation
muss die Entfernung zum Interakti-
onspartner situationsangepasst sein.
Um einen Anhaltspunkt zu geben: In
einer normalen Gesprachssituation
kann sie etwa ein bis zwei Armlan-



gen betragen. Merkt man aber, dass
der Interaktionspartner aggressiv wer-
den konnte, muss man zurtickgehen,
um sich Reaktionszeit zu verschaffen.
Dann konnten zwei bis drei Schritte
ausreichen. Entscheidend dabei fir
das eigene Handeln ist das fundamen-
tale Prinzip: Ich muss immer die Hande
des Anderen beobachten.

Man kann auch materiell eine Re-
aktionsdistanz schaffen, indem man
Gegenstande wie zum Beispiel einen
Stuhl, einen Tisch, eine Fahrzeugtir
usw. zwischen sich und einen poten-
ziellen Angreifer bringt. Durch dieses
Hindernis hat man nicht nur Distanz
geschaffen, sondern man kann den
Gegenstand aktiv als Verteidigungs-
mittel einsetzen: den Stuhl vor die
Beine des Angreifers schieben oder
die Fahrzeugttir zuschlagen.

6. Mit Entschlossenheit handeln
Man muss auf jeden Fall damit
rechnen, dass plotzlich unerwartete
Schwierigkeiten auftreten koénnten
und darf sich in keinem Fall von sei-
nem Handlungsmuster abbringen las-
sen. Vorbildlich handelte hier ein deut-
scher Polizeibeamter, auf den der Tater
— offensichtlich unter Drogeneinfluss
— mit erhobenem Messer zuging. Ein
Strahl mit dem Pfefferspray zeigte kei-
ne Wirkung, vielmehr ging der Tater
beschleunigt weiter auf den Beamten
zu. Der Polizist rief: ,Messer weg!!!”
und gab einen Schuss auf den linken
Oberschenkel des Taters ab. Auch dies
zeigte keine Wirkung, vielmehr ging
er weiter auf den Beamten zu. Dieser
wich zur Seite aus und schoss viermal
in Richtung des linken Beines des Ta-
ters. Erst nach dem letzten Schuss fiel
der Tater riickwarts auf den Boden.
Dieses Beispiel zeigt auch, dass
¢ ein einzelner Schuss nicht immer
ausreicht, um einen Angreifer zu
stoppen,
e die Wirkung des Pfeffersprays oft
tberschatzt wird,
besonders bei betrunkenen oder
psychisch auffdlligen oder unter Dro-
geneinfluss stehenden Personen.

7. Eine realistische Ausbildung

Voraussetzung fur eine gute Eigen-
sicherung ist eine intensive Ausbil-
dung und der Erwerb einer groflen
Bandbreite von Kenntnissen, die spe-
zifisch auf die Bewaltigung der unter-
schiedlichsten Aufgaben ausgerichtet
sind. Dazu gehort Realitatstraining, das
realistische Uben des sachgerechten
Verhaltens in den haufigsten Gefah-
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rensituationen, aber auch Kenntnisse
von der Psychologie gewaltbereiter
Personen ( die eher nach dem , Gesetz
der StraBe"”, Code of the streets, han-
deln, wie der amerikanische Soziolo-
ge Anderson herausfand). Durch ein
gezieltes psychologisches Wahrneh-
mungstraining muss ein ,Gefahren-
radar” aufgebaut werden. Durch eine
mentale Vorbereitung auf Gefahren
kann eine ,Stressimpfung” bewirkt
werden: Tritt die Gefahr tatsachlich
auf, wird man davon nicht tiberrascht
und ist hilflos, sondern kann schnell
und sachgerecht handeln.

Wie die verschiedenen FBI-Studien
ausdricklich betonen, miissen auch
Dinge berticksichtigt werden, die man
leicht ubersieht. Da viele Angriffe auf
Polizisten bei Nacht oder schlechten
Sichtverhaltnissen vorkommen, muss
beispielsweise auch unter solchen Be-
dingungen getibt werden.

Und vor allem ist die Beachtung
von Prinzipien der Eigensicherung,
Sicherheitsvorschriften usw. nicht nur
Ausdruck einer professionellen Hal-
tung, die auch die Person registriert,
der man begegnet, sondern deshalb
auch im wahrsten Sinne des Wortes
uberlebenswichtig.

8. Uben, iiben, iiben

Sprachliche Gesichtspunkte spie-
len bei der polizeilichen Ausbildung
eine groBe Rolle. Dagegen wird aber
viel zu haufig ubersehen, dass auch
psychomotorische Fahigkeiten fiir po-
lizeiliches Handeln und spezifisch fir
die Eigensicherung von groBer Be-
deutung sind. McKee weist in einem
Fachartikel (s. S. 16) darauf hin, dass
viele polizeiliche Tatigkeiten, die bei
Verhaftungen eine Rolle spielen, als
psychomotorische Fahigkeiten klas-
sifiziert werden konnen. Eine psy-
chomotorische Fahigkeit wird als
muskuldre Bewegung definiert, die
sich aus geistigen Prozessen ergibt.
Es gibt eine motorische Komponente,
die Bewegung - aber auch eine men-
tale (kognitive). Diese hat mit dem
Entscheidungsprozess zu tun, wenn
die Fahigkeit ausgetibt wird.

Esist deshalb sehr bedenklich, dass
sowohl der Entscheidungsprozess als
auch das Handeln von Polizisten im
Ernstfall durch eine Reihe von Defi-
ziten beeintrachtigt werden konnen.
McKee stellte namlich fest, dass nach
uber zwei Jahren nur noch ein Drittel
der psychomotorischen Fahigkeiten
bei Verhaftungstechniken beherrscht
wurden. Betrachtet man in diesem Zu-

sammenhang die Feststellung von Du-
Charme in einem Fachartikel (s. S. 16),
dass Polizisten haufiger als man glaubt
in die Bodenlage geraten (vor allem bei
missglickten Durchsuchungen und
Verhaftungen), worauf sie weder men-
tal noch korperlich eingestellt sind,
so kann sich leicht ein gefdahrlicher
Dominoeffekt ergeben: Weil man zum
Beispiel Durchsuchungstechniken
nicht beherrscht, gerat man leicht ins
Straucheln oder fallt auf den Boden.
Weil man darauf aber nicht vorbereitet
ist, ist man hilflos. Weil man dann nicht
weill, was man tun soll, ist man dem
Gegner hilflos ausgeliefert, besonders
wenn dieser mit Wirgen oder ande-
rer brutaler Gewalt das Gefiihl der

Buch-Rezension

Dieses Buch trifft den Nerv. Es
ist wohl das anhaltende Bediirf-
nis von Fachleuten in der poli-
zeilichen Aus- und Fortbildung,
von Einsatztrainern und wohl
auch von Polizeibeamten im tag-
lichen Dienst, fundiertes Wissen
und nachvollziehbare Verhal-
tensempfehlungen zum Thema
Eigensicherung zu bekommen.
Kurz, jeder Polizeibeamte, aber
auch andere Berufsgruppen mit
hdufigen interpersonalen Kon-
flikten, brauchen wissenschaftlich
begriindete Handreichungen zur
Bewadltigung von Gefahren- und
Gewaltsituationen. Mit Konzepten
wie Gefahrenradar oder Stress-
impfung schafft es Autor Uwe
Fullgrabe miihelos, Erkenntnisse
der Allgemeinen Psychologie auf
die polizeiliche Praxis zu transfe-
rieren. Fillgrabe halt einem dazu
unentwegt den Spiegel vor, eine
Technik, die er der provokativen
Therapie nach Farrelly entlehnt
hat. Jedes Kapitel vermittelt die
Uberzeugungskraft des Autors:
Dass es sich lohnt, das eigene
Wahrnehmen und Denken, das
ganze Verhalten fiir den Erhalt
der Gesundheit und des Lebens
einzusetzen; denn Uberleben ist
kein Zufalll

Uwe Fiillgrabe, Psychologie
der Eigensicherung - Uberle-
ben ist kein Zufall, 4. Auflage
2012, Richard Boorberg Verlag,
270 Seiten, 29,50 Euro, ISBN
9783415048591

Dr. Hans Peter Schmalzl
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Hilflosigkeit noch verstarkt. Deshalb
ist es auch fur Polizisten notwendig,
Grundzige des Judo-Bodenkampfes
zu beherrschen. Es ist also unbedingt
notwendig, die Bewaltigung gefahr-
licher Situationen (die wichtigsten
polizeilichen Szenarien) unter realis-
tischen Bedingungen zu tben.

Dr. Uwe Fiillgrabe
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Richtig gemacht? Verkehrskontrolle:
Konkreter Verdacht, Belehrung, Kontrollort

Die Kontrolle von Verkehrsteilnehmern und ihren Fahrzeugen stellt eine
der Hauptaufgaben der Polizei im Sinne der Verkehrssicherheitsarbeit
dar. Sinn und Zweck ist es, im Rahmen des Paragrafen 36 Abs. 5
Strafenverkehrsordnung (StV0), der sogenannten verdachtsunabhan-
gigen Kontrolle, Fahrzeugfiihrer und ihre Fahrzeuge dahingehend zu iiber-
priifen, ob sie verkehrstiichtig und ihre Fahrzeuge verkehrssicher sind.
Es gibt aber auch die Kontrolle, die nach einer Auffilligkeit im Sinne des
Verdachts einer Ordnungswidrigkeit oder Straftat stattfindet.

o musste sich das Ober-

landesgericht (OLG)

Celle - 23. Juli 2012,

31 Ss 27/12 — mit einem

Sachverhalt beschaftigen,
dessen Ursprung im StraBenverkehr
lag. Die Richter hatten mehrere Pro-
bleme zu ermitteln. Liegt auch eine
Verkehrskontrolle nach Paragraf 36
Abs. 5 StVO vor, wenn ein Verdacht
einer Ordnungswidrigkeit besteht und
die Person angehalten wird? Wann
muss wie belehrt werden und wo darf
die Kontrolle stattfinden? Hier war es
so, dass Polizisten im Gegenverkehr
einen Fahrzeugfiithrer mit auffallig
rotem Kopf sahen. Sie wendeten und
verfolgten mit dem Streifenfahrzeug
die Person.

Der Fahrzeugfiihrer konnte bis zu
seinem Grundstiick fahren, wo die
Kontrolle erfolgte. Die Beamten hatten
laut Akte personlich den Verdacht ei-
ner Trunkenheitsfahrt, die sie mit dem
auffallig roten Kopf in Verbindung
brachten. Weitere Anzeichen gab es
nicht. Der Person gegentiber duBerten
sie ihren Verdacht nicht, sondern stell-
ten die MaBnahme als allgemeine Ver-

16 8- 2013 DEUTSCHE POLIZEI

kehrskontrolle dar. Daher belehrten
sie auch nicht. Die Situation eskalierte
bis zu Widerstandshandlungen. Eine
alkoholische Beeinflussung konnte bei
der Person nicht festgestellt werden.
Das Amtsgericht (AG) sprach die
Person, die wegen Widerstands gegen
Vollstreckungsbeamte angezeigt wur-
de, frei. Das Landgericht (LG) verur-
teilte den Mann und vor dem OLG Cel-
le gab es einen Freispruch. Der Grund
lag fiir das Gericht darin, dass eine
Belehrung der Beamten fehlte, wenn

Fredrik von Erichsen/dpa

sie den Verdacht einer Trunkenheits-
fahrt hatten. Ohne diese Belehrung
war die Amtshandlung rechtswidrig.
(Rund um die Belehrung hat der Autor
bereits in der DP-Juli-Ausgabe 2011,
ab S. 30 entsprechende Ausfiihrungen
gemacht.)

Mussten die Beamten belehren?

Konnte die Feststellung des auffallig
roten Kopfes schon einen Anfangsver-
dacht darstellen, was entsprechende
Belehrungspflichten erfordert oder ist
dies noch eine reine Vermutung, was
den Beamten dazu veranlasst im Sinne
des Paragrafen 36 Abs. 5 StVO weitere
Ermittlungen anzustellen beziehungs-
weise eine informatorische Befragung
durchzufiihren?

Das Bayerische Oberste Landesge-
richt (BayObLG) - 2 ObOWi 219/03,
21. Mai 2003 - sieht bei Angaben, die
ein betroffener Kraftfahrzeugfihrer
gegeniiber einem im Rahmen einer
verdachtsunabhdangigen Atemalkohol-
kontrolle ihn befragenden Polizeibe-
amten liber Trinkende, sowie Art und
Umfang der genossenen alkoholhal-
tigen Getranke macht, als verwertbar
an, weil lediglich eine informatorische
Befragung vorliegt. Hier kam Alkohol-
geruch aus dem Fahrzeug. Daraufhin
wurde der Betroffene informatorisch
befragt, woher der Alkoholgeruch
stammt. Er duBerte, zwei Bier getrun-
ken zu haben und anschliefend bis
zur Kontrollstelle gefahren zu sein.



Danach erst wurde die Person belehrt.
Fir die Richter ist ein Beschuldigter
dann gegeben, wenn der Tatverdacht
individualisiert und tiber die Schwelle
bloBer Vermutungen hinaus konkreti-
siert ist. Die bloBe Wahrnehmung von
Alkoholgeruch im Auto — der Beamte
gab an, ,im Fahrzeug des Betroffenen
Alkoholgeruch bemerkt und nicht et-
wa Alkoholgeruch in der Atemluft des
Betroffenen - reicht fiir die Bejahung
konkreter Anhaltspunkte im oben an-
gesprochenen Sinne nicht aus..."

Das Kammergericht (KG) - 5. Juni
2009, 2 Ss 131/09, Ws (B) 323/09 -,
stellt fest: Die im Rahmen einer all-
gemeinem Verkehrskontrolle durch-
gefihrte informatorische Befragung
des Betroffenen — um nichts anderes
handelt es sich bei der allgemeinen
Frage nach Alkohol- und/oder Drogen-
konsum - zwingt noch nicht zu einer
Belehrung gemal Paragrafen 46 Abs.
1 OWIG, 136 StPO. In der Literatur ist
ein Hinweis von Gramse (NZV 2002,
S. 17) sehr interessant: Er geht davon

RECHT

aus, dass ein Anfangsverdacht vorliegt,
wenn Alkoholgeruch aus dem Fahr-
zeug festgestellt wird, da ansonsten
eine Blutprobe gemdafl Paragraf 8la
StPO nicht angeordnet werden diirfe,
wenn sonst keine weiteren Anzeichen
hinzukommen.

Wenn man dieser Einschatzung
folgt und nicht den Ausfiihrungen
des BayObLG, diurfte doch wesentlich
mehr vorliegen als der rote Kopf, der
im Gegenverkehr beobachtet wird.
Hier mussen weitere Anhaltspunkte
gesucht werden, um die Vermutung
zu erharten oder auch zu entkraften.
Schoreit (Karlsruher Kommentar, 6.
Auflage, S. 907 ff, zu Paragraf 152
StPO) fiihrt aus, dass ein Anfangsver-
dacht gegeben ist, wenn zureichende
tatsachliche Anhaltspunkte vorliegen
— ... die Moglichkeit, dass nach krimi-
nalistischer Erfahrung eine verfolgbare
Straftat gegeben ist, gentgt fir den
Anfangsverdacht. ...

Sprechen lediglich Vermutungen
oder kriminalistische Hypothesen

Zum Autor:

Foto: privat
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Dozent an der rheinland-pfalzi-
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dafir ... tritt die Verfolgungspflicht
noch nicht ein. Bei Meyer-Gossner
(StPO, 55. Auflage, zu Paragrafen 152,
Rd.-Nr. 4) wird ausgefiihrt, dass ein
Anfangsverdacht in konkreten Tat-
sachen bestehen muss, ... nach den
kriminalistischen Erfahrungen als
moglich erscheinen lassen, dass eine
verfolgbare Straftat vorliegt, ... bloBe
Vermutungen rechtfertigen es nicht,
jemandem eine Tat zur Last zu legen.
Sie konnen zu besonderer Achtsamkeit
und zu Beobachtungen veranlassen. ...
Auch der Bundesgerichtshof (BGH) -
27. Februar 1992, 5 StR 190/91, NZV
1992, 242 if — macht deutlich, dass der
Polizeibeamte informatorisch befragen
darf. So auch das OLG Zweibriicken —
16. August 2010, 1 Ss Bs 2/10 —.

Ob bei einem auffallig roten Kopf,
den man im Gegenverkehr sieht, die
Schwelle der informatorischen Befra-
gung uberschritten ist, darf bezweifelt
werden. Sollte beim ersten Kontakt
Alkoholgeruch bei der Person fest-
gestellt werden, durfte die Schwelle
Ubertreten sein. Laut der Entscheidung
des OLG Celle hat sich bei dem Be-
schuldigten kein Alkoholgeruch erge-
ben. Hier diirfte kein Anfangsverdacht
vorgelegen haben. Eine Kontrolle nach
Paragraf 36 Abs. 5 StVO war genau die
MaBnahme, die ein Vorgesetzter von
einem Mitarbeiter im Streifendienst
in dieser Situation erwartet. Hat der
Beamte jedoch personlich den Tatver-
dacht, muss er auch belehren.

Die zweite Frage, ob eine Verkehrs-
kontrolle nach Paragraf 36 Abs. 5 StVO
auch noch stattfinden kann, wenn zu-
vor der Verdacht einer Ordnungswid-
rigkeit vorlag, wird in der Literatur
kritisch gesehen. Die Verwaltungsvor-
schrift (VwV) zum Paragrafen 36 Abs.
5 StVO sagt kurz, dass sind Verkehrs-
kontrollen, sowohl solche zur Prifung
der Fahrtiichtigkeit der Fiihrer oder
der nach den Verkehrsvorschriften
mitzufiihrenden Papiere als auch sol-
che zur Prifung des Zustandes, der
Ausrustung und der Beladung der
Fahrzeuge.

Fahrzeuguberprifung

Wenn ein Fahrzeugfiihrer angehal-
ten wird, weil er zu schnell war, weil er
nicht angegurtet war oder einen ande-
ren VerstoB3 begangen hat beziehungs-
weise der Verdacht in diese Richtung
geht, wird der Polizist nach dem
entsprechenden Anhalten ihn nach
seinem Fiuhrerschein, seiner Zulas-
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Alltagliche Kontrollsituation.

sungsbescheinigung beziehungsweise
seines Fahrzeugscheins befragen, es
kann auch sein, dass er ihm zuvor den
Grund des Anhaltens mitteilt und ihn
danach nach diesen Dokumenten be-
fragt sowie die Aushandigung erbittet.
In der Regel wird er oder sie, bevor der
eigentliche Verstol geahndet wird,
auch noch das Fahrzeug uberpriifen,
ob beispielsweise die Beleuchtung o.k.
ist, ob die Reifen in Ordnung sind und
was sonst noch im Rahmen der VwV
zum Paragrafen 36 Abs. 5 StVO uber-
pruft werden kann. Die Frage, die sich
somit stellt und die das OLG Celle im
Grundsatz verneint hat, ist, ob nicht
auch im Rahmen dieser verdachtsab-
hangigen Kontrolle eine Verkehrskon-
trolle durchgefiihrt wird, die mit der
Ahndung der eigentlichen Ordnungs-
widrigkeit nichts zu tun hat.

Das BayObLG - 27. Oktober 1986,
1 Ob OWi 130/86 — fiihrt aus, dass
die zur Ermoglichung der Verfolgung
einer Verkehrsordnungswidrigkeit
erteilte Weisung zum Anhalten nicht
deshalb buigeldbewehrt ist, weil der

i 1
Foto: Julian Strat scwl'pa.

Polizeibeamte beabsichtigt, auch die
vom Angehaltenen mitzufithrenden
Papiere zu iberprifen. Der BGH -
31. Januar 1984, 4 StR 350/83 - stellt
in einer Entscheidung, die sich mit
Paragraf 36 Abs. 1 StVO, der dem Po-
lizeibeamten die Moglichkeit schafft,
Zeichen und Weisungen zu erteilen,
die zur Regelung eines augenblick-
lichen Verkehrsbedurfnisses ergehen,
fest: BuBgeldbewehrt nach Paragraf
36 Abs. 1 sind alle Weisungen eines
Polizeibeamten, die aus einem au-
genblicklichen Verkehrsbediirfnis
heraus zur Regelung des Strafien-
verkehrs oder zur Beseitigung einer
andauernden Beeintrachtigung der
Verkehrssicherheit einem bestimmten
Verkehrsteilnehmer erteilt werden,
nicht jedoch solche Weisungen, die
allein die Verfolgung einer (been-
deten) Verkehrsordnungswidrigkeit
ermoglichen sollen. Auch wenn der
BGH zum Paragrafen 36 Abs. 5 StVO
keine Antwort gibt, fiihrt er aus ... Sie
konnte allerdings auch in Paragraf 36
Abs. 5 StVO keine Rechtsgrundlage



finden ... Deshalb kénnte der Senat der
gegenteiligen Auffassung, namlich der
Anwendung des Paragrafen 36 Abs. 5
StVO auf den der Vorlage zugrunde
liegenden Sachverhalt ... nicht folgen.

Das OLG Diisseldorf - 5. Juni 1996,
5 Ss 190/96 — 49/96 I — sagt zu Para-
graf 36 Abs. 5 StVO: Diese Bestim-
mung ermadachtigt Polizeibeamte zur
Durchfiihrung allgemeiner Verkehrs-
kontrollen, das heilit zur Prifung der
Fahrtiichtigkeit der Fahrzeugfiihrer,
der nach den Verkehrsvorschriften
mitzufithrenden Papiere sowie des
Zustandes, der Ausristung und der
Beladung des Fahrzeugs. ... Diese Be-
stimmung ist vorliegend nicht schon
deshalb nicht anwendbar, weil sich die
Polizeibeamten ... wegen der zeitwei-
lig ausgeschalteten Beleuchtung des
Fahrzeugs und der damit begangenen
Verkehrsordnungswidrigkeit zum
Anhalten entschlossen haben. Abs. 5
dieser Bestimmung gestattet, anders
als Abs. 1 auch Anhalteweisungen
wegen Zielen, die uiber die konkrete
Verkehrsregelung und die Beseitigung
aktueller Verkehrsbeeintrachtigungen
hinausgehen. Nicht erfasst sind ledig-
lich Weisungen, die ausschlieflich zum
Zwecke der Verfolgung des Betrof-
fenen wegen einer Ordnungswidrig-
keit beziehungsweise Straftat dienen.
Es ist jedoch auch gerichtsbekannt,
dass Polizeibeamte in solchen Fallen
auch prifen, ob der ... Verkehrsteil-
nehmer im Besitz einer giiltigen Fahr-
erlaubnis ist. So auch Hentschel (NStZ
1984, 272), der klar macht: Kommt der
Verkehrsteilnehmer nach Begehung
einer Verkehrsordnungswidrigkeit
dem Anhaltegebot eines Polizeibe-
amten, der diese Ordnungswidrigkeit
verfolgen will, nicht nach, so handelt
er auch unter Zugrundelegung der
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Rechtsansicht des BGH nur dann nicht
ordnungswidrig, wenn der Beamte
NICHT zugleich eine Kontrolle der
mitzufiihrenden Papiere beabsichtigt.

Dem ist beizupflichten. Es wird auch
bei verdachtsabhdngigen Kontrollen,
nach beispielsweise einem Geschwin-
digkeitsversto3, eine Verkehrskontrol-
le tiber die Personalienfeststellung zur
Verfolgung der Ordnungswidrigkeit
(Owi) hinaus durchgefuhrt. Zu diesem
VerstoB} ist die Person natiirlich ent-
sprechend zu belehren. Halt sie jedoch
nicht an, obwohl die Anhaltezeichen
klar gegeben wurden, diirfte auch ein
VerstoB gegen den Paragrafen 36 Abs.
5 StVO vorliegen.

Kontrollen

Zu Kontrollen auf Privatgrundstiick
findet man in der Literatur wenig. Das
OLG Saarbriicken — 11. Februar 1981,
1 AK 11/81, r+s 1981, 87 — fiihrt dazu
aus, dass die Aushandigungspflicht zur
Prufung des Fuhrerscheins so lange
besteht, als noch — was hier unzwei-
felhaft ist — ein Ortlicher und zeitlicher
Zusammenhang mit der Fahrt gegeben
ist. Allein darauf ist abzustellen, oh-
ne dass die Pflicht dadurch entfallen
war, dass der Betroffene sich bei der
beabsichtigten Priifung seines Fiih-
rerscheins durch den Polizeibeamten
auf einem Privatgrundstiick befand.
Das OLG Schleswig — 11. November
1959, Ss 317/59, VM 1960, S. 26 - stellt
fest, dass die Pflicht, Fiihrer- und Kraft-
fahrzeugschein auszuhéandigen, auch
auBerhalb offentlicher StraBlen gilt,
solange ein zeitlicher Zusammenhang
mit einer Fahrt auf 6ffentlichen Stralen
besteht. Das OLG Koéln - 19. April
1977, Ss 796/76 — aubBerte sich dazu

nicht umfassend, als es auf einem Pri-
vatgrundstuck zu einer verbalen Aus-
einandersetzung kam. Bezogen auf
den Kontrollort fiihrt das Gericht aus,
dass das Aushdndigen der Fahrzeug-
papiere und die Kontrolle im Sinne des
Paragrafen 36 Abs. 5 StVO auch nach
der Fahrt erfolgen kann, wenn ein zeit-
licher oder raumlicher Zusammenhang
mit der Fahrt noch besteht. Ob jedoch
ein Kraftfahrer in einem solchen Fall
seinen Fuhrerschein auch dann noch
vorzeigen muss, wenn er schon auf
seinem Privatgrundstiick ist und von
den Polizeibeamten nicht einer Straftat
oder Ordnungswidrigkeit verdachtigt
wird und auch ansonsten ein konkreter
Anlass fiir ein polizeiliches Einschrei-
ten nicht besteht, sondern er lediglich
im Rahmen einer Verkehrskontrolle
nach Paragraf 36 Abs. 5 StVO ange-

halten wird, mag dahin stehen.
Zusammenfassend durfte man fest-
stellen konnen: Eine Kontrolle nach
Paragraf 36 Abs. 5 StVO muss auch
moglich sein, wenn ein Anfangsver-
dacht fiur eine Ordnungswidrigkeit
besteht. Bei einem auffallig roten
Kopf diirfte ein solcher Anfangsver-
dacht noch nicht gegeben sein. Auch
fur solche Situationen ist Paragraf 36
Abs. 5 StVO die Vorschrift, die ein
Anhalten dieses Verkehrsteilnehmers
legitimiert. Um der Verkehrssicherheit
entsprechen zu kénnen, muss eine
Kontrolle auf einem Privatgrundstiick
im Sinne des Paragrafen 36 Abs. 5
StVO moglich sein, wenn sich die Kon-
trolle unmittelbar an eine Fahrt im
offentlichen Verkehrsraum anschlief3t
und die Kontrollaufforderung im 6f-
fentlichen Verkehrsraum ergangen ist.
(Weitere Infos dazu: DAR 2012, S. 730.)
Ewald Ternig, Dozent fiir VR/VL an
der FH6V - FB-Pol.- Rhld.-Pf

Habichtswald-Klinik

Fachklinik fiir Psychosomatik,
Onkologie und Innere Medizin
Kassel - Bad Wilhelmshohe.

In Mitten Deutschlands am FufBie
des grofiten Bergparks Europas mit
Herkules und Schloss Wilhelmshéhe
sowie in direkter Nachbarschaft zu
einer der schonsten Thermen liegt
die Habichtswald-Klinik.

. wieder Atem schapfen

In ihrem Selbstverstandnis als
Klinik fiir Ganzheitsmedizin
arbeitet die Habichtswald-Klinik
auf der Ebene einer integrativen
Betrachtung von Korper, Seele

und Geist in einer Synthese aus
Schulmedizin, Naturheilverfahren
und komplementérer Therapien. Die
Klinik hat einen Versorgungsvertrag
nach §111 und ist nach § 30 GWO
als beihilfefihig anerkannt.

Anzeige

Habichtswald-Klinik « Wigandstr. 1 » 34131 Kassel « www.habichtswaldklinik.de « info@habichtswaldklinik.de

Bei den Gesetzlichen Krankenkas-
sen ist die Habichtswald-Klinik als
Rehabilitationsklinik anerkannt,
bei den privaten Krankenversich-
erungen als ,,Gemischte Einrichtung”
die auch Akutbehandlungen gemas
OPS 301 durchfiihrt. Die Beihilfe-
stellen rechnen mit der Klinik den
allgemeinen niedrigsten mit den
Sozialversicherungstragern verein-
barten pauschalen Pflegesatz ab.

Spezielle Behandlungskonzepte zu

© Burn-out Symptomatik

e Tinnitus, Schwindel
und Larmschaden

e depressiver Erschopfung

e Angstsymptomatik

© Traumatherapie

e Missbrauch von Suchtmitteln

© onkologischen und
internistischen Erkrankungen

Kostenloses Service-Telefon: 0800 890 110 Telefon Aufnahmebiiro: 0561 3108-186, -622
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MEINUNG

Sanitare Situation im FuBballfan-Reiseverkehr
— mit der Bahn oft kaum ertraglich

Wenige Tage nach Erscheinen dieser Ausgabe eroffnen die Profiteams von
Bayern Miinchen und Borussia Monchengladbach die neue Bundesliga-
Saison. Die Clubs der zweiten und dritten Liga hatten ihren ersten Anpfiff
schon Mitte Juli. So schon es fiir die vielen Fu3ballfans ist, wenn der Ball
wieder rollt, so bedeutet dies gleichzeitig, dass es auch fiir die polizei-
lichen Einsatzkrafte in eine neue Runde geht. Angesichts einer in den ver-
gangenen Jahren steigenden Zahl von Arbeitsstunden zur Bewaltigung von
FuB3balleinsatzen eine Nachricht, die in den Reihen der Einsatzkrafte nicht
tiberall nur fiir strahlende Augen sorgt.

Wenig beachtet von der offentlichen Berichterstattung ist der Fan-Rei-
severkehr mit dem Zug. Mittendrin und meist dabei die Kolleginnen und
Kollegen der Bundespolizei. Was dort geschieht und vor allem, was verbes-
sert werden kann, erlautert Wolfgang Gieck, stellvertretender Vorsitzender
der GdP-Direktionsgruppe Bundesbereitschaftspolizei und Vorsitzender des

Gesamtpersonalrates der Direktion Bundesbereitschaftspolizei:

PUZE

=

Unangenehme Enge im Zug kann zur Gewalt-Eskalation mafigeblich beitragen.

ochenende fiir Wochen-
ende erleben Einsatz-
krafte der Bundespolizei

unzumutbare Zustande bei der FulB3-
ballfanbegleitung in den Zugen der
Deutschen Bahn AG - wenn es um die
Hygiene und Entsorgung geht. In der
Regel verfiigen die Eisenbahnwagen
uber viel zu wenige Toilettenkabi-
nen oder diese sind nach kurzer Zeit
durch Verunreinigung unbenutzbar.
So kommt es nicht selten vor, dass ne-
ben FuBlballfans und anderen Zugrei-
senden auch Kolleginnen und Kolle-
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Foto: OA Direktion Bundesbereitschaftspolizei

gen beilanger andauernden Einsatzen
uber Stunden nicht zur Toilette gehen
konnen.

Dies fiithrt nicht nur zu einem be-
trachtlichen Unwohlsein, sondern be-
eintrachtigt in nicht unerheblichem
MaBe die Gesundheit der betroffenen
Einsatzkrafte. Der gesundheitsgefahr-
dende Aspekt wird noch verstarkt,
wenn man weil3, dass die eingesetzten
Polizistinnen und Polizisten teilweise
bereits lange vor und wdahrend des
Einsatzes auf die Zufuhr von Fliissig-
keit verzichten, um das Entsorgungs-

bedtrfnis so gering wie moglich zu
halten.

Am schlimmsten betroffen sind na-
turlich Kolleginnen und andere weib-
liche Zugreisende. Ist es Mdnnern
vielleicht doch noch einmal méglich,
sich zu erleichtern, erscheint dies fiir
Frauen nur schwerlich oder mit grof3-
ten Unannehmlichkeiten ausfithrbar.

Mangelnde sanitare Ver- und Ent-
sorgungsmoglichkeiten wahrend der
Reise fihren aus der Erfahrung vieler
Einsatze unweigerlich zu einer Erho-
hung der Gewaltbereitschaft bei Ful3-
ballfans. Aber auch andere Reisende
nervt die mangelhafte Sanitdrsituation.
Das Risiko einer sich eskalierenden La-
ge steigt, es entsteht ein vermeidbares
Aggressionspotenzial.

Pinkel-Bilder

In der heutigen mit Handys und Di-
gitalkameras dokumentierten Zeit sind
Bilder von urinierenden FuBballrei-
senden zumeist der unbefriedigenden
Situation geschuldet. Ware es indes
nicht noch unangenehmer, wenn auf
solchen Fotos in Medien polizeiliche
Einsatzkrafte prasentiert wirden?

Einige kleine Verbesserungen las-
sen sich sicherlich durch gezielte tak-
tische MafBnahmen der eingesetzten
Polizeieinheiten erreichen. Aber fir
entscheidende Fortschritte ist die Po-
lizei auf die Zusammenarbeit und die
Unterstiitzung der Deutschen Bahn
AG angewiesen. Wichtig wére die aus-
reichende Bereitstellung von Trans-
portkapazitaten fur den FuBballrei-
severkehr in Form von Sonder- und
Entlastungsziigen beziehungsweise
von Schienenersatzverkehr.

Geniigend Toiletten und
Zwischenhalte

Diese Ziuge miissen Uber eine aus-
reichende Anzahl von benutzbaren
Toiletten verfiigen. Eine weitere Mog-
lichkeit zur Milderung der Zustande
konnte sein, dass langere Aufenthalte
an Bahnhoéfen mit den entsprechenden
Toilettenanlagen eingeplant werden.
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MEINUNG

Urinierende Fuf3ballfans an den Bahngleisen.

Das tragt sicherlich zu einer deutlichen
Entspannung der Situation bei. Zudem
sollte der Einsatz von polizeilichen
Toiletten-Kraftwagen, sogenannter
TOI-KW, erwogen werden. Solche
Fahrzeuge werden bereits bei Lan-
derpolizeien mit
Erfolg und gu-
ten Erfahrungen
verwendet.
Zwar (ibt
es gerade bei
der Fanbeglei-
tung auf Rei-
sen die bereits
erwahnten Lo-
sungsmoglich-
keiten, jedoch
koénnte der TOI-
KW auch hier
ein kleines, indes praxistaugliches
Puzzleteil sein. Durch diese Anschaf-
fung koénnte man in der Bundesbe-
reitschaftspolizei in unterschiedlichen
Einsatzlagen wesentlich flexibler rea-
gieren. Die Hygiene, Gesundheit und
Menschenwtrde der Mitarbeiterinnen

Foto: privat

Autor Wolfgang Gieck

Foto: BeDo BPOLABT Duderstadt

und Mitarbeiter sollten diese Ausga-
ben mehr als rechtfertigen. Deshalb
wird sich die Gewerkschaft der Poli-
zei, Direktionsgruppe Bundesbereit-
schaftspolizei, fiir die Anschaffung von
TOI-KW einsetzen.

Menschenwiirde und
Gesundheit

Konig FuB3ball — ob aktiv oder passiv
betrieben, ist in der Bundesrepublik
nach wie vor die beliebteste Freizeit-
beschaftigung und die schonste Ne-
bensache der Welt. Dies wird und soll
in Zukunft so bleiben. Die jetzt begin-
nende Saison wird unter Anbetracht
der beeindruckenden internationalen
Erfolge unserer Mannschaften in der
UEFA-Champions-League weiter boo-
men, sodass mit noch mehr FuBballrei-
severkehr zu rechnen ist.

Profitieren werden davon weiter
die Bundesligavereine, die teilweise
jetzt schon Rekordumséatze von drei-
stelligen Millionenbetragen erzielen
und die Deutsche Bahn AG durch den

Hygiene-Vorteil: Toilettenwagen fiir die Einsatzkrafte.

Foto: BeDo BPOLABT Bad Diiben

Verkauf von zusatzlichen Tickets. Al-
lerdings wird das alles auch durch die
Polizei ermoglicht, indem die Kolle-
ginnen und Kollegen jedes Wochen-
ende in zahlreichen Einsatzstunden
fur Sicherheit, Recht und Ordnung im
Land sorgen. Auch die Bundespolizei
leistet durch den Einsatz der Bundes-
bereitschaftspolizei und der Mobilen
Kontroll- und Uberwachungseinheiten
(MKU) einen gehérigen Anteil daran
—aber bitte unter ertraglichen Arbeits-
und Einsatzbedingungen.

Die Menschenwiirde und Gesund-
heit unserer Polizistinnen und Poli-
zisten und akzeptable Bedingungen
im Reiseverkehr miissen in den Fokus
der Diskussion geriickt werden. Wir
brauchen schon heute sptrbare Ver-
besserungen rund um den FuBballrei-
severkehr.

Anzeige
| Waffenpflege ist
‘ - Laufreinigung,
8 - und Schmierung
Emanllchmn Fachhandel / Info und Handlernachweis:
N
THOMAS BROCKHAUS

. BRUN@X
- Korrosionsschutz

BRUNOX Korrosionsschutz GmbH, Tel. 0841/ 961 2904; Fax /961 2913
Automobile und mehr

Wir liefern Fahrzeuge fast aller

Fabrikate mit TOP RABATTEN.
Inzahlungnahme maglich. o,
(1]

% o

Informieren Sie sich! % o
(1]
Telefon: (02207)76 77 %

www.fahrzeugkauf.com

Berater - Dozenten gesucht
Fir ein neues bundesweites Ausbildungs-
Projekt suchen wir als Berater/Dozenten (m/w)
ehemalige Priifer/Mitarbeiter des Einstellungs-
tests der Polizei.

Kontakt: Carl Tannen
tannen@tannen-marketing.de

www.polizeifeste.de

Alle Polizeifeste
der GdP auf einen Blick!
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GESPRACHE

Professionelle Einsatzbewaltigung der
Bereitschaftspolizeien sichern und ausbauen

it einem intensiven Mei-
nungsaustausch festigten
der Inspekteur der Bereit-

schaftspolizeien der Lander (IBPdL),
Wolfgang Lohmann, und der Bundes-
vorsitzende der Gewerkschaft der Po-
lizei (GdP), Oliver Malchow, den seit
vielen Jahren zwischen beiden Stellen
bestehenden engen Kontakt. Beide
Gesprachspartner bekraftigten ihre
Absicht, die gute Tradition der Zu-
sammenarbeit fortzusetzen. Themen
des rund einstiindigen Gesprachs in
der Berliner GdP-Bundesgeschafts-
stelle waren die aktuelle Situation in
den Bereitschaftspolizeien (BePo) der
Lander, Entwicklungen im jungsten
Demonstrationsgeschehen, Fragen der
Ausstattung sowie neue Herausforde-
rungen bei kiinftigen landertubergrei-
fenden Einsdtzen und die immense
Belastung der BePo-Kolleginnen und
-Kollegen.

Der Inspekteur der Bereitschaftspolizeien der Lander, Wolfgang Lohmann, und der GdP-
Bundesvorsitzende erortern die Lage der BePo-Einheiten und neue Herausforderungen bei

Hoher Stellenwert der

Bereitschaftspolizei kiinftigen linderiibergreifenden Einsétzen.

Lohmann und Malchow betonten
gleichsam den hohen Stellenwert der
Bereitschaftspolizei im Gesamtgefiige
der Polizeien von Bund und Landern.
Einig zeigten sich beide ebenso in dem

Bestreben, die bestandig wachsende,
professionelle Einsatzbewaltigung zu
sichern und auszubauen.

Lohmann hatte sein Amt im August
2012 tibernommen. Der 56-jahrige

AUS DEN LANDERN

Foto: Michael Zielasko
Niedersachse folgte auf Jirgen Schu-
bert, der zum Vizeprasidenten im Bun-

despolizeiprasidium ernannt wurde.

MiZi

Bremen nutzt Ermessensspielraum

Es passiert nicht alle Tage, dass es die Gewerkschaft der Polizei auf die
Titelseite der , Siiddeutschen Zeitung“ (SZ) schafft. Und das, ohne einen
Bundeskongress, ohne spannende Personalie, ohne politisch-polizeiliche
Lage oder spektakularen Kriminalfall im Riicken. Noch seltener ist,

dass sich das bundesweit erscheinende Blatt aus Miinchen dann nicht
in erster Linie mit dem GdP-Bundesvorsitzenden oder der lokalen baye-
rischen GdP beschaftigt, sondern mit einem Landesbezirk aus dem weit
entfernten Bremen. Die biirgerfreundliche Strategie der polizeilichen
Verkehrsiiberwachung in der alten Hansestadt rund um den Roland wer-
de von der dortigen GdP unterstiitzt, vermeldete die ,,.SZ“. Hinter dem
vermeintlichen Kuschelkurs der Stadtstaaten-Polizei steckt aber deutlich
mehr: ein handfester Streit mit dem Bremer Senat um die Ubertragung
des Lander-Tarifabschlusses 2013 auf die Beamtinnen und Beamten.
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Man konne doch tiber alles reden —
Dinge auch mal erkldren, statt gleich
bose zu werden. Der FuBlganger, der
bei Rot tuber die Ampel geeilt war,
habe es bestimmt nicht so gemeint.
Der Falschparker im Halteverbot habe
sicherlich nur das Schild tGbersehen.
Die Polizei in Bremen fande es jeden-
falls an der Zeit, im StraBenverkehr
einen ,burgerfreundlichen Sommer”
einzulduten, erlauterte die Autorin der
+Suddeutschen Zeitung”.

Und: Das klinge sehr freundlich,
in Wirklichkeit sei es ein Akt der Un-
freundlichkeit.



GESPRACHE

Malchow verweist auf steigende
Einsatzbelastungen der Polizei

Gewalt gegen Polizeibeamte und
die Ausiibung des Gewaltmonopols
waren nur zwei Themen, liber die
der Bundesvorsitzende der Gewerk-
schaft der Polizei (GdP), Oliver Mal-
chow, Mitte Juli in Hannover mit
dem niedersachsischen Innenmi-
nister Boris Pistorius, der zugleich
Vorsitzender der Innenministerkon-
ferenz (IMK) ist, gesprochen hat.

alchow sagte bei der rund
einstiindigen Zusammen-
kunft im Innenministerium:

» Wir stellen uns die Frage, inwieweit
selbst erlebte Gewalt kinftiges Han-
deln unserer Kolleginnen und Kollegen
der Polizei beeinflusst.” Aus Sicht der
GdP sollten sich die Innenminister und
-senatoren auch mit diesem Aspekt be-
fassen. Die aktuelle Diskussion miisse
zudem die steigende Einsatzbelastung
der Polizei berticksichtigen. Der GdP-
Bundesvorsitzende erlauterte: , Wo wir
friher mit weniger Einsatzkraften eine
Lage 16sen konnten, miissen wir heute
aufgrund der zunehmenden Aggressi-
vitat gegentiber der Polizei mehr Per-
sonal aufbieten.”

Einig waren sich die GdP und der
Minister, dass es ein gemeinsames In-
teresse gibt, das aktuell hohe Vertrau-

Burgerfreundliches Gesprach

In diesem Jahr, so unterrichtete die
GdP Bremen Mitte Juni die Presse,
werde der Fokus nicht auf eine ko-
stenpflichtige Verwarnung gelegt. Es
solle vielmehr mit Aufklarung, Auf-
zeigen moglicher Konsequenzen und
einem burgerfreundlichen Gesprach
eine Verhaltensanderung erzielt wer-
den. Eine kostenpflichtige Ahndung
von Verstéfen konne sicherlich nicht
vollstandig unterbleiben, ,die Beam-
ten und Beamtinnen hoffen allerdings
darauf, dass dies die Ausnahmen sein
werden”.

Diese durchaus ungewodhnliche
Protestform hat fiir den Haushalt der

en der Menschen
in die Arbeit der
Polizei langfristig
und nachhaltig zu
erhalten.

Polizeiliche
Nutzung von
Daten zu
Ermittlungs-
zwecken notig

Zudem sprachen
Pistorius, Mal-
chow und Dietmar
Schilff, stellvertre-
tender GdP-Bun-
desvorsitzender
und Niedersach-
sens Landesvorsitzender, tiber die Zu-
sammenarbeit der niedersachsischen
FuBball-Bundesligavereine mit dem
niedersachsischen Innenministerium
und der Polizei in Sachen Sicherheit,
die nach tibereinstimmender Auffas-
sung sehr positiv sei. Dartiber hinaus
wiesen die Gewerkschafter darauf hin,
dass die polizeiliche Nutzung von Daten
zu Ermittlungszwecken weiterhin nétig
sei und die derzeitige Kritik den er-
mittlungstechnischen Notwendigkeiten
und der tatsachlichen Situation nicht
gerecht werde. , Trotz der Vorfalle um

AUS DEN LANDERN

Weserstadt einen nachhaltig unan-
genehmen Effekt. Laut Zeitung soll
Bremen Schatzungen zufolge im Marz
2011 etwa 50.000 Euro an Verwar-
nungsgeld eingenommen haben — im
April 2013 sei es nicht einmal mehr die
Halfte gewesen. Und der Trend halte
an, bestatigte Horst Gobel, Landes-
bezirksvorsitzender und Vor-Ort-Beo-
bachter des widerspenstigen Treibens,
aktuell vor dem Redaktionsschluss
dieser Ausgabe. Gobels Stellvertre-
ter Heinfried Keithahn erklarte der
,Suddeutschen Zeitung" unterdessen,
der biurgerfreundliche Sommer solle
ja keineswegs die Verkehrssicherheit
beeintrachtigen. Doch bei kleineren
VerstoBen, die mit einem BuBigeld bis
zu 35 Euro geahndet werden, hatten

(v.l.) Dietmar Schilff, stellv. GdP-Bundes-
vorsitzender, Boris Pistorius, Innmeninister
Niedersachsens, und Oliver Malchow,
GdP-Bundesvorsitzender.

Foto: GdP/Christian Hoffmann

die NSA miissen wir iiber Mindest-
speicherfristen von Telekommunika-
tionsdaten emotionsfrei debattieren”,
forderte Malchow.

AbschlieBend wurden die Tarifver-
handlungen fir den 6ffentlichen Dienst
und die unterschiedliche Handhabung
der Bundesldnder bei der Ubertragung
auf den Beamtenbereich thematisiert.

Christian Hoffmann/wsd

Polizistinnen und Polizisten ohnehin
einen Ermessensspielraum. Der werde
nunmehr ausgenutzt.

,Gute, padagogische Idee“

Das sei im Ubrigen keine Idee der
GdP gewesen, betonte Keithahn, son-
dern der Kolleginnen und Kollegen
selbst. Gewerkschaftlicher Untersttit-
zung konnten sie sich aber sicher sein.
. Wir finden das eine gute, padago-
gische Idee”, sagte er der ,SZ". Von
der gleichen Zeitung befragt, duBerte
sich GdP-Bundesvorsitzender Oliver
Malchow durchaus iiberzeugt von

Fortsetzung Seite 37

8 — 2013 DEUTSCHE POLIZEI 23



'S, B

. |
b |

S ;
e 3g | Jetzt schon
e’} an 2014 denke

B

1R E PR i el entiiciund Klar str

QST IR R & STt Hlas ganze Jahr
5 Tage im Blic den Schreibtisch od

Weitere interessante Produkte finden
www.osg-werbemittel.de ; |

Tisch-Aufstellkalender

Kleiner Tischkalender mit Dreimonats-
kalendarium, Format 9,5 x 19,3 cm

23-0273 1,80 €
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Tisch-Querkalender

Mit Wocheniibersicht und Tageseinteilung,
106 Seiten Kalendarium, 17 Seiten wissens-
werte Angaben, 5 Seiten Anschriftenregister,
Format 33 x 9,5 cm plus 3,5 cm FuBleiste

23-0272 2,00 €

Lieferung erfolgt Ende August/
Anfang September 2013 -
nur solange der Vorrat reicht.

Wichtig: Bei Auftragswert unter 100,— Euro zuzliglich 4,50 Euro Porto- und Versandkosten.
Nutzen Sie den Vorteil einer Sammelbestellung. Lieferung erfolgt auf Rechnung!
lhre Bestellung richten Sie bitte an die:

Organisations-oundSepsice: lischaft der Gewerkschaft der Polizei mbH
Postfach 309 - 40703 Hilden - Tel.: 0211 4-168 - Fax: -4165 - osg.werbemittel@gdp.de - www.osg-werbemittel.de
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Fitness fiir Polizeiberuf von hoher Bedeutung

Zu einem ersten Meinungsaus-
tausch trafen Anfang Juni der
neue Vorsitzende des Deutschen
Polizeisportkuratoriums (DPSK),
Polizeidirektor Uwe Kilz (Polizei
Sachsen), und der GdP-Bundesvor-
sitzende Oliver Malchow in der Ber-
liner GdP-Bundesgeschiftsstelle
zusammen. Thematisiert wurde
neben den DPSK-Grundpositionen
vor allem die dienstliche Einbin-
dung des Dienstsports. Einmiitig
zeigten sich Kilz und Malchow
liber die hohe Bedeutung der sport-
lichen Fitness im Polizeiberuf. Eine
gewichtige Rolle spiele zudem die
Erhaltung und Wiedererlangung
der Fitness. Daher sei der Gesund-
heits- und Praventionssport, so
DPSK und GdP, ein fundamentaler
Baustein des Dienstsports.

Vorangetrieben werden solle
auch die Entwicklung des be-
trieblichen Gesundheitsmanagements,
worauf sowohl DPSK wie Gewerk-
schaft der Polizei maBgeblich einwir-
ken wollen. Malchows Vorganger,
Bernhard Witthaut, hatte bereits im

vergangenen Jahr
ftir die GdP den
Polizeisport-Faden
aufgenommen und
dem Online-Ma-
gazin des DPSK,
der Polizeisport-
Depesche, ein
ausfiihrliches In-
terview gegeben
(sieche DEUTSCHE
POLIZEI, Mai
2013). Der neue
GdP-Bundesvor-
sitzende ver-
sprach, die junge
Tradition intensiv
fortzufiihren.
Gern nahm Kilz,
der im Januar den
Vorsitz des DPSK
tibernommen hat-
te, die Einladung
des GdP-Bundes-
vorsitzenden an,
anlasslich eines
Forums der GdP-
Vorsitzenden der
Haupt- und Gesamtpersonalrate in der
Polizei die Arbeit des Deutschen Poli-
zeisportkuratoriums und dessen Posi-
tionen ausfiihrlich zu erlautern. GdP-
Mitglied Kilz hatte bereits im Mai 2009

Traditioneller Sportlergruf3: Uwe Kilz, Vorsitzender des Deutschen
Polizeisportkuratoriums (DPSK), iiberreicht GdP-Vorsitzendem
Oliver Malchow den offiziellen DPSK-Wimpel.

Foto: Michael Zielasko

als mit der Leipziger und Dresdner
FuBballszene vertrauter Referent und
Experte am GdP-Symposium , Fufiball
und Gewalt” im Berliner Olympiasta-
dion teilgenommen. MiZi

BEHINDERTENVERTRETUNGEN

Den Menschen und seine Leistungen wieder
in den Mittelpunkt stellen

Die Leistungen und nicht die Defizite eines Menschen in den Mittelpunkt
zu stellen, ist eine Grundforderung der Teilnehmer der 33. Jahrestagung
der Gesamt- und Hauptschwerbehindertenvertretungen der Polizei des
Bundes und der Lander Mitte Mai im sachsischen Bad Schandau.

andespolizeiprasident Rainer

Kann uberbrachte zu Beginn
GriBe des terminlich verhinderten
Innenministers Sachsens, Markus Ul-
big, und wiinschte dem Treffen viel
Erfolg. Kann betonte ausdriicklich die
Leistungsfahigkeit der schwerbehinder-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

der Polizei sowie die vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit der Hauptschwer-
behindertenvertretung.

Der Landespolizeiprasident ging aus-
fuhrlich auf den Umgang mit den aktu-
ellen Anderungen der Polizeidienstver-
ordnung (PDV) 300 (Arztliche Beurtei-
lung der Polizeidiensttauglichkeit und

der Polizeidienstféahigkeit) ein. Er sagte,
auch in Sachsen sei die Umsetzung der
PDV 300 eine fiir die Zukunft sehr gro3e
Herausforderung fiir alle Beteiligten in
der Polizei. Der Landespolizeiprasident
warb fiir eine einheitliche Anwendung
der PDV 300 in den Bundeslandern und
bat die anwesenden Vertreter der Lan-
der, sich engagiert daftir einzusetzen.
Das Land Sachsen, so Kann, sei sich
seiner Fursorgepflicht und Verantwor-
tung gegentiber den betroffenen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern durchaus
bewusst und favorisiere die vorrangige
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BEHINDERTENVERTRETUNGEN

Weiterbeschaftigung polizeidienstun-
fahiger Kolleginnen und Kollegen auch
uber das Ressort Polizei hinaus. Nur
so kénne man den Menschen gerecht
werden und gemeinsam mit den Per-
sonal- und Interessenvertretungen ver-
tragliche Losungen finden.

Geénderte PDV 300
unterschiedlich angewendet

Im Tagungsverlauf wurde deutlich,
dass die PDV 300 in der Praxis unter-
schiedlich angewendet wird. In den
Landern, die sich ihrer Verantwortung
und Fiirsorgepflicht gegentiber ihren
Beschaftigten bewusst sind, wird un-
verandert jeder Einzelfall gepriift, um
eine dauerhafte Beschaftigung , einge-
schrankt im Polizeivollzugsdienst” wei-
terhin zu ermoglichen. Lander, die nach
ihrer jeweiligen Kassenlage oder dem
vorgegebenen Stellenabbau handeln,
versuchen sich ihrer Verantwortung
zu entziehen. Unter Missachtung der
Rechtslage werden dort vermehrt Kol-
leginnen und Kolleginnen polizeidienst-
unfahig geschrieben — mit dem Ziel der
vorzeitigen Zurruhesetzung. Ein recht-
lich vorgeschriebener Prufungsprozess

wird hier zum Teil noch ignoriert. Eine
Forderung von dieser Tagung aus an
alle Verantwortlichen in der Polizei bei
Bund und den Landern war, dass bei
der Frage der Weiterverwendung ein-
geschrankt verwendungsfahiger Po-
lizeibeamtinnen und Polizeibeamten
die jeweilige Haushaltslage keine Rolle
spielen darf. Hier miissten alle Lander
gleichermalien ihre Fiirsorgepflicht und
soziale Verantwortung wahrnehmen.
Die Weiterverwendung dieser hoch
motivierten Kolleginnen und Kollegen
sei aufgrund des hohen Wissenspoten-
zials und des langjdahrigen Erfahrungs-
schatzes nicht mehr wegzudenken. Vor
dem Hintergrund der zunehmenden Ar-
beitsdichte und dem bereits jetzt schon
bestehenden Personalmangel konne auf
diese Polizistinnen und Polizisten nicht
verzichtet werden.

Besorgniserregende Entwicklung

Der demografische Wandel, zuneh-
mende Arbeitsbelastung und immer
neue Aufgaben bei knapper werdenden
Personalressourcen machen auch vor
der Polizei nicht halt. Dies konne in
den nachsten Jahren zu einer weiteren

Zunahme von gesundheitlichen Ein-
schrankungen und Behinderungen bei
Beschaftigten der Polizei fiihren, hie3
es. Es zeige sich zum Teil eine besorg-
niserregende Entwicklung, insbesonde-
re im Hinblick auf die dienstrechtlichen
Konsequenzen, die sich aus einer dau-
erhaften Verwendungseinschrankung
ergeben konnten.

Dieser Entwicklung misse noch
konsequenter mit fursorglichen und
Vertrauen schaffenden MaBnahmen
und nicht mit sozialer Kélte begegnet
werden. Gesundheitsmanagement,
Praventions- und arbeitsmedizinische
VorsorgemaBBnahmen miissten weit vor
der beamtenrechtlichen Priifung der
Dienstfahigkeit einsetzen.

Weitere Themen der flinftagigen Ta-
gung waren die Umsetzung der Bar-
rierefreiheit in Polizeigebauden und
barrierefreie IT-Technik. Aber auch die
Hinweise von Prof. Dr. Frank Dulisch zu
den Wahrnehmungsprozessen im Beur-
teilungsverfahren gaben den Teilneh-
merinnen und Teilnehmern hilfreiche
Anregungen fiir ihre Arbeit. Ein wieder-
holter Appell von der Tagung aus —den
Menschen und seine Leistungen wieder
in den Mittelpunkt zu stellen.

Petra Miiller

KRIMISERIEN

Mit GdP-Stern werden die TV-Tatorte authentisch

Vom Norden in Kiel und Rostock bis in den Siiden iiber Ludwigshafen
nach Miinchen und Rosenheim; auf der West-Ost-Achse von Diisseldorf,
Koln iiber Liineburg, bis Leipzig und Berlin - iiberall, wo deutsche TV-
Krimis spielen, zeigt sich die GdP. In den Biiros der , Tatorte“, Sokos,
Polizeirufe und auf den Polizeidienststellen sind die Produkte des GdP-
Verlages Deutsche Polizeiliteratur zu sehen. Immer nur fiir Augenblicke
fangt die Kamera die fiinf silbernen Buchriicken des Polizei-Fach-Hand-
Buches ein oder den GdP-Ferienkalender, den GdP-Dreimonats-Terminer,
manchmal sogar die GdP-Fahne, die auch bei Demonstrationen die
offentliche Mitwirkung der Kolleginnen und Kollegen signalisiert.

Die Requisiteure, die Studio-Ausstat-
ter und die die Drehorte aussuchenden
Location-Scouts wissen, wie man visuell
ein wenig Authentizitat fiir TV-Krimi-
Fans schaffen kann. Denn die Inhalte
der Filme, die Arbeit der Fernseher-
mittler sind nattirlich erdachte, virtuelle
Falle. Wenn sie auch mitunter in ihren
Ausgangssituationen auf wirklich Ge-
schehenes zurlickgreifen, missen sie
wegen der gedrangten Dramaturgie, der
Charaktereigenart der Darsteller und

des Personlichkeitsschutzes von Tatern
und Opfern verfremdet werden. Nur so
entsteht die Spannung, die gute Ein-
schaltquoten garantiert. Die miihselige
und zeitraubende Kleinarbeit, die jeder
reale Fall so mit sich bringt, wirde nur
Langeweile erzeugen.

Die deutschen Fernsehkrimis zeich-
nen sich dennoch durch logische und
damit nachvollziehbare Ermittlungs-
schritte aus. Das ist auch eine gewisse
Nahe zur Wirklichkeit. Fortbildungsse-

minare fiir Profis konnen und wollen sie
aber nicht sein. Die dokumentarische
Darstellung von Polizeiarbeit ist ein ganz
anderes Genre.

Werbung fiir die Polizei

Bei allem Schmunzeln der Fachfrau
und des Fachmannes tiber die Dreh-
buchkonzeption oder tiber die genialen
Einfalle der Darsteller im Fernsehkrimi
bleiben als Nebenwirkungen doch posi-
tive Aspekte fiir die Polizei in Bund und
Landern. Zum einen suggerieren die
fast immer gelosten Falle den stetigen
Sieg des Guten uber das Bose und dass
die Polizei sehr erfolgreich bei Delikten
gegen das Leben arbeitet. Das entspricht
ja auch den Tatsachen. Zum anderen
findet bei polizeilichen Insidern eine
gewisse Identifikation mit seiner Berufs-
vertretung statt, wenn er die Embleme
der GdP im Fernsehen fiir Augenblicke
wahrnehmen kann. Dieter Block

8 — 2013 DEUTSCHE POLIZEI 27



PERSONALIE

»Alter Hase* neu im Team

Wolfgang Schonwald verstarkt seit
Jahresbeginn das Team der Abteilung
Presse- und Offentlichkeitsarbeit beim
Bundesvorstand der Gewerkschaft der
Polizei (GdP) in Berlin.

Der 57-Jahrige ist seit Jahrzehnten
als Nachrichtenjournalist tatig. Der ge-
burtige Berliner arbeitete bis 2012 bei
der Nachrichtenagentur dapd in Berlin
und war stellvertretender Leiter der
Redaktion Panorama. Zuvor zeichnete
er bei der Nachrichtenagentur ddp als
Chef vom Dienst und Fachredakteur

fur polizeiliche und Justiz-Themen
verantwortlich.

Wolfgang Schonwald gehort zu den
.alten Hasen" der politischen Journa-
listen in der Hauptstadt und hat sich
den Ruf als verantwortungsvoller und
serioser Beobachter und Kommentator
des Zeitgeschehens verdient. Seit tiber
zwei Jahrzehnten ist er der Pressestelle
der GdP als zuverlassiger Ansprech-
partner und kritischer Begleiter ver-
bunden. hol

-
£
Q
3
w

KRIMISERIEN

Wenn Polizisten Polizisten spielen

Rasant fahrende Polizeifahrzeuge mit durchdringender Blaulichtsirene
unterwegs zum Ort des Verbrechens, Polizisten mit Spiirhunden zwischen
Containern beim Aufstobern von Rauschgiftverstecken oder Kriminaltech-
niker bei der Spurensuche nach einem Leichenfund — immer, wenn Krimi-
zeit im Fernsehen oder auf der Kinoleinwand angesagt ist, dann spielt die
fast 25.000-Einwohner-Stadt Hohen Neuendorf haufig eine wichtige Ne-
benrolle. In dem brandenburgischen Ort am nordlichen Berliner Stadtrand
stehen sechs Hundertschaften das ganze Jahr iiber fiir ihren speziellen

Filmeinsatz parat.

,Bei Anruf schauspielern”, heifit das
Motto der ausgebildeten Polizisten.
~Bundesweit rund 600 Namen umfasst
derzeit unsere Kartei, etwa hundert
kommen allein aus Berlin. Haben die
Beamtinnen und Beamten dienstfrei,
melden sie sich, um entsprechende
Filmangebote zu tiibernehmen. Das
geschieht selbstverstandlich mit Ge-
nehmigung ihrer Arbeitgeber”, sagt
Sascha Bieseke.

Derjunge Mann, Anfang 30, betreibt
gemeinsam mit Maximilian Kraft, dem
Geschaftsfihrer, die ,Polizeiagentur”
der Blue White GmbH. Die Macher
sorgen daftr, dass in Krimis, Serien
oder Spielfilmen, auch in etlichen Wer-
bespots oder Anzeigen alles nicht nur
echt polizeilich wirkt, sondern auch
wirklich ist, egal ob Darsteller, Autos
oder Uniformen.

,Bei den vermittelten Akteuren han-
delt es sich nicht um Komparsen, die je
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nach Wunsch in Filmfiguren schlipfen,
sondern um Polizisten, die in ihrer Frei-
zeit auch vor der Kamera Polizistinnen
und Polizisten spielen, in einigen Bun-
desldandern, wo es von den dortigen
Polizeibehorden erlaubt wird, sogar
in der eigenen Dienstuniform. Vielen
macht dabei der etwas ausgefallene Job
SpaB”, gibt Bieseke Einblick in seine
Vermittlungstatigkeit.

Seit mehr als vier Jahren im
Filmgeschaft

Die Idee kam den Biesekes, Vater
Dietmar kann als Polizist auf jahrzehn-
telange Berufserfahrungen verweisen,
als sie mal wieder in einem Film Sta-
tisten erlebten, die als Cops unterwegs
waren. ,Das sah wenig professionell
aus, wie die sich bewegten oder die
Waffe beim Zugriff hielten”, sagt der

Vater Dietmar Bieseke in der Kleiderkammer.
Foto: Wolfgang Schonwald

stattliche 56-jahrige Senior, Polizei-
hauptkommissar, der mittlerweile pen-
sioniert ist. Er fligt stolz hinzu: ,Biirger
in Uniform stellen in der Offentlichkeit
was dar."”



Anfang 2009 war dann die Firma
gegriindet, wurde aus dem spontanen
Einfall Wirklichkeit. Mittlerweile hat
sich das Unternehmen aus Hohen Neu-
endorf als Adresse fiir buchbare echte
Polizisten und vorhandene Polizeiuten-
silien aller Art im Filmgeschaft einen
Namen gemacht, nicht nur deutsch-
landweit. Auch Filmemacher in Polen,
Frankreich, Spanien, der Schweiz oder
in den USA griffen auf die kleine Rand-
berliner Agentur bereits zurtick.

Von , Lasko“ bis ,,Unser Charly*

Mehr als 300 Produktionen nutzten
bislang ihre Angebote. Darunter wa-
ren etliche ARD-,Tatorte"”, die Sat.1-
Pseudo-Dokuserie ,Familienfalle”, die
ZDF-Reihe ,Flemming”, die RTL2-Serie
,Berlin — Tag & Nacht” oder die RTL-
Actionserie , Lasko — Die Faust Gottes”.
Selbst so beliebte, aullerhalb des Poli-
zeialltags spielende TV-Dauerbrenner
wie ,GZSZ - Gute Zeiten, Schlech-
te Zeiten” (RTL) und ,Unser Charly”
(ZDF) klingelten bei Sascha Bieseke
an, wunschten fur bestimmte Szenen
Unterstiitzung. Zu den prominentesten

KRIMISERIEN

Sohn Sascha Bieseke im Fuhrpark.
Foto: Wolfgang Schonwald

schaft konnen sicher sein, dass ihnen
geholfen wird. ,Es ist alles machbar,
und was ich nicht selbst habe, kann ich
irgendwie besorgen”, so Sascha Bie-
sekes Leitspruch bei Anfragen. ,Und al-
les, was ich liefere, ist wirklich original.”

40 Autos zum Fuhrpark der Polizei-
agentur”, erzahlt der Hausherr. So wird
gerade ein neuer ,Tatort” in Berlin
fur das Erste gedreht und die Agen-
tur unterstiitzt auch eine kanadische
Produktion, die derzeit fiir die Serie
»Covert Affairs” in Wien filmt. ,Unsere
Autos werden tibrigens nur von echten
Polizisten gefahren, die in der Kartei
stehen, das ist klar”, erklart Sascha
Bieseke, der nach eigenem Bekunden
selbst kein Fan von Kriminalfilmen ist.
+Ich schaue eigentlich fast nie TV",
meint er.

+Aber auch Hubschrauber und Po-
lizeiboote sind bei Bedarf vermietbar,
ebenso ein Gefangenentransporter”,
erganzt er. Fir diesen Wagen missten
Filmteams jedoch die héchste Ausleih-
gebtiihr bezahlen, so der groB3 gewach-
sene junge Mann, derin seinem , ersten
Leben” als Sachbearbeiter im haupt-
stadtischen Bundesjustizministerium
tatig war. Uber Geld will er eigentlich
nicht sprechen. Ihm ist lediglich zu
entlocken, dass fur ,ein gemietetes
Polizeiauto pro Drehtag ein dreistelli-
ger Euro-Betrag auf den Tisch gelegt
werden muss”.

Berlin: Die ,Kommissare“ Ritter (Dominic Raacke) und Stark (Boris Aljinovic) im Kreise echter Polizisten-Statisten.

Kunden zahlte wohl der polnisch-fran-
zosische Filmregisseur, Drehbuchautor
und Schauspieler Roman Polanski, der
eine Bestellung aufgab.

,ES ist alles machbar*

Die vielen Kunden aus dem Filmge-

So stehen, etwas versteckt, auf dem
zweiten Hinterhof des weitlaufigen
Geldndes mehr als ein Dutzend Funk-
wagen in mehreren landestypischen
Lackierungen, die fahrbereit sind, ob
Mercedes oder Opel, im Innern immer
original polizeilich ausgestattet. ,Der
groBere Teil der Fahrzeuge ist derzeit
im Einsatz, insgesamt gehéren rund

Foto: Fenschi

Auch Schrottfahrzeuge lieferbar

Wenn es im Film mal richtig zur Sa-
che geht, ist statt des , frisch lackierten”
Autos eher ein Schrottfahrzeug gefragt.
»Selbstverstandlich lieferbar”, meint
Sascha Bieseke sofort. , Wenn im Dreh-
buch steht, dass ein Klavier aus zehn
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Metern Hohe auf den Wagen fallen
muss, bleibt schlieBlich ja nicht viel von
der Karosse tbrig.”

Da Polizistinnen und Polizisten aber
nicht nur im Auto und in Uniform ihren
Dienst versehen, sind in der vollen Klei-
derkammer in der ersten Etage der Po-
lizeiagentur Miitzen, Schuhe oder So-
cken vorhanden, ebenso Handschellen
oder Schlagstocke. ,Hier hangen viele
Hundert Jacken, Hosen und Hemden -
nach Bundesland sortiert, beispielswei-
se aus Brandenburg, Sachsen-Anhalt
oder Sachsen, und in vielen GroBen bis
XXXXL", weill Sascha Bieseke. ,Nur
die Waffen sind nicht echt, sondern
Dummys, es wird ja nur gespielt.” Das
auf der Homepage abgebildete, ,liefer-
bare” Spezialeinsatzkommando (SEK)
hingegen sei echt, versichert er, alle
Polizisten hatten zum Teil langjahrige,
dienstliche Erfahrungen in diesem Be-
reich vorzuweisen.

Fern§ehen kennt keine
Offnungszeiten

Ausgewiesene Kenntnisse sind eben-
so am Set gefragt, beim Drehen der Sze-
nen. ,Es handelt sich bei den Filmen
zwar um fiktive Unterhaltung, jedoch
sollen die Ablaufe insgesamt schon mit
dem wahren Leben ubereinstimmen.
Deshalb wird bei Krimis oft polizeiliche
Beratung gewtinscht”, erldutert Diet-
mar Bieseke, Polizeihauptkommissar in
Ruhestand, seinen gelegentlichen Ne-
benjob. ,Da wird den Buchautoren und
auch Schauspielern vor Drehbeginn
erklart, welche Handlungen realistisch

KRIMISERIEN

geht. Selbstverstandlich gibt es auch
kiinstlerische Freiheiten. Wenn es dann
in die Story passt und ausdrticklich ge-
wunscht wird, schauen wir mit einem
Schmunzeln dartber hinweg."”

Es werden Szenen gedreht, die wir-
ken so authentisch, dass schon mal die
Bundespolizei vorbeischaut und nach-
fragt, was los ist, wenn ein Obdach-
loser an einem Bahnhof von ,schau-
spielernden Kollegen" festgenommen
wird oder ein Bankiiberfall inszeniert
wird und Anwohner gleich die 110
wahlen. Diese Geschichten kommen
immer wieder vor, wie Sascha Bieseke
berichtet, obwohl stets das gelbe Schild
+Achtung — TV Dreharbeiten” mitge-
fuhrt und sichtbar aufgestellt wird.

Trotz aller Vorbereitungen lauft im
Filmgeschaft nicht immer alles glatt.
Pannen bekommt Sascha Bieseke so-
fort zu spiiren. Da werden notwendige
polizeiliche Utensilien fiir den falschen
Drehtag geordert, Drehtage kurzfri-
stig aus den verschiedensten Griinden
getauscht oder unsere Polizisten ein-
fach falsch gebucht., Kurzerhand, beim
Fernsehen ist eigentlich nichts logisch,
es gibt auch keine Offnungszeiten,
manchmal muss ganz schnell reagiert
werden”, weill der Dienstleister.

Frauen werden gesucht

Trotz vieler Erfolge druckt der Schuh.
~Junge Manner werden gebraucht und
vor allem Frauen”, startet Sascha Bie-
seke gleich einen Aufruf. , Wir suchen
keine Schonheiten, sondern die ganz

die im Alltag auf der StraBle anzutref-
fen sind", bestarkt er mogliche Kandi-
datinnen und Kandidaten, ihre Scheu
abzulegen und sich einfach zu melden
(www.polizeiagentur.de). So kam schon
mal die Anfrage von einer Filmcrew he-
rein, , wir benoétigen zwei Dicke”. Ins-
besondere in der Urlaubszeit entsteht
mitunter ein Engpass beim Personal,
muss beispielsweise ein Bayer schnell
in Berlin einspringen.

Neben dem Blick hinter die Kulissen
von Filmarbeiten und dem spéteren ei-
genen Wiedersehen auf dem Bildschirm
oder der Leinwand lockt ein bisschen
Taschengeld. ,Fur einen 8,5 Stunden-
Drehtag, egal wie lange man im Einsatz
ist, gibt es 105 Euro netto plus Ver-
pflegung”, verrat der Vermittler der
Auftrage. ,Wenn die Rollen groBer sind
und auch Text zu sprechen ist, gibt es
entsprechend etwas mehr Geld: noch
nicht die groBe Filmkarriere. Und wenn
die eingesetzten Statisten oder Klein-
darsteller ein wenig Gliick haben, kon-
nen sie ganz nebenbei die Kommissare
oder Serienhelden aus dem Fernsehen
oder dem Kino noch hautnah bei der
Arbeit erleben.

Doch aus den schauspielernden Po-
lizisten kann schnell der Beamte im
Dienst werden. ,Wenn sie in der un-
mittelbaren Umgebung des Drehorts
eine Straftat beobachten oder ange-
sprochen werden, zu helfen, dann sind
sie selbstverstandlich verpfilichtet, ein-
zugreifen”, erlautert Vater Bieseke die
kleine Besonderheit fur die ,echten”
Komparsen, wenn sie vor der Kamera
stehen. Es ist eben alles echt.

sind und was eigentlich absolut nicht normalen Polizistinnen und Polizisten, Wolfgang Schonwald
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GdP unterstiitzt die Polizei-
geschichtliche Sammlung der DHPol

80 Binde - Zeitschriften, Polizeikalender und Gesetzblétter von 1801 bis
1945 - hat die Gewerkschaft der Polizei (GdP) aus ihrer Dokumentations-
stelle an die Polizeigeschichtliche Sammlung der Deutschen Hoch-

schule der Polizei (DHPol) iibergeben. Darunter seien Titel, so die GdP-Bibli-
othekarin Petra Kiihl, die derzeit in Deutschland in keiner anderen Bibliothek
nachgewiesen werden, wie die ,,Westdeutsche Polizeibeamten-Zeitung“ aus
dem Jahre 1932 (hrsg. von einer Vorlauferorganisation der GdP, dem Ver-
band PreufSischer Polizeibeamten, auch als Schrader-Verband bezeichnet).

Arnold Plickert, stellvertretender
GdP-Bundesvorsitzender und im ge-
schaftsfihrenden Bundesvorstand fiir
die DHPol zustandig: ,Damit setzt die
GdP den Weg fort, die Aufarbeitung
der Polizeigeschichte zu unterstitzen
und sich ihrer eigenen Geschichte zu
stellen, wie sie es bereits durch ihre
Beteiligung im DGB-Projekt ,Zerschla-
gung der Gewerkschaften 1933 — Zer-
storte Vielfalt' getan hat.” (Mehr zur
GdP-Historie auf www.gdp.de sowie
in der DP-Mai-Ausgabe 2013).

Die Polizeigeschichtliche Sammlung
ist der Hochschulbibliothek der DHPol
angegliedert. Die Bibliothek der Poli-
zeigeschichtlichen Sammlung umfasst

Liicken geschlossen

Neben der Bibliothek gehort die
Dauerausstellung ,100 Jahre Bil-
dungsarbeit in der Polizei” mit einer
Darstellung der Bildungsgeschichte
in der Polizei von der Kaiserzeit bis
zur Gegenwart zur Polizeigeschicht-
lichen Sammlung. Deren Leiterin Doris
Kock zeigte sich hocherfreut tiber das
Angebot des GdP-Bundesvorstandes,
mit einer Schenkung von historischen
Buichern die Arbeit der Sammlung zu
unterstitzen. Bestandsliicken, die dort
teilweise schon seit vielen Jahren - be-

In der GdP-Dokustelle: (v. I.) Arnold Plickert, stellvertretender GdP-Bundesvorsitzender; Doris
Kock, Leiterin der Polizeigeschichtlichen Sammlung bei der DHPol, Jenny Zier und Petra Kiihl
aus der Dokumentationsstelle der GdP und Markus Hans, GdP-Kreisgruppenvorsitzender an

der DHPol in Miinster-Hiltrup.

mehr als 12.000 Veroéffentlichungen
uber die Organisationsentwicklung
der deutschen Polizei, Polizeirecht,
Kriminalistik und Kriminologie.

Die éaltesten Bucher stammen aus
dem 16. Jahrhundert. Die Bestande
sind im Onlinekatalog der Bibliothek
recherchierbar. Dadurch ist diese zu
einer wichtigen Anlaufstelle fiir die
wissenschaftliche Forschung in diesem
Sachgebiet geworden.

Foto: Riidiger Holecek

stehen, konnten nun mit Hilfe der GdP
geschlossen werden, sagte sie. Mit
der Ubergabe dieser Bestdnde werden
historische Quellen nicht nur tiber den
Onlinekatalog der DHPol auffindbar
gemacht, sondern Historiker finden in
der Polizeigeschichtlichen Sammlung
und ihrer Leiterin auch eine kompe-
tente Anlaufstelle fiir ihre Forschungen.

Petra Kiihl
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Polizeigewerkschafter als Opfer
des NS-Terrors

Der Verband PreufSischer Polizeibeamten e.V. ist ein Vorlaufer der heutigen
Gewerkschaft der Polizei (GdP). 80 Jahre nach der Machtiibernahme durch
Adolf Hitler und die NSDAP und des damit begonnenen Terrors soll an drei
verfolgte Mitglieder dieser am 1. Dezember 1933 offiziell aufgelosten Ge-
werkschaft erinnert werden — den langjahrigen Vorsitzenden Ernst Schra-
der, den Geschaftsfiihrer Emil Winkler und den fiir den Schutz der Bannmei-
le um den Reichstag verantwortlichen Polizeimajor Karl Heinrich.

Mit diesem Thema befasst sich auch die seit 19. Juli in der Gedenkstatte
Deutscher Widerstand in Berlin zu sehende Wanderausstellung ,,Warum
schweigt die Welt?!“ — Haftlinge im Berliner Columbia-Haus, unter ihnen
die Gewerkschafter Winkler und Heinrich. Die Schau dokumentiert das
dort eingerichtete Gestapo-Gefangnis und Konzentrationslager als zen-
trales Instrument der friihen politischen Verfolgung in Berlin. Dort wurde
vom Sommer 1933 bis November 1936 Terror gegen Kommunisten, Sozi-
aldemokraten, Gewerkschafter, Juden, Geistliche, Andersdenkende und
Homosexuelle ausgelibt. Anhand ausgewahlter Biografien erméglicht die
Ausstellung einen individuellen Zugang zu den Schicksalen der Verfolgten.

Nach langwierigen Auseinander- 1923 der Verband PreuBischer Polizei-
setzungen entsteht 1919 der Verband beamten e.V. Diese Gewerkschaft wird
der Polizeibeamten PreuBlens e.V.und wegen der herausragenden Bedeu-

tung seines langjahrigen Vorsitzenden
als ,Schrader-Verband" bezeichnet.
Schrader und Winkler sind die heraus-
ragenden Funktiondre, die gemeinsam
den Weg zur Gewerkschaft auf na-
tionaler Ebene in die Reichsgewerk-
schaft Deutscher Polizeibeamten und
die Integration der Polizeibeamten in
den Deutschen Beamtenbund gestal-
ten. Nach der 1927 erfolgten Grin-
dung der Reichsarbeitsgemeinschaft
Deutscher Polizeiverbande (RAG) wird
Schrader Vorsitzender und Winkler
1928 zundchst standiger Sekretar und
1930 Geschaftsfiihrer der RAG. Diese
organisierte im Mai 1931 schon 17.125
Mitglieder. Im Jahr darauf wurde die
Reichsarbeitsgemeinschaft in Reichsge-
werkschaft Deutscher Polizeibeamten
umbenannt und zur Einheitsgewerk-
schaft.

Diese nationale Polizeigewerkschaft
tritt der 1927 in Luxemburg gegrunde-
ten Fédération Internationale des Fonc-
tionnaires de Police bei, deren Prasident
wird Ernst Schrader und Emil Winkler
kurz darauf zundchst kommissarisch
Sekretar der Internationale. Das Se-
kretariat zieht von Amsterdam nach
Berlin um, wo sich in der Schéneberger
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LitzowstraBe 73 schon das Sekretari-
at der nationalen Polizeigewerkschaft
befindet.

In der Zeit der Weimarer Republik
gerat der demokratische Verband
PreuBischer Polizeibeamten, der 1930
insgesamt 71.025 Mitglieder hat und
rund 80 Prozent des Personals der preu-
Bischen Polizei organisiert, zunehmend
in den Fokus der NSDAP, die ihn als
gegnerische Organisation angesehen
hat. 1932 sollte die inzwischen auf
83.620 Mitglieder angewachsene Ge-
werkschaft nach dem Willen der Preu-
Bischen Landtagsfraktion der NSDAP
aufgelost werden. In einem Antrag
fordert sie am 3. Juni 1932: ,Der Land-
tag wolle beschlieBen: Das Staatsmini-
sterium wird ersucht, im Bereich des
Freistaates PreuBlen aus Grinden der
politischen Sauberkeit und Moral den
so genannten Schrader-Verband der
Polizeibeamten sofort aufzulosen. Das
Vermogen des Verbandes ist zugunsten
der Kriegerhinterbliebenenfiirsorge si-
cherzustellen.”

Tatsachlich endet mit dem ,Preu-
Benschlag” genannten Staatsstreich
der Reichsregierung gegen die sozial-
demokratische Regierung am 20. Juli
1932 die demokratische Entwicklung
der Weimarer Republik. Schrader hat
bereits einen Monat zuvor aus gesund-
heitlichen Griinden einen Erholungs-
urlaub angetreten und verzichtet im
September endgiiltig auf den Vorsitz
des Verbandes. Der Schrader-Verband
mit rund 84.000 Mitgliedern wird am
1. Dezember 1933 offiziell aufgelost.

Schon drei Monate zuvor sind Schra-
der, Winkler und weitere Funktionare
der Polizeigewerkschaft aus ihren Woh-
nungen verschleppt worden. Schrader
wird in , Schutzhaft” genommen und in
das Konzentrationslager Oranienburg
verschleppt. Trotz schwerer Krankheit
muss er bis Dezember 1933 im KZ blei-
ben, am 13. Juli 1936 stirbt er in Ber-
lin an den Folgen seines langjahrigen
Krebsleidens.

Emil Winkler

Der am 17. September 1933 ermor-
dete Polizeigewerkschafter stammt aus
Peilau im niederschlesischen Reichen-
bach, wo er am 7. Mai 1882 geboren
ist. Im ersten Weltkrieg wird er als Sol-
dat verwundet und nach zahlreichen
Lazarettaufenthalten im August 1915
wieder zum Heeresdienst entlassen.
Wie viele ehemalige Soldaten gehort er
nach Kriegsende der Sicherheitspolizei
an. Deren Angehorige haben sich im
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Wirtschaftsver-
band der Sicher-
heitspolizei Preu-
Bens zusammen-
schlossen, aus der
1920 durch Ver-
schmelzung mit
anderen Teilen
der Polizei eine
neue Schutzpo-
lizei hervorge-
gangen ist. Nach
der Fusion des
Wirtschaftsver-
bandes mit dem
Verband Preu-
Bischer Polizeibe-
amter gehorte er
als Polizeihaupt-
meister auch dem
Vorstand an. Bis
zu seiner Ermor-
dung ist Winkler
zugleich Sekretar
des Verbandes
PreuBischer Poli-
zeibeamter, Ge-
schaftsfiihrer der Reichsgewerkschaft
und Sekretdr der Fédération Internati-
onale des Fonctionnaires de Police. Er
soll auch Mitglied und Funktionéar der
SPD gewesen sein.

Am 1. April 1933 tritt Winkler in
die NSDAP ein und erhalt die Mit-
gliedsnummer 1.773.648. Nach seinem
Tod wird seine Mitgliedschaft bei der
NSDAP-Reichsleitung gestrichen. Der
am 1. September 1933 aus seiner Woh-
nung verschleppte Winkler kommt in
das Gefdangnis der Geheimen Staats-
polizei in die Prinz-Albrecht-Strae und
dann in das Columbia-Haus. Von dort
wird er in schwer verletztem Zustand in
das Konzentrationslager Oranienburg
gebracht. Am Morgen des 17. Septem-
ber wird erin den Gefangenentrakt des
Staatskrankenhauses der Polizeiin der
Scharnhorststrale 13 in Mitte verlegt,
wo er an den Folgen der erlittenen
Verletzungen gestorben ist. Die Leiche
wird am 2. Oktober 1933 eingedschert
und die Urne am ndchsten Tag auf dem
Friedhof in der Gottlieb-Dunkel-Straf3e
in Tempelhof beigesetzt.

Den Recherchen von Klaus Hiibner,
Polizeiprasident in Berlin a.D., ist es zu
verdanken, dass das Wirken Winklers
nicht vergessen wurde.

lungsexponate.

Karl Heinrich

Der 1890 in Miinchen geborene Po-
lizeimajor Karl Heinrich ist seit 1919
Mitglied der SPD und ab etwa 1925

Dr. Kurt Schilde (1.) und Johannes Tuchel beim Aufbau der Ausstel-

Foto: Wolfgang Schonwald

im ,Reichsbanner Schwarz-Rot-Gold"
aktiv. Er ist seit 1929 als Kommandeur
fiir den Schutz der Bannmeile um den

Karl Heinrich als Kommandeur der Berliner
Schutzpolizei im Sommer 1945.
Foto: Ausstellung

Reichstag und das kompromisslose Vor-
gehen der Polizei gegen Demonstrati-
onen von KPD und NSDAP verantwort-
lich. Mit dem , PreuBBenschlag” am 20.
Juli 1932 wird er vom Dienst beurlaubt
und zum 1. Marz 1933 pensioniert.
Nach dem Verbot des Reichsbanners
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im Frithjahr 1933 wird Heinrich von der
SA verschleppt und misshandelt. Nach
seiner Freilassung ist er daran beteiligt,
den Widerstand des Reichsbanners in
Berlin zu organisieren. Am 27. Sep-
tember 1935 wird Heinrich festgenom-
men, in das Geheime Staatspolizeiamt
gebracht, verhort und im Columbia-
Haus inhaftiert. Am 18. Oktober kommt
er in eine Untersuchungshaftanstalt
und nach der Verurteilung durch den
» Volksgerichtshof” im Februar 1937 ins
Zuchthaus und in verschiedene Strafla-
ger. 1942 wird er wegen Haftunfahig-
keit entlassen.

Nach dem Ende der nationalsozi-
alistischen Herrschaft ist Heinrich ab
18. Mai 1945 Kommandeur der Berliner
Schutzpolizei, wird jedoch am 2. August
von der sowjetischen Geheimpolizei
NKWD verhaftet. Er stirbt am 3. No-
vember 1945 in einem sowjetischen In-
ternierungslager in Hohenschénhausen
an Herzversagen.

»ES stehen hier zwei Welt-
anschauungen gegeniiber ...“

In der Sonderausstellung der Ge-
denkstatte Deutscher Widerstand wird
eine Aussage aus der Verteidigungsre-
de Heinrichs vor dem , Volksgerichts-
hof" wiedergegeben, die seine Haltung
verdeutlicht: ,Es stehen hier zwei Welt-
anschauungen gegentiber, die eine, die
nationalsozialistische, die meint, dass
jede freiheitliche Regung mit Gewalt
unterdrickt werden misste, die andere,
die demokratische Weltanschauung,
die den Standpunkt vertritt, dass sich
geistige Gegensatze und Meinungsver-
schiedenheiten auf friedlichem Wege
und tolerante Art 16sen lassen. Wenn
wir 1933 noch ein halbes Jahr langer
Zeit gehabt héatten, dann stande ich
jetzt nicht hier als Angeklagter, und
Hitler ware den Weg gegangen, den
wir ihm zugewiesen hatten.”

Zur Ausstellung ,Warum schweigt
die Welt?!" ist ein von Karoline Ge-
org, Kurt Schilde und Johannes Tuchel
stammender Katalog erschienen, der
in der Gedenkstdtte Deutscher Wider-
stand, Stauffenbergstrale 13-14, 10785
Berlin erhaltlich ist.

Dr. Kurt Schilde

Mehr zur Geschichte
der GdP und der
Gewerkschaften unter
der Nazi-Diktatur
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Vereinbarkeit von Beruf, Familie
und Pflege im Fokus

Steffen Loth, Vater einer kleinen Tochter und Kollege, der sowohl eige-
ne Erfahrungen mit Elternzeit wie auch Arbeit in Teilzeit hat, brachte es
auf der gemeinsamen Fachtagung der GdP-Gleichstellungsbeauftragten
und Hauptpersonalrate auf den Punkt: ,Wenn Kollegen und Vorgesetzte
selber Kinder haben, ist mit Akzeptanz und Unterstiitzung in Sachen Teil-
zeit von Mannern auf Grund von Kinderbetreuung zu rechnen, bei allen
anderen reicht die Spanne von professionellem Umgang bis zu offener
Ablehnung.“ Auch wenn die Fiihrung der Polizei Rheinland-Pfalz insge-
samt der Vereinbarkeitsfrage positiv gegeniiber steht und wie bei seiner
Frau Steffi Loth auch die Wahrnehmung einer Fiihrungsfunktion in Teilzeit
ohne grof3ere Probleme moglich ist, so ist es noch immer eine berufliche
und private Herausforderung, wenn sich Eltern, die beide bei der Polizei
sind, die Familienaufgaben teilen und damit vom Standardfamilienmodell:
Mutter in Teilzeit, Vater Vollzeit, abweichen.

Auf der GdP-Fachtagung ,Ver-
einbarkeit Beruf, Familie und
Pflege"” trafen sich Anfang Juni in
Hannover tber 60 Gleichstellungsbe-
auftragte und Hauptpersonalrate, um
das Thema in Theorie und Praxis zu
beleuchten. Den theoretischen Uber-
bau lieferten Dr. Christina Stockfisch
und Frank Meissner vom DGB-Pro-
jekt , Vereinbarkeit Beruf und Familie
gestalten” mit ihren Vortragen zur
aktuellen Projektarbeit, wie auch zu
lebenslauforientierten Arbeitszeiten.

Wie Vereinbarkeitsfragen in der Po-
lizei in Bremen gelost werden, stellte
Gerd Rippe sehr dezidiert in seinem
Vortrag dar: Die Polizei in Bremen
ist durch die Hertie-Stiftung auditiert
und leistet sich ein Koordinierungs-
team, bestehend aus zwei Personen,
die speziell fir Fragen der Verein-
barkeit im Zusammenhang mit der
Arbeit bei der Polizei in Bremen zur
Verfugung stehen. Die Polizei Bremen
hat im Rahmen des Audits mehrere
Aufgabenfelder identifiziert, die dazu
beitragen, die Vereinbarkeit von Be-
ruf, Familie und Pflege zu verbessern,
aber auch die Ressource Personal bes-
ser zu nutzen.

Diese sind im Einzelnen:

e Dienstvereinbarung zur Arbeitszeit

e Reduzierung von Ausfallzeiten

¢ Alternierende Telearbeit

¢ Altersgerechte Personalentwicklung

¢ Pflegemanagement in Kooperation
mit Pflegestiitzpunkten

e Betreuung abwesender Mitarbeiter/
innen

* Netzwerkpflege
e Fihrungskraftesensibilisierung und
Qualifizierung

Sigrid Holschen, ehemalige Gleich-
stellungsbeauftragte in Bremen, stellte
das Projekt ,Ersthelfer in Notfallen”
vor. Ziel des Projekts ist es, bei plotz-
lich auftretenden Pflegefdllen eine/ei-
nen Ersthelfer/in fur den , Erstangriff”
zur Verfugung zu stellen. Der Ersthel-
fer analysiert mit den Angehorigen die
Situation und gibt Ratschldage, wie die
Notfallsituation in den Griff zu bekom-
men ist. RegelmaBig wird dabei mit
den Pflegestiitzpunkten in Kontakt ge-
treten, es gibt aber auch Unterstiitzung
bei Beihilfefragen oder juristischen
Fragestellungen. Die Notfallhelfer
sind Tag und Nacht erreichbar, fiur
ihren Einsatz geschult und erhalten
als aktive Kolleginnen und Kollegen
am Einsatztag frei; beziehungsweise
Rentnerinnen und Rentner (Pensio-
ndre) erhalten eine Kostenpauschale
von 50 Euro, die die Polizei Bremen
bezahlt, sollte jemand aus dem aktiven
Dienst betroffen sein.

Konkrete Vorschlage

Praktische Beispiele zur Losung der
Problemstellung kamen aber nicht nur
von der Polizei in Bremen, sondern
ebenso aus der Kreispolizeibehorde
in Paderborn. Hier stellten Gleichstel-
lungsbeauftrage Stefanie Lange und
Personaldezernent Jérg Wegge die
MaBnahmen ihrer Behorde zur Ver-
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Gleichstellungsheauftragte und Hauptpersonalréte forderten mehr Akzeptanz fiir die Vereinbarkeit.

besserung der Vereinbarkeit vor. Die
Kreispolizeibehoérde wurde im Rahmen
des DGB-Projekts , Vereinbarkeit Be-
ruf und Familie gestalten” beraten. Als
Tatigkeitsfelder wurden vorgestellt:

e flexible Arbeitszeiten durch Einfiih-
rung von Rotationsstellen

* Betreuung und Bindung von Mitar-
beitern/innen

* Wiedereingliederung nach langerer
Abwesenheit

* Beratungsangebote hinsichtlich Pfle-
ge und Kinderbetreuung

e Zugang zu Fuhrungsfunktionen in
Teil- und Vollzeit

Auch die von Martina Filla vorge-
stellte Broschiire des Bundesfrauen-
vorstandes zur Vereinbarkeit von Beruf
und Familie enthdlt eine Vielzahl guter
Praxisbeispiele, die Anregungen fur
Problemlésungsansatze in den Dienst-
stellen geben sollen. Diese GdP-Bro-
schire kann uiber die Landes- und Be-
zirksgeschaftsstellen bezogen werden.

Vernetzung von Gleichstellungs-
beauftragten und Personalraten

Die Referenten schafften es nicht
nur bei allen Teilnehmerinnen und
Teilnehmern das Problembewusstsein
fur diese Problematik zu scharfen, son-
dern es wurden auch ganz konkrete
Losungsanséatze und Konzepte vorge-
stellt. Ein Ziel war unter anderem auch
die Vernetzung von Gleichstellungs-
beauftragten und Personalrate, die
durch diese gemeinsame Fachtagung

vorangetrieben werden sollte. Dass
das Thema einen hohen Stellenwert in
der GdP einnimmt, bewies zudem die
Anwesenheit von Arnold Plickert, stell-
vertretender GdP-Bundesvorsitzender
betonte, Amtskollege Dietmar Schilff
und Elke Gilindner-Ede, zustandiges
GBV-Mitglied fiir Frauen und Gleich-
stellungspolitik.

Kein reines Frauenthema mehr

Die abschlieBende Podiumsdis-
kussion wurde souveran von Carmen
Tietjen, DGB-NRW, und Frank Meis-
sner, DGB-Projekt, moderiert. Tietjen
betonte, dass sie die Thematik der
Vereinbarkeit schon seit 1979 begleite.
Damals sei es ein reines Frauenthe-
ma gewesen, dass jedoch mit einer
zunehmend sehr gut ausgebildeten
Frauengeneration und dem Anspruch
der Vater, mehr Zeit mit der Familie zu
verbringen, mehr und mehr in den Fo-
kus der Behorden- und Unternehmens-
leitung gertickt sei. Die Podiumsteil-
nehmerinnen und -teilnehmer stellten
fest, dass es innerhalb der Behorden
einen Strauf} individueller Lésungen
fiir die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie und Pflege gibt. Teilzeit sei—je
nach Aufgabengebiet — grundsatzlich
kein Problem mehr in den Behorden.

Elisabeth Schulte, ehemalige NRW-
Gleichstellungsbeauftragte, kritisierte
jedoch, dass Teilzeit gleichzeitig das
Karriereende bedeute. Das konnten
auch die Podiumsteilnehmer Steffi und
Steffen Loth bestdtigen. Bei den Vor-
gesetzten und der Behordenleitung sei

Foto: Annette Terweide

sehr wohl bekannt, das teilzeitbeschaf-
tigte Kollegen/innen gute Leistungen
erbringen, jedoch auf der Karrierelei-
ter stehen bleiben.

GdP-GBV-Mitglied Elke Gtlindner-
Ede, forderte, dass die Bewertungs-
kriterien bei den Beurteilungen und
den Beurteilenden verandert werden
missten. Bei fast 40.000 weiblichen
Mitgliedern in der GdP und vielen
mannlichen Kollegen, die teilzeitbe-
schaftigt sind, miisse das Tempo der
Verdanderungen forciert werden.

Arnold Plickert, stellvertretender
GdP-Chef und Vorsitzender des NRW-
Landesbezirks, betonte, dass die Po-
lizeifihrung die demografische Ent-
wicklung der nachsten Jahre nicht
aus dem Auge verlieren dtrfe. Indes
habe er den Eindruck, dass in den
von Polizeiprasidentinnen gefiihrten
Polizeiprasidien Frauen insofern gute
Moglichkeiten hatten, in Fihrungs-
funktionen aufzusteigen, da genauer
hingesehen und womoéglich gleichwer-
tiger beurteilt werde.

Als Fazit und Signal bekraftigten
die Podiumsteilnehmerinnen und -teil-
nehmer, dass die Akzeptanz fiir die
Vereinbarkeit gestarkt werden muss.

Zum Schluss rief Martin Schilff,
Vorstandsmitglied des GdP-Bezirks
Bundespolizei, dazu auf, den Opfern
der Flutkatastrophe zu helfen. Der
DGB hatte ein Spendenkonto ,DGB-
Gewerkschaften helfen” eingerichtet.
Bewegt von der verzweifelten Situati-
on vieler Flutopfer wurden innerhalb
weniger Minuten 460 Euro gesammelt
und auf das DGB-Konto tiberwiesen.

Dagmar Hélzl
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MENTORING

Projekt der Frauengruppe
positiv abgeschlossen

Das Mentoring-Projekt ist zu Ende. Mitte Juni kamen die Tandems zum
Abschlussworkshop in der Bundesgeschaftsstelle in Hilden zusammen, um
Resiimee zu ziehen. Wurden meine Erwartungen erfiillt und was kann oder
sollte verbessert werden, was hat mich gestarkt, wo hatte ich mir mehr
Unterstiitzung gewiinscht? Diese kritischen Fragen wurden in getrennten
Arbeitsgruppen der Mentorinnen, Mentoren und der Mentees aufgearbei-
tet. Die Mentees hoben besonders die sehr vertrauensvolle Zusammenar-
beit und das ehrliche Feedback ihrer Mentoren hervor. Ebenso wurde die
Unterstiitzung durch Vorgesetzte, das Interesse an dem Projekt und das
Vertrauen, dass in die Mentees gesteckt wurde, als Starkung empfunden.

as bisher einmalige Projekt der

Frauengruppe wurde von allen
Beteiligten als sehr positiv gewertet.
Auch wenn manche Ziele nach die-
sen 17 Monaten Projektlaufzeit noch
nicht voll umgesetzt sind, so haben die
Tandems auch nach dem offiziellen
Abschluss das Bediirfnis, weiter zu-
sammenzuarbeiten. Hinsichtlich der
erreichten Ziele wurde festgestellt, dass
nicht nur die Amtsiibernahme der Erfolg
aus diesem Projekt ist, sondern vielmehr
eine Basis fiir die personliche Entwick-
lung gelegt wurde.

Insbesondere das ,Shadowing”
fand bei den zwolf Mentees grofen
Zuspruch. Durch ihre Teilnahme an
Landesbezirks- und Beiratssitzungen

wurden sie in ihren Landesbezirken und
Bezirken bekannt und so wurde auch
manche Tir geodffnet. Bei einer even-
tuellen Fortsetzung der Projekte gaben
die Mentees indes die Empfehlung, das
Shadowing noch weiter auszufiihren,
noch mehr Insiderwissen bei den Men-
toren/innen einzufordern und auf den
Landesgeschaftsstellen zu hospitieren.

Erste Erfolge

Die Teilnahme an den Sitzungen der
Grofien Tarifkommission (GTK), am
Schoneberger Forum in Berlin oder die
Hospitationswoche im Bundestag waren
fiir einige Teilnehmerinnen echte High-

Politikbetrieb in der Praxis

Ein erster personlicher Erfahrungsbericht von Mentee und GdP-Bundes-
polizistin Karin Dullnig erschien bereits in der diesjahrigen DP-April-Aus-
gabe. Nun berichtet die Kollegin aus der Direktionsgruppe Hannover iiber
ihre im Rahmen des Mentoring-Projekts erlebten Erfahrungen wéahrend
einer einwochigen Hospitation im Berliner Hauptstadt-Politikbetrieb:

eit 2006 findet das jahrliche For-

derprogramm fiir Gewerkschafts-
junioren/innen des Deutschen Gewerk-
schaftsbundes (DGB) in Verbindung
mit der SPD-Bundestagsfraktion statt.
Im Mai 2013 fanden sich insgesamt 32
Nachwuchskréfte verschiedener deut-
scher Gewerkschaften als Hospitanten
bei SPD-Bundestagsabgeordneten in
Berlin ein.

Wahrend der einw6chigen Hospitati-
on war jeweils ein SPD-Bundestagsab-
geordneter Ansprechpartner fiir die Ge-
werkschaftsjuniorinnen und -junioren.
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Die GdP war durch zwei Kolleginnen
und finf Kollegen vertreten: Die Der
Berliner Christian Krenitz hospitierte
bei Dr. Eva Hogl, und sein Kollege Di-
no Preiskowski bei Johannes Kahrs.
Aus Rheinland Pfalz begleitete Jenny
Maximer Fritz-Rudolf Korper und Kol-
lege Thomas Hummels Sabine Batzing-
Lichtenthéler, aus Nordrhein Westfa-
len war der Kollege Rene Berg bei Dr.
Rolf Miitzenich sowie fir den Bezirk
Bundespolizei Pascal Bender bei SPD-
Innenexperte Michael Hartmann und
ich bei Kirsten Lithmann.

lights. Einige Mentees sind schon jetzt
in gewerkschaftlichen Positionen als
Landesfrauenvorsitzende, Mitglieder
Geschaftsfiihrender Landesvorstande,
in Personalrdaten oder in Kreis- oder
Bezirksgruppen. Andere sind fir diese
Posten nominiert.

Zum Thema ,Empowerment” stellte
Projektleiterin Margaretha Miiller die
Voraussetzungen vor. Ein gutes Selbst-
bewusstsein, der Glaube an das ,Ich”
und die Hervorhebung der Starken sind
gute Grundlage fiir Erfolg. Auch andere
kochen eben nur mit Wasser und ein
standiger Vergleich mit Kolleginnen
und Kollegen bringt nicht immer weiter.

Mentoring als Mdglichkeit der
Nachwuchsgewinnung

AbschlieBend kamen die Teilneh-
mer/innen zu der Erkenntnis, dass das
Mentoring eine hervorragende Mog-
lichkeit der Nachwuchsgewinnung ist
und dass die Zielgruppe um mannliche
Mentees erweitert werden sollte. Die
Landesbezirke und Bezirke sollten die
Mentorinnen und Mentoren zielgerich-
tet fir die Mentees auswahlen und bei
manchen Tandems hat sich die Funkti-
on des Co-Mentors bewahrt. Der Erfolg
des Projektes steht und fallt mit der
Akzeptanz und der Unterstiutzung der
Landesbezirke und Bezirke.

Annette Terweide

Umfassender Einblick

Zum Wochenbeginn wurden wir
bei einer Fihrung durch das Reichs-
tagsgebdude in die Ortlichkeiten ein-
gewiesen. Zuvor erhielten wir einen
Mitarbeiterausweis, welcher uns einen
ungehinderten Zugang zum Reichstags-
sowie den angrenzenden Biro- und
Verwaltungsgebdauden ermdéglichte.
Wahrend unserer spateren ,Orien-
tierungsmarsche” durch die riesigen
Gebdude, Stegverbindungen und un-
terirdischen Wegverbindungen trafen
wir regelmaBig auf politische GréBen
wie BundesauBenminister Guido We-
sterwelle und SPD-Fraktionschef Frank
Walther Steinmeier.

Das in sich aufbauende Rahmenpro-
gramm der Woche bestand nach der
Einfiihrung in die parlamentarischen
Ablaufe und die Arbeit der Abgeordne-

Fortsetzung Seite 40



AUS DEN LANDERN

- der Bremer Aktion.
,Pravention kommt
vor Repression, die
i bei Uneinsichtigen
zﬂ 1 5 - nattrlich auch nétig
ist”, sagte er.
= Bremens GdP-Chef
Hl“dﬂr gﬂl’t&“ Gobel avanciert indes
Wahl-  Jahr zum gefragten Ge-
sprachspartner der
Medien. Mindestens
30 Interviews habe er
seit der Kundgebung
Mitte Juni auf dem
Marktplatz gegeben,
darunter die lokalen
Medien, aber auch
ZDF, RTL, Sat.1, die
Zeitung ,Die Welt”
und sogar ein bel-
gischer Radiosender.
Dort, auf dem Markt-
platz, hatte Gobel
ibrigens die in Be-
rufskleidung mit de-
monstrierenden Rich-
ter und Staatsanwadlte
schmunzelnd als will-
kommenen , schwar-
zen Block" begruft.

Keine Atempause

Trotz des beschlos-
senen Gesetzes, das
Mehrere hundert Beamte von Polizei, Justiz und Feuerwehr pro- Beamte und Versor-
testierten Mitte Juni vor dem Bremer Parlamentsgebéiude gegen gungsempianger bis
die Besoldungsplane des Senats. Foto: Ingo Wagner/dpa einschlieBlich der

Besoldungsgruppe A 10 mit halbjahr-
licher Verspatung, also seit 1. Juli mit
2,65 Prozent hoheren Beziigen aus-
stattet (ab 1. Juli 2014 noch einmal
2,95 Prozent), die Besoldungsgruppen
A 11 und A 12 mit nur einem Prozent
bedient und alle anderen Beamtinnen
und Beamte leer ausgehen lasst, will
die GdP Bremen nicht locker lassen.
Gemeinsam mit dem DGB habe man
eine Musterklage vorbereitet, verlau-
tete Gobel. Zudem habe die GdP ei-
nen umfangreichen Forderungskata-
log an die Politik weitergeleitet. Und
die Kolleginnen und Kollegen, sagte
er DEUTSCHE POLIZEI, sollen auch
weiter mobilisiert werden.

Teils heftige Spannungen

Auch in den anderen Landern fihrt
die Besoldungsrunde 2013 zu teils
heftigen Spannungen zwischen 6D-
Gewerkschaften und Regierungen.

Uber den aktuellen Stand informiert
der Deutsche Gewerkschaftsbund auf
seiner Homepage unter der Rubrik
.~ Themen/Arbeit/Tarifvertrag” oder
der schnelle Scan des hier gedruckten
QR-Codes. Michael Zielasko

DGB-Homepage:
Offentlicher Dienst —
Stand der Besoldungs-
runde 2013

e Weniger zahlen.

gegriindet als

Lehrerbrandkasse —
heute offen fiir alle B esser lEben °

Tel. 05 11/54 48 88-0 Sparen auch Sie mit unseren
www.lbn.de

iiberaus giinstigen Versicherungen.

Hausrat-, Elementar-
schaden- und
Glasbruchversicherung

siehe 5/12

Unfallversicherung b?

Rechnen Sie im Internet nach oder rufen Sie
uns an! Profitieren Sie iiber unsere giinstigen
Wahltarife hinaus von mageschneiderten

LBN Leistungen, kompetenter Beratung und

sicher versichert seit 1845 personlicher Betreuung (kein Call Center).

e
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Sicher leben

Das Praventionsportal PolizeiDeinPartner.de bietet allen Blrgern, Unternehmen, Institutionen und
Behorden die Méglichkeit, sich online Uber einzelne Themenbereiche der kriminalpolizeilichen Pra-
vention umfassend zu informieren.

Breit gefacherte Themengebiete, z. B.:

m Diebstahl und Betrug

m Gewalt und Missbrauch

m Internet und Mobilfunk

m Sicheres Gebaude

m Verkehrserziehung und -sicherheit
m Zivilcourage

Umfangreicher

Zielgruppenorientierte Gliederung: Zusatz-Service:
m Autofahrer und OPNV-Nutzer m Viele nutzliche Links
m Gewerbetreibende und Downloads

m Kinder und Jugendliche

m Eltern, Lehrer und Erzieher lfenaliche oS L

m Mieter und Eigentiimer m Kriminalpolizeiliche
m Urlauber Beratungsstellen
Und viele mehr. m BulRgeldrechner

DEIN PARTNER

Das Praventionsportal

VERLAG DEUTSCHE POLIZEILITERATUR
Ein Unternehmen der Gewerkschaft der Polizei

VERLAG DEUTSCHE POLIZEILITERATUR GMBH ForststralRe 3a, 40721 Hilden
Anzeigenverwaltung Telefon 0211/7104-0, Telefax 0211/7104-174

Ein Unternehmen der Gewerkschaft der Polizei av@vdpolizei.de, www.vdpolizei.de
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Angemerkt

Fir altere Menschen hat der Bereich
Gesundheit eine sehr hohe Bedeutung.
Das deutsche Gesundheitssystem ist
zwar das teuerste der Welt, aber nicht
das Beste. Das fiihrt dazu, dass sich um
ihre Gesundheit besorgte Menschen
auch tber das Internet mit Medika-
menten versorgen. Hier lauern grofe
Gefahren.

Auch wenn der Drogenhandel immer
noch attraktiv ist, werden Arzneimit-
telfalschungen als Geschaftsmodell fir
Kriminelle immer interessanter. Die Ge-
winne mit gefdlschten Medikamenten
sind hoher als im Drogenhandel. Mit
einem Einsatz von 1.000 Euro kénnen
im Ergebnis 100.000 Euro erwirtschaf-
tet werden. Heroin bringt im Vergleich
,nur” 35.000 Euro Bei solch hohen Ge-
winnspannen verwundert es nicht, dass
die Anzahl der Falschungen in den ver-
gangenen Jahren enorm zugenommen
hat. Die européaischen Zollbehorden
beschlagnahmten allein 2012 mehr als
34 Millionen gefdalschte Tabletten be-
ziehungsweise etwa neun Millionen
Verpackungen.

Die Weltgesundheitsorganisation
schatzt, dass sieben bis zehn Prozent
aller Medikamente in Industrielandern
Falschungen sind. Die meisten Imitate
gelangen Uber unseriose Internetan-
bieter an die Verbraucher. Die Fal-
schungsrate bei Arzneimitteln, die tiber
inhabergefiihrte Apotheken vertrieben
werden, liegt dagegen nach Angaben
des Zentrallabors Deutscher Apotheken
hierzulande bei knapp einem Prozent

Waéahrend das deutsche Arzneimit-
telgesetz (AMG) eine konsequente
Uberwachung der Vertriebswege,
einschlieflich des GroBhandels, vor-
schreibt, bestehen in zahlreichen ande-
ren europdischen Landern erhebliche
Regelungsliicken. Den Online-Versand
von Arzneimitteln erlauben innerhalb
der Europdischen Union derzeit nur
sechs Staaten. Neben Deutschland sind
dies Danemark, die Niederlande, Por-
tugal, Schweden und GrofBbritannien.
Im vergangenen Jahr wurden bei einer
internationalen Aktion unter Beteiligung
des Bundeskriminalamtes (BKA) und
anderer deutscher Behorden etwa 100
Internetseiten identifiziert, auf denen
mutmalliche deutsche Anbieterillegale
Arzneimittel zum Verkauf angeboten
haben.

Dass Patienten Medikamente tiber

das Internet bestellen, liegt zum einen
daran, dass die Produkte oft wesentlich
gunstiger und verschreibungspflichtige
Medikamente auch ohne Rezept erhalt-
lich sind. Aber auch das Schamgeftihl
und mangelndes Vertrauen in den Arzt
oder Apotheker spielen eine Rolle.
Wichtig ist es, die Risiken zu kennen
und besondere Vorsicht beim Arzneimit-
telkauf im Internet walten zu lassen. Eine

Ubersicht aller fiir den Versandhandel in
Deutschland zugelassenen Apotheken
sind im Versandapothekenregister des
Deutschen Instituts fur Medizinische
Dokumentation und Information (DIM-
DI) verzeichnet unter http://www.dimdi.
de/static/de/amg/var/apotheken/index.
htm. Uber folgenden Link kann auf der
BKA-Seite ein Flyer heruntergeladen
werden: http://www.bka.de/DE/The-
menABisZ/Deliktsbereiche/Arzneimit-
telkriminalitaet/arzneimittelkriminali-
taet__node.html?  nnn=true

Bleib gesund! Wiinscht der Bundes-
seniorenvorstand.
Anton Wiemers

Ost-Rentengipfel in Berlin

Einer Tradition folgend hat die Ver-
einte Dienstleistungsgewerkschaft als
Initiator des 2008 gegriindeten Biind-
nisses (ver.di, GAP und GEW) fur die
Rentenangleichung Ost auch in diesem
Jahr in Vorbereitung der Bundestags-
wahl zum Ost-Rentengipfel eingeladen.
Bei dem Treffen in der ver.di-Bundes-
verwaltung am 8. Mai in Berlin sollten
die zur Wahl antretenden Parteien zu
ihren Planen fiir die Angleichung des
Rentenwertes Ost an den im Westen
befragt werden.

Seitens der GdP waren dabei die
Schriftfiihrerin im Geschaftsfithrenden
Bundesseniorenvorstand und Vorsit-
zende der Landesseniorengruppe Bran-
denburg, Sigrid Graedtke, der Landes-
seniorenvorsitzende Sachsen-Anhalts,
Wolfgang Jung, sowie weitere Kolle-
ginnen und Kollegen aus Berlin und
Brandenburg.

Obwohl alle im Bundestag vertre-
tenen Parteien eingeladen wurden,
fehlten CDU/CSU und FDP. Im Er-
offnungsreferat erinnerte ver.di-Chef
Frank Bsirske an das Versprechen der
Koalition von 2009: ,in dieser Legislatur-
periode ein einheitliches Rentensystem
in Ost und West einzufiihren”. Er endete
mit den Worten. ,versprochen — gebro-
chen.” Das dazu warum die Vertreter
von Union und FDP der Veranstaltung
fernblieben.

Judith Kerschbaumer, Leiterin des
Bereiches Sozialpolitik bei ver.di, blickte
auf die Aktivitaten des vor funf Jahren
gegrindeten Bundnisses zurtck. Sie
sagte: ,Wéare man dem Plan von ver.di
gefolgt, der Abstand zwischen den Ren-
tenwerten Ost und Westlage nicht mehr
bei 2,40 Euro (ab 1.Juni.2013) sondern
nurnoch bei 72 Cent.” Vom 1. Juni.2012
bis 30.Juni.2013 betragt der Unterschied
3,15 Euro.

Die stellvertretende SPD-Vorsitzende
und Ministerin fur Arbeit, Gleichstellung

und Soziales in Mecklenburg-Vorpom-
mern, Manuela Schwesig, sagte, dass
die Einfuhrung eines Mindestlohns,
wie vorgesehen oder hoher, maBgeb-
lich dazu beitrage, die Finanzierung der
Rentenangleichung sicherzustellen. Sie
sprach von einem Zeitfenster bis 2020,
betonte aber, dass die SPD was tue. In
der Diskussion musste sich Schwesig
aber auch daran erinnern lassen, dass
es die rot-griine Koalition war, die von
1998 bis 2005 nichts fiir die Rentenan-
gleichung getan hat, aber zum Sozial-
abbau beitrug.

In der Nachmittagsdiskussion stan-
den die Bundestagsabgeordneten Iris
Gleicke (SPD), Wolfgang Strengmann-
Kuhn (Buindnis 90/Grtine) und Matthias
W. Birkwald (Linke) Rede und Antwort.
Dabei sprach Gleicke offen aus, dass
die Agenda 2010 Leiharbeit, Minijobs
und Niedriglohne gefordert hat. “Das
war ein Fehler und muss korrigiert wer-
den” sagte sie. Im Gegensatz zu bishe-
rigen Veranstaltungen war auffdllig,
dass alle drei Vertreter der Opposition
fast gleiche oder sich sehr dhnelnde
Auffassungen zu diesem Problem ver-
traten. Das gab es bislang so nicht. Die
Bemerkung des Linke-Abgeordneten
an seine Parlamentskollegen, ,passen
Sie gut auf, was Sie versprechen"” war
sicher ein Ausdruck dieser ,Einigkeit”.
Zuvor hatte er davon berichtet, dass sei-
ne Fraktion das ver.di-Modell als Antrag
in den Bundestag eingebracht hat, aber
auch SPD und Grtine das abgelehnt
haben. In den Landesveranstaltungen
haben sich die Landtagsabgeordneten
oft damit herausgeredet, dass die Rente
ja Bundessache sei und sie da wenig tun
koénnten. Hier war das nicht der Fall.
Bleibt abzuwarten was die CDU/CSU
im Wahlprogramm beschlief3t.

Woligang Jung,
Vorsitzender der Seniorengruppe
des Landesbezirks Sachsen — Anhalt.
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ten aus gemeinsamen Besuchen von Ar-
beitsgruppen- und Ausschusssitzungen,
der Teilnahme an einer Fraktionssitzung
der SPD und dem Besuch des Plenums
des Deutschen Bundestages. Weiterhin
wurde uns Hospitanten die Begleitung
unserer jeweiligen Abgeordneten zu
externen Terminen ermoglicht, dies
waren Arbeitsgesprache, Empfange,
Lesungen und Arbeitsessen. Die harmo-
nische Atmosphare einzelner Termine
kann allerdings nicht tiber den langen,
arbeitsreichen und letztlich auch Kraft
zehrenden Tag einer oder eines Bun-
destagsabgeordneten hinwegtdauschen.

Termine ... Termine

Die vielen Termine kénnen nur durch
die geplante Abwesenheit im Plenum
abgearbeitet werden. Entsprechend der
aktuellen Ereignisse anderten sich der
Terminkalender und das Arbeitsvolu-
men ,meiner Abgeordneten” wahrend
der Plenarwoche sehr kurzfristig: Als
Mitglied des Innenausschusses, Aus-
schuss fiir Verkehr, Bau und Stadtent-
wicklung, Vorsitzende des Unteraus-
schuss Kommunales und stellvertre-
tende Vorsitzende des Untersuchungs-
ausschuss Gorleben, erklarte sie ihr
routiniertes Auftreten gerade in diesen
Momenten mit ihren dienstlichen Er-
fahrungen als Polizeivollzugsbeamtin:
Blaulichteinsatz, Situation erfassen,
schnellstmégliche Gewinnung gesi-

MENTORING-PROJEKT

cherter Informationen und Abarbeitung.
Die Abgeordnete prasentierte sich als
wahre Kiinstlerin des Netzwerkens und
wies wiederholt auf den Nutzwert kurz-
fristiger aktueller Informationen hin.

Angeregte Gesprache

Unvergessliches Erlebnis

Die Woche war gepragt durch die
personlichen Kontakte zu den Abgeord-
neten des Deutschen Bundestages, Po-
litikern und Vertretern verschiedenster
Organe, den anderen Gewerkschaftsju-

Die engen Terminka-
lender hielten den SPD-
Fraktionsvorsitzenden
Frank-Walter Stein-
meier sowie den Ersten
Parlamentarischen Ge-
schaftsfiihrer der SPD-
Bundestagsfraktion
Thomas Oppermann
unterdessen nicht da-
von ab, sich einer Dis-
kussionsrunde mit uns
Hospitanten zu stellen.
Zudem war auch der
Bundesvorsitzende der
Arbeitsgemeinschaft
fiir Arbeitnehmerfra-
gen (AfA) in der SPD,
Klaus Barthel, bereit, an
einer sehr angeregten
Diskussionsrunde in der Berliner-SPD-
Parteizentrale, dem Willy-Brandt-Haus,
teilzunehmen.

Reichstages.

Und zu dem von uns als Highlight der
Woche erkorenen Event — dem Pfingst-
empfang auf den Fernsehturm ALEX
—1lud der Bundesvorstand des DGB ein.

Karin Dullnig und Pascal Bender in der Kuppel des Berliner

Foto: GdP

nioren sowie den Lobbyisten, die trotz
vielfacher Zeitn6te in einem harmo-
nischen und ausgeglichenen Miteinan-
der auf personlicher Ebene stattfanden.

Wir danken allen Beteiligten fiir das
unvergessliche und einmalige Erlebnis!
Karin Dullnig

Deutsche
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Verkehrsrecht Verkahrsrecht
Lernhilfen, Tests —
und Klausuren R
mit Lésungen

it B i

Von Karl-Peter Conrads

und Bernd Brutscher.

1. Auflage 2013,

208 Seiten, Format 16,5 x 24 cm,
Broschur,

19,90 EUR [D],

ISBN 978-3-8011-0637-9

Grundlage dieses Buches sind die vier
Auflagen des bisher unter dem Titel
,Musterklausuren Verkehrsrecht” er-
schienen Buches. Neben der inhaltlichen
Aktualisierung unter Berucksichtigung
der Neufassung der StraRenverkehrs-
ordnung und der neuen Bestimmungen
zum Fahrerlaubnisrecht mit insbesonde-
re den neuen Klasseneinteilungen und
dem Besitzstandsrecht wurde ebenso
versucht, die neuen Studienreformen
und -inhalte mit in dieses Ubungsbuch
einzubeziehen, ohne die altbewdahrten
Ubungsformen iiber Bord zu werfen und
ohne den Schwerpunkt der Klausurbear-
beitung zu verwassern.

Die Autoren

Karl-Peter Conrads,
Erster Polizeihauptkommissar a. D.

Bernd Brutscher,
Erster Polizeihauptkommissar.
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Von Horst D6ding

und Karsten Webel.

1. Auflage 2013,

368 Seiten, Format 16,5 x 24 cm,
Broschur,

24,90 EUR [D],

ISBN 978-3-8011-0714-7

Dem Staats- und Verfassungsrecht
kommt auch nach der Umstellung des
Fachhochschulstudiums ,,Polizei“ auf das
Bachelor-Format inhaltlich eine zentrale
Bedeutung in der Ausbildung zu. Die we-
sentlichen Zusammenhange und Struk-
turen des Staats- und Verfassungsrechts
vermittelt dieses Buch in konzentrierter
Form. Der Schwerpunkt des Buches liegt
im Bereich Wissens- und Verstandnisfra-
gen. Die dazugehdrigen Antworten sind
kurz und problemorientiert und konzen-
trieren sich auf die Sachprobleme. Die
Auswahl und Gewichtung des Stoffes
orientieren sich an den Studienpldnen
der Fachhochschulen des Bundes und
der Lander. Ein Literatur- und Stichwort-
verzeichnis rundet das Werk ab.

Die Autoren

Horst Déding,
Ltd. Regierungsdirektor a. D.

Dr. Karsten Webel,
Master of Laws, Oberregierungsrat.
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Von Marc Wagner.

1. Auflage 2012

144 Seiten, Format 16,5 x 24 cm,
Broschur,

19,90 EUR [D],

ISBN 978-3-8011-0674-4

Dieses Buch fuihrt die Anwarter fir die
Laufbahn des mittleren wie des geho-
benen Polizeivollzugsdienstes in der
Bundespolizei an die Klausurbearbei-
tung heran. Im ersten Teil vermittelt der
Autor die grundlegenden Rechtskennt-
nisse und das arbeitstechnische Basis-
wissen fur die Prifungen. Der zweite
Teil bietet mit mehreren Ubungsfillen
inklusive Losungen die Moglichkeit, den
abstrakten Lehrstoff zu trainieren und
prifungsrelevant umzusetzen.

Der Autor

Prof. Dr. Marc Wagner,
Dozent an der Fachhochschule des Bundes
fir offentliche Verwaltung in Bruhl.

Weitere Informationen, Leseproben und Bestellmoglichkeiten unter: www.VDPolizei.de
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Revolution Recharged

Die LED LENSER® M17R ist die richtige Ausrustung fir alle, die nicht nur
eine praxiserprobte Hochleistungslampe suchen, sondern einen technischen
Vorreiter, der heute schon zukunftsweisende Innovationen bietet. Allein

die neue Safety Ytrion Cell bringt Vorteile, die man im wiederaufladbaren
Bereich bislang kaum kannte: Extreme Betriebssicherheit,
Schnellladefédhigkeit, hohe Energiedichte und liber 3000 Ladezyklen ohne
nennenswerten Kapazitatsverlust. Der Fast Action Switch bietet besonders
viel Komfort. Mit einer Lichtleistung von bis zu 850 Lumen* Uberstrahlt
dieser Leistungsriese zurzeit die meisten Lampen seiner Klasse.
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Ladeanzeige 360° Power Indicator —

Art.-Nr. 8317-R

! ANSI FL1 Standard, gemessen in der hellsten Einstellung.

ZWEIBRUDER® OPTOELECTRONICS

Zweibriider Optoelectronics GmbH & Co. KG - Germany - 42699 Solingen - Kronenstr. 5- 7. Tel.+ 49 212/5948-0 « Fax+49 212/59 48-200 - www.zweibrueder.com - info@zweibrueder.com






