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Kennzeichnungspflicht

Wir wollten das nie

Nun ist sie da und wird bald eingefiihrt: DIE KENNZEICHNUNGSPFLICHT.
Im Koalitionsvertrag der Landesregierung hat man auf Dringen der GRUNEN es festgeschrieben und vereinbart, eine
»anonymisierte Kennzeichnung”, einzufiihren. So steht es im Koalitionsvertrag:

[...] Um das Vertrauen zwischen Biirgerschaft und Polizei weiter zu stdrken, fiihren wir eine anonymisierte
Kennzeichnung fiir geschlossene Einheiten der Polizei ein, die in Grof3lagen eingesetzt werden. [...]

Das Projekt wird derzeit im Referat 31 des IM BW auf den Weg gebracht. In anderen Landern schafft man sie wieder
ab z.B. in NRW. Dort wurde sie am 24. Oktober 2017 eingefiihrt. Seit Dezember 2016 galt die Kennzeichnungspflicht
beim Einsatz der Bereitschaftspolizei und Alarmeinheiten. Innenminister Herbert Reul (CDU) sagte, die individualisierte
Kennzeichnung sei vollig Uberfliissig und Ausdruck von Misstrauen gegeniiber den Polizistinnen und Polizisten. Die
Polizei brauche ,Riickhalt statt Stigmatisierung”. Denn die Zahl der Ubergriffe auf Polizisten ist seit 2016 stindig
gestiegen. Da konnen wir nur zustimmen, weil die GdP immer gegen eine Kennzeichnungspflicht Position bezogen hat.
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geschlossene Einheiten.

Wir weisen nochmals daraufhin, dass die Gewerkschaft der Polizei - Bundesvorstand - sowie alle
Landesorganisationen und insbesondere Baden-Wiirttemberg, die Kennzeichnungspflicht fiir Polizeibeamtinnen und
Polizeibeamte ablehnt und das auch in Zukunft. Dies war und wird auch immer unsere Forderung sein! Am
30.07.2014 fand in Bruchsal eine gemeinsame Veranstaltung der Deutschen Polizeigewerkschaft und der
Gewerkschaft der Polizei unter dem Titel ,NEIN zur Kennzeichnungspflichtig von Polizeibeamten in geschlossenen
Einsdtzen” statt. Wir wurden auch nie vom Innenministerium zu einer Sitzung zum Thema, in den letzten 2 Jahren,
eingeladen.

Fiir uns ist die Kennzeichnung von Polizisten eine Vorverurteilung der gesamten Polizei des Landes. Auch der
Fraktionsvorsitzende der FDP im Landtag Hans-Ulrich Rilke spricht Klartext. ,Die Einfilhrung der
Kennzeichnungspflicht ist eine Misstrauenserklarung gegeniiber den Landespolizisten.”

Darum Respekt an den NRW Innenminister Herbert Reul (CDU), der in seinem Bundesland die Kennzeichnungspflicht
abschaffte.



Pressemeldung GdP Rheinland-Pfalz
Mord an Yasmin und Alexander

Ein Kommentar von Sabrina Kunz (Landesvorsitzende der GdP Rheinland-Pfalz)

Beeindruckt von einer Berichterstattung bei WELT.de vom 05. Februar 2022
(https://www.welt.de/politik/deutschland/article236680193/Herbert-Reul-Schluss-mit-der-Herrenreiter-Attituede-
gegenueber-Polizei.html) unter der Uberschrift "Politik muss ihre moralische Herrenreiter-Attitiide gegeniiber der
Polizei ablegen" formulierte Landeschefin Sabrina Kunz auf ihrem persénlichen Facebook-Profil einen Kommentar,
der scheinbar durch viele Kolleginnen und Kollegen dhnlich empfunden wird. Aus diesem Grund méchten wir lhnen
diesen nicht vorenthalten:

"Diese Berichterstattung spricht mir aus dem Herzen. Seit weit mehr als 12 Jahren beklagen wir im ganzen
Bundesgebiet - aber insbesondere auch in Rheinland-Pfalz - die Zunahme von Gewalt, Respektlosigkeit und
Diffamierungen unserem Berufsstand gegeniiber. Dabei haben sich Hemmschwellen verschoben. Dass diese
schrecklichen Morde an Yasmin und Alex passieren mussten, um die Gesellschaft endlich aufzuriitteln, macht mich so
unendlich traurig und betroffen. Die Anteilnahme ist wichtig und wir sind dafiir auch sehr dankbar. Dabei alleine darf
es aber nicht bleiben.

Wenn sich nur ein Polizist oder eine Polizistin scheinbar oder tatscichlich in der Wahrnehmung von Einzelnen, Medien
oder Politikerinnen und Politikern falsch verhdlt, springen alle, die meinen was sagen zu kénnen, darauf und alle
Polizeibeschdiftigte werden durch die Mangel genommen: Rufe nach Beschwerdestellen, Kennzeichnungspflichten,
Antidiskriminierungsstellen etc. werden laut.

Dass wir seit deutlich mehr als einem Jahrzehnt den mahnenden Finger zu dem Zustand unserer Gesellschaft heben,
weil wir dies alltdglich im Dienst live erleben, flihrt immer erst sehr spdt zu einem Aufschrei. Das ist nur schwer zu
verstehen und das frustriert viele von uns.

Wir brauchen wieder einen gesellschaftlichen Riickenwind, welcher dem Staat - und demzufolge insbesondere der
Polizei - wieder mehr Wertschdtzung, Anerkennung und Respekt verschafft. Einen Riickenwind, der stéirkt. Die Kultur
des stdndigen Hinterfragens staatlichen und polizeilichen Tuns muss ein Ende haben. Wir sind eine Biirgerpolizei,
welche die Gesellschaft und die Menschen schiitzt und durchgreift, wenn es sein muss, weil es anders nicht mehr geht.
Und das wollen wir auch bleiben. Wir sind weder eine Bedrohung, noch eine Gefahr.

Wir brauchen einen starken und stolzen Staat, der Probleme nicht nur ernsthaft benennt, sondern auch
gemeinschaftlich an Lésungen arbeitet.

Hierzu gehért es auch, die Welt realistisch und nicht ,,blumisch” zu sehen. Wir sind als Polizei rund um die Uhr und
nachts dort, wo sich unser gesellschaftlicher Bodensatz abspielt. Momente, in denen wir Abgriinde, Not und Elend
erleben und all das, von dem viele Menschen glauben, dass es das doch gar nicht geben kann.

Wir brauchen einen Staat, der sich zu wehren weif3, der all dies nicht duldet und sich auch mit aller Konsequenz
durchsetzt. Dass der Mann (Tdter), der aus Idar-Oberstein kommt und zu Straftaten und Morden an Polizistinnen und
Polizisten aufruft, wegen eines fehlenden Haftgrundes wieder auf ,freien Fuf3“ muss, zeigt die systemischen
Schwdichen auf, die es anzupacken gilt. Das gilt auch fiir das zu erwartende Strafmays.

Dies erfordert auch eine vollumféingliche Stérkung der Justiz und eine ernstgemeinte Diskussion (iber den Zustand
unseres Rechtsstaates in Génze."




Polizeistiftung des Landes-Rheinland-Pfalz

Polizeistiftung ces Landes Rheiniand-Pfalz

Presseverteiler

Ihr Zeichen Ihr Schreiben vom

Mainz, 01. Februar 2022

Unterstiitzung der Polizeistiftungen in Sachen Tétungsdelikt zum Nachteil einer
Kollegin und eines Kollegen aus Rheinland-Pfalz

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,
sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

wir sind tief getroffen von dem Tétungsdelikt in den Morgenstunden des 31. Januar
2022. Die Trauer, die Betroffenheit und auch die Anteilnahme sitzen — nicht nur in
der Polizei Rheinland-Pfalz — sehr tief. Dass wir innerhalb weniger Minuten eine so
junge Kollegin und einen so jungen Kollegen im Rahmen lhrer Dienstausiibung
verlieren, macht uns alle sprachlos.

Aus diesem aktuellen Anlass nehmen wir Spenden fir die Familien und
Angehdrigen der getdteten Kollegin und des getéteten Kollegen an.

Mit den eingehenden Spenden wollen wir aber auch all denjenigen Kolleginnen und
Kollegen bei der Trauerbewiltigung helfen, welche unmittelbar ins Geschehen
eingebunden waren bzw. mit der Kollegin und dem Kollegen im téglichen Alltag
Dienst verrichtet haben.

Sollten Sie ihre Spende an Polizeistiftung Rheinland-Pfalz richten wollen, so nutzen
Sie bitte den Verwendungszweck ,Kusel — zwei von uns“ und folgende
Bankverbindung:

Polizeistiftung Rheinland-Pfalz
Sparda Bank Siidwest
IBAN: DE15 5509 0500 0001 9899 79

Wir danken lhnen fiir die solidarische Unterstiitzung und lhre Anteilnahme.

Mit freundlichen

T

Sabrina Kunz
Vorsitzende
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PRESSEMELDUNG:
Gewerkschaft der Polizei und Biirgerbeauftragte des Landes Baden-Wiirttemberg etablieren
Anlaufstelle fiir Betroffene von sexueller Gewalt innerhalb der Polizei

Vor dem Hintergrund der aktuellen Vorwiirfe von sexueller Gewalt innerhalb der Landespolizei Baden-Wiirttemberg
starten die Biirgerbeauftragte des Landes Baden-Wiirttemberg und die Gewerkschaft der Polizei eine intensive
Zusammenarbeit: Ab sofort steht eine kooperierte Anlaufstelle fiir Betroffene zur Verfiigung, die ein niederschwellig
erreichbares Hilfsangebot fiir alle Beschiftigten der Polizei Baden-Wiirttemberg bietet, die sich mit sexueller Gewalt
oder sexueller Beldastigung konfrontiert sehen.

Eberdingen/Stuttgart — Die GdP und die Blirgerbeauftragte sind sich einig: Mogliche Fille von sexueller Gewalt und
sexueller Beladstigung innerhalb der Landespolizei missen riickhaltlos aufgeklart werden. Betroffene benétigen
niederschwellig erreichbare und vor allem externe Anlaufstellen und Hilfsangebote. Die internen Anlaufstellen des
Innenministeriums allein reichen nicht aus, da sie sich innerhalb des hierarchischen Geflechts der Landespolizei befinden.
Eine Kooperation von GdP und Biirgerbeauftragter soll nun schnell und unbiirokratisch Abhilfe schaffen.

,An die Einrichtung der Birgerbeauftragten, die auch fir die Polizeibeschaftigten zustandig ist, konnen sich alle
Beschéftigten der Landespolizei jederzeit vertraulich wenden, ohne den Dienstweg einhalten zu missen”, erldutert
Gundram Lottmann, Landesvorsitzender der GdP Baden-Wirttemberg. , Diese externe Anlaufstelle mit gesetzlich
gewadhrleisteter Vertraulichkeit mochten wir im Rahmen unserer Kooperation bei unseren Beschéftigten besser bekannt
machen und starker in den Fokus riicken. Jede und jeder Betroffene soll ermutigt werden, sich an die Biirgerbeauftragte
oder an die Gewerkschaft der Polizei zu wenden. Dies gilt ausdriicklich fir alle Polizeibeschéftigten, nicht nur fir die
Mitglieder unserer Gewerkschaft. Anfragen werden durch eine Rechtsanwaltin der GdP entgegengenommen, die nicht
der Legalitatspflicht unterliegt.”

,Der Vorteil unserer Zusammenarbeit liegt darin, dass wir als unabhadngige und weisungsungebundene Stelle uns auf
die langjahrige Erfahrung der GdP stiitzen konnen. Dieses Verfahren sichert den Betroffenen absolute Vertraulichkeit
zu“, erganzt Beate Bohlen, Blirgerbeauftragte des Landes Baden-Wiirttemberg.
,Betroffene kénnen sich direkt an mich und mein Team oder an die GdP

wenden und werden von uns die bestmogliche Unterstitzung erhalten. '
Jede und jeder Betroffene kann dabei selbst entscheiden, welche
weiteren Schritte in ihrer oder in seiner Sache eingeleitet werden.” H Q

Die Einrichtung der Blirgerbeauftragten des Landes Baden-

Wirttemberg hat die Aufgabe, die Stellung der Blirgerinnen und Blirger

im Verkehr mit den Behdrden des Landes zu starken. Sie hat
zudem die Aufgabe, das partnerschaftliche Verhaltnis
zwischen Birgerschaft und Polizei zu starken und
ist in diesem Rahmen Ansprechpartnerin fir die
Belange aller Polizeibeschaftigten in Baden-
Wirttemberg.

Beate Bohlen == N Gundram Lottmann
Blrgerbeauftragte Baden-Wirttemberg ‘ F : GdP-Landesvorsitzender
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Gewerkschaft
der Polizei
Baden-Wurttemberg

Gewerkschaft der Polizei und Burgerbeauftragte
des Landes Baden-Wiurttemberg sind Anlaufstelle
fur Betroffene von sexueller Gewalt innerhalb der Polizei

Die Gewerkschaft der Polizei bietet gemeinsam mit der Bargerbeauftragten des Landes
Baden-Wurttemberg ein niederschwellig erreichbares Hilfsangebot an. Das Angebot der
Gewerkschaft der Polizei richtet sich ausdrucklich an alle Beschaftigten der Polizei, auch
wenn sie nicht Mitglied der GdP sind. Das Buro der Burgerbeauftragten betreibt die
Anlaufstelle bereits seit mehreren Jahren.

Ab sofort steht eine weitere externe Anlaufstelle zur Verfugung, die nicht der
Strafverfolgungspflicht unterliegt. Dabei arbeiten das Buro der Burgerbeauftragten Baden-
Wirttemberg und die Gewerkschaft der Polizei Baden-Wurttemberg eng zusammen.

Betroffene oder ratsuchende Polizeibeschatftigte konnen die Anlaufstellen direkt kontaktieren:

Gewerkschaft der Polizei Baden-Wurttemberg
erstkontakt@gdp-bw.de
Telefon 07042 879-204

Buro der Burgerbeauftragten Baden-Wurttemberg

post@buergerbeauftragte.bwl.de
Telefon: 0711 13776530

Es ist uns ein Anliegen, die Beschaftigten der Polizei in Baden-Wirttemberg, die sich mit
sexueller Gewalt oder sexueller Belastigung konfrontiert sehen, nicht alleine zu lassen.

Erste Informationen gibt die zum Auftakt veroffentlichte Pressemeldung im Anhang.
Weitere Informationen folgen in Kirze.

Die bereits bekannte Meldestelle beim IM-LPP steht den Betroffenen ebenfalls zur
Verfugung, ist aber nicht Bestandteil der Kooperation zwischen Gewerkschaft der Polizei und
Burgerbeauftragter.

Herzlichst, Euer

i Sl

Gundram Lottmann

Landesvorsitzender




Einstiegsamt kuinftig in A8
Innenminister Thomas Strobl (CDU) halt sein Versprechen

Seit dem 01.01.2022 ist das Eingangsamt A7 des mittleren PVD
(Polizeimeister/-in, Bes.-Gruppe A7) abgeschafft. Seit der letzten
Legislaturperiode hat das Innenministerium Baden-Wirttemberg das
Ziel verfolgt, A 8 zum Eingangsamt im mittleren Polizei-vollzugsdienst
zu machen. Zum Jahresbeginn 2022 ist dieses
im Koalitionsvertrag vereinbarte Ziel nun vollstdandig erreicht.

Auszug aus der Pressemeldung des Innenministerium Baden-
Wirttemberg: [...] ,Die Vereinbarung aus dem Koalitionsvertrag ist
umgesetzt. Die ohnehin hohe Attraktivitdt des Polizeiberufs wird
damit weiter gesteigert und wir bleiben auch im Vergleich mit
Arbeitgebern der freien Wirtschaft fiir junge Leute attraktiv und
interessant”, so Innenminister Thomas Strobl: ,Ich bin dem Landtag als Haushaltsgesetzgeber duflerst dankbar, dass er Ende
Dezember die zuletzt noch erforderlichen 228 Stellenhebungen in die Besoldungsgruppe A8-Polizeiobermeisterin bzw.
Polizeiobermeister bewilligt hat.” Das Land Baden-Wirttemberg investiert dazu jahrlich rund eine Dreiviertelmillion Euro
zusatzlich in die Sicherheit der Menschen im Land. [...]. Mit den im Staatshaushalt 2022 vollzogenen letzten Hebungen nach A
8 ist ein langjdhriges, sich Gber mehrere Haushalte erstreckendes Projekt erfolgreich abgeschlossen worden. Das hat Herr
Minister auch jlingst im Gesprach mit der GdP zum Ausdruck gebracht. Dies hat damit keinen Bezug zu den méglichen kiinftigen
Entwicklungen des Vier-Saulen.-Modelles.

Gundram Lottmann und Innenminister Thomas Stobl

Erhéhung der Erschwerniszulage (LOD) ein weiteres Ziel

Auf Einladung von Innenmister Strobl zu einem ersten Treffen und Kennenlernen, lud er Gundram Lottmann ins Ministerium ein.
Die drei Stellvertreter, Diana Arnold, Thomas Mohr und Hans-Georg Gloiber, wurden per Online-Meeting dem Treffen zugeschaltet.
Auch hier bekraftigte der Minister sein weiteres Vorhaben, die Erhohung der Erschwerniszulage (LOD) auch weiterhin als Ziel zu
erreichen. Bislang hatte der Haushaltsgesetzgeber die Erhéhung abgelehnt, wie auch zuvor auch das Eingangsamt A8. Darum ist
Minister Strobl da guter Dinge und bekréftigt weiterhin ,den politischen Willen” die Erhéhung von LOD auch wieder in die
Haushaltsberatungen 2023/2024 einzubringen.

Erfiillungsiibernahme

Voraussetzung ist ein tatlicher Angriff, wodurch ein Polizeibeamter verletzt wurde. Somit liegt eine Schmerzensgeldforderung nach
einer vorsatzlichen Kérperverletzung zu seinem Nachteil zugrunde. GemaR § 80a LBG wurde die Zustdndigkeit fiir solche Falle im
Rahmen der Erfiillungsiibernahme von Schmerzensgeldanspriichen gegen Dritte auf die Polizeiprasidien Ubertragen. Fir die
Durchfiihrung des Verfahrens ist die Verwaltung, Recht und Datenschutz zustdndig. Fiir den Polizeibeamten hat dies den Vorteil,
dass das Land Baden-Wiirttemberg aus einem zentralen Titel die Schmerzensgeldforderung bezahlt, egal ob der Schuldner
zahlungsfahig ist oder nicht und erst im zweiten Schritt das Geld beim Schuldner ein- treibt. Hier muss der Titel an die
Landesoberkasse Baden-Wiirttemberg abgetreten werden. Leider wird das bei den Prasidien unterschiedlich gehandhabt. Dem
Minister gegeniiber haben wir deshalb folgende Forderung aufgezeigt, da die vorliegenden Regelungen nur fiir den Beamtenbereich
gelten und nicht sachgerecht sind.

Offene Forderungen der GdP

o Auf die Angemessenheitsprifung der Schmerzensgeldhéhe ist zu verzichten.

e  Einjuristisch erwirkter Titel ist in voller Hohe zu ibernehmen.

e Verbale Angriffe auf die Personlichkeitsrechte der Polizeibeschaftigten
(Sexuelle Beleidigungen, Bedrohungen usw.) miissen in die Regelung des
§ 80a LBG aufgenommen werden.

e  Bei Schuldunfahigkeit des Taters kein Schmerzensgeldanspruch: Nach § 827 BGB ist fiir den Schaden derjenige nicht
verantwortlich, der im Zustand der Bewusstlosigkeit oder in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestatigkeit einem anderen Schaden zufiigt.
>>> Im Rahmen der Fiirsorgepflicht muss hier eine Losung gefunden werden!

e Forderung an den Kommunalen Arbeitgeberverband BW e. V.: Schaffung einer analogen tariflichen Regelung fiir den
kommunalen Bereich (betrifft hauptsdchlich den KOD und GVD)! Keine Unterscheidung der Beschaftigten im 6ffentlichen
Dienst nach erster und zweiter Klasse!!! Flirsorgepflicht des Arbeitgebers nachkommen !!!

Einstellungskorridor beibehalten

Bei dem Treffen waren auch die Personalsituation und Weiterfiihrung des Einstellungskorridors Thema. Die GdP unterstrich ihre
Forderung von 6000 fehlenden Stellen im Polizeivollzug. Deshalb miissen in den nachsten Jahren weiterhin deutlich Giber 1000
Anwarterinnen und Anwadrter pro Jahr in den Polizeidienst eingestellt werden.




Aus den Bezirksgruppen

Neuwahl bei der Jahreshauptversammlung der
Bezirksgruppe Hochschule

Am 12.01.2022 fand die Jahreshauptversammlung der Bezirksgruppe Hochschule fiir Polizei der GdP im
Rahmen einer Videokonferenz statt.
Wir, die JUNGE GRUPPE des Standortes Wertheim, waren auch mit dabei!

Wir durften uns, als Junge Gruppe, Lob abholen, das von vielen Seiten kam. Besonders Heinz Remke,
Vorsitzender der Bezirksgruppe, sagte, wie wichtig es sei, dass sich junge Kolleginnen und Kollegen
engagieren. Das motiviert uns nattrlich umso mehr!

Wir haben uns mit angehort, was die Zukunft, unsere Zukunft, angeht. Was es zu tun gilt. Was wir bewirken

kénnen. Doch vor allem: Worauf wir uns vorbereiten kénnen.
Bei einer offenen Fragerunde hatten wir die Moglichkeit, dem Landesvorsitzenden der GdP, Gundram
Lottmann, Fragen zu stellen. Der Vorsitzende der Jungen Gruppe Wertheim, Jonas Witzgall, nutze dies, fir
die Frage, wie es mit einer Wohnungszulage fir die Zeit im Praktikum aussieht. ,,Wohnungen fiir das
Praktikum zu finden, ist meist nicht nur ein zeitliches Problem, zunehmend ansteigende Mietspiegel machen
es den Azubis noch schwerer”, so Witzgall. Gundram Lottmann verstand die Problematik und schrieb es sich
auf seine Agenda. Auch seitens des Vorsitzenden der Bezirksgruppe, gab es nochmals ein Lob. ,Von dieser
Aussprache lebt unsere Gewerkschaft, dieser Einsatz fiir unsere Mitglieder ist wichtig”, so Heinz Remke.

Wir bedanken uns, fiir diese tolle Moglichkeit, wieder einmal dazu beitragen zu kdnnen, die Interessen
unserer jungen Kolleginnen und Kollegen vertreten zu kdnnen.

Mit dem Ziel vor Augen den Polizeiberuf angenehmer fiir uns alle zu machen, werden wir auch weiterhin
am Ball bleiben und uns dort einsetzen, wo wir helfen kénnen!

Eure Junge Gruppe Wertheim

Als Vertreter der BG Hochschule wurden einstimmig gewahlt:

Vorsitzender: Heinz Remke
StV Vorsitzender: Christoph Binder

Schriftflihrer: Frank Amelung

Kassierer: Hermann Liebl

Kassenpriifer: Roland Besenfelder und Rainer Moser
Beisitzerin fur Frauen: Stefanie Sauter

Beisitzer fur Junge Gruppe: Jonas Witzgall

Beisitzer Biberach: Jens Klausner

Beisitzer Wertheim: Markus Glock

Beisitzer Herrenberg: Dieter Knaus

Beisitzerin Boblingen: Karin Pfeil



Bundesseniorenkonferenz 2022
Landesseniorenvorsitzender Werner Fischer kandidiert erneut fir
Geschaftsfuhrenden Bundesseniorenvorstand

Die Alle vier Jahre findet die Bundesseniorenkonferenz der GdP-Seniorengruppe
(Bund) statt: 2022 wird dies am 1. Februar sein. Vorgesehen war sie zweitégig in

Potsdam; Corona verhindert es aber und sie findet nun als Video-Schaltkonferenz
ERFAHRUNG statt. Unter dem Motto , Einmischen — Einbringen — Einfordern: Erfahrung gestattet
GESTALTET ZUKUNFT Zukunft” werden 111 Delegierte aus den Landesbezirken und den Bezirken BKA und

: Bundespolizei Uber 40 Antrdge aus vielen unterschiedlichen Bereichen, wie
e 3 Bundesserlorenkonferenz | altersgerechte Digitalisierungsangebote, Versorgungs- und Rentenfragen und auch

eine ,Wende” in der Verkehrspolitik, beraten und einen neuen flinfkdpfigen
Geschaftsfihrenden Bundesseniorenvorstand (GBSV) wahlen. Der Uber zwei

Wahlperioden amtierende Vorsitzende Winfried Wahlig von der Bezirksgruppe BKA
wird sich nicht mehr zur Wahl stellen. Die GdP Baden-Wirttemberg wird mit sieben Delegierten an der Konferenz teilnehmen.
In einer Video-Konferenz haben sie sich vorbereitet. Unser Landesseniorenvorsitzender Werner Fischer wird sich nach ebenfalls
zwei Wabhlperioden noch einmal zur Wahl stellen; dieses Mal als Schriftfihrer. (hwf)

GdP vor Ort:

Gesprache mit der Politik — Regierungsfraktion der CDU

Auf Einladung von MdL Christian Gehring, dem
Polizeisprecher der CDU Baden-Wirttemberg, fand
am 25.01.2022, ein Gesprach mit der GdP statt.
Aktuelle Themen rund um die Polizei in Baden-
Wirttemberg waren u.a.

e die Fortflihrung eines kontinuierlichen

Einstellungskorridor
e Polizeidichte erheblich steigern

o Erhohung der Erschwerniszulagen fiir z.B. m -
Nachtdienste Gundram Lottmann (links) und Isabell Huber (rechts)

e \Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o Digitalisierung bei der Polizei auf Stand der
Technik Unser Landesvorsitzender Gundram Lottmann traf sich

e Technische Ausstattung weiter ausbauen am 01.02.2022 mit der Generalsekretarin Isabell Huber
von der CDU zu einem ersten Gesprach.

Dabei ging es um unsere groRen Themen wie den

Einstellungskorridor bei der Polizei, die langst
Uberfallige Erhohung  der Erschwerniszulage
(Lageorientierter Dienst LOD) fiir Polizistinnen und
Polizisten, Steigerung der Polizeidichte, u.v.m.
Die GdP will mit Isabell Huber weiterhin im Gesprach
bleiben um zielfiihrende Verbesserungen fiir
Beschéftigten der Polizei Baden-Wirttemberg zu
erreichen.

e Belastung der Polizei durch "Querdenker-
Demos"

V.l.: Thomas Mohr, Diana Arnold, Christian Gehring,
Gundram Lottmann und Markus Glock
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Gewerkschaft der Polizei

Es ist wichtig den
Polizeinachwuchs in
Zukunftsprozesse
mit einzubinden.
Das macht

die GdP méglich!
Darum bin ich stolz
Mitglied in der GdP

Zu sein.
Jonas Witzgall

Vorsitzender JUNGE GRUPPE//(HfPol Wertheim)
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Sicherheit
Survivor R wird neuer Sonderwagen flinf

Von Marco Feldmann (Behorden Spiegel)

B RSN N S AN AN S

Rheinmetall hat mit dem Survivor R (Foto) den Zuschlag fiir den neuen Sonderwagen fiinf erhalten. (Foto: BS/Rheinmetall)

Rheinmetall stattet die Bundespolizei und die Bereitschaftspolizeien der Linder mit neuem Einsatzfahrzeug aus.
Das Unternehmen hat vom Beschaffungsamt des Bundesinnenministeriums (BeschA) den Zuschlag fiir die neuen
Sonderwagen fiinf erhalten. Zum Einsatz kommen werden Fahrzeuge vom Typ Survivor R.

Der Auftrag umfasst eine feste Liefermenge von 55 Fahrzeugen in den Varianten fiir die Bundespolizei sowie fiir die
Bereitschaftspolizeien der Lander. Das Auftragsvolumen belduft sich auf mindestens eine zweistellige
Millionensumme, kann sich aufgrund vereinbarter Optionen fiir weitere Fahrzeuge sogar noch auf einen dreistelligen
Millionenbetrag erhéhen. In einem ersten Schritt ist noch fur dieses Jahr die Lieferung von zwei Musterfahrzeugen
geplant, mit denen umfangreiche Erprobungen einschlieBlich einer vollstandigen Schutzzertifizierung durchgefiihrt
werden. Die Auslieferung der Serienfahrzeuge beginnt voraussichtlich im kommenden Jahr und soll 2026
abgeschlossen sein. Wahrend der anschlieRenden Nutzungsphase von bis zu 30 Jahren Gbernimmt Rheinmetall auch
einen in Drei-Jahres-Schritten verlangerbaren Rahmenvertrag fir die Wartung und Instandhaltung sowie die
logistische Betreuung der Fahrzeuge an den Standorten der Bundespolizei und der Bereitschaftspolizeien der Léander.

Entwickelt wurde der Survivor R in Kooperation mit dem Spezialfahrzeugbauer Achleitner, der bei dem GroRBvorhaben
als Unterauftragnehmer fungiert. Die Endmontage und Ubergabe der Serienfahrzeuge erfolgt bei der Rheinmetall
Landsysteme GmbH in Kassel. Der Survivor R basiert auf einem 4x4 Lkw-Fahrgestell von MAN.




02/2022 / 15.02.2022

Kooperation mit der GdP BW
Pimp my Donut — Plochingen

NEWS aus der Abteilung Service und Events! Wir haben eine neue, leckere Kooperation ins
Leben gerufen, die durch Mitglieder und den Inhaber von ,,Pimp my Donut“ in Plochingen in
der Esslinger StraBe 10 verwirklicht wurde. Schaut gerne vorbei! Alle Mitglieder bekommen
10% auf das ganze Sortiment! Lasst es euch schmecken und empfehlt es auch gerne weiter!

+49 7153 406 10 68
Esslmgerstr 10 - 73207 Plochingen

foIIowuson . p|mmedo,q,uf_f_plogh|J\ger\:‘s ’
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