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Markus Hiischenbett

LIEBE KOLLEGINNEN UND
KOLLEGEN,

nach dem sehr heiBen Sommer geht es
weiter in einen arbeitsintensiven Herbst.

Vom 12. bis 14. September 2022
findet der 27. Ordentliche Bundeskon-
gress der GdP in Berlin statt. Dem Motto
JFlr uns. Fiir morgen” kommt dabei eine
besondere Bedeutung zu. So werden vie-
le verdiente Kollegen altersbedingt nicht
mehr antreten - ein Generationenwechsel
steht an.
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FUR MBRGEN

27. Ordentlicher Bundeskongress
12.-14, September 2022 - Berlin

Gewerkschaft
der Polizei

Fiir den Bundesvorsitz wird Jochen
Kopelke kandidieren, ehemaliger Bremer
GdP-Landesvorsitzender und aktueller
Biroleiter des Innensenators von Bremen.
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Titelbild: Freitag/Wittig

Mir persdnlich ist er noch sehr positiv aus
seiner Zeit in der Jungen Gruppe in Erin-
nerung. Auch weitere Kandidatinnen und
Kandidaten kdnnten sich aus unserer Ju-
gendorganisation rekrutieren.

Die Junge Gruppe sei an dieser Stelle
allen unter 35 zum Mitmachen empfoh-
len. Ihr seid die Zukunft unserer Gewerk-
schaft, und auf diesem Weg lernt ihr die
Organisationsstrukturen und die Abldufe
perfekt kennen. Und sicher das Wichtigs-
te: Ihr redet und gestaltet mit! Sowohl
in den Kreis- und Bezirksgruppen als auch
auf Landesebene sind Nachwuchsgewerk-

schaftler sehr gefragt, die dabei sein wol-
len, wenn unser aller Zukunft gestaltet
wird! Sprecht uns an.

Wichtigster Punkt bei der Mitgestal-
tung ist es auch, Probleme offen zu be-
nennen. Und das dringendste Problem
bei der Hessischen Polizei ist nach wie
vor das Personal. Natiirlich kam es durch
die Sicherheitspakete zu einem Mehr an
Personal (wurde ja auch eine lange Zeit
systematisch abgebaut, man erinnere
sich an die vom ehemaligen Ministerpra-
sidenten und spateren Bilfinger-Berger-
Mitarbeiter Roland Koch verordnete sog.
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.Operation sichere Zukunft”, bei der die
Erhéhung der Beamten-Arbeitszeit auf
40 bis 42 Stunden und die Erhdhung der
Lebensarbeitszeit von 60 auf 62 Jahre be-
schlossen wurden, und auch viele Stellen
dem Rotstift zum Opfer fielen.

Man hat den Eindruck, dass bei Perso-
nalberechnung gern der MaBstab aus der
Vergangenheit benutzt wird. Dass aber
die Gegenwart einen wesentlich perso-
nalintensiveren Bedarf hat, wird seitens
der Politik gern vergessen. So wichtig
aktuelle Themen wie Terrorismusbekamp-
fung, Internetkriminalitdt etc. sind, dabei
sollte man keinesfalls die Basis vergessen,
die in den Revieren, Stationen und Kom-
missariaten ihren Dienst macht.

RegelméBig weist die GdP daher lan-
desweit oder regional auf Missstande hin
(siehe Pressemitteilungen in dieser Aus-
gabe). Selbstversténdlich findet das nicht
nur Gegenfreude, speziell da im ndchsten
Jahr wieder eine Landtagswahl ansteht
ist man hochsensibel. Wir als GdP stehen
aber selbstverstandlich allen demokrati-
schen Parteien als Ansprechpartner zur
Verfligung. Leider machen davon aber
nicht alle Gebrauch, und gerade ein Ge-
sprach mit der Polizei vor Ort kdnnte fir
den/die ein oder andere Politiker(in) deut-
lich mehr Erkenntnis bringen als Statis-
tiken und Exceltabellen aus Wiesbaden.
Wie die Stimmung vor Ort ist, wenn das
wichtige Dienstfrei gestrichen, der Urlaub
auf ein Minimum gekiirzt (weil alle mal

Urlaub im Sommer wollen) und schon
wieder ein Einsatz winkt und Corona um-
geht - das bildet keine Statistik aus dem
LPP ab.

Die GdP ist EINE FUR ALLE - wir or-
ganisieren alle Polizeibeschaftigten, und
setzen uns fiir sie ein, da Polizeiarbeit nur
durch ein perfektes Zusammenspiel von
allen Beteiligten erfolgreich sein kann.
Bereits im Mai fand der Tag der Ord-
nungspolizei statt. Am 22.09.22 wird in
Kleinlinden bei GieBen fiir alle Tarifbe-
schaftigten die Veranstaltung ,Quo va-
dis, TV-H?" stattfinden. Hier wird es The-

Facebook:

GdP Hessen: @GdPHessen

Junge Gruppe Hessen:@gdpjghessen
GdP-Bundesvorstand: @gdp.de

Twitter:
GdP Hessen: @gdp_hessen

GdP-Pressestelle Bundesvorstand:@ GdPPresse

Instagram:
GdP Hessen: @gdp.hessen

Youtube:
GdP Hessen: GdP Hessen

GdP Bund: Gewerkschaft der Polizei Bundesvorstand

Infos per E-Mail
PP OH: gdp.oh@polizei.hessen.de
PP SOH: gdp.soh@polizei.hessen.de

men fiir jeden geben, egal ob man z.B. im
Geschaftszimmer, an der Pforte, bei der
Wachpolizei oder im Bereich Informatik
arbeitet. Meldet euch an! ]

Herzlichst, Markus Hiischenbett,
Bezirksgruppe Siidosthessen

Zum Schluss sei Euch ans Herz gelegt,
uns auf unseren Social Media Kanilen
zu folgen, um immer direkt die neuesten
Informationen zu bekommen:
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JHV DER KREISGRUPPE MAIN-KINZIG

Am Donnerstag, 07.07.2022, um
09:30 Uhr, fand die Jahreshauptver-
sammlung der Kreisgruppe Main-Kinzig
in Gelnhausen-Hochst, ..Zum Hirschen",
statt.

Als Ehrengdste konnte Markus Hi-
schenbett als Kreisgruppenvorsitzender
und Thorsten Pfeiffer als sein Vertreter,
Herrn Landrat Thorsten Stolz, Herrn Po-
lizeiprasident Eberhard Méller, den Leiter
der Polizeidirektion Main-Kinzig, Herrn
Jiirgen Fehler, den stellvertretenden Lan-
desvorsitzenden Karsten Bech, sowie den
Personalratsvorsitzenden Stefan Wagner,
begriiBen.

Markus Hiischenbett begriiBte die An-
wesenden, worauf nach den einleitenden
Worten die Ehrung der verstorbenen Mit-
glieder der Kreisgruppe, stellvertretend
fiir alle Mitglieder, Wilfried Simon und
Frank Uffelmann, erfolgte.

Durch die Pandemie war in 2020 so-
wie 2021 keine Jahreshauptversammlung
mdglich, so Hiischenbett.

In seinem Rechenschaftsbericht nann-
te er die gemeinsamen Unternehmungen
der KG, wie die Senioren-Weihnachtsfeier
und den Stammtisch, welcher von Nor-
bert Tumbrégel organisiert wird.

Der Senioren-Stammtisch findet nun
in der Gaststatte ,Zur Krone" in Ronne-
burg-Hiittengesal statt, da das ,Steak-
haus" in Langenselbold geschlossen wur-
de.

Markus Hiischenbett mit Peter Schwan

Dieses Jahr wurde erstmalig am
Strong Viking” in Wachtersbach teil-
genommen. Hier wurde die Startgebiihr
durch einen Obolus der GdP unterstiitzt.

In der ndchsten Zeit zumindest ist
wieder mehr an Aktivitdten moglich. Da-
her ist eine Fahrradtour, die Teilnahme
am Hanauer Stadtlauf und eine Wande-
rung in Unterfranken (Michelbach) mit
Weinverkostung geplant.

Gewerkschaftlich hat sich im Bereich
des Personalrates eine personelle Verdn-
derung ergeben. Bernhard Huder ist zum
31.03.2022 in den wohlverdienten Ruhe-
stand gewechselt. Sabine Spangenberg
von der Past. Langenselbold hat seine
Nachfolge angetreten.

Uwe Sachs aus dem KG-Vorstand hat
die Personalratswahl 2021 ausgezeich-
net vorbereitet, welche 2020 pandemie-
bedingt ausgefallen war. Auf Grund der
Pandemie mussten wir die Urnenwahl auf
zwei Mdglichkeiten reduzieren und konn-
ten dieses Mal keine Mdglichkeit der ,mo-
bilen Wahl!" (Anfahren der Dienststellen)
durchfiihren. Des Weiteren wurde den
Kolleginnen und Kollegen eine Briefwahl
ermdglicht. Die Berufsvertretungsstunde
an der HGMS in Mihlheim mit der Be-
griiBung/Werbung der Neueinsteiger wird
unterstiitzt von Sabine Spangenberg.

Nach dem Rechenschaftsbericht er-
folgte die Vorstellung des Kreisgruppen-
vorstandes.

Vor Ort sind wir als Kreisgruppe auch
aktiv, u.a. werden die Kollegen bei Ein-
satzen betreut, z.B. in Hanau nach dem
Attentat und an den Jahrestagen.
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Beziiglich Personal haben die anderen
PPs deutlich mehr an Personal, so dass
diese im Wechselschichtdienst die Mdg-
lichkeit haben, die 5. Dienstgruppe einzu-
richten.

In unserem PP wird die 5. Dienstgrup-
pe zurzeit in Hanau | und beim Polizei-
revier in Offenbach praktiziert, was dort
auf Grund von Personalmangel jedoch nur
mit personellem Austausch untereinander
moglich ist.

Die Gewalt gegen Kollegen hat pro-
zentual zugenommen. Es kann unter
Umstdnden behordlicher Rechtsschutz
beantragt werden. Bei Schmerzensgeld-
anspriichen ab 500,- Euro kann es zu ei-
ner Erfiillungsiibernahme kommen. Durch
die GdP wurde in Wiesbaden eine Juristin
eingestellt, welche bei rechtlichen Fragen
ebenfalls zur Seite steht.

Die Mitgliederzahl ist, auf Grund der
Neueinstellungen des Landes, gestiegen
(aktuell von 440 auf 480 Mitglieder). Dies
relativiert sich wieder, was kein Grund zur
Beunruhigung ist, da es daran liegt, dass
wir ca. 40 Kollegen von der Kreisgruppe
Main-Kinzig zur Kreisgruppe Offenbach
beim Umzug ins neue PP abgegeben ha-
ben.

Es folgte der Bericht des Kassierers
Uwe Sachs. Der Kassenbericht erstreck-
te sich auf Grund der Pandemie liber die
letzten 3 Jahre. Der Bericht bestatigte die
einwandfreie Kassenpriifung und es er-
folgte die erwartete Entlastung des Kas-
sierers durch die anwesenden Mitglieder.

Erwdhnenswert ist, dass es aktuell
eine Postkartenaktion des DGB gibt. Hin-




tergrund ist, dass die Pensiondre bei der
letzten Tarifrunde keine Beachtung ge-
funden haben.

Im Anschluss folgte das GruBwort des
Landrates, Herr Thorsten Stolz. Dieser lob-
te eingangs die hervorragende Arbeit der
Polizeibeamtinnen und -beamten.

Durch die Pandemie wurde auch der
Alltag der Polizei auf den Kopf gestellt.

Die Zusammenarbeit mit der Polizei-
direktion Hanau als auch mit dem Land-
kreis funktioniert gut, sagte Stolz.

Die Kolleginnen und Kollegen mussten
sich wahrend der Pandemie viel anhoren,
was oftmals (liber die Belastungsgrenze
ging.

Landrat Stolz dankte auch den Ord-
nungsamtern, welche durch die Kontrolle
der Corona-Auflagen vor eine Herausfor-
derung gestellt wurden.

Ehrungen

Er betonte, dass die Gesprache mit
dem Vorstand, aber auch die jdhrliche
Weihnachtsbereisung immer wieder zu
einem guten Ergebnis fiihrten. Dank der
GdP verfligen die Kollegen liber eine gute
personliche Ausstattung.

Der MKK bzw. die PD Main-Kinzig ist
der einwohnerstarkste Kreis mit dynami-
schen Wachstum. In den ndchsten Jahren
werden wir ca. 430.000 Einwohner haben.

Die Kreispolitik wird nicht nachlassen,
mehr Personal fiir die Polizei zu fordern.

Herr PP Moller bedankte sich bei Herrn
Landrat Stolz fiir die Wertschatzung.

Weiterhin erwdhnte er, dass die GdP
starkste Gewerkschaft sei und dies wich-
tig bei Tarifverhandlungen, Ausstattung
und verfassungswidrige Besoldung ist.

Herr PP Moller erlduterte die Prob-
lematik im PP SOH, das an einer starken
Fluktuation leidet, wodurch ein niedriger
Altersdurchschnitt vorherrscht.

Herr PD Leiter Fehler folgte auf Herrn
PP Maller und berichtete, dass die Polizei
in den letzten Jahren erheblich belastet
war, u.a. mit dem Einsatz in Hanau am
19.02.2020.

Die Ausriistung fiir die Kolleginnen
und Kollegen wird durch die immer her-
ausfordernden Einsatze aufgestockt, wie
z.B. bei der Ausrilistung mit dem G 38 oder
auch der IT-Bereich. Es wurde die Arbeits-
gruppe PIAV (Polizeilicher Informations-/
Analyseverbund) eingerichtet.

Die Polizei als solches funktioniert,
befindet sich aber zurzeit in einem Um-
bruch.

Der stellvertretende Landesvorsitzen-
de Karsten Bech bedankte sich fiir die
Arbeit wahrend der Personalratswahlen
2021 und dem Wahlvorstand, hier insbe-
sondere Stefan Wagner als Landeswahl-
leiter.

In Bezug auf Personal haben wir eine
landesweite Stellenproblematik. Es ste-

Landrat Thorsten Stolz (3. v.l.) mit dem KG-Vorstand

hen zwar Stellen zur Verfligung, aber kei-
ne Beamten.

Zurzeit liegen 200 Antrdge von Lan-
derwechslern vor.

Die Polizei hat insgesamt zu wenig
Personal fiir die anfallenden Arbeiten. Des
Weiteren hdangen wir bei der Moderni-
sierung hinterher, auch wenn es fiir die
Kolleginnen und Kollegen mittlerweile
Smartphones gibt und ein Asservatenma-
nagement eingerichtet werden soll.

Es folgten die Ehrungen sowie ein
Gruppenfoto mit Herrn Landrat Thorsten
Stolz. [ |

Sabine Spangenberg / KG Main-Kinzig

Karsten Bech
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THEMEN, DIE IMMER AKTUELL UND WICHTIG SIND

SENIORENTAGE IN OSTHESSEN BEGANNEN IM AUGUST IN FULDA
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Nach gefiihlter langer Corona-Abs-
tinenz startete Mitte August in Fulda-
Bronnzell die Veranstaltungstrilogie der
osthessischen GdP fiir die Seniorinnen
und Senioren. Um moglichst vielen GdP-
Seniorinnen und Senioren die Teilnahme
an der Veranstaltung zu ermdglichen,
finden zwei inhaltsgleiche Veranstal-
tungen statt.

Bewusst wurde kein zeitlich eng ge-
stricktes Programm ,durchgezogen”. Die
zahlreichen Teilnehmer sahen sich mitun-
ter lange Zeit nicht und so war es erfor-
derlich ausreichend Zeit fiir den personli-
chen Austausch einzuplanen.

Die stellvertretenden BZG-Vorsitzen-
den Martin Mohr und Udo Klar berich-
teten den anwesenden Senioren (iber
aktuelle Entwicklungen in der hessischen
Polizei, dem Polizeiprasidium Osthessen
und der GdP. Die Stellen- und Personal-
situation nahmen einen groBen Teil ihrer
Ausflihrungen ein. SchlieBlich interessier-
te es jeden, wer neuer Dienststellenleiter
wurde und/oder die eine oder andere neue
Funktion innehat. Fehlstellen, Verset-
zungsproblematik, Beforderungssituation
oder die Nachwuchsgewinnung fehlten in
ihren Ausfiihrungen ebenfalls nicht.

Martin Mohr

Die Situation in den osthessischen

GdP-Kreisgruppen sieht da schon anders
aus. Es ist mitunter nicht ganz einfach
Kolleginnen und Kollegen fiir die Uber-
nahme eines Ehrenamtes innerhalb der
GdP zu gewinnen. Es ist zwar wichtig,
dass die GdP kompetente Auskunft erteilt
und sich flir die Interessen nachhaltig
einsetzt und wird von den Kolleginnen
und Kollegen auch wertgeschatzt, aber
aktiv in der GdP mdchte ich (noch) nicht
mitarbeiten. Gerade das wére wichtig, da
die Beschaftigten, auBer der GdP nieman-
den haben, der ihre berechtigten Interes-
sen vertritt und sich fiir sie einsetzt. Hier
muss ein Umdenken einsetzen. Gewerk-
schaftsarbeit ist kein Selbstzweck, son-
dern eine verfassungsrechtlich verbriefte
Mitgestaltungsfunktion.

Bezirksseniorenvorsitzender ~ Ewald
Gerk gab in seinen Ausfiihrungen einen
Uberblick iiber wichtige Seniorenthemen
innerhalb der GdP, der Polizei und der
Gesellschaft. Aktive Seniorenarbeit zahlt
sich unterm Strich fiir alle positiv aus.

Beihilfe und Pflege sind zwei Themen-
bereiche, die niemals an Aktualitat verlie-
ren werden. Nicht zu vernachlassigen sind
auch die erforderlichen Regelungen und
Festlegungen, die im fortschreitenden
Alter immer wichtiger werden. Wer will
schon gerne fremdbestimmt sein Lebens-
ende vollbringen?

Unser GdP-Mitglied und ehemaliger
Leiter der Beihilfestelle in Hiinfeld, Ger-
hard Kaiser, referierte liber die aktuellen
Anderungen in der Hessischen Beihilfe-
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verordnung. Mit Beginn des Jahres traten
einige Anderungen in Kraft, die teils po-
sitiv aber auch teils negativ sich auf die
Leistungen fiir die Beihilfeberechtigten
auswirken. Oft kommt es vor, dass aus
Sicht des Anspruchsberechtigten zu we-
nig Beihilfe gezahlt wurde. Bei ndherer
Betrachtung stellt sich vielfach heraus,
dass Veranderungen beim Familienstand,
Pensionierung oder sonstiges, die Beihilfe
beeinflussenden Daten nicht bzw. nicht
rechtzeitig mitgeteilt werden.

Ein weiterer Hinweis lag Gerhard
Kaiser besonders am Herzen: Die Beihil-
feberechtigten sollten, sofern noch nicht
geschehen zusammen mit dem néchsten
Beihilfeantrag eine Vollmacht beilegen,
die eine weitere Person in die Lage ver-
setzt Beihilfeantrage zu stellen. Liegt die-
se nicht vor, kénnen Antrdge nur durch
den Beihilfeberechtigten selbst gestellt
werden.

Gleich zu Beginn gab es viele Fragen,
die sich um Beihilfeanspriiche bei gleich-
zeitigem Rentenbezug drehten. Viele
unserer Pensiondre sind vor dem Eintritt
in den o6ffentlichen Dienst mitunter jah-
relang pflichtversicherter Arbeitnehmer
gewesen. Gerhard Kaiser fiihrte dazu
aus, dass es hier keine allgemeingiiltige
Aussage gebe. Man misse den Versi-
cherungsstatus, ob freiwilliges Mitglied
einer gesetzlichen Krankenversicherung,
Privatversicherter oder gesetzlich Kran-
kenversicherter genau betrachten. Eine
Rolle spielen auch die vom Rentenversi-
cherungstrdger angebotenen Zuschiisse
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zur Krankenversicherung. Diese kdnnen
erheblichen Einfluss auf mogliche Beihil-
feleistungen haben. Mit der letzten Bei-
hilfednderung gab es hier eine fiir die Bei-
hilfeberechtigten positive Veranderung.

Die Pflege ist ein so umfassender The-
menbereich, der in Gdnze bzw. ausfiihr-
lich hier nicht dargestellt werden konnte.
Dies hatte die Veranstaltung buchstablich
gesprengt. So wichtige Themen werden
auch in gesonderten Veranstaltungen be-
handelt werden.

Zum Abschluss wies BZG-Senioren-
vorsitzender Ewald Gerk auf die Senio-

T - S R

renveranstaltungen der Kreisgruppen hin.
Nahere Informationen hierzu kdnnen bei
den Kreisgruppen erfragt werden.

Die nidchste Veranstaltung der BZG-
Senioren findet am 11. Oktober 2022 in
Bad Hersfeld statt. Kolleginnen und Kol-
legen, die an der heutigen Veranstaltung
in Fulda nicht teilnehmen konnten haben
die Mdglichkeit die inhaltsgleiche Ver-
anstaltung in Bad Hersfeld zu besuchen.
Anmeldungen bitte an: gdp.ppoh@po-
lizei.hessen.de oder telefonisch unter
Telefon: 0661-105-1048.

Dariiber hinaus sind weitere Veran-
staltungen zu Beihilfe und Pflege, jeweils
mit Partner geplant. Einladungen hierzu
ergehen rechtzeitig.

AbschlieBend noch ein Hinweis/
eine Bitte in eigener Sache: Kolleginnen
und Kollegen, deren Erreichbarkeiten sich
dndern, oder in Pension gehen mdchten
bitte ihre aktuellen Daten mitteilen. Nur
so kénnen wir euch informieren! Bitte
Mail an: gdp.ppoh@polizei.hessen.de. Das
reicht! [ ]

Ewald Gerk
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STRONG VIKING - WASSER, SCHLAMM UND HINDERNISSE

Eine kleine Gruppe explorationsfreu-
diger GdP-Mitglieder trat am Wochenen-
de vom 21./22. Mai 2022 zusammen mit
9.000 anderen, teilweise sehr originell ge-
kleideten Laufern die Reise nach Walhalla

an. Auf einem weitldufigen Forstgeldnde
zwischen Brachttal und Wachtersbach
galt es in Startgruppen eingeteilt auf
selbstgewdhlten Streckeneinheiten durch
Schlammgraben zu waten, Hindernisse zu
iberwinden, in Wasserbecken zu rutschen
bzw. zu springen, schwere Gewichte
durch den Wald zu tragen und einen See
zu durchschwimmen. Bis zu 40 Hindernis-
se waren auf den angebotenen Distanzen
von 4, 7, 13, 19 und 42 Kilometern zu

bewdltigen. Die GdP-Laufer entschieden
sich fiir die 7, 13 und 19 Kilometer und
starteten gemeinsam als Gruppe, wobei
sie wie alle anderen wahrend des Lau-
fes von zwei positiven organisatorischen
Aspekten profitieren konnten. Zum einen
sah das Veranstaltungskonzept nicht vor,
dass alle Hindernisse erfolgreich bewal-
tigt werden mussten. Wem ein Sprung
zu hoch, ein Gewicht zu schwer oder ein
Hindernis zu akrobatischer Natur war, der
konnte dieses auslassen. Zum anderen
bedeuteten die gemeinsame Startgruppe
und die Art der Streckenfiihrung in meh-
reren Runden, dass die erste 7-Kilometer-
runde gemeinsam zuriickgelegt werden
konnte. Wahrend ein Teil der Gruppe an
deren Ende direkt ins Ziel abbog, um dort
das wohlverdiente Kaltgetrank in Emp-
fang zu nehmen, begaben sich die ver-
bliebenen Teilnehmer auf die zweite Run-
de mit neuen Hindernissen und kamen
so auf eine Gesamtdistanz von 13 Kilo-
metern. Auch an deren Ende trennte man
sich, sodass nur noch ein kleiner Teil auf
die dritte Runde ging, um dort die noch
fehlenden Kilometer fiir die 19er Distanz
einzusammeln. Die Gesamtlaufzeit spiel-
te im Ubrigen nur fiir die Profis der OCR
World Series auf der 42 Kilometerstrecke
eine Rolle. Fiir alle anderen stellte das
Gemeinschaftserlebnis die Hauptmotiva-
tion zur Teilnahme dar. Der Spal3 daran,
die Hindernisse anzugehen und sich dabei
so richtig dreckig machen zu diirfen, lieB
dabei die zu bewéltigende Laufdistanz in
den Hintergrund treten.

Im Preis fiir die Veranstaltung waren
neben der Starterlaubnis auch verschie-
dene Verpflegungspunkte an der Strecke
(Energieriegel, Bananen, Gummibirchen,
Wasser, Iso-Drinks), ein Kaltgetrink
im Zielbereich (Wasser oder Bier), ein
JFinisher"-Foto sowie ein ,Finisher"-Shirt
inbegriffen. Die GdP-Bezirksgruppe Siid-
osthessen beteiligte sich bei dem Start-
geld. Auch im ndchsten Jahr wird das
Event an selbiger Stelle stattfinden. Ein
neuer Starttermin steht seit kurzem fest.
Am 03. und 04. Juni 2023 treffen sich die
Wikinger erneut im dortigen Wald. Die
Bezirksgruppe Siidosthessen wird wieder
zu diesem Event einladen. [ |

Katja Uffelmann
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GRILLEN ZUM ABSCHIED

PP GUNTHER VOSS VERABSCHIEDET SICH VON SEINEN MITARBEITERN

Der scheidende Polizeiprasident des
Polizeiprdsidiums Osthessen begab sich
mit Grill und Wiirstchen, sowie Getrdn-
ken im Gepack auf eine Abschiedstour
durch die drei Landkreise seines Prasi-
diums.

Halt machte er im Vogelsberg bei
der PSt. Alsfeld, im Landkreis Hersfeld-

Rotenburg bei der PSt Bad Hersfeld und
in Fulda unter dem Schleppdach vom
Gebaude -E-. Zuvor steuerte PP Giinther
VoB eine E-Mail an alle Kolleginnen und
Kollegen der drei Landkreise um, alle die
es wiinschten, zu einer Bratwurst und Ge-
tranken einzuladen.

Mehr als 350 Kolleginnen und Kolle-
gen nahmen die Einladung an und ver-
abschiedeten sich persénlich von ihrem
Polizeiprasidenten. Bei sonnigem Wetter
und guter Laune lieB man so manche Ge-
schichte Revue passieren.

Fast hatte Corona noch einen Strich
durch die Rechnung gemacht und es wa-
ren beinahe zwei Termine nicht zustande
gekommen. Verschoben war nicht aufge-
hoben, so fanden schlieBlich alle drei Ver-
anstaltungen statt.

Am Standort Fulda gab es fiir den
Gastgeber eine besondere Uberraschung.
Die extra fiir diese Veranstaltung zusam-
mengestellte Band ,The BossVoss" gab
ihre Lieder zum Besten. [ ]

MM

BUCHEMPFEHLUNG

BILDBAND UBER DIE ALTEN LIEGENSCHAFTEN DES POLIZEIPRASIDIUM

SUDOSTHESSEN

Vor gut einem Jahr fand der Umzug
aus der GeleitsstraBe in das neue Prisi-
dialgebdude am Spessartring in Offen-
bach statt. 50 Dienststellen, die zuvor
liber elf Liegenschaften verteilt waren,
sind seither unter einem Dach zu finden.

Kurz vor dem Verlassen der Gebdude
hat der Fotograf Frank Budenz die alten
Biiros und Dienstraume fotografiert. Eine
Auswahl der besten Aufnahmen hat er in
einem sehr eindrucksvollen Bildband zu-
sammengefasst.

Dieser Bildband mit 391 Seiten kann
zum Stiickpreis von 155 Euro beim HSG
POA bestellt werden. Ab einer Menge von
mehr als 50 Bestellungen reduziert sich
der Kaufpreis auf 86 Euro.

Der nachstehende Hinweis gilt nur fiir

Bedienstete des PP Siidosthessen:

Ein Belegexemplar kann hier im HSG
POA eingesehen werden. Zudem ist der
Band im Verzeichnis ,\\polizei.hessen.de\
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zda\HESO\ALLE\ALLE\ALLE" unter der Be-
zeichnung ,Musterbuch_PPSOH_Dezem-
ber_2021" als pdf-Dokument einsehbar.

Rudi Neu / POA




VERABSCHIEDUNG

POLIZEIPRASIDENT GUNTHER VOSS IM RUHESTAND

Nach 48 Jahren und 4 Monaten ging
Polizeiprasident Giinther VoB mit dem
Ablauf des Monats Juli 2022 in den
wohlverdienten Ruhestand.

Dies waren 17.654 Tage Dienst am
und fiir den Biirger des Landes Hessen.

Vom Polizeiwachtmeister bis zum
Polizeiprasidenten bekam Giinther Vof
mehr als 20 Urkunden fiir Beférderungen
und Ernennungen ausgehandigt.

Seine 580'igste  Monatsabrechnung
wird das erste Ruhegehalt sein.

Insgesamt 24 Jahre war PP a.D. Giin-
ther Vo3 Bediensteter am Standort Fulda,
hiervon 14 Jahre Polizeiprasidium Osthes-
sen.

Am 21.07.2022 fand in der Fuldaer
Orangerie die feierliche Verabschiedung
im Beisein von mehreren Hunderten gela-
denen Gasten sowie Herrn Staatsminister
Peter Beuth statt.

.Mit Giinther VoB geht ein Vollblut-
polizist in den wohlverdienten Ruhestand,
der in seiner allein rund 24-jdhrigen
Dienstzeit fiir die Menschen in Osthessen
sehr viel bewegt hat. Sorgfalt und Weit-
blick, klare Worte und Fihrungsstarke
zeichneten den Prasidenten aus", sagte
Herr Staatsminister Peter Beuth in seiner
Abschiedsrede.

.Unter deiner Verantwortung hat sich
das Polizeiprasidium Osthessen mafBgeb-
lich weiterentwickelt und die Sicherheit
fiir die Bilirgerinnen und Biirger der Regi-
on stetig verbessert. In diesem Sinne be-
danke ich mich bei Giinther VoB fiir seine
erfolgreiche und herausragende Arbeit
fiir das Land, die hessische Polizei und
insbesondere fiir die Region Osthessen.
Ich wiinsche ihm von Herzen alles Gute
und viel Gesundheit fiir den wohlverdien-
ten Ruhestand”, so Innenminister Peter
Beuth.

Personalratsvorsitzender Martin Mohr

Innenminister Peter Beuth mit Giinther VoB und seiner Gattin

Landrat Bernd Woide, der fiir die drei
Landkreise des Polizeiprasidiums (Fulda,
Hersfeld-Rotenburg und dem Vogelsberg-
kreis) sprach, driickte ebenfalls seinen
Dank aus.

.Glinther VoB ist Behdrdenleiter, aber
er ist auch immer Schutzmann geblieben.
Und dies meine ich mit hohem Respekt.
Ein Schutzmann, der sich um die Biirger
kiimmert und sich um sie sorgt. Vielen
Dank fiir alles.”, dankte Bernd Woide und
tberreichte als Geschenk einen Rundflug
tber groBe Teile des Polizeiprasidiums Os-
thessen.

Nach dem Vertreter der Landkreise
sprach der Leiter der Staatsanwaltschaft
Fulda, Herr Dr. Patrick Liesching, stellver-
tretend fiir alle zustdndigen Staatsan-
waltschaften im PP Osthessen.

Herr Dr. Liesching bedankte sich fiir
die gute und konstruktive Zusammenar-
beit und stellte in seiner Rede fest, dass er
.-..€in weinendes Auge und Auge, was den
Tranen auch sehr nahe ist” sieht.

Im Anschluss sprach der Vorsitzende
des oOrtlichen Personalrats, Martin Mohr,
und lieB nochmals den osthessischen
Werdegang von Giinther Vo3 Revue pas-
sieren. Von der Geburt ,seines Babies
- dem PP Osthessen” bis zum Erwach-
senwerden und Loslassen als ,Papa” mit

der Pensionierung. Vo3 habe mit seinem
autoritdren, gradlinigen aber fairen Fiih-
rungsstil das Prasidium zu dem gemacht
was es ist. Er habe das Prasidium in al-
len Bereichen gefordert aber auch gefor-
dert. Mit dem Personalrat bestand fast
immer eine gute und vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Bei unterschiedlichen
Meinungen begegnete man sich auf Au-
genhohe und suchte nach einem Konsens
oder einem Kompromiss. Gerade im Per-
sonalgeschaft, wo die Beteiligungsrechte
des Personalrats sehr beschnitten sind, sei
es ofters zu UnmutsduBerungen und an-
deren Ansichten gekommen. Letztendlich
entschied die Behdrdenleitung bzw. der
Behordenleiter. Es habe aber immer der
Mensch im Mittelpunkt des Handels und
Verhandeln gestanden.

Mohr wiinschte dem scheidenden Be-
hordenleiter neben Gesundheit und Zu-
friedenheit ein langes und erfilltes Leben
an der Seite seiner Frau. AbschlieBend
liberreichte er einen personalisierten Ro-
man sowie eine Flasche Wein fiir ruhige,
spannende und lustige Stunden im Ruhe-
stand.

Als letzter Gastredner sprach der Lei-
ter des Prdsidialbliros, Thomas Herget,
dem angehenden Pensionar fiir seine Ar-
beit als Vorgesetzter, seinen Dank aus.

|
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Giinther VoBB mit dem Hessentagspaar

.Sie sprachen mit uns nicht als Chef,
sondern als Kollege - Sie waren immer
einer von uns. Der vorne wegging, uns
immer mitnahm - immer bestimmt aber
niemals ungerecht.”, so Herget in seiner
Dankesrede.

Zum Schluss ergriff Polizeiprasident
Glinther Vo3 das Wort. Zunéchst bedanke
er sich bei seiner Frau und seiner Familie.
Aber schnell kam VoB zu dem zuriick, was
er die letzten 6 Jahre war - 1. Schutz-
mann im Polizeiprasidium Osthessen.

Die Hauptaufgabe eines Polizisten
sei es immer, Gefahren abzuwehren. Also
Straftaten erst gar nicht entstehen zu las-
sen. Es sei notwendig gewesen verschiede-
ne Praventionsprogramme zu entwickeln,
da sich die Zeiten gedndert hatten. So sei-
en unter seiner Federfiihrung einige dieser
Projekte entstanden, wobei gerade eins vor
der hessenweite Ausfldchung stiinde.

.Das Jahr 2018 hat der hessischen
Polizei einen groBen Schatten auferlegt.
Gibt es rechtsextreme Netzwerke bei der
hessischen Polizei? Ich kann dazu nur sa-
gen: So sind wir nicht - wir sind anders!
Wir wollen Menschen in der Not helfen.
Ich habe 1974 meinen Eid auf die Ver-
fassung abgelegt, damit hatte ich mein
Leitbild! Die Grundrechte zu wahren und
zu schiitzen.”, so VoB in seiner Abschieds-
rede.

SchlieBlich verabschiedete er sich mit
einem Appell an die anwesenden Politiker
und Behordenleiter:

JWir haben einen interessanten Beruf,
jeden Tag kommt etwas Neues. Die Mas-
se der Polizei macht ihren Job mehr als
gut. Deswegen bitte ich Sie, liebe Politiker
und Kollegen Behdrdenleiter: Gebt ihnen
Riickhalt, Sicherheit und Vertrauen! Sie
werden es lhnen danken!"

Landrat Bernd Woide spricht
Giinther VoB seinen Dank aus.

Am 31. Juli endete die Amtszeit von
Polizeiprasident (a.D.) Giinther VoB und
ein Nachfolger/in steht bis dato noch
nicht fest. [ |

Bilder: Osthessen News-ON, Text: MM

ERNST POHLMANN IN RUHESTAND VERABSCHIEDET

Mit Ablauf des Monats August 2022
geht Ernst P6hlmann, Leiter des Polizei-
postens Schlitz, in den wohlverdienten
Ruhestand. Im Rahmen einer kleinen Feier-
stunde liberreichte Polizeirat Philipp Eifert
am 27. Juli dem Polizeihauptkommissar
Ernst P6himann die Urkunde zur Verset-
zung in den Ruhestand und bedankte sich
ausdriicklich fiir die stets konstruktive
und gute Zusammenarbeit.

Ernst begann seine Laufbahn 1980
mit der Ausbildung bei der Polizei Hes-
sen. Nach erfolgreichem Abschluss ging
er als Einsatzbeamter zur Hessischen Be-
reitschaftspolizeiabteilung nach Hanau,
woran sich seine Streifentdtigkeit beim
Polizeiprasidium in Frankfurt anschloss.
1989 war er schlieBlich als Streifenbe-

amter bei der damaligen Polizeidirektion
Fulda und spater bei der Polizeidirektion
Lauterbach tétig, bevor der Polizeihaupt-
kommissar nach seinem Studium in das
neu gegriindete Polizeiprasidium Osthes-
sen wechselte.

Im Jahr 1999 libernahm er die Pos-
tenleitung des Polizeipostens Schotten,
bevor er seinem Wunsch entsprechend im
Jahr 2007 die Leitung des Schlitzer Pos-
tens tbernahm. Seine ruhige und beson-
nene Art zeichnen ihn bis heute aus und
lieB ihn zu einem im Kollegenkreis belieb-
ten Mitarbeiter werden. Er zeichnete sich
bis zum letzten Tag durch seine klare und
prazise Arbeitsweise aus. Viele Jahre war
Ernst, bis zum Ende seines Dienstes, zu-
dem aktiv im Personalrat tatig.
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Ernst Pohlmann und Udo Klar

Martin Mohr und Udo Klar lieBen es
sich nicht nehmen, in offizieller Runde
Ernst Pohlmann zu verabschieden. Fiir
den Personalrat bedankte sich Martin

VERABSCHIEDUNG ELMAR VOGEL

Mohr fiir die langjahrige Tatigkeit im
Gremium. Udo Klar {(iberreichte einen
Geschenkgutschein von der GdP und ver-
abschiedete sich von seinem aktiven Vor-

standsmitglied, der seit letzten Jahr GdP-
Seniorenvertreter im Vogelsberg ist.

Sein gewerkschaftliches Engagement
in der GdP endet damit noch lange nicht
und so hat Ernst neben seinen Hobbys,
wie das VereinsschieBen, das Reisen und
seinen 5 Enkelkindern, fiir die Pension be-
reits feste Aufgaben als Seniorenvertreter
der Kreisgruppe Vogelsberg tibernommen.

Der kiinftige Pensionadr bedankte sich
bei allen Gasten und lie seine Dienstzeit
nochmals kurz Revue passieren. Die Be-
weggriinde, warum genau ihn sein Weg
zur Polizei gefiihrt hat, weiB Ernst zwar
nicht mehr, dafiir hatte er bei seiner Ver-
abschiedung die ein oder andere Anekdo-
t