
Ab 2013 erneut im Minus

Quelle: Altersstrukturbericht des Innenministeriums NRW; eigene Berechnungen

1 Kommissaranwärterinnen und -anwärter mit  erfolgreichem Abschluss am Ende der dreijährigen Ausbildungshpase, abzüglich der zu 
  erwartenden Ausfallzeiten durch Mutterschutz und Familienphasen; bei Fortschreibung der aktuellen Einstellungszahlen (1400/Jahr) 
2 durch Pensionierung und aus anderen Gründen 

Personalentwicklung der Polizei NRW unter Berücksichtigung der Studienabbrecherquote und der familienbedingten Ausfallzeiten
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ausscheidende Polizisten2  Veränderung gegenüber dem Vorjahr 


