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Der Landesbezirk Baden-Wirttemberg ist eine Gliederung der "Gewerkschaft der Polizei"
(GdP) und somit gilt fur diesen die "Satzung der Gewerkschaft der Polizei". Gemaly § 1 Ab-
satz 6 der Satzung GdP ist der Landesbezirk Baden-Wurttemberg (LB BW) ein teilautonomer
eingetragener Verein, der im Rahmen der durch die Satzung GdP vorgegebenen Bestimmun-
gen dort eigene Regelungen festlegen kann, wo dies durch die Satzung GdP ausdrucklich zu-
gelassen wird.

Insoweit erfolgen im Weiteren Regelungen nur in den durch die Satzung GdP hierzu ausdrtck-
lich bezeichneten Bereichen oder dort, wo Konkretisierungen durch den LB BW zwingend er-
forderlich scheinen. Die Regelungen der Satzung GdP gelten unmittelbar fur den LB BW, wo-
bei bestimmte Sachverhalte und Begriffe analog zu verstehen sind. So entsprechen z. B. der
Begriff "Bundeskongress" auf Landesebene dem Begriff "Landesdelegiertentag”, "Bundesvor-
stand" dem "Landesvorstand", "Bundeskontrollausschuss" dem "Landeskontrollausschuss"
etc.



Satzung der Gewerkschaft
der Polizei

§ 1 - Name, Sitz und Organisationsbereich

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

Die Gewerkschaft fiihrt den Namen “Gewerkschaft der Polizei” (GdP). Ihr politischer Sitz ist
Berlin, ihr Verwaltungssitz ist Hilden. Die GdP unterhalt fiir die gewerkschaftspolitische Ar-
beit au Bundesebene am politischen und am Verwaltungssitz in Berlin und Hilden eine Bun-
desgeschiftstelle, die zugleich Sitz des Bundesvorstandes und des Geschaftsfiihrenden Bun-
desvorstandes ist.

Die GdP ist Mitglied im Deutschen Gewerkschaftsbund (DGB).

Die GdP kann sich internationalen Zusammenschliissen von Polizeigewerkschaften anschlie-
Ren. Die Entscheidung trifft der Bundesvorstand.

Sie organisiert die Beschaftigten der Polizei und des Vollzugsbereichs der Zollverwaltung
(Bundesfinanzpolizei) sowie Beschaftigte kommunaler, staatlicher und internationaler Orga-
nisationen welche gefahrenabwehrende, lGberwachungs- oder ordnungsspezifische Aufga-
ben wahrnehmen, in Absprache mit dem DGB und seinen Einzelgewerkschaften. Der Organi-
sationsbereich kann er weitert werden, die Entscheidung lber die Erweiterung sowie liber
alle Fragen im Zusammenhang mit der Definition des Organisationsbereiches trifft der Bun-
deskongress. Zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung bestehende landesbezirks- so-
wie bezirksspezifische Gegebenheiten bleiben unberihrt.

Die GdP erkennt die satzungsrechtliche Funktion des DGB zur Klarung von Organisationszu-
standigkeiten zwischen dessen Mitgliedsgewerkschaften an.

Das Organisationsgebiet der GdP gliedert sich entsprechend der Lander der Bundesrepublik
in Landesbezirke. Den Status eines Landesbezirkes besitzen daneben der Bezirk Bundeskri-
minalamt (BKA) und der Bezirk Bundespolizei/Zoll (Vollzugsbereich der Zollverwaltung). Die
Landesbezirke und Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll kénnen eingetragene oder nichtein-
getragene Vereine sein, die insoweit teilautonom sind.

Zusatzbestimmungen zu § 1:

(1) Die Gewerkschaft fiihrt die Bezeichnung ,,Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk Baden-Wirttem-
berg e.V.“ (GdP BW), in der Folge Landesbezirk genannt. Er umfasst das Gebiet des Bundeslandes
Baden-Wirttemberg. Der Landesbezirk Baden-Wirttemberg hat seinen Sitz in Stuttgart.

(6) Die Mitglieder des Landesbezirkes sind zugleich Mitglieder der Gewerkschaft der Polizei auf dem
Gebiet der Bundesrepublik Deutschland. Der Landesbezirk gliedert sich in Bezirks- und Kreisgrup-
pen.
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§ 2 - Aufgaben und Ziele

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Die GdP bekennt sich zur freiheitlichen demokratischen Grundordnung der Bundesrepublik
Deutschland. Sie lasst sich in ihren Zielsetzungen und ihrer Arbeit leiten von den demokra-
tischen Prinzipien und von den Grundrechten, wie sie in der Allgemeinen Erklarung der Men-
schenrechte festgelegt sind, fir deren Verwirklichung sie aktiv eintritt. Die GdP setzt sich flr
den Ausbau des sozialen Rechtsstaates und die weitere Demokratisierung von Staat und Ge-
sellschaft ein. Undemokratische Bestrebungen jeder Art lehnt sie ab.

Die Vertretung der Interessen von Frauen mit dem Ziel der Verwirklichung der Geschlechter-
demokratie und der gleichberechtigten Teilhabe von Frauen im Beruf, in der Gewerkschaft
und in der Gesellschaft ist politische Aufgabe der GdP. Frauen sollen in den gewerkschaft-
lichen Organen und Gremien mindestens entsprechend ihrem Anteil an der Mitgliedschaft
vertreten sein.

Die GdP ist unabhdngig von Regierungen, Verwaltungen, politischen Parteien und Religions-
gemeinschaften.

Die GdP vertritt die beruflichen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, dkologischen, sozialen
und kulturellen Interessen der Beschaftigten und ehemals Beschéftigten der Polizei. Sie er-
strebt insbesondere Verbesserungen der allgemeinen Arbeits- und Lebensbedingungen so-
wie des Beamt:innen und Arbeitsrechts und fordert die Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rungen.

Die Ziele der GdP sollen erreicht werden durch Einwirkung auf die Gesetzgebung, Abschluss
von Tarifvertragen, Verhandlungen mit den Behorden und, soweit erforderlich, durch An-
wendung gewerkschaftlicher Kampfmittel. Sie beteiligt sich an den Wahlen zu den Betriebs-
und Personalvertretungen und unterstiitzt die Betriebs- und Personalrdte bei der Erfiillung
ihrer Aufgaben

Die GdP kann fir ihre Mitglieder Sozialeinrichtungen unterhalten. Rechtsanspriiche kénnen
aus dieser Bestimmung nicht hergeleitet werden.

Die GdP fiihlt sich der Solidaritdt mit demokratischen Polizeigewerkschaften oder diesen
entsprechenden Berufsorganisationen anderer Staaten verpflichtet und beteiligt sich aktiv
an der Verbesserung der Zusammenarbeit mit diesen.

§ 3 - Rechtsschutz

Die GdP gewahrt ihren Mitgliedern Rechtsschutz. Das Nahere regeln die Rechtsschutzordnung
(RSO) und die Zusatzbestimmungen der Landesbezirke/Bezirke zum Rechtsschutz. Uber das Ver-
fahren zur Gewahrung von Rechtsschutz entscheidet der Landesbezirk/Bezirk.

Zusatzbestimmungen zu § 3:

Die Rechtsschutzordnung wird fiir den Bereich des Landesbezirkes durch die Zusatzbestimmungen zur
Rechtsschutzordnung in ihrer jeweils glltigen Fassung erganzt.
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§ 4 - Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Mitglieder der GdP kdnnen die Beschaftigten und ehemals Beschaftigten der Polizei, Teilneh-
mer:innen an berufsvorbereitenden Ausbildungen fiir den Polizeiberuf sowie aktive und be-
rentete Beschaftigte der GdP und ihrer Wirtschaftsunternehmen werden, soweit sie sich zu
den Zielen und Aufgaben der GdP bekennen. Dies gilt auch fiir die in diesen Bereichen be-
schéaftigten Arbeitnehmer:innen aus der Arbeitnehmeriberlassung (Leiharbeit).

Die Aufnahme muss schriftlich oder in Textform (Bsp. Papier, E-Mail) bei dem Landesbezirk/
Bezirk beantragt werden, in dessen Zustandigkeitsbereich der:die Antragsteller:in in einem
Beamt:innen oder Angestelltenverhiltnis steht. Angehorige der Bundespolizei/des Zolls bzw.
des Bundeskriminalamtes beantragen ihre Aufnahme im GdP-Bezirk Bundespolizei/Zoll bzw.
GdP-Bezirk Bundeskriminalamt. Die Aufnahme in die GdP kann aus einem wichtigen Grund
verweigert werden. Dagegen kann beim Bundesschiedsgericht Einspruch eingelegt werden.

Die Aufnahme wird durch Bestatigung der Mitgliedschaft durch den Landesbezirk/Bezirk
vollzogen. Eine riickwirkende Mitgliedschaft ist nicht moglich.

Ein Wechsel der Mitgliedschaft zwischen den Landesbezirken bzw. den Bezirken BKA und
Bundespolizei/Zoll ist durch einfache Anzeige bei den abgebenden und aufnehmenden Lan-
desbezirken bzw. den Bezirken BKA und Bundespolizei/Zoll moglich, wenn ein Beschafti-
gungsverhaltnis in einem anderen Bundesland aufgenommen wird.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich im Interesse der GdP zu betatigen, jederzeit fiir ihre Ziele
einzutreten und den von den Organen der GdP gefassten Beschliissen nachzukommen.

Jedes Mitglied hat die vom Bundeskongress festgesetzten Beitrage plinktlich zu entrichten.
Beitragsriickstand von drei Monaten hat das Ruhen der Mitgliedschaft zur Folge.

Solange die Mitgliedschaft ruht, kann das Mitglied keine Anspriiche gegenliber der GdP oder
ihren Einrichtungen geltend machen und das Wahlrecht nicht ausiiben.

Wer langer als drei Monate mit seinen Beitragen im Riickstand ist, kann nach ergebnisloser
Aufforderung zur Beitragszahlung nach einem weiteren Monat ausgeschlossen werden. Der
Ausschluss erfolgt durch den Landesbezirk/Bezirk.

Zusatzbestimmungen zu § 4:

(2) Die Aufnahme kann vom Geschaftsfihrenden Landesvorstand aus einem wichtigen Grund verwei-
gert werden. Dagegen kann beim Landesschiedsgericht Einspruch eingelegt werden. Das weitere
Verfahren regelt sich nach der Schiedsordnung.

(8) Der Ausschluss erfolgt durch den Geschaftsflihrenden Landesvorstand.

§ 5 - Fordermitgliedschaft

Seite 3

(1)

In der Gewerkschaft der Polizei ist eine Férdermitgliedschaft moglich.

(2) Das Fordermitglied muss sich ausdriicklich zu den Aufgaben und Zielen der GdP bekennen.

(3) Das Fordermitglied hat keinen Anspruch auf Leistungen der GdP. Fordermitglieder haben ins-

besondere weder das aktive noch das passive Wahlrecht.



§ 6 - Schiedsgerichte

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

Flr die Durchfihrung von Ordnungsverfahren und von Verfahren bei Satzungsstreitigkeiten
wird ein Bundesschiedsgericht am Sitz des Bundesvorstandes in Berlin gebildet. Das Bundes-
schiedsgericht besteht aus drei Mitgliedern, einem:einer Vorsitzenden, einem:einer Beisit-
zer:in als stellvertretende:r Vorsitzende:r und einem:einer Beisitzer:in. Zusatzlich sind drei
stellvertretende Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes zu wahlen.

Auf der Ebene der Landesbezirke und der Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll ist je ein Lan-
desschiedsgericht zu wahlen oder dessen Aufgaben sind auf den Landeskontrollausschuss zu
Ubertragen. Diese Schiedsgerichte bestehen aus drei Mitgliedern, einem:einer Vorsitzenden,
einem:einer Beisitzer:in als stellvertretende:r Vorsitzende:r und einem:einer Beisitzer:in. Zu-
satzlich sind drei stellvertretende Mitglieder zu wahlen. Die Wahl erfolgt auf dem Landesde-
legiertentag bzw. Bezirksdelegiertentag (BKA und Bundespolizei/Zoll). Eine Nachwahl findet
durch das vom Landesbezirk festgelegte Organ statt.

Die Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes dirfen keine hauptamtlichen Beschaftigten auf
Bundes- und Landes- bzw. Bezirksebene der GdP oder ihrer Wirtschaftsunternehmen sein,
sie diirfen keine weitere Funktion innerhalb der GdP haben.

Niemand darf zugleich Mitglied eines Landeskontrollausschusses und des Bundesschiedsge-
richtes sein. Niemand kann in demselben Verfahren in mehr als einer Instanz Mitglied des
Schiedsgerichtes sein.

Die Wahl der Mitglieder dieser Schiedsgerichte sowie ihrer Stellvertreter:innen erfolgt nach
den Grundsatzen, die fiir die Wahl der geschaftsfiihrenden Vorstandsmitglieder der be-
treffenden Organisationsgliederungen gelten.

Wiederwahl ist zuldssig.

Das Bundesschiedsgericht berichtet gegeniber dem Bundeskongress schriftlich oder in
Textform Uber seine Tatigkeit.

Zusatzbestimmungen zu § 6:

(1) Der Sitz des Schiedsgerichtes befindet sich am Sitz der Geschéftsstelle des Landesbezirkes.

(2) Die Wahl erfolgt auf dem Landesdelegiertentag. Eine Nachwahl findet durch den Gewerkschafts-
beirat statt.

(3) Die Mitglieder des Landesschiedsgerichtes diirfen keine hauptamtlichen Beschaftigten auf Bundes-
und Landesebene der GdP oder ihrer Wirtschaftsunternehmen sein, sie diirfen keine weitere Wahl-
funktion innerhalb der GdP haben.

(7) Das Landesschiedsgericht berichtet gegeniiber dem Landesdelegiertentag schriftlich tGber seine Ta-
tigkeit.
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§7

- Ordnungs- und Satzungsstreitverfahren

(1) Auf Antrag ist ein Ordnungsverfahren durchzufiihren, wenn ein Mitglied gegen die Interes-
sen der GdP gehandelt hat. Gegen die Interessen der GdP hat ein Mitglied in der Regel ver-
stoRen, wenn es

b) die Bestimmungen der Satzung der Gewerkschaft missachtet oder
c) das Ansehen der Gewerkschaft schadigt.

(2) Die Klarung von Streitigkeiten Gber die Anwendung und Auslegung dieser Satzung, der Ver-
sammlungs- und Sitzungsordnung (VSO), der Richtlinien der Personengruppen, der Rechts-
schutzordnung und der Richtlinien zur Filhrung von Musterprozessen kann jede Gliederung
und jedes Organ der GdP, mit Ausnahme des Bundesschiedsgerichtes, mit schriftlicher Be-
griindung innerhalb von sechs Monaten beim Bundesschiedsgericht beantragen, nachdem
sich zuvor der Bundeskontrollausschuss auf Antrag dieser Gliederung/dieses Organs mit die-
ser Sache befasst hat. Wurde bei einem Landesbezirk oder einem der Bezirke BKA oder Bun-
despolizei/Zoll das Schiedsgericht aus dem Kontrollausschuss gebildet, entfallt diese vorheri-
ge Befassung durch den Landeskontrollausschuss.

(3) Das Schiedsgericht kann eine der folgenden Entscheidungen treffen; das Bundesschiedsge-
richt trifft diese Entscheidung abschlieRend:

a) Zurickweisung des Antrags,

b) Ermahnung,

c) zeitweiliges Versagen aller Rechte auf Leistungen der GdP, die sich aus der Mitglieds-
chaft ergeben,

d) zeitweilige Aberkennung des Rechts zur Bekleidung von gewerkschaftlichen Amtern,

e) Ausschluss aus der GdP,

f) Feststellung, dass sich der:die Antragsgegner:in eines VerstoRes gegen die Satzung
nicht schuldig gemacht hat,

g) Feststellung, dass die Satzung, die Versammlungs- und Sitzungsordnung, die Richtli-
nien der Personengruppen, die Rechtsschutzordnung und die Richtlinien zur Fiihrung
von Musterprozessen anzuwenden sind,

h) Einstellung des Verfahrens.

(4) Das Verfahren vor dem Schiedsgericht kann auch durch eine gitliche Beilegung des Streits
beendet werden.

(5) Das Nahere regelt die Schiedsordnung der Gewerkschaft der Polizei.

Zusatzbestimmungen zu § 7:

(3) Fur die Durchfiihrung aller Ordnungs- und Satzungsstreitverfahren ist das Landesschiedsgericht zu-
standig. Bei Satzungsstreitverfahren nur insoweit es sich um die Zusatzbestimmungen des Landes-
bezirk Baden-Wirttemberg handelt.
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§ 8 - Unvereinbare Mitgliedschaften

(1)

(2)

Unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der GdP ist die Mitgliedschaft in einer undemokrati-
schen Vereinigung oder Partei. Die Feststellung Uber die Unvereinbarkeit bzw. deren Aufhe-
bung trifft der Bundeskongress. Zwischen den Kongressen trifft diese Entscheidung der Bun-
desvorstand.

Einem Mitglied, das einer Vereinigung oder Partei im Sinne des Abs. 1 angehort, ist vom Lan-
desbezirksvorstand/Bezirksvorstand durch eingeschriebenen Brief unter Hinweis auf die Un-
vereinbarkeit eine Frist von 14 Tagen zur Erklarung Uber seinen:ihren Austritt aus der be-
treffenden Vereinigung oder Partei zu setzen. Liegt diese Erklarung bei Ablauf der Frist nicht
vor, hat der Landesbezirksvorstand/Bezirksvorstand ein Ordnungsverfahren durchzufiihren.

§ 9 - Anrechnung von Mitgliedschaften

(1)
(2)

(3)

Die Mitgliedschaft in einer DGB-Gewerkschaft wird angerechnet.

Mitgliedern, die aus einer anderen Gewerkschaft oder Berufsorganisation zur GdP (ibertre-
ten, kann die bisherige Mitgliedschaft in der betreffenden Gewerkschaft oder Berufsorgani-
sation angerechnet werden. Es werden ebenfalls die Zeiten aus einer vorherigen Mitglieds-
chaft in der GdP angerechnet, wenn das Mitglied wieder in die GdP eintritt.

Die Mitgliedschaft im Freien Deutschen Gewerkschaftsbund wird als Mitgliedschaft in einer
Gewerkschaft anerkannt.

§ 10 - Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Die Mitgliedschaft in der GdP endet durch

a) fristgemaRen Austritt,

b) Ubertritt zu einer anderen DGB-Gewerkschaft,

¢) Ausschluss,

d) Zugehorigkeit zu einer konkurrierenden Berufsorganisation nach Ablauf der sat-
zungsgemalenKiindigungsfrist,

e) rechtskraftige Entfernung aus dem Dienst,

f) Tod,

g) rechtskraftige Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses bei der GdP oder deren
Wirtschaftsunternehmen.

Die Feststellung, welche Berufsorganisation als konkurrierend anzusehen ist, trifft der Bun-
desvorstand.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft ist unmittelbar der Verlust jedes Amtes in der GdP
verbunden und erlischt jeder Anspruch an die GdP und ihre Einrichtungen.

Der Austritt kann nur schriftlich oder in Textform zum Quartalsende mit einer sechswdéchigen
Kindigungsfrist erklart werden.

Ausgeschiedene Beschaftigte der Polizei, der Gewerkschaft der Polizei und von deren Wirt-
schaftsunternehmen kénnen Mitglied der GdP bleiben. Dies gilt nicht fir Mitglieder, die
nach § 10 Abs. 1 e) wegen des Verlustes der Beamtenrechte oder wegen einer arbeitgeber-
seitigen Kiindigung ausgeschieden sind. Daneben kénnen andere wichtige Griinde ein Aus-
scheiden rechtfertigen. Ausgeschiedene Mitglieder erhalten bei einer Arbeitsaufnahme au-
Rerhalb des 6ffentlichen Dienstes bei Arbeitskampfen, an denen die GdP nicht beteiligt ist,
weder Streik- noch andere Unterstiitzungen.

Ehegatten und eingetragene Lebenspartner:innen verstorbener Mitglieder kdnnen an Stelle
des:der Verstorbenen Mitglied werden. Eine entsprechende Erklarung ist innerhalb von drei
Monaten abzugeben.
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§ 11 - Organe der GdP
(1) Organe der GdP sind

a) der Bundeskongress,

b) der Gewerkschaftsbeirat,

c) der Bundesvorstand,

d) der Geschaftsflihrende Bundesvorstand,
e) das Bundesschiedsgericht,

f) der Bundeskontrollausschuss.

(2) Auf der Ebene der Landesbezirke und Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll sind Organe

a) der Landesdelegiertentag bzw. der Bezirksdelegiertentag,

b) der Gewerkschaftsbeirat, sofern er eingerichtet ist,

c) der Landes(bezirks)vorstand bzw. Bezirksvorstand,

d) der Geschéftsfihrende Landes(bezirks)vorstand bzw. Bezirksvorstand,

e) das Landesschiedsgericht bzw. Bezirksschiedsgericht, sofern es eingerichtet ist,
f) der Landes(bezirks)kontrollausschuss bzw. Bezirkskontrollausschuss.

(3) Uber die Zusammensetzung der Organe und ihre Aufgaben entscheiden die Landesbezirke
und Bezirke in eigener Zustandigkeit, dies gilt nicht fiir die Landesschiedsgerichte. Die Dele-
gierten der Organe gemald § 11 Abs. 2 a) und b) miissen gewahlt werden. Die Delegierten-
schlissel werden in den Zusatzbestimmungen bzw. Satzungen der Landesbezirke und Bezirke
geregelt.

(4) Uber die Zusammensetzung der Vorstinde der in den Landesbezirken und Bezirken BKA und
Bundespolizei/Zoll bestehenden Bezirks- und Kreisgruppen entscheiden die Landesbezirke
und Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll in ihren Zusatzbestimmungen.

(5) Versammlungen und Sitzungen der Organe und Wahlen zu den Organen sind in der Regel in
Prasenz durchzufihren. Sie kénnen in Ausnahmefallen ausschlieBlich mittels elektronischer
Kommunikation (z.B. Video- und Telefonkonferenz) oder in einer Kombination mit einer Pra-
senzveranstaltung (hybrid) durchgefiihrt werden.

Zusatzbestimmungen zu § 11:
(1) Organe der GdP BW sind

a) der Landesdelegiertentag

b) der Gewerkschaftsbeirat

c) der Landesvorstand

d) der Geschaftsfiihrende Landesvorstand
e) das Landesschiedsgericht

f) der Landeskontrollausschuss

§ 12 - Bundeskongress
(1) Der Bundeskongress ist das hochste Organ der Gewerkschaft der Polizei.

(2) Alle vier Jahre findet ein ordentlicher Bundeskongress statt. Jedes Gewerkschaftsmitglied hat
Anwesenheitsrecht.

Zusatzbestimmungen zu § 12:
(1) Der Landesdelegiertentag ist das hochste Organ des Landesbezirkes.

(2) Der ordentliche Landesdelegiertentag findet sechs bis 12 Monate vor dem ordentlichen Bundes-
kongress statt.
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§ 13 - Zusammensetzung des Bundeskongresses

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Der Bundeskongress setzt sich aus den in den Landesbezirken/Bezirken gewéahlten 251 Dele-
gierten zusammen. Die Verteilung der Mandate auf die Landesbezirke/Bezirke wird nach
d’Hondt errechnet. MaRgebend fiir die Berechnung der Zahl der Mandate sind die durch-
schnittlichen Mitgliedszahlen des dem Kongressjahr vorhergehenden Jahres. Jeder Landes-
bezirk/Bezirk erhdlt jedoch mindestens vier Mandate (Grundmandate); dadurch kdnnen
Uberhangmandate moglich werden. Die Gesamtzahl der gemaR der Satze 1 bis 4 gewédhlten
Delegierten sind die Stimmberechtigten.

Die Wahl der Delegierten erfolgt nach demokratischen Grundsatzen mit einfacher Stimmen-
mehrheit. Auf eine angemessene und anteilige Reprasentation von Beamt:innen, Tarifbe-
schéftigten, Mitgliedern der JUNGEN GRUPPE (GdP), der Seniorengruppe sowie der Frauen-
gruppe (gem. Frauenforderplan) soll geachtet werden. Die Mitglieder der Frauengruppe, der
Seniorengruppe und der JUNGEN GRUPPE (GdP) miissen mindestens entsprechend ihrem
Mitgliederanteil vertreten sein. Fiir die Einhaltung der Mitgliederanteile sind zunachst die
Mandate der JUNGEN GRUPPE (GdP) und der Seniorengruppe unter Beachtung des jeweili-
gen Frauenanteils zu vergeben. Bleibt der Mitgliederanteil der Frauengruppe hiernach unter-
schritten, erhalt diese Personengruppe so viele Mandate, bis ihr Mitgliederanteil erfillt ist.
Die Landesbezirke/Bezirke haben die erforderliche Anzahl der Mandate der drei Personen-
gruppen zum Bundeskongress zu entsenden. Kdnnen die Generationen und Geschlechter
nicht entsprechend ihrem Anteil in der Mitgliedschaft der Landesbezirke/Bezirke beriicksich-
tigt werden, kdnnen die hiervon in den Personengruppen betroffenen Mandate von den je-
weiligen geschaftsfiihrenden Personengruppenvorstianden fiir eine Besetzung durch den
Landesbezirk/Bezirk freigegeben werden. Von dieser Regelung ausgenommen sind die Lan-
desbezirke/Bezirke, die lediglich die Grundmandate erhalten.

Die Einberufung des ordentlichen Bundeskongresses erfolgt durch den Geschaftsfiihrenden
Bundesvorstand. Die Delegierten sind mindestens vier Wochen vor dem Bundeskongress un-
ter Bekanntgabe der vorldufigen Tagesordnung und Ubersendung der zu beratenden Kon-
gressantrage schriftlich oder in Textform einzuladen. Dem Wunsch eines:einer Delegierten,
die Unterlagen in Papierform zur Verfligung gestellt zu bekommen, muss entsprochen wer-
den. Uber die endgiiltige Tagesordnung entscheidet der Bundeskongress bei Eintritt in die
Tagesordnung.

Neben dem Bundesvorstand nehmen an dem Bundeskongress, sofern sie nicht ordentliche
Delegierte sind, mit beratender Stimme teil:

a) der Bundeskontrollausschuss,

b) die Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes,

c) die Sprecher:innen der Arbeitskreise der Bundestarifkommission, die nicht Mitglied
des Bundesvorstandes sind,

d) die Vorsitzenden der Bundesfachausschisse,

e) die Mitglieder des Gewerkschaftsbeirates nach § 21 Abs. 2 b) und d),

f) die Bundeskassenprifer:innen,

g) die verantwortlichen Redakteur:innen der Landesbezirke bzw. der Bezirke BKA und
Bundespolizei/Zoll,

h) die Gewerkschaftssekretéar:innen,

i) die durch die Landesbezirke/Bezirke auf eigene Kosten entsandten Gastdelegierten,
hierbei darf die Anzahl der Gastdelegierten die der ordentlichen Delegierten nicht
Ubersteigen,

j) die Mitglieder der geschéftsfiihrenden Personengruppenvorstinde auf Bundesebe-
ne.

Der Bundeskongress wahlt eine Verhandlungsleitung. Sie besteht aus dem:der Verhand-
lungsleiter:in und mindestens 2 Beisitzern oder Beisitzerinnen. Dem Geschaftsfiihrenden
Bundesvorstand steht zur Bildung der Verhandlungsleitung ein Vorschlagsrecht zu.

Uber den Ablauf des Bundeskongresses ist ein Protokoll zu fertigen. Der Bundeskongress be-

Seite 8



stimmt zu Beginn eine:n oder mehrere Protokollfihrer:in(nen). Die Beschliisse und Wahler-
gebnisse werden im geschlossenen Mitgliederbereich des Internetauftritts der GdP ver-
offentlicht. Uber Art und Umfang einer dariiber hinausgehenden spateren Veréffentlichung
des kann der Bundesvorstand entscheiden. Einspriiche gegen das Protokoll des Bundeskon-
gresses durch Teilnehmer:innen und Organisationen der GdP missen spatestens 4 Wochen
nach Versendung bzw. Veroffentlichung beim Geschaftsfiihrenden Bundesvorstand eingelegt
werden. Wird dem Einspruch vom Bundesvorstand nicht stattgegeben, entscheidet (iber ihn
endgiltig der Bundeskontrollausschuss. Das Protokoll muss von dem:der Verhandlungslei-
ter:in und von dem:der:den Protokollfiihrer(n):in(nen) unterzeichnet sein. Bei Landesdele-
giertentagen ist entsprechend zu verfahren. Die Landesbezirke und Bezirke kénnen bezliglich
der Zahl der Mandatsdelegierten sowie Teilnehmenden gem. § 13 Abs. 4 fir die Zusammen-
setzung ihrer Delegiertentage abweichende Regelungen treffen.

Zusatzbestimmungen zu § 13:

(1) Jede Bezirksgruppe erhalt pro angefangene 100 Mitglieder ein Delegiertenmandat. Grundlage der
Berechnung sind die Mitgliederzahlen zwei Jahre vor dem Landesdelegiertentag (LDT). Die gewahl-
ten Delegierten sind sechs Monate vor dem LDT schriftlich oder in Textform an die Landesge-
schaftsstelle zu melden.

(4) Sofern sie nicht ordentliche Delegierte sind, nehmen mit beratender Stimme teil:

- der Landesvorstand

der Landeskontrollausschuss
die Kassenprifer:innen

- das Landesschiedsgericht

Im Ubrigen entscheidet der Geschéftsfiihrende Landesvorstand liber die Teilnahme weiterer Perso-
nen ohne Stimmrecht am Delegiertentag.

§ 14 - Aufgaben des Bundeskongresses
(1) Zu den Aufgaben des Bundeskongresses gehoren:

a) Festlegung der gewerkschaftspolitischen Grundsdtze und des Grundsatzprogramms,

b) Entgegennahme der Geschéftsberichte des Bundesvorstandes, des Bundeskontroll-
ausschusses sowie der Priifberichte der Bundeskassenprtfer:innen,

c¢) Genehmigung der Jahresabschliisse sowie die Beschlussfassung Giber den Haushalts-
plan fir das auf den Bundeskongress folgende Haushaltsjahr,

d) Entlastung des Bundesvorstandes,

e) Beratung und Beschlussfassung zur Satzung, zur Schiedsordnung der GdP, zur Ver-
sammlungs- und Sitzungs- sowie zur Rechtsschutzordnung,

f) Beratung und Beschlussfassung lber weitere Antrage und EntschlieBungen,

g) Beratung und Beschlussfassung liber die Beitrags- und Finanzordnung sowie die Bei-
tragssatze; den Landesbezirken und Bezirken Bundespolizei/Zoll und BKA wird die
Moglichkeit eingeraumt, eine Festlegung des Beitrags flir Berufsanfanger:innen in
der Ausbildung und im Studium sowie einen sog. Familienbeitrag in eigener Zustan-
digkeit vorzunehmen. Der an den Bundesvorstand abzufiihrende Kopfbeitrag bleibt
davon unberihrt und ist in der festgelegten H6he abzufihren.

h) Feststellung der Unvereinbarkeit von Mitgliedschaften.

Die Landesbezirke und Bezirke kdnnen fir ihre Delegiertentage auch andere Aufgaben be-
schlieRRen.

(2) Der Bundeskongress wahlt die Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Bundesvorstandes (§ 25),
die Bundeskassenpriifer:innen (§ 27) und die Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes (§ 6).

Zusatzbestimmungen zu § 14:

(1) e) Beratung und Beschlussfassung der Zusatzbestimmungen des Landesbezirkes.
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(2) Der Delegiertentag wahlt:

a) den Geschéftsfiihrenden Landesvorstand (GLV)
b) den Landeskontrollausschuss (LKonA)

c) die Landeskassenpriifer:innen

d) das Landesschiedsgericht

e) die Delegierten zum Bundeskongress

Die Kandidatenaufstellung zu e) erfolgt nach einem vom Landesvorstand festzulegenden Schliissel
von Delegierten und Ersatzdelegierten entsprechend den Mitgliederzahlen in den Bezirksgruppen.
Die Abstimmung Uber die Kandidatenliste ist en bloc durchzufiihren.

Die Delegierten wahlen fir den Landeskontrollausschuss (LKonA) drei (3) Nachriickkandidaten.
Diese sollen bei endgililtigem Ausscheiden (Riicktritt 0. d.) eines Landeskontrollausschussmitgliedes
im Amt nachfolgen.

§ 15 - AuBBerordentlicher Bundeskongress
(1) Ein auBerordentlicher Bundeskongress ist unverziiglich einzuberufen

a) auf Beschluss des Bundesvorstandes mit Zweidrittel-Mehrheit seiner stimmberech-
tigten Mitglieder oder
b) auf Antrag von zwei Dritteln der Landesbezirke/Bezirke.

(2) Zu einem aulRerordentlichen Bundeskongress werden die zum vorausgegangenen ordentli-
chen Bundeskongress gewadhlten Delegierten entsandt.

(3) Ist ein:e Delegierte:r verhindert, ist ein:e gewahlte:r Ersatzdelegierte:r des betroffenen Lan-
desbezirkes/Bezirkes zu entsenden. Grunde fir die Verhinderung sowie die Nachfolge bzw.
Stellvertretung sind dem Bundesvorstand unverziglich mitzuteilen.

(4) Gegenstand der Beratung und Beschlussfassung soll nur der Antragsgrund sein. Auf Be-
schluss des aulRerordentlichen Bundeskongresses kann die Tagesordnung um dringliche Ta-
gesordnungspunkte gemaRk § 17 (2) — (4) ohne Beschlussfassung erginzt werden. Im Ubrigen
gilt § 13 entsprechend.

§ 16 - Antrage fiur den Bundeskongress

(1) Der Inhalt von Kongressantrdagen soll sich an der grundsatzlichen Aufgabenstellung der Ge-
werkschaft der Polizei orientieren.

(2) Antragsberechtigt sind:

a) der Bundesvorstand,

b) der Geschéftsfihrende Bundesvorstand,
c) der Bundeskontrollausschuss,

d) die Landesbezirke/Bezirke,

e) der Bundesjugendvorstand,

f) der Vorstand der Seniorengruppe (Bund),
g) der Vorstand der Frauengruppe (Bund),
h) die Bundestarifkommission,

i) die Bundesfachausschisse.

(3) Kongressantrage sind spatestens fiinf Monate vor Beginn des Kongresses schriftlich oder in
Textform mit Begriindung beim Geschaftsfliihrenden Bundesvorstand einzureichen. Er ordnet
die Antrége den einzelnen Sachbereichen zu. Antrdge aus dem Bereich Haushalt/Finanzen
bedlirfen der Stellungnahme des Bundesfachausschusses Haushalt und Finanzen. Verspatet
eingegangene Antrdage werden an den:die Antragsteller:in zurlickgesandt. Die Landesbezirke
und Bezirke konnen in ihren Zusatzbestimmungen/Satzungen fir ihre Delegiertentage eine
kiirzere Frist, mindestens 3 Monate, zur Einreichung der Antrage festlegen.
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(4) Eine Vorberatung der Antrage erfolgt durch die Antragsberatungskommission. Fiir die Be-
nennung der Mitglieder dieser Antragsberatungskommission steht den Landesbezirken/Be-
zirken sowie den Personengruppen (Bund) das Vorschlagsrecht fir jeweils eine:n Vertreter:in
zu, der im Falle der Personengruppen ein Mitglied des Geschaftsfihrenden Vorstandes der
Personengruppen sein muss. Die vorgeschlagenen Vertreter:innen der Landesbezirke/Bezir-
ke missen Delegierte des Bundeskongresses sein. Den Vorsitz in der Antragsberatungskom-
mission flihrt ein Mitglied des Geschaftsfiihrenden Bundesvorstandes. An der Sitzung der
Antragsberatungskommission kdnnen die weiteren Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Bun-
desvorstandes sowie die Bundessekretdr:innen mit beratender Stimme teilnehmen.

(5) Uber Antrage, die durch einen fritheren Bundeskongress angenommen, als Arbeitsmaterial
Uberwiesen oder abgelehnt wurden, darf nur bei veranderter Sach- oder Rechtslage erneut
beraten oder abgestimmt werden. Uber Ausnahmen entscheidet die Antragsberatungskom-
mission. Die Antragsteller:innen sind (iber die Ablehnung von Antragen mit einer Begrin-
dung (schriftlich oder in Textform) zu unterrichten. Sie kdnnen bis zwei Wochen vor Kon-
gressbeginn Beschwerde beim Bundeskontrollausschuss einlegen. Gibt dieser der Beschwer-
de statt, sind diese Antrage auf dem Bundeskongress zu beraten.

(6) Beschliisse, die nach Vortrag des Bundesvorstandes trotz entsprechender Bemiihungen dem
Wortlaut nach nicht oder nicht vollstandig erledigt werden kdnnen, kénnen bei Zustimmung
durch den Bundeskontrollausschuss als standige Aufgabe im Sinne des § 2 der Satzung wei-
tergeflihrt werden. Einer Bestatigung durch den Bundeskongress bedarf es dann nicht.

(7) Die Antragsberatungskommission (ABK) berat auch tiber Anderungsantrige und gibt sodann
eine Empfehlung vor der Beschlussfassung durch den Bundeskongress ab.

(8) Auf der Basis der Empfehlungen der Antragsberatungskommission erarbeitet der Geschafts-
fihrende Bundesvorstand eine Liste aller zur Annahme empfohlenen Antrage, die deshalb
im Einvernehmen zusammengefasst und ohne Aussprache beschlossen werden kénnen
(Konsensliste), und legt diese Liste dem Bundesvorstand, der unmittelbar vor dem Bundes-
kongress tagt, zur Beratung und Beschlussfassung vor. Diese Konsensliste wird daraufhin den
Delegierten als Tischvorlage vorgelegt und zu Beginn der Antragsberatung abgestimmt. Un-
mittelbar vor der Abstimmung (iber die Konsensliste weist die Verhandlungsleitung darauf
hin, dass jede:r Delegierte berechtigt ist, die Entfernung eines oder mehrerer Antrage von
der Konsensliste zu verlangen. Grundsatzlich werden nur Antrage mit Aussprache behandelt,
die nicht auf der Konsensliste stehen. Uber eine Ausnahme hiervon entscheidet die Ver-
handlungsleitung bei Vorliegen besonderer gewerkschaftspolitischer Relevanz des Antrags.

Zusatzbestimmungen zu § 16:
(2) Antragsberechtigt sind

a) der Gewerkschaftsbeirat

b) der Landesvorstand

c) der Geschéftsfiihrende Landesvorstand

d) der Landeskontrollausschuss

e) die Bezirksgruppen

f) der Vorstand der Jungen Gruppe

g) der Vorstand der Seniorengruppe

h) der Vorstand der Frauengruppe

i) die Landestarifkommission

j) die Kommission flir Beamten-, Besoldungs- und Versorgungsrecht
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§ 17 - Dringlichkeitsantrage fiir den Bundeskongress

(1)

(2)

(3)

(4)

Antrage, die wahrend des Kongresses als Dringlichkeitsantrage behandelt werden sollen, sol-
len sich nur mit Angelegenheiten beschéftigen, die ihren Niederschlag nicht in fristgerechten
Antragen finden konnten. Die Dringlichkeit muss begriindet werden.

Dringlichkeitsantrage missen von 10 v.H. aller Stimmberechtigten oder von einem Landes-
bezirk/Bezirk oder von satzungsgemalRen Organen der GdP eingebracht werden.

Der Bundeskongress behandelt einen solchen Antrag nur, wenn er ihm zuvor die Dringlich-
keit zuerkannt hat. Sodann befasst sich die Antragsberatungskommission mit dem Inhalt und
gibt dem Bundeskongress ihre Empfehlung.

Angelegenheiten, wie sie in § 14 Abs. 1 Buchst. e) und g) genannt sind, diirfen nicht im Rah-
men von Dringlichkeitsantragen behandelt werden.

§ 18 - Beschlussfahigkeit

(1)

(2)

(3)

(4)

Sitzungen satzungsgemaRer Organe der GdP sind nur dann beschlussfahig, wenn mehr als
die Halfte der Stimmberechtigten nach vorangegangener ordnungsgemaBer Einladung an-
wesend sind.

Die Beschlussfahigkeit ist von dem:der Verhandlungsleiter:in bei Eroffnung der Sitzung und
bei Aufruf des Tagesordnungspunktes Wahlen festzustellen.

Beschlussunfahigkeit liegt vor, wenn sich nach Er6ffnung der Sitzung Teilnehmer:innen
entfernt haben und dadurch die erforderliche Anzahl von anwesenden Stimmberechtigten
nach Abs. 1 unterschritten und dies von dem:der Verhandlungsleiter:in, gegebenenfalls auf
Antrag, festgestellt wird. In diesem Fall ist die Sitzung zu unterbrechen, bis die Beschlussfa-
higkeit wieder hergestellt ist. Ist dies in einer angemessenen Zeit nicht zu erreichen, wird die
Sitzung geschlossen.

Abweichend von den Absadtzen 1 bis 3 sind Mitgliederversammlungen beschlussfahig, wenn
zu ihnen ordnungsgemal eingeladen wurden.

Seite 12



§ 19 - Abstimmungen

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Alle Entscheidungen werden, soweit nichts anderes vorgeschrieben ist, mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Diese ist erreicht, wenn von dem beschlussfiahigen Organ mehr Ja- als
Nein-Stimmen abgegeben werden. Stimmenthaltungen sind dabei unerheblich. Stimmen-
gleichheit bewirkt Ablehnung.

Abweichend von Absatz 1 bedarf es bei der Entlastung des Bundesvorstandes (§ 14 Abs. 1 d)
der absoluten Mehrheit aller anwesenden Stimmberechtigten. Uberdies diirfen die zu ent-
lastenden Vorstandsmitglieder, auch wenn sie Delegierte sind, nicht an der Abstimmung teil-
nehmen. Diese Regelungen gelten in den Landesbezirken und Bezirken unveranderlich.

Der Zweidrittel-Mehrheit aller anwesenden Stimmberechtigten bedarf es in folgenden Fal-
len:

a) Feststellung tiber unvereinbare Mitgliedschaft,

b) Anderungen und Ergidnzungen der Satzung, der Schiedsordnung der GdP, der Ver-
sammlungs- und Sitzungs- sowie der Rechtsschutzordnung,

c) Anderungen und Ergidnzungen der Beitrags- und Finanzordnung sowie Beschlussfas-
sung Uber Beitragssatze,

d) Entscheidungen des Gewerkschaftsbeirates oder des Bundesvorstandes in sonst dem
Bundeskongress vorbehaltenen Angelegenheiten unter Beriicksichtigung der Rege-
lung des § 21 Abs. 5,

e) Auflésung und Verschmelzung der GdP.

Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch Handheben. Bestehen lber das Ergebnis Zwei-
fel, ist die Gegenprobe durchzufiihren. Liefert auch die Gegenprobe kein sicheres Ergebnis,
werden die Stimmen von der Verhandlungsleitung ausgezahlt.

Von diesem Verfahren kann abgewichen werden. Die Abstimmung kann auch mittels Tele-
kommunikationsmittel erfolgen, wenn das Abstimmungsergebnis eindeutig, verlasslich und
protokollierbar ist [(hybride) Video- und Telefonkonferenzen].

Ein Beschluss ist auch ohne Versammlung der Mitglieder im Umlauf- oder Sternverfahren
gliltig. Voraussetzungen hierfiir sind, dass alle Mitglieder beteiligt wurden, bis zu dem ge-
setzten Termin mindestens die Halfte der Mitglieder ihre Stimmen in Textform (Bsp. Brief, E-
Mail) abgegeben haben und der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit gefasst wurde.

Auf Antrag erfolgt mit Zustimmung eines Viertels der anwesenden Stimmberechtigten eine
namentliche oder geheime Abstimmung. Werden beide Abstimmungsverfahren beantragt,
entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Ja-Stimmen dariiber, welche Abstimmungsart
zum Tragen kommt.

Namentliche oder geheime Abstimmungen lUber Geschaftsordnungsantrage und die Zuer-
kennung der Dringlichkeit werden nicht durchgefihrt.

Der:die Verhandlungsleiter:in schlieRt die Abstimmung und gibt das Ergebnis bekannt.

(10) Nach Abstimmung kann jede:r zur Abstimmung Berechtigte ihre:seine Entscheidung bei der

Stimmabgabe schriftlich zu Protokoll geben, dies gilt nicht fiir geheime Abstimmungen.

Zusatzbestimmungen zu § 19:

(3) b) Anderung der Zusatzbestimmungen des Landesbezirkes und der Zusatzbestimmungen der RSO.
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§ 20 - Wahlen

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Bei Wahlen zu Organen der GdP und der Bundeskassenpriifer:innen sowie bei Wahlen in den
Landesbezirken und Bezirken und ihren Untergliederungen gelten die folgenden Absétze.
Alle anderen Personalentscheidungen sind Abstimmungen im Sinne des § 19.

Wird nur ein:e Kandidat:in vorgeschlagen, ist er:sie gewahlt, wenn er:sie mehr als die Halfte
der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) erhilt. Erreicht er:sie diese
Zahl nicht, findet ein zweiter Wahlgang statt, fir den neue Vorschlage gemacht werden kon-
nen. Wird kein neuer Vorschlag gemacht, gentigt im zweiten Wahlgang die Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen, Stimmenthaltungen werden nicht berticksichtigt.

Sind mehrere Wahlvorschldage vorhanden, ist der:die Kandidat:in gewahlt, der:die mehr als
die Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich vereinigt.
Erreicht er:sie dieses Ziel nicht, findet ein weiterer Wahlgang statt. Gewahlt ist dann, wer die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhadlt. Im Falle einer Stimmengleichheit erfolgt eine
Stichwahl zwischen den Kandidat:innen. Endet auch diese Stichwahl mit gleicher Stimmen-
zahl, entscheidet das Los.

Bei der Besetzung mehrerer Funktionen sind grundsatzlich Einzelwahlen durchzufiihren.
Eine Kandidatur ist in mehreren Wahlgangen moglich. Die Reihenfolge der Wahlgange wird
von der Verhandlungsleitung festgelegt. Der Bundeskongress kann auf Antrag gemeinsame
Wabhl beschliefen. Werden in einem Wahlgang mehrere Funktionen gewahlt, dirfen auf dem
Stimmzettel so viele Kandidat:innen aufgeschrieben werden, wie Funktionen zu besetzen
sind, andernfalls ist der Stimmzettel ungiiltig. Satz 5 ist bei einem elektronischen Stimmab-
gabeverfahren gem. Abs. 7 analog anzuwenden. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich vereinigt. Vereinigen
mehrere Kandidat:innen jeweils mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Stimmbe-
rechtigten auf sich, sind diejenigen gewahlt, die die meisten Stimmen auf sich vereinigen
kdnnen. § 20 Abs. 3 Satze 2 und 3 gelten entsprechend.

Bei den Bundeskongressen bedirfen Wahlvorschlage, die nicht von einem Landesbezirk/Be-
zirk oder vom Bundesvorstand eingereicht werden, der Unterschrift von mindestens 10 v.H.
der anwesenden Stimmberechtigten.

Um fiir ein Amt in einer Personengruppe kandidieren zu kdnnen, muss das Mitglied Angeho-
rige:r dieser Personengruppe sein. Um fiir ein Amt in einem Landesbezirk oder Bezirk und
den dortigen Untergliederungen kandidieren zu kénnen, muss das Mitglied Angehorige:r des
jeweiligen Landesbezirks oder Bezirks und der jeweiligen Untergliederung sein. Die Sonder-
regelungen der Personengruppen (Richtlinien) finden hierbei Anwendung.

Jede Wahl ist geheim durchzufiihren, sofern mehr als eine Person fiir ein Amt kandidiert
oder ein:e anwesende:r Stimmberechtigte:r der offenen Wahl widerspricht. Bei geheimer
Wabhl ist auch ein elektronisches Stimmabgabeverfahren gem. Abs. 8 moglich.

Wahlen kénnen mittels eines elektronischen Stimmabgabeverfahrens oder per Briefwahl
durchgefiihrt werden.

Zusatzbestimmungen zu § 20:

(6) Die Richtlinien des Landesbezirks finden Anwendung.
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§ 21 - Gewerkschaftsbeirat
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(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

Der Gewerkschaftsbeirat ist das héchste Organ der Gewerkschaft der Polizei zwischen den
Bundeskongressen.

Der Gewerkschaftsbeirat besteht aus:

a) dem Bundesvorstand,

b) den Landesbezirken/Bezirken pro angefangene 5.000 Mitglieder zustehenden und
von ihnen gewadhlten Mitgliedern, im Falle der Verhinderung ihren Vertreter:innen,
wobei Bemessungsgrundlage fiir die Berechnung der zustehenden Mandate die dem
Beitragseinzug zugrunde liegenden Zahlen des jeweiligen vierten Quartals des vor-
ausgegangenen Jahres sind,

c) den Vorsitzenden des

- Bundesfachausschusses Bereitschaftspolizei,

- Bundesfachausschusses Schutzpolizei,

- Bundesfachausschusses Kriminalpolizei,

- Bundesfachausschusses Wasserschutzpolizei,

- Bundesfachausschusses Polizeiverwaltung,

- Bundesfachausschusses Beamt:innen- und Besoldungsrecht,
- Bundesfachausschusses Haushalt und Finanzen,

- Bundesfachausschusses Verkehr,

- Bundesfachausschusses Verfassungsschutz,

- Bundesfachausschusses Digitalisierung,

d) zwei Tarifbeschéftigten, die von der Bundestarifkommission gewahlt werden,

e) zwei Mitgliedern der JUNGEN GRUPPE (GdP), der Frauengruppe und der Senioren-
gruppe, die von den Personengruppenvorstanden gewahlt werden. Bei Verhinderung
von Mitgliedern nach den Buchstaben b) und c) entscheidet die entsendende Stelle
Uber die Vertretung.

Den Vorsitz im Gewerkschaftsbeirat flihrt der:die Bundesvorsitzende oder eine:r seiner:ihrer
Vertreter:innen. Er:sie hat den Gewerkschaftsbeirat in den Angelegenheiten des § 21 Abs. 4
oder auf Antrag von zwei Dritteln der Landesbezirke/Bezirke einzuberufen.

Der Gewerkschaftsbeirat entscheidet — vorbehaltlich der spateren Entscheidung des Bundes-
kongresses —in den Angelegenheiten des § 14 Abs. 1 a) und g) sowie des § 14 Abs. 2 und des
§ 1 Abs. 3 Satz 2.

Soll ein Mitglied des Geschaftsflihrenden Bundesvorstandes gewahlt werden, so ist gewahlt,
wer im ersten Wahlgang mindestens Zweidrittel der Stimmen der anwesenden Stimmbe-
rechtigten erhalt. Erreicht der:die Kandidat:in diese Zahl nicht, findet ein zweiter Wahlgang
statt, in dem nun weitere Personen kandidieren kdnnen. Kandidieren weitere Personen, ist
erneut eine Zweidrittel-Mehrheit notwendig. Kandidiert nur die Person des ersten Wahlgan-
ges, findet ein zweiter Wahlgang statt, in dem die absolute Mehrheit der abgegebenen Stim-
men (mehr als die Hélfte) notwendig ist. Erreicht der:die Kandidat:in die notwendigen Stim-
men nicht, findet ein dritter Wahlgang statt, in dem die Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erreicht werden muss, um gewahlt zu werden. Stimmenthaltungen werden nicht berticksich-
tigt.

Sind mehrere Kandidat:innen vorhanden, ist der:die Kandidat:in gewahlt, der:die im ersten
Wahlgang mindestens Zweidrittel der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten erhalt.
Erreicht kein:e Kandidat:in die Zweidrittel-Mehrheit, findet ein zweiter Wahlgang statt. Im
zweiten Wahlgang ist gewdhlt, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen Stimmen (mehr
als die Halfte) auf sich vereinigt. Wird auch diese Zahl nicht erreicht, findet ein dritter Wahl-
gang statt, in dem gewahlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen auf sich verei-
nigt. Im Falle einer Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl zwischen den Kandidat:innen.
Endet auch diese Stichwahl mit gleicher Stimmenzahl, entscheidet das Los. Stimmenthaltun-
gen werden nicht berlicksichtigt.



(7) Die Landesbezirke/Bezirke konnen abweichende Regelungen treffen.

Zusatzbestimmungen zu § 21:

(1) Der Gewerkschaftsbeirat ist das hochste Organ der Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirks Baden-
Wiirttemberg, zwischen den Delegiertentage und tagt einmal jahrlich, ausgenommen ist das Jahr
des Landesdelegiertentags.

(2) Der Gewerkschaftsbeirat besteht aus:

a) dem Landesvorstand

b) ab 500 und fir jeweilig 500 weitere Mitglieder einem zusatzlichen Vertreter aus den Bezirks-
gruppen

c) Vertreter der Bundesfachausschiisse

f) den Mitgliedern des Landeskontrollausschusses steht ein Anwesenheitsrecht mit beratender
Stimme zu

(3) Die Einladung erfolgt durch die:den Landesvorsitzende:n oder einen ihrer:seiner Stellvertreter:in-
nen unter Mitteilung der vorliufigen Tagesordnung und Angabe von Ort und Zeit. Uber die endgiil-
tige Tagesordnung entscheidet der Gewerkschaftsbeirat bei Eintritt in die Tagesordnung. Die
Einladung ist mindestens vier Wochen vorher an die Mitglieder des Gewerkschaftsbeirats zu tGber-
senden.

(7) Auf Antrag von mehr als der Halfte der Bezirksgruppen oder auf Beschluss des Landesvorstandes
hat die/der Landesvorsitzende oder einer ihrer/seiner Stellvertreter/innen eine auRerordentliche
Gewerkschaftsbeiratssitzung einzuberufen. Die Begriindung ist in der Einladung zu nennen.

§ 22 - Bundesvorstand

(1) Der Bundesvorstand besteht aus

a) dem Geschaftsfihrenden Bundesvorstand,
b) dem:der Vorsitzenden oder Stellvertreter:in

- der Landesbezirke/Bezirke

- der JUNGEN GRUPPE (GdP)

- des Vorstandes der Seniorengruppe (Bund)
- des Vorstandes der Frauengruppe (Bund)

c¢) dem:der Protokollfiihrer:in der Bundestarifkommission.

(2) Der Bundesvorstand bestimmt im Rahmen der vom Bundeskongress gefassten Beschliisse die
Richtlinien der Gewerkschaftspolitik. Er ist fiir die Durchfiihrung der Beschliisse des Bundes-
kongresses und des Gewerkschaftsbeirates verantwortlich.

(3) Der Bundesvorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) Ervertritt die GdP gegeniliber den Organen und Behérden des Bundes,

b) er kann dem Geschaftsflihrenden Bundesvorstand Auftrdge Gbertragen und iberwacht
dessen Tatigkeit,

c) er beschliel3t die Haushaltsplane, soweit keine Zustandigkeit des Bundeskongresses ge-
geben ist,

d) er befasst sich mit den Prifberichten der Bundeskassenprifer:innen,

e) er entscheidet tber einen Antrag zur Einberufung eines auRerordentlichen Bundeskon-
gresses,

f) er entscheidet Gber unvereinbare Mitgliedschaften, soweit dies nicht der Bundeskon-
gress entscheiden kann,

g) er stellt die vom Geschaftsfilhrenden Bundesvorstand aufzustellenden Jahresabschliis-
se vorbehaltlich der Genehmigung des Bundeskongresses fest,
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h) er beschlieRt tiber die Grundsatze der Vermogensanlage durch einfache Mehrheit;
beschlieRt der Bundesvorstand insoweit gegen die Stimme des:der fiir Finanzen Zu-
standigen, bedarf es einer Zweidrittel-Mehrheit der Anwesenden,

i) er beschlieRt eine Streikordnung,

j) ertrifft die Feststellungen Gber konkurrierende Berufsorganisationen,

k) er beschlieBt die Richtlinien fur die wiederkehrenden Zuschiisse an Landesbezirke
und Bezirke nach Ziffer 2.6 der Beitrags- und Finanzordnung.

(4) Der Bundesvorstand beschlief3t fiir die Arbeit der JUNGEN GRUPPE (GdP), der Seniorengrup-
pe (Bund), der Frauengruppe (Bund), der Vertrauensleute und fiir die Ehrungen (GdP) Richt-
linien.

(5) Der Bundesvorstand wahlt die Delegierten zum Bundeskongress des DGB und benennt die
Vertreter:innen flr den Bundesausschuss des DGB.

(6) Der Bundesvorstand erstattet dem Bundeskongress den Rechenschaftsbericht Gber die Tatig-
keit des Bundesvorstandes sowie Uber das gesamte wesentliche Geschehen der Gewerk-
schaftsarbeit. Der Rechenschaftsbericht muss den Delegierten mindestens vier Wochen vor
Beginn des Bundeskongresses schriftlich oder in Textform vorliegen.

(7) Der Bundesvorstand wird mindestens viermal im Jahr sowie auf Verlangen von mindestens
einem Drittel der Mitglieder des Bundesvorstandes von dem:der Bundesvorsitzenden zu Sit-
zungen einberufen.

(8) In den Fallen der Abs. 3 c¢) — f), 4 und 5 erfolgt die Beschlussfassung in der Form, dass die
Vorsitzenden bzw. Stellvertreter:innen der Landesbezirke und Bezirke so viele Stimmen ha-
ben, wie den Landesbezirken/Bezirken gem. § 21 Abs. 2 b) der Satzung an Mitgliedern im
Gewerkschaftsbeirat zustehen. Die Stimmen kdnnen nur en bloc abgegeben werden, eine
Aufsplittung ist nicht zuldssig. Die Entscheidungen bediirfen einer Zweidrittel-Mehrheit der
Stimmen. Eine geheime Abstimmung findet nicht statt. § 15 Abs. 2 und 4 VSO sind entspre-
chend anzuwenden.

(9) Die Landesbezirke und Bezirke kdnnen beziiglich der Anzahl der Sitzungen und der Zusam-
mensetzung der Landesbezirks-/Bezirksvorstande abweichende Regelungen treffen.

Zusatzbestimmungen zu § 22:

(1)

(2)
(3)

Der Landesvorstand besteht aus

a) dem GLV
b) den Vorsitzenden oder Stellvertreter:in der

- Bezirksgruppen

- der Jungen Gruppe
- der Frauengruppe

- der Seniorengruppe

Dem Landesvorstand gehoren mit beratender Stimme und Anwesenheitsrecht zwei Mitglieder der
Landestarifkommission, ein Mitglied der Landeskommission Beamtenpolitik, jeweils ein Mitglied
der Bundesfachausschiisse und -kommissionen, sowie ein Beisitzer fiir Gesundheitsschutz und Teil-
habe von Menschen mit Behinderungen an. Der Landesvorstand kann bei gegebener Veranlassung
den Bereich unter Ziffer b) erweitern.

zusatzlich: Der Landesvorstand ist dem Delegiertentag fiir seine Tatigkeit verantwortlich.

Dem Landesvorstand obliegt die Beschlussfassung in allen Angelegenheiten des Landesbezirkes,
soweit sie nicht in die Zustandigkeit des Delegiertentags und des Gewerkschaftsbeirates fallen.

Insbesondere obliegen ihm folgende Aufgaben:

a) Genehmigung des Haushaltsplans, soweit keine Zustandigkeit des Delegiertentags gegeben ist.

b) Aufstellung einer eigenen Geschaftsordnung.

c) Abgabe des Rechenschaftsberichtes liber seine Tatigkeit und liber das gesamte Gewerkschafts-
geschehen beim Delegiertentag.
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(4)

d) Vorlage eines Kassenabschlusses beim Delegiertentag, der von dem:der Landesvorsitzende:n
und dem:der Landeskassiere:in zu unterzeichnen ist.

e) Feststellungen (iber konkurrierende Berufsorganisationen (§ 10 Abs. 2), Feststellungen des
Bundesvorstands (§ 8 Abs. 2 der Bundessatzung) gelten unmittelbar.

f) Erlass von Zusatzbestimmungen zur Rechtsschutzordnung (§ 3).

g) Beschlussfassung liber die Finanzordnung.

h) Der Landesvorstand beschlieRt fiir die Arbeit der JUNGEN GRUPPE (GdP), der Seniorengruppe,
der Frauengruppe und fir die Ehrungen Richtlinien.

Die Richtlinien des Landesbezirks finden Anwendung.

§ 23 - Bundestarifkommission

(1) Fur die tarifpolitische Arbeit besteht die Bundestarifkommission.

(2) Die Bundestarifkommission besteht aus dem Geschaftsflihrenden Bundesvorstand (GBV), je
zwei Tarifbeschéftigten eines jeden Landesbezirkes/Bezirkes und einer:einem Tarifbe-
schéaftigten mit beratender Stimme der JUNGEN GRUPPE (GdP). Vorsitzende:r der Bundesta-
rifkommission ist das im GBV fir Tarif zustandige Mitglied. Stellvertretende:r Vorsitzende:r
ist der:die Bundesvorsitzende. Daneben wahlt die Bundestarifkommission eine:n Protokoll-
flhrer:in. Die Wahl erfolgt aus der Mitte der Bundestarifkommission. Der Bundestarifkom-
mission steht ein Vorschlagsrecht flir den Wahlvorschlag des Bundesvorstandes fiir die Funk-
tion der/des Stellvertreter:in Tarif im Geschéaftsfihrenden Bundesvorstand zu.

(3) Die Sitzungen der Bundestarifkommission finden nach Bedarf statt. Sie werden durch die:
den Bundesvorsitzende:n einberufen. Zur Erledigung der anfallenden Arbeiten kann die Bun-
destarifkommission Arbeitskreise bilden. Die Einberufung der Arbeitskreise erfolgt durch das
flir tarifpolitische Arbeit zustandige GBV-Mitglied.

(4) Auf Landesbezirks-/Bezirksebene kénnen Tarifkommissionen gebildet werden. Die Zusam-
mensetzung legt der Landesbezirk/Bezirk fest.

(5) Bei Tarifverhandlungen auf Landesbezirks-/Bezirksebene werden die Tarifkoordination und
die Clearingstelle eingebunden. Es gelten die Richtlinien (iber die Tarifkoordination bzw. die
Unterstlitzung bei Streik sowie die Streikordnung.

Zusatzbestimmungen zu § 23:

(2)

(3)

Die Tarifkommission besteht aus dem:der Landesvorsitzende:n, dem fir die tarifpolitische Arbeit
zustandigen Mitglied des Geschaftsflihrenden Landesvorstands, den Mitgliedern des Landesbezirks
in der Bundestarifkommission sowie weiteren fiinf Mitgliedern. Die weiteren finf Mitglieder wer-
den vom Landesvorstand dem Landesdelegiertentag vorgeschlagen und bestatigt.

Vorsitzende:r der Landestarifkommission ist das flir die tarifpolitische Arbeit zustandige Mitglied
des Geschaftsfiihrenden Landesvorstandes. Daneben wahlt die Landestarifkommission eine:n stell-
vertretende:n Vorsitzende:n und eine:einen Protokollfuhrer:in.

Die Mitglieder des Landesbezirkes in der Bundestarifkommission gem. § 23 der Satzung der GdP
werden vom Landesvorstand auf Vorschlag des Geschaftsflihrenden Landesvorstands bestellt.

Die Sitzungen der Landestarifkommission finden nach Bedarf, mindestens aber einmal im Jahr
statt. Sie werden vom Geschaftsfiihrenden Landesvorstand einberufen.

Seite 18



§ 24 - Bundesfachausschiisse/Kommissionen
(1) Der Bundesvorstand bestellt zu seiner Unterstiitzung folgende Bundesfachausschiisse:

a) Bundesfachausschuss Bereitschaftspolizei,

b) Bundesfachausschuss Schutzpolizei,

c¢) Bundesfachausschuss Kriminalpolizei,

d) Bundesfachausschuss Wasserschutzpolizei,

e) Bundesfachausschuss Polizeiverwaltung,

f) Bundesfachausschuss Beamt:innen- und Besoldungsrecht,
g) Bundesfachausschuss Haushalt und Finanzen,

h) Bundesfachausschuss Verkehr,

i) Bundesfachausschuss Verfassungsschutz,

i) Bundesfachausschuss Digitalisierung.

Die Landesbezirke und Bezirke konnen hiervon abweichende Regelungen treffen. Sie kénnen
auch auf die Bestellung von Fachausschiissen verzichten.

(2) Die Bundesfachausschiisse wahlen aus ihrer Mitte eine:n Vorsitzende:n, eine:n Vertreter:in
und eine:n Protokollfiihrer:in (Arbeitsausschuss). An den Sitzungen der Bundesfachaus-
schiisse und der Kommissionen soll ein:e Vertreter:in des Geschaftsfihrenden Bundesvor-
standes teilnehmen. Die Sitzungen werden nach Riicksprache mit dem:der jeweiligen Aus-
schussvorsitzenden durch den Geschaftsflihrenden Bundesvorstand einberufen.

(3) Den Landesbezirken/Bezirken und den Vorstanden der Personengruppen steht fiir die Be-
stellung der Bundesfachausschisse ein personelles Vorschlagsrecht zu.

(4) Der Geschéftsfiihrende Bundesvorstand kann daneben fiir besondere Aufgaben weitere
Kommissionen einsetzen.

Zusatzbestimmungen zu § 24:

(1) Zur Unterstitzung des Geschaftsfiuhrenden Landesvorstandes bei der beamtenpolitischen Arbeit
des Landesbezirkes besteht eine Kommission fiir Beamtenpolitik. Die Kommission Beamtenpolitik
besteht aus dem:der Landesvorsitzenden, dem fir die beamtenpolitische Arbeit zustandigen Mit-
glied des Geschaftsflihrenden Landesvorstands, sowie weiteren finf Mitgliedern. Ein Mitglied soll
der Seniorengruppe (GdP) angehdoren.

Vorsitzende:r der Kommission ist das fiir Beamtenpolitik zustandige Mitglied des Geschaftsfiihren-
den Landesvorstand. Daneben wahlt die Kommission eine:n stellvertretende:n Vorsitzende:n und
eine:einen Protokollfiihrer:in. Die weiteren funf Mitglieder werden vom Landesvorstand dem Lan-
desdelegiertentag vorgeschlagen und bestatigt.

Die Sitzungen dieser Kommission finden nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Jahr statt. Sie
werden vom Geschaftsfliihrenden Landesvorstand einberufen.
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§ 25 - Geschaftsfiihrender Bundesvorstand
(1) Der Geschaftsflihrende Bundesvorstand (GBV) besteht aus

(2)

(3)
(4)

(5)

a) dem:der Vorsitzenden,

b) den vier stellvertretenden Vorsitzenden, davon ein:e Tarifbeschéftigte:r,

c) dem fir Finanzen verantwortlichen Mitglied (Bundeskassierer:in),

d) dem fiir die Protokollfiihrung zustiandigen Mitglied (Bundesschriftfiihrer:in),

e) zwei weiteren Mitgliedern, davon ein stellvertretend fiir Finanzen zustandiges Mit-
glied.

Aufgaben und Kompetenzen der Vorstandsbereiche werden durch die Geschaftsordnung des
GBV geregelt. Die Mitglieder nach den Buchst. a), c) und d) bilden den Vorstand im Sinne des
§ 26 BGB. Die Landesbezirke und Bezirke kénnen beziiglich § 25 b) und e) in der Zahl der Vor-
standsmitglieder abweichen.

Der Geschaftsfiihrende Bundesvorstand flhrt die Geschafte und nimmt die ihm vom Bun-
deskongress oder vom Bundesvorstand Ubertragenen Aufgaben wahr. Er verfligt Giber Ein-
nahmen und Ausgaben im Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes und hat alljahrlich
dem Bundesvorstand einen von ihm unterzeichneten Jahresabschluss (Gewinn- und Verlust-
rechnung) vorzulegen.

Er hat dem Bundesvorstand auf dessen Sitzungen (iber seine Tatigkeit zu berichten.

Der Geschaftsflihrende Bundesvorstand kann eine Entscheidung nach § 15 der Schiedsord-
nung (SofortmaRnahme) gegen ein Mitglied treffen.

Der Geschaftsfiihrende Vorstand lbt seine Tatigkeit mit Ausnahme der Funktion des:der Vor-
sitzenden grundsatzlich im Ehrenamt aus. Er hat Anspruch auf Auslagenersatz. Der Bundes-
vorstand kann abweichend beschlieRen, dass die Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Bun-
desvorstandes fiur die Erledigung von Gewerkschaftsaufgaben eine zu versteuernde Auf-
wandsentschadigung erhalten. Fir die Untergliederungen der GdP (§ 1 Abs. 6 der Satzung
der GdP) und ihrer weiteren Gliederungen konnen Aufwandsentschadigungen gezahlt wer-
den. Dies gilt auch in begriindeten Ausnahmefallen fir Funktionstrager, die nicht Vorstanden
angehoren. Das Nahere (Art, Umfang und Beschlussfassung) regeln die Landesbezirke und
Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll in eigener Zustandigkeit.

Zusatzbestimmungen zu § 25:

(1) Aufgaben und Kompetenzen der Vorstandsbereiche werden durch die Geschaftsordnung (GO) des

(3)
(5)

GLV geregelt. Die Mitglieder nach den Buchst. a), c) und d) bilden den Vorstand im Sinne des § 26
BGB. Der Vorstand ist von den Beschrankungen des § 181 BGB befreit.

Er hat dem Landesvorstand auf dessen Sitzungen lber seine Tatigkeit zu berichten.

Der Geschaftsfilhrende Landesvorstand Ubt seine Tatigkeit grundsatzlich im Ehrenamt aus. Er hat
Anspruch auf Auslagenersatz. Der Landesvorstand kann abweichend beschlie8en, dass die Mitglie-
der des Geschaftsflihrenden Landesvorstands fiir die Erledigung von Gewerkschaftsausgaben eine
Aufwandsentschadigung erhalten. Fir die Untergliederungen der GdP (§ 31) und ihre weiteren
Gliederungen kénnen Aufwandsentschadigungen gezahlt werden. Dies gilt auch in begriindeten
Ausnahmefallen fur Funktionstrager, die nicht Vorstanden angehdren. Das Nahere wird in der Fi-
nanzordnung geregelt.
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§ 26 - Bundeskontrollausschuss

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Der Bundeskontrollausschuss besteht aus je einem Mitglied jedes Landeskontrollausschus-
ses/ Bezirkskontrollausschusses. Die Landesbezirke/Bezirke nominieren auf dem Bundeskon-
gress ein Mitglied sowie fiir den Verhinderungsfall eine:n standige:n Vertreter:in. Ein Wech-
sel zwischen den Kongressen ist nur in Ausnahmefallen moglich.

Mitglieder des Bundeskontrollausschusses diirfen keinem anderen Organ der GdP auf Bun-
desebene angehoéren (§ 11 b) bis d)).

Der Bundeskontrollausschuss wahlt aus seiner Mitte eine:n Vorsitzende:n, eine:n Vertreter:
in und eine:n Protokollfihrer:in.

Der Bundeskontrollausschuss ist zustandig fir

a) die Uberwachung der ordnungsgemiRen Durchfiihrung der Beschliisse des Bundes-
kongresses und der satzungsgemafien Arbeit der Organe mit Ausnahme des Bundes-
kongresses und des Bundesschiedsgerichtes,

b) Beschwerden (ber die in § 11 b) bis d) genannten GdP-Organe innerhalb einer Frist
von sechs Monaten ab Kenntnisnahme des Beschwerdegegenstandes.

c) Er nimmt die Kassenprifberichte entgegen.

Zur Durchflihrung seiner Aufgaben sind dem Bundeskontrollausschuss die notwendigen Un-
terlagen auf Anforderung durch den Geschaftsfiihrenden Bundesvorstand zugénglich zu ma-
chen.

Der:die Vorsitzende des Bundeskontrollausschusses oder sein(e):ihr(e) Stellvertreter:in oder
bei deren Verhinderung ein zu bestimmendes Mitglied sind berechtigt, an den Sitzungen der
Organe der GdP mit beratender Stimme teilzunehmen.

Eingehende Beschwerden werden von drei zu wahlenden Mitgliedern des Bundeskontroll-
ausschusses vorgeprift. Kommt mindestens eines der drei Mitglieder zu dem Ergebnis, dass
die Beschwerde nicht vollig unbegriindet ist, muss sich der Bundeskontrollausschuss in sei-
ner nachsten Sitzung damit beschéftigen. Vorher ist der beteiligte Landesbezirk/Bezirk zu ho-
ren. Die Kontrollausschiisse der Landesbezirke/Bezirke konnen auf die Vorprifung verzich-
ten.

Der Bundeskontrollausschuss erstattet dem Bundeskongress durch seine:n Vorsitzende:n Be-
richt. Der Bericht muss den Delegierten mindestens vier Wochen vor Beginn des Bundeskon-
gresses schriftlich oder in Textform vorliegen.

Die Sitzungen des Bundeskontrollausschusses finden nach Bedarf statt — mindestens jedoch
einmal im Jahr. Sie werden durch seine:n Vorsitzende:n einberufen. Auf Antrag des Bundes-
kontrollausschusses nimmt ein Mitglied des Geschaftsfiihrenden Bundesvorstandes (GBV) zu
bestimmten vorher vereinbarten Tagesordnungspunkten an einer Sitzung teil. Gleiches gilt
bei Antragstellung durch den GBV. Das Mitglied des GBV ist kein:e Teilnehmer:in im Sinne
der Versammlungs- und Sitzungsordnung (VSO) an der Bundeskontrollausschuss-Sitzung.

Zusatzbestimmungen zu § 26:

(1) Der Landeskontrollausschuss (LKonA) besteht aus neun Mitgliedern. Der:die Vorsitzende des Lan-
deskontrollausschusses ist in dieser Eigenschaft Mitglied des Bundeskontrollausschusses. Im Ver-
hinderungsfalle wird diese Aufgabe von dessen:deren Stellvertreter:in wahrgenommen.

(2) Mitglieder des Landeskontrollausschusses diirfen keinem anderen Organ der GdP auf Landesebene
angehoren (§ 11 Buchst. ¢, d und e Satzung der GdP).
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§ 27 - Bundeskassenpriifer:innen

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

Zur Kontrolle tber die rechnerisch richtige und zweckmalliige Verwendung des Gewerk-
schaftsvermogens wahlt der Bundeskongress drei Bundeskassenprifer:innen und drei Perso-
nen, die ausgeschiedene Bundeskassenpriifer:innen ersetzen kdnnen. Die Bundeskassenpri-
fer:innen haben ihre Aufgabe durch regelmafige und unvermutete Kassenpriifungen wahr-
zunehmen. Mindestens halbjahrlich muss eine Kassenprifung vorgenommen werden. Die
Kassenprifberichte sind dem Bundesvorstand zuzuleiten. Dem Bundeskongress gegentiiber
sind die Bundeskassenprifer:innen berichtspflichtig. Der Bericht muss den Delegierten min-
destens vier Wochen vor Beginn des Bundeskongresses schriftlich oder in Textform vorlie-
gen. Bei der Anzahl der Ersatz-Bundeskassenprufer:innen konnen die Landesbezirke/Bezirke
abweichende Regelungen treffen.

Die Wahl der Bundeskassenprifer:innen und der Ersatz-Bundeskassenpriifer:innen durch
den Bundeskongress erfolgt fiir vier Jahre.

Die einmalige Wiederwahl ist zuldssig.

Scheidet ein:e Bundeskassenpriifer:in in der laufenden Amtsperiode aus, riickt eine als Er-
satz-Bundeskassenpriifer:in gewahlte Person nach und lGbernimmt die Aufgabe der ordentli-
chen Bundeskassenpriiferin bzw. des ordentlichen Bundeskassenprifers. Die Reihenfolge
bestimmt das Losverfahren, welches in der nachstmoglichen Sitzung des Bundesvorstandes
umgesetzt wird.

Die Bundeskassenpriifer:innen und die Ersatz-Bundeskassenprifer:innen dirfen nicht dem
Gewerkschaftsbeirat, dem Bundesvorstand, dem Geschéftsfiihrenden Bundesvorstand, dem
Bundeskontrollausschuss oder dem Bundesschiedsgericht angehdren.

Zur Kontrolle Uber die rechnerisch richtige und zweckmaRige Verwendung der Ein- und Aus-
gaben wahlen die Bezirksgruppen und Kreisgruppen in ihren Bezirksgruppenkonferenzen
bzw. Jahreshauptversammlungen zwei Kassenprifer:innen. Die Priifungen der Kassenbe-
stinde haben einmal im Jahr zu erfolgen. Das Ergebnis der durchgefiihrten Prifung ist
schriftlich oder in Textform dem jeweiligen Vorstand zuzuleiten. Den Teilnehmer:innen der
Bezirksgruppenkonferenzen sowie Jahreshauptversammlungen ist ein umfassender Bericht
Uber die durchgefihrten Prifungen abzugeben.
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§ 28 - Gliederung der GdP

(1) Die Landesbezirke/Bezirke konnen Untergliederungen bilden.

(2) Auf der ortlichen Ebene arbeiten Vertrauensleute als wichtiges Bindeglied zwischen den Mit-
gliedern und den gewerkschaftlichen Organen. Die Vertrauensleute geniefSen bei ihrer ge-
werkschaftlichen Betatigung den gewerkschaftlichen Schutz der GdP. Die Rechte und Pflich-
ten der gewerkschaftlichen Vertrauensleute werden in Vertrauensleute-Richtlinien festge-
legt.

(3) Zur Forderung der Jugendarbeit besteht in der GdP die JUNGE GRUPPE (GdP).
(4) Zur Forderung der Seniorenarbeit besteht in der GdP die Seniorengruppe (Bund).
(5) Zur Forderung der Frauenarbeit besteht in der GdP die Frauengruppe (Bund).

Zusatzbestimmungen zu § 28:

(1) Untergliederungen des Landesbezirkes sind die Bezirksgruppen. Bei diesen kdnnen Kreisgruppen
gebildet werden. Die Bezirksgruppen bilden sich nach Moglichkeit aus den Mitgliedern einer
Dienststelle. Die zusatzliche Bildung von sonstigen Kreisgruppen richtet sich nach den jeweiligen
Erfordernissen und bedarf der Zustimmung des Geschaftsflihrenden Landesvorstandes.

Der Bezirksgruppenvorstand besteht aus dem:der Bezirksgruppenvorsitzenden, eine:/einem oder
mehreren Stellvertreter:/innen, dem:der Schriftfihrer:in, dem:der Kassierer:in und Beisitzern:in-
nen. Er:Sie wird von den Mitgliedern in einer Jahreshauptversammlung gewahlt. Soweit Kreisgrup-
pen gebildet werden, gilt dies gleichermaRen fiir diese, mit der Ausnahme, dass ein:eine Kassier:in
nicht gewahlt wird. Durch den Bezirksgruppenvorstand kann ein Geschaftsfihrender Bezirksgrup-
penvorstand gewahlt werden.

Der Bezirksgruppenvorstand soll einmal im Kalenderjahr eine Jahreshauptversammlung durchfiih-
ren. Der Kreisgruppenvorstand kann im Wechsel und in Abstimmung mit dem Bezirksgruppenvor-
stand Hauptversammlungen oder Mitgliederversammlungen abhalten.

Die Amtsdauer der Bezirksgruppenvorstande betragt 4 Jahre.

§ 29 - Versammlungs- und Sitzungsordnung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung, § 14 Abs. 1 e), regelt die Verfahren zur Durchfliihrung
von Sitzungen und Wahlen der satzungsgemalien Organe und Gliederungen sowie aller sonstigen
Versammlungen, Kundgebungen und Veranstaltungen der Gewerkschaft der Polizei, soweit sie
nicht bereits in dieser Satzung geregelt sind.

§ 30 - Auflosung und Verschmelzung der GdP

Die Auflosung der GdP oder ihre Verschmelzung mit einer anderen Organisation beschlief3t der
Bundeskongress. Dabei ist auch lber die Verwendung des Vermdégens zu beschliellen.

§ 31 - Geltungsbereich

Fur die Landesbezirke/Bezirke gilt diese Satzung. Sie kbnnen Zusatzbestimmungen beschlieRen.
Wird festgestellt, dass eine Regelung in einer Zusatzbestimmung eines Landesbezirkes/Bezirkes
dieser Satzung in ihrer jeweiligen Fassung widerspricht, gehen Bestimmungen dieser Satzung den
entgegenstehenden Regelungen vor.
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§ 32 - Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Beschlussfassung auf dem Bundeskongress am 14.09.2022 in Kraft.

Zusatzbestimmungen zu § 32:

Die Zusatzbestimmungen des Landesbezirks Baden-Wirttemberg zur Satzung der GdP in ihrer jeweils
glltigen Fassung treten mit Beschlussfassung auf dem LDT am 07.05.2026 in Kraft.
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Versammlungs- und
Sitzungsordnung

§ 1 - Aufgabenstellung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung (VSO) gilt fur alle satzungsgemaRen Organe und Gliede-
rungen der Gewerkschaft der Polizei (GdP) sowie fiir Kundgebungen, Sitzungen und sonstige Ver-
anstaltungen der GdP. Satzungsregelungen gehen vor.

§ 2 - Einladungen

(1) Zu jeder Versammlung muss rechtzeitig eingeladen werden. Die Einladungen missen Ver-
sammlungsort und -zeit enthalten. Sie sollen die Tagesordnung oder mindestens das
Hauptthema der Versammlung bekanntgeben. Einladungen kénnen auch durch Veroffentli-
chung in der ,,Deutschen Polizei“ erfolgen.

(2) Bei Wahlversammlungen muss die vorgesehene Wahl in der Einladung genau bezeichnet
sein. Die Einladungsfrist betragt hier mindestens 14 Tage.

(3) Die Einberufung von ordentlichen Bundeskongressen ist in § 13 Absatz 3 der Satzung ab-
schlieRend geregelt.

(4) Abs. 1 Satze 1 — 3 gelten entsprechend fir (hybride) Video- und Telefonkonferenzen. Der
Bundesvorstand beschlieRt Richtlinien zur Durchfliihrung von Video- und Telefonkonferen-
zen.

§ 3 - Verhandlungsleitung

(1) Jede Versammlung bedarf einer Verhandlungsleitung. Die Versammlung wahlt den:die Ver-
handlungsleiter:in. Er:sie eroffnet, leitet und schlieRt die Versammlung.

(2) Der Bundeskongress wahlt eine Verhandlungsleitung. Sie besteht aus dem:der Verhand-
lungsleiter:in und mindestens zwei Beisitzer:innen. Der Geschaftsflihrende Bundesvorstand
hat ein Vorschlagsrecht.

(3) Der Bundeskongress kann fiir weitere Angelegenheiten Kommissionen bilden, die sich ihre
Leitung selbst wahlen.

(4) Bei Sitzungen der Organe der GdP fiihrt die Verhandlungsleitung der:die jeweilige Vorsitzen-
de.

(5) Die Sitzungen der Gremien der GdP werden von den gewdhlten Vorsitzenden geleitet. Kom-
missionen wahlen aus ihrer Mitte eine:n Verhandlungsleiter:in, sofern nicht ein Vorstands-
mitglied den Vorsitz libernimmt.

(6) Die Verhandlungsleitung bei 6ffentlichen Versammlungen und Sitzungen wird vom Vorstand
desjenigen Organs bestimmt, das die Versammlung einberuft.

§ 4 - Beschlussfahigkeit

Die Regelungen zur Beschlussfahigkeit sind in § 18 der Satzung der GdP abschliel3end
geregelt.
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§ 5 - Beschlussfassung luiber die Tagesordnung

(1)

(2)

(3)

Nach Er6ffnung der Versammlung hat der:die Verhandlungsleiter:in die Tagesordnung — falls
dies nicht vorher geschehen ist — bekanntzugeben und durch Beschluss bestatigen zu lassen.

Uber Antriage auf Anderung der Tagesordnung, die sofort nach Bekanntgabe der Tagesord-
nung gestellt werden, hat der:die Verhandlungsleiter:in zu Beginn entscheiden zu lassen.

Bei Kundgebungen wird die Tagesordnung vom Veranstalter festgelegt.

§ 6 - Worterteilung, Wortmeldung, Schlusswort

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Der:die Verhandlungsleiter:in hat zu dem zur Verhandlung stehenden Tagesordnungspunkt
zunachst dem/der Referent:in, dem:der Berichterstatter:in oder Antragsteller:in das Wort zu
erteilen.

Hiernach ist in die Debatte einzutreten. Die Redner:innen erhalten nach der Reihenfolge der
Wortmeldungen das Wort. Kurze Erklarungen und Erlduterungen, die geeignet sind, die De-
batte abzukirzen oder eine Aufklarung zu geben, kann der:die Verhandlungsleiter:in auRer
der Reihenfolge abgeben oder abgeben lassen.

Der:die Verhandlungsleiter:in kann schriftliche Wortmeldungen verlangen.

Bei Bundeskongressen kdnnen die Mitglieder des Geschaftsfiihrenden Bundesvorstandes so-
wie jeweils ein:e Beauftragte:r nach Beendigung der Ausfihrungen jedes/jeder Redner:in
das Wort erhalten. Gleiches gilt fir Beauftragte des Kontrollausschusses fir ihren Aufgaben-
bereich.

Will der:die Verhandlungsleiter:in sich an der Debatte beteiligen, muss er:sie sich in die Red-
nerliste eintragen, sofern eine solche gefiihrt wird. Bei Bundeskongressen hat er:sie wah-
rend seiner:ihrer Rede den Vorsitz an seine(n):ihre(n) Vertreter:in abzugeben.

Nach Beendigung der Debatte steht dem/der Referent:in, dem:der Berichterstatter:in, An-
tragsteller:in oder Vorsitzenden des Organs das Schlusswort zu. In eine erneute Debatte
kann nur auf Beschluss der Versammlung wieder eingetreten werden.

Zur Geschaftsordnung ist das Wort sofort zu erteilen, jedoch nicht wahrend einer Rede oder
Abstimmung.

Zu personlichen Erklarungen ist das Wort auf Verlangen jeweils nur zum Schluss des Tages-
ordnungspunktes zu erteilen. Mit einer persénlichen Erkldrung dirfen nur AuRerungen zu-
rickgewiesen werden, die die eigene Person betrafen, oder eigene Ausfiihrungen richtigge-
stellt werden.

§ 7 - Redezeit
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(1)

(2)

Der:die Verhandlungsleiter:in kann mit Zustimmung der Versammlungs- und Sitzungsteil-
nehmer:innen die Redezeit auf eine bestimmte Dauer begrenzen.

Die Redezeit zu Antragen zur Geschaftsordnung und zu personlichen Erkldarungen sowie zu
Erklarungen und Erlauterungen der in § 6 Abs. 2 Satz 3 genannten Art betragt hochstens flnf
Minuten.



§ 8 - Redner:in

(1)

(2)

Der:die Verhandlungsleiter:in kann Redner:innen, wenn sie vom Verhandlungsgegenstand
ab-schweifen, zur Sache verweisen.

Bei erneutem VerstolS gegen Abs. 1 kann dem:der Redner:in das Wort entzogen werden.
Der:die Redner:in darf zu diesem Tagesordnungspunkt das Wort nicht wieder erhalten.

(3) Wird ein:e Redner:in in seinen:ihren Ausfiihrungen beleidigend, kann ihm:ihr der:die Ver-

handlungsleiter:in sofort das Wort entziehen. Handelt es sich um eine erhebliche Beleidi-
gung, kann der:die Verhandlungsleiter:in den:die Redner:in auf Zeit oder fir den Rest der
Versammlung von der Teilnahme ausschlieRen.

§ 9 - Storung und Unterbrechung der Versammlung

(1)

(2)

(3)

Stort ein:e Teilnehmer:in die Versammlung, kann er:sie von dem:der Verhandlungsleiter:in
zur Ordnung gerufen werden. Stort er:sie danach weiter die Versammlung, kann er:sie auf
Zeit oder fir den Rest der Versammlung von der Teilnahme ausgeschlossen werden.

Bei allgemeiner stérender Unruhe kann der:die Verhandlungsleiter:in die Versammlung un-
terbrechen. Kann er:sie sich kein Gehor verschaffen, verlasst er:sie seinen:ihren Sitz. Die Ver-
sammlung ist daraufhin unterbrochen.

Kann auch danach die allgemeine Ruhe nicht wiederhergestellt werden, kann der:die Ver-
handlungsleiter:in die Versammlung schlieBen.

§ 10 - Antrage

(1)

(2)

(3)

(4)

Antrage zu einzelnen Punkten der Tagesordnung werden bei dem Tagesordnungspunkt be-
handelt, zu dem sie gestellt sind. Der:die Verhandlungsleiter:in kann schriftliche Vorlage ver-
langen. Dringlichkeits- und Anderungsantrige im Rahmen des Bundeskongresses kdnnen
nur schriftlich oder in Textform gestellt werden. Die Abstimmung Uber die Antrage erfolgt
nach Schluss der Aussprache zu diesem Tagesordnungspunkt.

Liegen zu einer Angelegenheit mehrere Antrage vor, ist liber denjenigen Antrag, der am wei-
testen geht, zuerst abzustimmen. Die Entscheidung, welches der weitestgehende Antrag ist,
trifft der:die Verhandlungsleiter:in. Anderungsantrige kommen vor dem Hauptantrag zur
Abstimmung.

Die Verhandlungsleitung gibt die Beschlussempfehlung der Antragberatungskommission be-
kannt. Auf Verlangen ist jeder Antrag vor der Abstimmung noch einmal zu verlesen. Der Bun-
deskongress oder der Delegiertentag legt zu Beginn der Sitzung den Abstimmungsmodus
fest. Die Reihenfolge bei der Abstimmung ist vor Beginn zu beschlieBen und bekanntzuge-
ben.

Der Zweidrittel-Mehrheit aller anwesenden Stimmberechtigten bedarf es in folgenden Fal-
len:

a) Feststellung tber unvereinbare Mitgliedschaft,

b) Anderungen und Ergdnzungen der Satzung, der Versammlungs- und Sitzungsordnung
sowie der Rechtsschutzordnung,

c) Anderungen und Ergidnzungen der Beitrags- und Finanzordnung sowie Beschlussfas-
sung Uber Beitragssatze,

d) Entscheidungen des Gewerkschaftsbeirates oder des Bundesvorstandes in sonst dem
Bundeskongress vorbehaltenen Angelegenheiten, unter Beachtung der Regelung des
§ 21 Abs. 5 der Satzung,

e) Auflésung und Verschmelzung der GdP.
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§ 11 - Kongressantrage

Die Regelungen zu den Kongressantragen sind in § 16 der Satzung der GdP abschlieRend geregelt
und entsprechend anzuwenden.

§ 12 - Dringlichkeitsantriage

(1) Antrage, die sich nicht mit den Verhandlungspunkten der Tagesordnung befassen, gelten als
Dringlichkeitsantrage. Sie werden nur dann behandelt, wenn die Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten zustimmt. Uber den Zeitpunkt der Beratung und Beschlussfassung ent-
scheidet der:die Verhandlungsleiter:in.

(2) Die Regelungen zu den Dringlichkeitsantragen fiir Bundeskongresse sind in § 17 der Satzung
der GdP abschlieRend geregelt und entsprechend anzuwenden.

§ 13 - Geschaftsordnungsantrage

(1) Zu Antragen zur Geschaftsordnung ist nur je einem:einer Redner:in fir oder gegen den An-
trag das Wort zu erteilen. Alsdann ist Gber den Antrag abzustimmen. Wird der Antrag von
dem:der Antragsteller:in begriindet, spricht er:sie flir den Antrag.

(2) Antrage zur Geschaftsordnung auf Schluss der Rednerliste oder Schluss der Debatte darf nur
ein:e Versammlungsteilnehmer:in stellen, der:die sich an der Debatte zum betreffenden Ta-
gesordnungspunkt nicht beteiligt hat.

§ 14 - Abstimmungen

Das Verfahren (iber Abstimmungen ist in § 19 der Satzung der GdP abschliefend geregelt und
entsprechend anzuwenden.

§ 15 - Wahlen

Das Verfahren Gber Wahlen ist in § 20 Abs. 2 bis 8 der Satzung der GdP abschliefRend geregelt und
entsprechend anzuwenden.

§ 16 - Protokolle

(1) Uber jede Versammlung ist ein Protokoll zu fertigen. Das Protokoll muss unparteiisch gefiihrt
werden; es darf nur berichten, nicht kommentieren.

Das Protokoll muss in jedem Fall

- Beginn und Ende der Versammlung,
Teilnehmerzahl,

den Wortlaut der gestellten Antrége,

die Namen der Antragsteller:innen,

den Wortlaut der gefassten Beschlisse und

- das Ergebnis von Wahlen und Abstimmungen

enthalten.

Protokolle werden bei allen Versammlungen von dem:der Protokollfiihrer:in gefiihrt, der:die
von dem:der Verhandlungsleiter:in bestimmt wird. Das Protokoll muss von dem:der Ver-
handlungsleiter:in und von dem:der Protokollfiihrer:in unterzeichnet werden.

(2) Den Urprotokollen tiber Sitzungen der Organe der GdP ist ein Teilnehmerverzeichnis beizufi-
gen.
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(3)

(4)

(5)

(6)

§17 -

Bei Kommissionen oder Ausschiissen, die keine:n Protokollfiihrer:in gewahlt haben, sind von
dem:der Sprecher:in oder Berichterstatter:in zumindest die Beschllisse niederzulegen und zu
unterzeichnen.

Die Protokolle {iber Sitzungen von Organen der GdP gemaR § 11 b) — f) der Satzung sowie liber
Vorstands-, Kommissions- und Ausschusssitzungen werden den Mitgliedern des jeweiligen
Gremiums schriftlich oder in Textform spatestens zehn Wochen nach der Sitzung ibersandt.

Jedes Vorstands-, Kommissions- und Ausschussmitglied hat das Recht des Einspruchs gegen
Formulierungen und Feststellungen des Protokolls, wenn es an der betreffenden Sitzung teilge-
nommen hat. Solche Einspriiche miissen spatestens vier Wochen nach Versendung des Proto-
kolls schriftlich oder in Textform beim Vorstand eingelegt werden. Ist der Einspruch berechtigt,
kann der:die Protokollfiihrer:in im Einvernehmen mit dem:der Verhandlungsleiter:in die Ande-
rung des Protokolls vornehmen. In allen Ubrigen Fillen entscheidet Giber den Einspruch das
Gremium, dessen Protokoll angefochten wird, endgtiltig. Werden gegen das Protokoll innerhalb
der angegebenen Frist keine Einspriiche geltend gemacht, ist das Protokoll angenommen.

Uber den Ablauf des Bundeskongresses ist ein Protokoll zu fertigen. Der Bundeskongress be-
stimmt zu Beginn eine:n oder mehrere Protokollfiihrer:in(nen). Die Beschliisse und Wahlergeb-
nisse werden im geschlossenen Mitgliederbereich des Internetauftritts der GdP veroffentlicht.
Uber Art und Umfang einer dariiber hinausgehenden spiteren Veréffentlichung des Bundes-
kongressprotokolls kann der Bundesvorstand entscheiden. Einspriiche gegen das Protokoll des
Bundeskongresses von Teilnehmer:innen und Organen der GdP miissen spatestens vier Wo-
chen nach Versendung bzw. Veroffentlichung beim Bundesvorstand eingelegt werden. Wird
dem Einspruch vom Bundesvorstand nicht stattgegeben, entscheidet Gber ihn endgliltig der
Bundeskontrollausschuss. Das Protokoll muss von dem:der Verhandlungsleiter:in und von
dem:der:den Protokollfiihrer(n):in(nen) unterzeichnet sein. Bei Landesdelegiertentagen ist
entsprechend zu verfahren.

Inkrafttreten

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung tritt am 14.09.2022 in Kraft.
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