
Seminar- und 
Bildungsprogramm 2026
Wissen vermitteln, Coaching, Netzwerken

Das sagen unsere Mitglieder

 Spaß, Austausch, neue Leute – genau
deshalb bin ich gern dabei. Die Seminare

bringen mich weiter, beruflich wie
persönlich. Man nimmt jedes Mal etwas

für die Praxis und für sich selbst mit.
Lernen, lachen, coole Abende – genau das

macht die Seminare für mich aus.

 
Stephan Puhrmann

Polizei Berlin Direktion 2

Berlin

Hinweise zur Anmeldung 
 
Du kannst Dich online unter www.gdp.de/berlin oder über unser
Anmeldeformular zu allen Seminaren anmelden. Deine Anmeldung muss uns
bitte vier Wochen vor Seminarbeginn vorliegen. Sonder- bzw. Bildungsurlaub kann
beantragt werden. Wir helfen Dir gerne bei Fragen. Du musst lediglich die An- und
Abfahrtskosten selber tragen.​ Bei Seminaren in unserem Tagungshotel erfolgt die
Unterbringung grundsätzlich im Einzelzimmer. Um unnötige Kosten zu vermeiden,
bitten wir darum, dass Du schnellstmöglich bei uns absagst, solltest Du (z. B. bei
Krankheit) an einem Seminar doch nicht teilnehmen können.

 

Unser Seminarhotel - Hotel Markgraf 
 

Friedensstraße 13

14797 Kloster Lehnin

www.hotel-markgraf.de

Hier kannst Du Dich direkt für
Dein Wunschseminar anmelden.

 

 Ein fundamentaler Schritt in Richtung
Beschäftigtenvertretung ist das

Vertrauensleute-Seminar.  Gib auch Du dir
den Ruck und traue dich!  Sei dabei!

 
Stephan Bahr

Ordnungsamt Bezirk Lichtenberg

 

 Die AG Bildung ist und war bisher für mich
eine große Bereicherung. Neben den

wichtigen und sehr informativen Inhalten,
darf man das sehr wichtige Netzwerken nicht
vergessen, was uns allen helfen kann, gerade

auch durch die Vielfalt unserer
Bezirksgruppen Großes Lob an die Kursleiter.

 
Diana Sewrin

GdP Landesbezirk Berlin & GdP Service GmbH Berlin
 

Kurfürstenstraße 112
10787 Berlin
Telefon: 030 / 210004 - 46
E-Mail: seminare@gdp-berlin.de



Unsere TermineLiebe Kolleginnen und Kollegen,
 

Vertrauensleute
Grundseminare
18.03. bis 20.03.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

mit Anke Bühner-Dormeier und Katrin Gerlach

06.05. bis 08.05.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

mit Oliver Kühn und Stefan Yongsing-Yü

Aufbauseminare
17.09. bis 18.09.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

mit Anke Bühner-Dormeier

12.11. bis 13.11.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

mit Anke Bühner Dormeier

 

Coaching und Beratung im gewerkschaftlichen
Kontext
Inklusion
22.04. – 24.04.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

mit Norbert Cioma

Lebensabschnitt Pflege – gut vorbereitet
Angehörige pflegen
05.05.2026 09:00 – 17:00 Uhr / GdP Geschäftsstelle

Mitglied bleiben lohnt sich – GdP in Rente und
Ruhestand
Termin und Ort folgen

Vorbereitung auf Auswahlgespräche – Praktische
Tipps und Tricks
Termin folgt / GdP-Geschäftsstelle

mit Anke Bühner-Dormeier, Stephen Köppe und Stephan Weh

Generationen- und Wertewandel –
Generationenkompetenzen erfolgreich nutzen
Termin und Ort folgen

mit Stephen Köppe​

Tarifseminare
 
23.04. – 24.04.2026 09:00 – 17:00 Uhr / GdP Geschäftsstelle
 
mit Beatrice Hsu und Corinna Wießner
 
12.11. – 13.11.2026 09:00 – 17:00 Uhr / GdP-Geschäftsstelle
 
mit Beatrice Hsu und Corinna Wießner

 

Landesfrauengruppe
 
Frauenpower-Revival
11.03.2026 09:00 – 17:00 Uhr / GdP Geschäftsstelle

Frauenpower – Dynamik trifft Erfahrung
16.03. – 18.03.2026 / Hotel Markgraf in Kloster Lehnin

Frauen-Gesundheitstag
20.09.2026 / GdP Geschäftsstelle

Umgang mit Dienstunfällen und BEM
(Geschäftsstelle)
20.08. – 21.08. 2026 / GdP Geschäftsstelle

 

Zukunftswerkstatt
 
Workshops der Zukunftswerkstatt befinden sich aktuell noch in der
Planung. Bitte unseren Veröffentlichungen folgen.

Die Bildungsangebote für unsere Frauen in der GdP haben wir deutlich
erweitert. Außerdem freuen wir uns, Euch auch Angebote rund um die
Pflege von Angehörigen zu machen. Warum sich eine Mitgliedschaft in der
GdP Berlin auch nach der Pensionierung lohnt, thematisieren wir und zeigen
Euch auf, was die GdP Berlin Euch auch nach der aktiven Dienstzeit zu bieten
hat!  Wir wollen Tarifangestellte und Beamte für Auswahlverfahren coachen
und trainieren, sei es im Ringen um eine Beförderung oder auf dem Weg zur
Führungskraft, damit Ihr den nächsten Karriereweg erfolgreich gehen könnt.
Weitere Angebote zu aktuellen Themenfeldern wie z. B. rund um das Thema
„Dienstunfall - Was nun?“ oder „Generationen und Wertewandel in der
Polizei- Generationenkompetenzen erfolgreich nutzen“ erweitern unsere
Inhalte. Für alle Seminare konnten wir neben unseren tollen Teamerinnen
und Teamern auch externe Dozentinnen und Dozenten gewinnen, die in
ihren Themenfeldern ausgewiesene Expertise besitzen. Nutzt unsere tollen
und für Euch kostenfreien Angebote und vernetzt Euch in kollegialer
Atmosphäre miteinander! Für viele Veranstaltungen werdet Ihr freigestellt
oder könnt Sonderurlaub beantragen. Wir freuen uns auf Eure
Anmeldungen!

Zukunftswerkstatt
Teil unserer Bildungssäule ist auch unsere Zukunftswerkstatt.Im Rahmen
dieser wollen wir gemäß unseres Mottos mit Euch „ins Gespräch kommen,
aber auch bleiben!“. Hier führen wir Workshops durch und widmen uns den
Themen der unterschiedlichsten Interessengruppen innerhalb unserer GdP
Berlin. Diese werden durch unsere GdP Führung aufgegriffen und in Richtung
Behördenleitungen und Politik bewegt. Die Zukunftswerkstatt der GdP Berlin
führt neben Workshops außerdem regelmäßig Umfragen durch, um unter
wissenschaftlichen Standards valide Ergebnisse zu erarbeiten. Damit
entwickeln wir uns gemeinsam stetig weiter und machen uns zukunftsfähig.
Wir verleihen unserer GdP eine starke Stimme in Richtung Politik und greifen
gleichzeitig Eure Wünsche und Erwartungen auf, damit sind wir unschlagbar!
Lass uns darüber sprechen, was Dich bewegt und Deine GdP für
Dich tun kann!
 
Herzliche Grüße

Stephen Köppe (Vorsitzender AG Bildung)

mit der AG Bildung möchte Euch Eure
GdP Berlin ein möglichst breites
Spektrum an Bildungsangeboten
bieten. Unser Anspruch ist es,
generationen- und
behördenübergreifend Themenfelder
aufzugreifen, die Euch als
Interessengruppen bewegen. Neben
den vielen Grundseminaren
(Vertrauensleuteschulungen, PersVG,
Schwerbehindertenrecht etc.) haben
wir unser Angebot in 2026 an die
Bedarfe angepasst.​


