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LANDESDELEGIERTENTAG 2026

Klare Beschlusse und ein
geschlossener Auftritt

Der Landesdelegiertentag der Gewerkschaft der Polizei
Baden-Wadrttemberg hat ein deutliches Signal gesetzt.
Die Delegierten haben die gewerkschaftliche Ausrichtung
fur die kommenden Jahre festgelegt, zentrale Beschlusse
gefasst und die personellen Weichen gestellt.

Redaktion (TM)

Der Landesdelegiertentag der Gewerk-
schaft der Polizei Baden-Wiirttemberg
hat die strategischen Leitlinien fiir die
kommenden Jahre festgelegt. Die Delegier-
ten trafen richtungsweisende Entscheidun-
gen, wahlten einen neuen Landesvorstand
und setzten klare gewerkschaftspolitische
Signale. Die Versammlung verlief geordnet,
beschlussfahig und auf Grundlage einer
umfassenden Tagesordnung.

Eroffnung und formale
Grundlagen

Die Versammlung wurde ordnungsge-
maf} er6ffnet. Nach der Wahl der Verhand-
lungsleitung bestédtigten die Delegierten
die Tagesordnung. Die Mandatspriifungs-
kommission stellte die Beschlussfahigkeit
fest. Damit lagen die rechtlichen Voraus-
setzungen fiir alle weiteren Beschliisse
vor.

Totenehrung

Die Totenehrung nahm einen zentralen
Platz ein. Thomas Mohr fiihrte diese durch.
Er erinnerte an die verstorbenen Kollegin-
nen und Kollegen und wiirdigte deren Ein-
satz fiir Polizei und Gesellschaft. Die Ver-
sammlung erhob sich geschlossen zu einem
stillen Gedenken. Die Form der Durchfiih-

Foto: GdP-BW

rung war wiirdevoll und der Bedeutung an-

gemessen.

Berichte des Landesvorstandes
und Aussprache

Der Landesvorstand legte seinen Geschifts-
bericht vor. Er stellte die Arbeit der vergan-
genen Amtsperiode dar und benannte zen-

trale Herausforderungen. Im Fokus standen
die steigende Einsatzbelastung, wachsende

Uli Miiller, Carsten Beck, Gundram Lottmann, Neslihan Bayram, Markus =
Glock, Stephan Kramer, Ulf Dieter und Tobias Haarseim (von links)

Anforderungen im offentlichen Raum, ta-
rifpolitische Entwicklungen, Nachwuchs-
gewinnung.

Die anschlief3ende Aussprache war sach-
lich und zielgerichtet. Die Delegierten nutz-
ten die Moglichkeit zur Einordnung und Be-
wertung der Arbeit. Es zeigte sich ein klares
Stimmungsbild aus der Praxis.

Finanzen und Kontrolle

Der Finanzbericht belegte eine geordnete
Haushaltsfithrung. Einnahmen und Aus-
gaben wurden transparent dargestellt. Die
Kassenpriifer bestdtigten die ordnungs-
gemadfle Verwendung der Mittel.

Die Delegierten fassten
folgende Beschliisse:

Genehmigung der Jahresabschliisse 2022 bis
2026, Beschluss des Haushaltsplans 2027,
Entlastung des Landesvorstandes.
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Auch der Landeskontrollausschuss und das
Schiedsgericht berichteten. Auffalligkeiten
wurden nicht festgestellt. Die Kontrollme-
chanismen griffen.

Satzungsinderungen

Die vorgelegten Satzungsantrdge wurden
beraten und beschlossen. Die Anderungen
schaffen eine klare und moderne Grundla-
ge fiir die zukiinftige Arbeit der GdP Baden-
Wiirttemberg. Die Delegierten folgten den
Vorschldagen nach intensiver Diskussion.

Wahlen und personelle
Entscheidungen

Ein zentraler Tagesordnungspunkt waren
die Wahlen.

Gewihlt wurden:

- Zum Landesvorsitzenden: Gundram Lott-
mann

« Zur Landeskassiererin: Ruth Wéhrle-Haas

« Zum Landesschriftfiihrer: Uli Miiller

« Zu stellvertretenden Vorsitzenden fiir den
Bereich Beamte: Ulf Dieter, Markus Glock
und Carsten Beck

« Zur stellvertretenden Vorsitzenden fiir den
Tarifbereich: Neslihan Bayram

» Zu Beisitzern: Tobias Haarseim und Ste-
phan Kramer

Kreisgruppe Esslingen a.N.
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Delegierte zum Bundeskongress

Die Kandidatinnen und Kandidaten stellten
sich der Versammlung. Die Delegierten ent-
schieden in geordneten Wahlgédngen. Die
Ergebnisse sorgen fiir einen handlungsfihi-
gen Landesvorstand mit klarer Legitimation.

Ehrungen und besondere
Auszeichnungen

Ein besonderer Schwerpunkt lag auf den Eh-
rungen verdienter Mitglieder.

Norbert Stier wurde fiir 70 Jahre Treue
zur GdP ausgezeichnet. Thomas Mohr hielt
die Laudatio. Er stellte die aufergewohn-
liche Dauer der Mitgliedschaft heraus und

wiirdigte die gelebte Solidaritdt iiber meh-
rere Jahrzehnte. Die Ehrung fand grofie An-
erkennung in der Versammlung. Dariiber
hinaus wurden engagierte Gremienmitglie-
der verabschiedet und fiir ihre langjdahrige
Arbeit gewiirdigt.

Antragsberatung und
Beschliisse

Die Delegierten berieten die vorliegenden
Antrdge umfassend. Die Beschliisse betref-
fen zentrale Themen der gewerkschaftlichen
Arbeit wie Verbesserung der Arbeitsbedin-
gungen, personelle Ausstattung der Polizei,
Starkung der inneren Sicherheit, Weiterent-
wicklung der Organisation.

Die Ergebnisse geben dem neu gewéhl-
ten Landesvorstand eine klare inhaltliche
Orientierung.

Schlusswort und Ausblick

Im Schlusswort wurden die Ergebnisse ein-
geordnet und der Dank an alle Beteiligten
ausgesprochen. Der Landesdelegiertentag
hat gezeigt, dass die GAP Baden-Wiirttem-
berg geschlossen auftritt und handlungs-
fahig ist.

Die Beschliisse sind eindeutig. Der Auf-
trag ist klar. Die Umsetzung beginnt unmit-
telbar. Gewerkschaft neu denken! Wichtig
wie nie!

Gewerkschaft
der Polizei

Berirksgrupps Rewtlingen

Foto: GdP-BW (0SG)
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NEUE WEGE IN DER GdP-BUCHHALTUNG

Finanzabteilung durch
Dr. Beate Mehlin neu besetzt

Redaktion (TM)

Sachbearbeitung in der Buchhaltung und bringt ihre analyti-
schen Fahigkeiten gezielt ein. Die strukturierte Arbeit mit Zah-
len, die rechtssichere Bearbeitung von Vorgdngen und der Blick

ie GdP baut ihre Verwaltung weiter aus. In der Buchhal-
tung unterstiitzt Dr. Beate Mehlin kiinftig die Sachbearbei-
tung. Sie bringt einen vielseitigen beruflichen Hintergrund mit

und setzt bewusst einen neuen
Schwerpunkt.

Die Begeisterung fiir Zahlen,
Daten und rechtliche Zusammen-
hédnge zieht sich durch ihren bis-
herigen Werdegang. Berufliche
Stationen fiihrten sie unter ande-
rem an das Max-Planck-Institut
fiir auslandisches und internatio-
nales Strafrecht. Dort arbeitete sie
wissenschaftlich zu strafrechtli-
chen Fragestellungen im interna-
tionalen Kontext.

In ihrer Dissertation setzte sie
sich mit der Bewdltigung von Erd-
beben in Italien auseinander. Im
Fokus standen staatliche Struktu-
ren, Krisenmanagement und recht-
liche Rahmenbedingungen. Dabei
analysierte sie komplexe Sachver-
halte, bereitete Daten verstdndlich
auf und arbeitete sich schnell in
neue Themen ein. Sie hat fiir den
Staatsanzeiger Baden-Wiirttem-
berg Korrektur gelesen und ver-
fasste Artikel.

Mit dem Wechsel zur GdP hat
Dr. Beate Mehlin bewusst ei-
nen neuen beruflichen Weg ein-
geschlagen. Sie {ibernimmt die
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fiir Zusammenhaidnge stehen im Mit-
telpunkt.

Die Umstellung der Reisekos-
tenabrechnungen, die kiinftig aus-
schliefllich digital abgewickelt wer-
den, wird eines ihrer Aufgabenfel-
der sein. Das Verfahren reduziert
den Papieraufwand deutlich. Ein-
reicher und Sachbearbeitung profi-
tieren von klaren Abldufen und we-
niger Bearbeitungsaufwand. Die
GdP setzt damit auf effiziente und
zeitgemdfle Verwaltungsprozesse.

Die Einarbeitung erfolgt im Team
der Geschiftsstelle. Die Zusammen-
arbeit ist kollegial und verbindlich.
Dr. Beate Mehlin wird von Beginn an
eingebunden und {ibernimmt schritt-
weise Verantwortung. Ziel ist eine
stabile und verldssliche Unterstiit-
zung der internen Abldufe.

Fiir sie steht fest, dass die Entschei-
dung fiir die GdP mehr ist als ein Ar-
beitsplatzwechsel. Die Verbindung
von Gewerkschaft und Polizei steht fiir
das demokratische Gemeinwesen. Ge-
nau hier méchte sie ihren Beitrag leis-
ten und die Organisation mit ihrer Ar-
beit nachhaltig starken. n

Redaktionsschluss

Zuschriften fiir das Landesjournal
Baden-Wirttemberg kénnen an
redaktion@gdp-bw.de gesendet werden.
Die Texte bitte unformatiert und Bilder
separatim Anhang tbersenden.
Redaktionsschluss fur die Juli-Ausgabe
istder 30. Juni 2026 und fir die
August-Ausgabe der 3. Juli 2026
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ERFAHRUNG TRIFFT ZUKUNFT

10. Bundesseniorenkonferenz der
Gewerkschaft der Polizei in Potsdam

Martin Zerrinius

lle vier Jahre treffen sich satzungsgemaf}

die Senioren zu ihrer Bundessenioren-
konferenz, dieses Mal fand die Veranstal-
tung zum zehnten Mal am 23. und 24. Fe-
bruar 2026 in Potsdam statt.

Ein Faktencheck bringt es an den Tag,
von den rund 212.000 Mitgliedern der GdP
gehoren knapp 37.000 der Seniorengrup-
pe an, was bundesweit einem Anteil von
17,3 Prozent entspricht, anders in Baden-
Wiirttemberg, hier ist der Seniorenanteil
iiber 20 Prozent.

111 Delegierte waren zur Konferenz ein-
geladen, 107 waren anwesend, darunter die
sieben baden-wiirttembergischen Delegier-
ten Alois Niecholat (BG Offenburg), Wolfgang
Schmidt (BG Aalen), Uli Decker (BG PTLS),
Hans-Jiirgen Kirstein (BG Ravensburg), Ro-
land Nussbauer (BG Freiburg), Walter Burk-
hard (BG Stuttgart) und Martin Peuthert (BG
Pforzheim). Martin Zerrinius, GdP-Landesse-
niorenvorsitzender, war als Mitglied des Bun-
desseniorenvorstandes ebenfalls mit dabei.

Eine umfangreiche Tagesordnung er-
wartete die Teilnehmenden. Bei der Toten-
ehrung wurde den verstorbenen Kollegen
Hans-Jiirgen Obermeier (Bepo Géppingen),
Werner Fuchslocher (PP Stuttgart) und
Wolfgang Theisz (PP Ludwigsburg) aus Ba-
den-Wiirttemberg gedacht. Aus dem Bun-
desseniorenvorstand wurden mehrere Kol-
legen aus verschiedenen Landesbezirken
verabschiedet, ebenso unser ehemaliger
Landesseniorenvorsitzender und Bundes-
seniorenschriftfiihrer Werner H. Fischer
(Bad Krozingen), der aus personlichen Griin-
den leider nicht anwesend sein konnte.

GrufBworte sprachen der GdP-Bundes-
vorsitzende Jochen Kopelke, Dr. Regina
Gorner, Vorsitzende der BAGSO sowie Anja
Piel, das fiir Seniorenangelegenheiten zu-
standige Mitglied des Geschéftsfiihrenden
DGB-Bundesvorstandes. In seiner Rede ging
Ewald Gerk auf die Bedeutung des Ehren-
amtes ein und verdeutlichte die Bedeutung
am Beispiel eines Generalstreiks Ehrenamt.

P

Die baden-wiirttembergischen Delegierten Ewald Gerk (Bundesseniorenvorsitzender), Martin Zerrinius (Landes-
seniorenvorsitzender), Walter Burkhart, Hans-Jiirgen Kirstein, Wolfgang Schmidt, Martin Peuthert, Uli Deckert und

Roland NuBBbaumer (von links)

Die Auswirkungen, wenn Grof3eltern streik-
ten und einen Tag nicht die Enkel betreu-
en wiirden, was dies fiir die Arbeitswelt fiir
Folgen haben wiirde, wenn sich die Eltern
selbst kiimmern miissten.

Diszipliniert wurden sowohl die Perso-
nenwahlen als auch die Antrdge abgearbei-
tet, wobei die Wahlen per OpenSlides digi-
tal und die Abstimmungen iiber die Antra-
ge per Kartenzeichen, also analog, erfolgte.

Der neue Bundesseniorenvorstand ist
personell der alte, wobei die Anzahl der
Beisitzer um einen erweitert wurde. Alter
und neuer Bundesseniorenvorsitzender ist
Ewald Gerk (LV Hessen), seine Stellvertrete-
rin ist Gundula-Thiele-Heckel (LV Hamburg),
Schriftfiihrer wurde Roland Hoffmann (LV
Saarland), stellvertretender Schriftfiihrer
wurde Udo Linnenbrink (LV NRW), als Bei-
sitzer wiedergewahlt wurde Uwe Petermann
(LV Sachsen-Anhalt) und neu im Gremium
ist nun Martin Hellweg (LV Niedersachsen).

Mit 30 Antrdgen von zentralen Fragen der
Gewerkschafts-, Gesellschafts- und Krimi-
nalpolitik sowie beamten- und versorgungs-

rechtlichen Themen beschéftigten sich die

Delegierten. Schwerpunkte waren dabei un-
ter anderem ein zeitgemafles Altershild, ge-
sellschaftliche Teilhabe, Demokratie, Digi-

talisierung und Sicherheit.

Zum Abschluss verabschiedeten die De-
legierten eine Resolution gegen die zuneh-

mende Gewalt in der Gesellschaft. Anlass
waren insbesondere die jiingsten schweren
Ubergriffe auf Polizeikrifte — beispielhaft
verwiesen die Delegierten auf die massiven

Ausschreitungen beim Zweitligaspiel zwi-
schen dem 1. FC Magdeburg und SG Dyna-
mo Dresden, bei denen 75 Polizeikréfte ver-

letzt wurden.

In seinem Schlusswort wies der wieder-

gewdhlte Vorsitzende Ewald Gerk auf die
anstehenden Aufgaben fiir die ndchsten
vier Jahre hin und deutete dabei auch auf

ein Jubildum im néchsten Jahr: Vor 40 Jah-

ren konstituierte sich die Seniorengruppe in
Hilden, nach dem 1986 der Bundeskongress
in Mannheim die Satzung dnderte und zur

Foérderung der Seniorenarbeit eine Senioren-

gruppe griindete. n

Foto: Copyright: GdP/Kay Herschelmann
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STANDING OVATIONS FUR NORBERT STIER

70 Jahre gewerkschaftliche Treue
beim Landesdelegiertentag gewiirdigt

Ein besonderer Moment pragte den 27. Landesdelegiertentag der Gewerkschaft der
Polizei Baden-Wiurttemberg in Altensteig-Wart. Das Ehrenmitglied der GAP Baden-
Wirttemberg, Norbert Stier, wurde fur 70 Jahre gewerkschaftliche Mitgliedschaft
geehrt. Rund 100 Delegierte aus dem gesamten Land wurdigten den langjahrigen
Gewerkschafter mit stehenden Ovationen und lang anhaltendem Applaus.

Redaktion (TM)

ereits wahrend der Laudatio von Tho-
mas Mohr, Vorsitzender der GdP-Bezirks-
gruppe PP Mannheim, wurde deutlich, wel-

chen Stellenwert Norbert Stier innerhalb der

Gewerkschaft und weit dariiber hinaus besitzt.

,»70 Jahre gewerkschaftliche Treue sind
keine Selbstverstiandlichkeit. Norbert Stier

steht wie kaum ein anderer fiir Haltung, Ver-
ldsslichkeit und gelebte Solidaritdt inner-
halb der Gewerkschaft der Polizei“, erklar-

te Mohr vor den Delegierten.
Als Norbert Stier anschlieflend zur

Ehrung nach vorne gebeten wurde, erho-
ben sich die Delegierten geschlossen von ih-

ren Pldtzen. Mit Standing Ovations brachten
sie ihren Respekt und ihre Wertschatzung
fiir sein jahrzehntelanges Engagement zum
Ausdruck.

Der gewerkschaftliche Weg von Norbert

Stier begann bereits 1956 in der IG Metall.

1961 wechselte er zur OTV. Seit 1978 gehort
er der Gewerkschaft der Polizei an. Uber
Jahrzehnte pragte er die gewerkschaftliche
Arbeit in Baden-Wiirttemberg entscheidend

mit. Besonders hervorzuheben ist seine Mit-

wirkung bei der Aufnahme der GdP in den
Deutschen Gewerkschaftsbund.

Auch beruflich genoss Stier hohe Aner-

kennung. Als Erster Polizeihauptkommissar

und Leiter des Polizeireviers Mannheim-Ka-
fertal stand fiir ihn die Ndhe zu den Biirge-

rinnen und Biirgern stets im Mittelpunkt.

Neben seiner gewerkschaftlichen und po-

lizeilichen Tatigkeit setzte Norbert Stier auch

sportliche Akzente. Bereits 1963 wurde er Po-

lizeisportler des Jahres im Fiinfkampf. 1975

war er im Ordnungsdienst bei den Olympi-
schen Spielen in Miinchen eingesetzt und er-
lebte das Attentat auf die israelische Mann-
schaft unmittelbar im Einsatzgeschehen.
Fiir sein gesellschaftliches Engagement
erhielt Stier im Jahr 2001 den Mannheimer
Bloomaulorden. Er ist Ehrenmitglied der
GdP Baden-Wiirttemberg, Trager der GdP-
Verdienstmedaille sowie Ehrenvorsitzen-
der der GdP-Bezirksgruppe PP Mannheim.

»Norbert Stier hat Generationen von Kol-
leginnen und Kollegen gepragt. Seine kla-
re Haltung, seine direkte Sprache und sein
unermiidlicher Einsatz fiir die Beschaftig-
ten verdienen hochsten Respekt®, betonte
Mohr weiter.

Die Ehrung nahm der Landesvorsitzen-
de der GdP Baden-Wiirttemberg, Gundram
Lottmann, im Rahmen des Landesdelegier-
tentages vor. u

Thomas Mohr, Vorsitzender Bezirksgruppe Polizeiprasidium Mannheim, Ingrid Stier, Norbert Stier (Ehrenmitglied der
GdP BW) und Gundram Lottmann, Landesvorsitzender (von links)

Foto: GdP MA (JW)
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Das neue Logo

Foto: GdP MA (KI-generiert)

BEZIRKSGRUPPE PP MANNHEIM STARTET NEUES PROJEKT

GdP-Hinterbliebenenhilfe Mannheim gegriindet

Die Gewerkschaft der Polizei Mannheim erweitert ihr
Serviceangebot fur ihre Mitglieder.

Redaktion

it der neuen ,,GdP-Hinterbliebenenhil-

fe Mannheim*“ bietet die Bezirksgrup-
pe PP Mannheim kiinftig gezielte Unter-
stiitzung fiir Angehdrige verstorbener Kol-
leginnen und Kollegen an. Hierfiir wurde
innerhalb der GdP-Geschiftsstelle Mann-
heim erstmals eine eigene Anlaufstelle ein-
gerichtet. Die GdP-Bezirkgruppe PP Mann-
heim reagiert damit auf einen Bereich, in
dem Angehoérige nach einem Todesfall hdu-
fig mit organisatorischen, dienstlichen und
personlichen Fragen alleingelassen werden.

Gerade bei Polizeibeschiftigten ent-
stehen nach einem Todesfall zahlreiche
Kontakte zu Behorden, Versorgungstragern,
Versicherungen und Dienststellen. Viele An-
gehorige wissen in dieser Ausnahmesitua-
tion nicht, welche Schritte notwendig sind
und welche Anspriiche bestehen.

Thomas Mohr, Vorsitzender der GAP-Be-
zirksgruppe PP Mannheim: ,Ich hatte in
den vergangenen Jahren immer wieder mit
der Unterstiitzung von Hinterbliebenen ver-
storbener Kolleginnen und Kollegen zu tun.
Dabei wurde deutlich, wie grof3 der Unter-
stiitzungsbedarf tatsdchlich ist. Angehéri-
ge stehen plotzlich vor vielen organisatori-
schen Fragen und wissen oft nicht, an wen
sie sich wenden konnen.“

Aus diesen Erfahrungen heraus entstand
die Idee, innerhalb der GAP Mannheim zu-
ndchst probeweise Strukturen fiir diesen
Bereich aufzubauen.

»Es war uns wichtig, diese Liicke zu
schlielen und betroffenen Familien kon-
krete Ansprechpartner zur Seite zu stellen®,
so Mohr weiter.

Das Unterstiitzungsangebot umfasst
unter anderem:

e personliche Ansprechpartner
¢ Hilfe bei organisatorischen Fragen

GEMEINSAM FUR UNSERE KOLLEGIALITAT

START FUR UNSEREN NEUEN SERVICE:

GdP-HINTERBLIEBENENHILFE

MANNHEIM

Wir schigtion rire wiziige Serice-L ke s
= 1ar wnaeew Wiighesdns wnd llee dngehiigen. L
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POLIZEI-
BEKORDE

Ab 1. Juni 2026

,»Ein solcher Service ist personell aufwen-
dig und lebt vom ehrenamtlichen Engage-
ment unserer Kolleginnen und Kollegen.
Deshalb kénnen wir dieses Angebot derzeit
nur fiir unsere Mitglieder der Bezirksgrup-
pe PP Mannheim (Polizei Mannheim, Poli-
zeibehdrde Mannheim und Justiz) leisten®,
erklart Mohr.

Gewerkschaft
der Polizei

an deiner Seite.

W SIND FOR [LCH B

b

e Unterstiitzung bei Kontakten zu Behtrden
und Versorgungstragern

¢ Empfehlung eines Rechtsbeistandes, Poli-
zeiseelsorge oder weitere Ansprechpartner

e personliche Gesprache nach Terminverein-
barung in unserer Geschiftsstelle

¢ Unterstiitzung bei Fragen rund um den
dienstlichen Nachlass

e Unterstiitzung bei der Schliefflung von
Social-Media Accounts der verstorbenen
Person

Die GdP weist ausdriicklich darauf hin,
dass dieses Unterstiitzungsangebot ak-
tuell ausschlief3lich Mitgliedern der GdP-
Bezirksgruppe PP Mannheim und deren
Hinterbliebenen zur Verfiigung steht und
zundchst vom 1. Juni 2026 bis zum 30. Juni
2027 als Pilotprojekt angelegt ist. Danach
stellen wir die Erfahrungen gerne anderen
zur Verfiigung.

drmpreciparrees e Soddernm -
O

©

Die GdP Mannheim sieht das neue
Angebot zugleich als weiteres Beispiel dafiir,
dass sich eine Mitgliedschaft in der Gewerk-
schaft der Polizei auch nach dem aktiven
Dienst weiterhin lohnt.

Denn auch im Ruhestand bleiben Mit-
glieder Teil der gewerkschaftlichen Ge-
meinschaft und erhalten weiterhin Unter-
stiitzung und Ansprechpartner. Gleichzei-
tig gelten fiir Pensiondrinnen, Pensionédre
sowie Rentnerinnen und Rentner reduzier-
te Mitgliedsbeitrage.

,Kollegialitdt endet nicht mit dem letz-
ten Dienst und auch nicht mit der Pensi-
onierung. Gerade in schwierigen Lebens-
situationen zeigt sich, wie wichtig gewerk-
schaftlicher Zusammenhalt ist“, betont
Mohr.

Wir sind und bleiben an Deiner Seite. Im
aktiven Dienst, aber auch in der Pension
oder in der Rente.

Foto: GdP-MA (KI-generiert)
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NEUER SERVICE DER GdP MANNHEIM

WIR SIND AN EURER 4?1
SEITE - AUCH IN KOLLEGIALITAT

EMDET NICHT MIT DEM

SCHWEREN STUNDEN. \g==s

GdP-HINTERBLIEBENENHILFE MANNHEIM

Unterstiitzung fiir Hinterbliebene von

MANNHEIM

GdP-Mitgliedern im Trauerfall -
Ein Tadesfall reifit sine Liicke — persénlich WICHTIGER HINWEIS:
und oft auch organisatorisch, Gerade bei pEw i ) \ I 7
Polizeibeschiftigten kommen viele Fragen Unser Unterstitzungsservice steht P
B 3 aktuell AUSSCHLIESSLICH MITGLIEDERN
und Formalitaten hinzu, gt
der GdP Mannheim und deren

Die GdP Mannheim lasst Angehdrige
nicht allein und bietet schnelle, persénliche
und verlassliche Unterstiitzung.

Hinterblisbenen zur Verfligung. =

Wiirdigung und Machlass
Unterstitrung bei gewarkschaftlichan Nacheufen,
Ehrungen und Fragen rund um dan dienstlichen Machlass,

WIR UNTERSTUTZEN BEI WIR SIND FUR EUCH DA
Organisation und Behdrdengangen
E Unterstiitrung bei Kantakten mit wichtigen Stellen, e Personliche Ansprechpartter
Antriigen, Formularen und Fristen.
Versorgungs- und Leistungsfragen E-Mail
Hilfe bei Hinterbliebenenversongung, Witwen-Waisengeld, — info@gdpmannheim.de
Unfallfirsorge. Beihifeansprichen u. v. m.
Vermittiung und Begleitung e Telefan Persénlich.
Vermittlung an fachkundige Ansprechpartmer +49 H
(z. B. Rechtsschutz. psychosoziale Beratung, i 17,6} PATINLS® KO"EQIEL
Trauarbagisitung). (au Birozeiten) Unbiirokratisch.
Unterstiitrung im Alltag
Himweise zu digitalen Nachlissen, Social Media, .
Boercguungslotonbasitilian, Speechalktion @ Persénliche Gespriiche Ein Hilfsangebot
und weiteren Hilfen. i : e
nach Terminvergabe der GdP Mannheim.

WICHTIGE HINWEISE

i) 9 © &

FREIWILLIGES KEINE RECHTSBERATUNG KEINE VERPFLICHTUNG DATENSCHUTZ KEINE HAFTUNG
HILFSANGEBOT

Wir goben keing Rechtsbaratung, D Unterstitaung edfalat im Dior Schutz Ihrar parsdnbchan Wir Ubermehmen keing
Unser Angebot st fraimdhy. Wir wormitteln bei Bedarf an Fahmen unseres persancllan Daten hat fir urs oberste Haftung fir Fristen,
Ein Hechtsanapruch auf fachiundige Arsproehpartrar whel argansatersehon Priofitat, Wir handeln vertrauleh Bohwrdenantsehedungen
Leistungen oder dauerhafte und Stellan. Maglchkaiten. urel fur mit Ikeer Eswilligung. ader Lsitungsbescheide,
Betreuung bextaht niche.
O o GEMEINSAM FUR UNSERE KOLLEGIALITAT WIR ARBEITEN ZUSAMMEN MIT
Kallegialitit endet nicht mit dem letzten Dienst e
D GedP Maninhusinn stohit an chor Seite dar Angehérigen - [:'_‘_’j Polizoiroelorge &":’ Verwaltung des C"?j Pursonalrat @ Wiritere Partror
it Herz, Erfabwung und Solidaritse PP Mannhaim urd Stalten

WEITERE INFORMATIONEN 4 %
@ - Informationsmeppe: Was ist im Todeslsll sives [ X _HﬂBT IHR FRAGEN?

= Polizeibeschiftigien m erledigen? : W i

= Chacklisten fir Beamte, Tarifbemschiftigie und Pensionlire o

* Ubersicht Gber wichtige Kontakue, Frisven und Unterlagen

@®  KOLLEGIALITAT VERBINDET - EIN LEBEN LANG.

GdP-Mannheim - G nsam nicht allein.



» Gewerkschaft
- der Polizei @

. . STARKE
Bezirksgruppe Mannheim PARTNERSCHAFT

STARKE PARTNER - STARKER EINSATZ

GdP MANNHEIM & HAIX - GEMEINSAM FUR EINSATZKRAFTE

EXKLUSIVE VORTEILE /- [ @
FUR =
BEI HAIX! N

Als Mitglied der Gewerkschaft der Polizei EERECHIEIN:
erhaltst du Einsatzschuhe und Stiefel von
HAIX zu besonders giinstigen Konditionen.

20 % RABATT"3

= direkt im HAIX Store Hockenheim

*Rabatt gilt ausschiieBlich fiir berechtigte GdP-Mitiglieder
im HAIX Store Hockenheim.
Keine Kombination mit anderen Aktionen.

TOP-QUALITAT.

?
WARUM HAIX? | | FAIRER PREIS.
0 i
@ % NUR FUR DICH.
e ——
HOCHSTE MAXIMALER WASSERDICHT & ROBUST & MADE IN Gemeinsam stark =
SICHERHE!T KOMFORT ATMUNGSAKTIV LANGLEBIG EUROPE b
Zuverissiger Sthutz Auch bei Langen Fir Jedes Wetter Forhdrieste | Qualital, aul die du fiir alle, die jeden Tag
in jeder Lage. Einsstzen. gerstet. Beanspruchung, dich verlassen kannsL. Verantwortung tragen.
SO EINFACH GEHT'S:
o EINKAUFSBERECHTIGUNG | e MITBRINGEN e IM HAIX STORE HAIX STORE
— BEI DER GOP MANNHEIM HOCKENHEIM EINKAUFEN HOCKENHEIM
— | ANFORDERN @ Einkaulsberechtigungaschein Stiefel auswahen, Fabrikverkaul
*__— E:khnw.w Emkauls- — + G’?—qul'nedw ) 20 % Rabalt erhatten Gleisstrafie 2
:“rzlcl!::;:u::lusd’wm + Qilltiger Lichbildausweis und sparen! 62765 Horkenheim

NUR FUR GAP-MITGLIDER - NUR MIT EINKAUFSBERECHTIGUNG. FUR EUCH DA!

STARK. KOMPETENT. UNVERZICHTBAR.

L. Telefon: 0621 16648881 — Axa “ -
& E-Mail: timobereinBgdpmannheim.de {g] T:-'m!a 1'5 -] .“

| RESSEH
& Web:  wwwgdp-bw.de RECHTSSCHUTZ  prequnung  SOLIDARITAT BILDUNG il

.“ < JETZT VORTEILE SICHERN! WIR SIND




