Satzung
der Gewerkschaft der Polizei

Zusatzbestimmungen
Landesbezirk Mecklenburg-Vorpommern

§ 1 Name, Sitz und Organisationsbereich

(1) Die Gewerkschaft fithrt den Namen
“Gewerkschaft der Polizei” (GdP). Thr politischer
Sitz ist Berlin, ihr Verwaltungssitz ist Hilden.
Die GdP unterhalt fiir die
gewerkschaftspolitische Arbeit auf Bundesebene
am politischen und am Verwaltungssitz in Berlin
und Hilden eine Bundesgeschiftsstelle, die
zugleich Sitz des Bundesvorstandes und des
Geschiftsfithrenden Bundesvorstandes ist.

(2) Die GdP ist Mitglied im Deutschen
Gewerkschaftsbund (DGB).

(3) Die GdP kann sich internationalen
Zusammenschliissen von Polizeigewerkschaften
anschlieBen. Die Entscheidung trifft der
Bundesvorstand.

(4) Sie organisiert die Beschiftigten der Polizei
umd des Vollzugsbereichs der Zollverwaltung

(Bundesfinanzpolizei) sowie Beschiiftigte
kommunaler, staatlicher und internationaler
Organisationen, welche gefahrenabwehrende,
tiberwachungs- oder ordnungsspezifische

Aufgaben wahrnehmen, in Absprache mit dem
DGB und seinen Einzelgewerkschaften. Der
Organisationsbereich kann erweitert werden, die
Entscheidung iiber die Erweiterung sowie iiber
alle Fragen im Zusammenhang mit der Definition
des Organisationsbereiches trifft der
Bundeskongress. Zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens  dieser ~ Satzung  bestehende
landesbezirks- sowie bezirksspezifische
Gegebenheiten bleiben unberiihrt.

(5) Die GdP erkennt die satzungsrechtliche
Funktion des DGB zur Kldrung von
Organisationszustindigkeiten zwischen dessen
Mitgliedsgewerkschaften an.

(6) Das Organisationsgebiet der GdP gliedert sich
entsprechend der Linder der Bundesrepublik in
Landesbezirke. Den Status eines Landesbezirks
besitzen daneben der Bezirk Bundeskriminalamt
(BKA) und der Bezirk Bundespolizei/Zoll
(Vollzugsbereich der Zollverwaltung). Die
Landesbezirke und Bezitke BKA und
Bundespolizei/Zoll konnen eingetragene oder
nicht eingetragene Vereine sein, die insoweit
teilautonom sind.

§ 1 Name, Sitz und Organisationsbereich

1) Der Landesbezirk Mecklenburg-Vorpommern
ist Teil der Gesamtorganisation der Gewerkschaft
der Polizei.

(2) Der Sitz ist Schwerin.

(3) Der Landesbezirk Mecklenburg-Vorpommern
organisiert die Polizeibeschiftigten im Land
Mecklenburg-Vorpommern. Der Organisations-
bereich kann erweitert werden.




§ 2 Aufgaben und Ziele

(1) Die GdP bekennt sich zur freiheitlichen
demokratischen Grundordnung der Bundes-
republik Deutschland. Sie ldsst sich in ihren
Zielsetzungen und ihrer Arbeit leiten von den
demokratischen  Prinzipien und von den
Grundrechten, wie sie in der Allgemeinen
Erklarung der Menschenrechte festgelegt sind,
fir deren Verwirklichung sie aktiv eintritt. Die
GdP setzt sich fiir den Ausbau des sozialen
Rechtsstaates und die weitere Demokratisierung
von Staat und Gesellschaft ein. Undemokratische
Bestrebungen jeder Art lehnt sie ab.

(2) Die Vertretung der Interessen von Frauen mit
dem Ziel der Verwirklichung der
Geschlechterdemokratie und der gleichberech-
tigten Teilhabe von Frauen im Beruf, in der
Gewerkschaft und in der Gesellschaft ist
politische Aufgabe der GdP. Frauen sollen in den
gewerkschaftlichen Organen und Gremien
mindestens entsprechend ihrem Anteil an der
Mitgliedschaft vertreten sein.

(3) Die GdP ist unabhidngig von Regierungen,
Verwaltungen, politischen Parteien und Reli-
gionsgemeinschaften.

(4) Die GdP  vertritt die beruflichen,
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, 6kologi-
schen, sozialen und kulturellen Interessen der Be-
schiftigten und ehemals Beschiftigten der Poli-
zei. Sie erstrebt insbesondere Verbesserungen der
allgemeinen Arbeits- und Lebensbe-dingungen
sowie des Beamten- und Arbeitsrechts und
fordert die Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen.

(5) Die Ziele der GdP sollen erreicht werden
durch Einwirkung auf die Gesetzgebung,
Abschluss von Tarifvertrdgen, Verhandlungen
mit den Behorden und, soweit erforderlich, durch
Anwendung gewerkschaftlicher Kampfmittel. Sie
beteiligt sich an den Wahlen zu den Betriebs- und
Personalvertretungen und unterstiitzt die Be-
triebs- und Personalrite bei der Erfiillung ihrer
Aufgaben.

(6) Die GdP kann fiir ihre Mitglieder
Sozialeinrichtungen unterhalten. Rechtsansprii-
che konnen aus dieser Bestimmung nicht
hergeleitet werden.

(7) Die GdP fiihlt sich der Solidaritdt mit
demokratischen Polizeigewerkschaften oder die-




sen entsprechenden Berufsorganisationen anderer
Staaten verpflichtet und beteiligt sich aktiv an der
Verbesserung der Zusammenarbeit mit diesen.

§ 3 Rechtsschutz

Die GdP gewidhrt ihren Mitgliedern Rechts-
schutz. Das Nihere regeln die Rechtsschutz-
ordnung (RSO) und die Zusatzbestimmungen der
Landesbezirke/Bezirke zum Rechtsschutz. Uber
das Verfahren zur Gewihrung von Rechtsschutz
entscheidet der Landesbezirk/Bezirk.

§ 4 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der GdP konnen die Beschiftigten
und ehemals Beschiftigten der Polizei, Teil-
nehmer:innen an berufsvorbereitenden
Ausbildungen fiir den Polizeiberuf sowie aktive
und berentete Beschiftigte der GdP und ihrer
Wirtschaftsunternehmen werden, soweit sie sich
zu den Zielen und Aufgaben der GdP bekennen.
Dies gilt auch fiir die in diesen Bereichen
beschiftigten  Arbeitnehmer:innen aus der
Arbeitnehmeriiberlassung (Leiharbeit).

(2) Die Aufnahme muss schriftlich oder in
Textform (Bsp. Papier, E.-Mail) bei dem
Landesbezirk/Bezirk beantragt werden, in dessen
Zustindigkeitsbereich die Antragstellerin oder
der Antragsteller in einem Beamten- oder
Angestelltenverhiltnis steht. Angehorige der
Bundespolizei/des Zolls bzw. des
Bundeskriminalamtes beantragen ihre Aufnahme
im GdP-Bezitk Bundespolizei/Zoll bzw. GdP-
Bezirk Bundeskriminalamt. Die Aufnahme in die
GdP kann aus einem wichtigen Grund verweigert
werden. Dagegen kann beim Bundesschieds-
gericht Einspruch eingelegt werden.

(3) Die Aufnahme wird durch Bestitigung der
Mitgliedschaft durch den Landesbezirk/Bezirk
vollzogen. Eine riickwirkende Mitgliedschaft ist
nicht moglich.

(4) Ein Wechsel der Mitgliedschaft zwischen den
Landesbezirken bzw. den Bezirken BKA und
Bundespolizei/Zoll ist durch einfache Anzeige
bei den abgebenden wund aufnehmenden
Landesbezirken bzw. Bezirken BKA und
Bundespolizei/Zoll moglich, wenn ein
Beschiftigungsverhéltnis in einem anderen
Bundesland aufgenommen wird.

(5) Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich im
Interesse der GdP zu betitigen, jederzeit fiir ihre




Ziele einzutreten und den von den Organen der
GdP gefassten Beschliissen nachzukommen.

(6) Jedes Mitglied hat die vom Bundeskongress
festgesetzten Beitrige piinktlich zu entrichten.
Beitragsriickstand von drei Monaten hat das
Ruhen der Mitgliedschaft zur Folge.

(7) Solange die Mitgliedschaft ruht, kann das
Mitglied keine Anspriiche gegeniiber der GdP
oder ihren Einrichtungen geltend machen und das
Wabhlrecht nicht ausiiben.

(8) Wer ldnger als drei Monate mit seinen
Beitragen im Riickstand ist, kann nach
ergebnisloser Aufforderung zur Beitragszahlung
nach einem weiteren Monat ausgeschlossen
werden. Der Ausschluss erfolgt durch den
Landesbezirk/Bezirk.

§ 5 Fordermitgliedschaft

(1) In der Gewerkschaft der Polizei ist eine For-
dermitgliedschaft moglich.

(2) Das Fordermitglied muss sich ausdriicklich zu
den Aufgaben und Zielen der GdP bekennen.

(3) Das Fordermitglied hat keinen Anspruch auf
Leistungen der GdP. Fordermitglieder haben
insbesondere weder das aktive noch das passive
Wabhlrecht.

§ 6 Schiedsgerichte

(1) Fir die Durchfithrung von Ordnungs-
verfahren und von Verfahren bei Satzungs-
streitigkeiten wird ein Bundesschiedsgericht am
Sitz des Bundesvorstandes in Berlin gebildet.
Das Bundesschiedsgericht besteht aus drei
Mitgliedern, einer:einem Vorsitzenden, einem:
einer Beisitzer:in als stellvertretende:r Vor-
sitzende:r und einem:einer Beisitzer:in. Zu-
sdtzlich sind drei stellvertretende Mitglieder des
Bundesschiedsgerichts zu wihlen.

(2) Auf der Ebene der Landesbezirke und der
Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll ist je ein
Landesschiedsgericht zu wihlen oder dessen
Aufgaben sind auf dem Landeskontrollausschuss
zu ibertragen. Diese Schiedsgerichte bestehen
aus drei Mitgliedern, einer:einem Vorsitzenden,
einem:einer Beisitzer:in als stellvertretende:r
Vorsitzende:r und einem:einer Beisitzer:in.
Zusitzlich sind drei stellvertretende Mitglieder
zu wihlen. Die Wahl erfolgt auf dem




Landesdelegiertentag bzw. Bezirksdelegiertentag
(BKA und Bundespolizei/Zoll). Eine Nachwahl
findet durch das vom Landesbezirk festgelegte
Organ statt.

(3) Die Mitglieder des Bundesschiedsgerichtes
diirfen keine hauptamtlichen Beschiftigten auf
Bundes- und Landes- bzw. Bezirksebene der GdP
oder ihrer Wirtschaftsunternehmen sein, sie
diirfen keine weitere Funktion innerhalb der GdP
haben.

(4) Niemand darf zugleich Mitglied eines
Landeskontrollausschusses und des
Bundesschiedsgerichtes sein. Niemand kann in
demselben Verfahren in mehr als einer Instanz
Mitglied des Schiedsgerichtes sein.

(5) Die Wahl der Mitglieder dieser
Schiedsgerichte sowie ihrer Stellvertreter:innen
erfolgt nach den Grundsitzen, die fiir die Wahl
der geschiftsfithrenden Vorstandsmitglieder der
betreffenden Organisationsgliederungen gelten.

(6) Wiederwahl ist zuldssig.
(7) Das Bundesschiedsgericht berichtet gegen-

iiber dem Bundeskongress schriftlich oder in
Textform iiber seine Titigkeit.

§ 7 Ordnungs- und Satzungsstreitverfahren

(1) Auf Antrag ist ein Ordnungsverfahren
durchzufiihren, wenn ein Mitglied gegen die
Interessen der GdP gehandelt hat.

Gegen die Interessen der GdP hat ein Mitglied in

der Regel verstoflen, wenn es

a) die Bestimmungen der Satzung der Gewerk-
schaft missachtet oder

b) das Ansehen der Gewerkschaft schadigt.

(2) Die Kldrung von Streitigkeiten iiber die
Anwendung und Auslegung dieser Satzung, der
Versammlungs- und Sitzungsordnung (VSO), der
Richtlinien der Personengruppen, der Rechts-
schutzordnung und der Richtlinien zur Fiihrung
von Musterprozessen kann jede Gliederung und
jedes Organ der GdP, mit Ausnahme des
Bundesschiedsgerichtes, mit schriftlicher
Begriindung innerhalb von sechs Monaten beim
Bundesschiedsgericht beantragen, nachdem sich
zuvor der Bundeskontrollausschuss auf Antrag
dieser Gliederung/dieses Organs mit dieser Sache
befasst hat. Wurde bei einem Landesbezirk oder
einem der Bezirke BKA oder Bundespolizei/Zoll




das Schiedsgericht aus dem Kontrollausschuss
gebildet, entfillt diese vorherige Befassung durch
den Landeskontrollausschuss.

(3) Das Schiedsgericht kann eine der folgenden
Entscheidungen treffen; das Bundesschieds-
gericht trifft diese Entscheidung abschlieend:

a) Zuriickweisung des Antrages

b) Ermahnung

c) zeitweiliges Versagen aller Rechte auf Lei-
stungen der GdP, die sich aus der Mitgliedschaft
ergeben

d) zeitweilige Aberkennung des Rechts zur
Bekleidung von gewerkschaftlichen Amtern

e) Ausschluss aus der GdP

f) Feststellung, dass sich der:die Antragsgeg-
ner:in eines VerstoBes gegen die Satzung nicht
schuldig gemacht hat

g) Feststellung, die die Satzung, die
Versammlungs- und  Sitzungsordnung, die
Richtlinien der Personengruppen, die
Rechtsschutzordnung und die Richtlinien zur
Fithrung von Musterprozessen anzuwenden sind
h) Einstellung des Verfahrens

(4) Das Verfahren vor dem Schiedsgericht kann
auch durch eine giitliche Beilegung des Streits
beendet werden.

(5) Das Nihere regelt die Schiedsordnung der
Gewerkschaft der Polizei.

§ 8 Unvereinbare Mitgliedschaften

(1) Unvereinbar mit der Mitgliedschaft in der
GdP ist die Mitgliedschaft in einer undemokrati-
schen Vereinigung oder Partei. Die Feststellung
iber die Unvereinbarkeit bzw. deren Aufhebung
trifft der Bundeskongress. Zwischen den Kon-
gressen trifft diese Entscheidung der Bundes-
vorstand.

(2) Einem Mitglied, das einer Vereinigung oder
Partei im Sinne des Abs. 1 angehort, ist vom
Landesbezirksvorstand/Bezirksvorstand ~ durch
eingeschriebenen Brief unter Hinweis auf die
Unvereinbarkeit eine Frist von 14 Tagen zur
Erkldarung iiber seinen:ihren Austritt aus der
betreffenden Vereinigung oder Partei zu setzen.
Liegt diese Erkldrung bei Ablauf der Frist nicht
vor, hat der Landesbezirksvorstand/Bezirks-
vorstand ein Ordnungsverfahren durchzufiihren.




§ 9 Anrechnung von Mitgliedschaften

(1) Die Mitgliedschaft in einer DGB-Gewerk-
schaft wird angerechnet.

(2) Mitgliedern, die aus einer anderen Gewerk-
schaft oder Berufsorganisation zur GdP iiber-
treten, kann die bisherige Mitgliedschaft in der
betreffenden Gewerkschaft oder Berufsorgani-
sation angerechnet werden. Es werden ebenfalls
die Zeiten aus einer vorherigen Mitgliedschaft in
der GdP angerechnet, wenn das Mitglied wieder
in die GdP eintritt.

(3) Die Mitgliedschaft im Freien Deutschen
Gewerkschaftsbund wird als Mitgliedschaft in
einer Gewerkschaft anerkannt.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft in der GdP endet durch
a) fristgemiBen Austritt

b) Ubertritt zu einer anderen DGB-Gewerkschaft
¢) Ausschluss

d) Zugehorigkeit zu einer konkurrierenden Be-
rufsorganisation nach Ablauf der
satzungsgemifBen Kiindigungsfrist

e) rechtskriftige Entfernung aus dem Dienst

f) Tod

g) rechtskriftige Beendigung des Beschifti-
gungsverhéltnisses bei der GdP oder deren
Wirtschaftsunternehmen

(2) Die Feststellung, welche Berufsorganisation
als konkurrierend anzusehen ist, trifft der
Bundesvorstand.

(3) Mit der Beendigung der Mitgliedschaft ist
unmittelbar der Verlust jedes Amtes in der GdP
verbunden und erlischt jeder Anspruch an die
GdP und ihre Einrichtungen.

(4) Der Austritt kann nur schriftlich oder in
Textform zum  Quartalsende mit einer
sechswochigen Kiindigungsfrist erkldrt werden.

(5) Ausgeschiedene Beschiftigte der Polizei, der
Gewerkschaft der Polizei und von deren
Wirtschaftsunternehmen konnen Mitglied der
GdP bleiben. Dies gilt nicht fiir Mitglieder, die
nach § 10 Abs. le) wegen des Verlustes der
Beamtenrechte oder wegen einer arbeit-
geberseitigen Kiindigung ausgeschieden sind.
Daneben konnen andere wichtige Griinde ein
Ausscheiden  rechtfertigen.  Ausgeschiedene
Mitglieder erhalten bei einer Arbeitsaufnahme




aulerhalb des offentlichen Dienstes bei
Arbeitskdmpfen, an denen die GdP nicht beteiligt
ist, weder Streik- noch andere Unterstiitzungen.

(6) Ehegatten und eingetragene Lebenspart-
ner:innen verstorbener Mitglieder konnen an
Stelle des:der Verstorbenen Mitglied werden.
Eine entsprechende Erkldrung ist innerhalb von
drei Monaten abzugeben.

§ 11 Organe der GdP

(1) Organe der GdP sind

a) der Bundeskongress,

b) der Gewerkschaftsbeirat,

¢) der Bundesvorstand,

d) der Geschiftsfithrende Bundesvorstand,
e) das Bundesschiedsgericht

f) der Bundeskontrollausschuss.

(2) Auf der Ebene der Landesbe7zirke und Bezir-
ke BKA und Bundespolizei/Zoll sind Organe

a) der Landesdelegiertentag bzw. der Bezirksde-
legiertentag

b) der Gewerkschaftsbeirat, sofern er eingerichtet
ist

¢) der Landes(bezirks)vorstand bzw. Bezirksvor-
stand

d) der Geschiiftsfithrende Landes(bezirks)vor-
stand bzw. Bezirksvorstand

e) das Landesschiedsgericht bzw. Bezirks-
schiedsgericht, sofern es eingerichtet ist

f) der Landes(bezirks)kontrollausschuss bzw.
Bezirkskontrollausschuss

(3) Uber die Zusammensetzung der Organe und
ihre Aufgaben entscheiden die Landesbezirke
und Bezirke in eigener Zustindigkeit, dies gilt
nicht fiir die Landesschiedsgerichte. Die Dele-
gierten der Organe gemél § 11 Abs. 2 a) und b)
miissen gewdhlt werden. Die Delegiertenschliis-
sel werden in den Zusatzbestimmungen bzw.
Satzungen der Landesbezirke und Bezirke ge-
regelt.

(4) Uber die Zusammensetzung der Vorstinde
der in den Landesbezirken und Bezirken BKA
und Bundespolizei/Zoll bestehenden Bezirks-
und Kreisgruppen entscheiden die Landesbezirke
und Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll in ih-
ren Zusatzbestimmungen.

(5) Versammlungen und Sitzungen der Organe
und Wahlen zu den Organen sind in der Regel in
Prisenz durchzufiihren. Sie konnen in Ausnah-
mefillen ausschlieflich mittels elektronischer

§ 11 Organe des Landesbezirks

Organe der GdP Mecklenburg-Vorpommern sind
a) der Landesdelegiertentag

b) der Landesbeirat

¢) der Landesvorstand

d) der Geschiftsfiithrende Landesvorstand

e) der Landeskontrollausschuss




Kommunikation (z. B. Video- und Telefonkon-
ferenz) oder in einer Kombination mit einer
Prisenzveranstaltung (hybrid) durchgefiihrt
werden.

§ 12 Bundeskongress

(1) Der Bundeskongress ist das hochste Organ
der Gewerkschaft der Polizei.

(2) Alle vier Jahre findet ein ordentlicher
Bundeskongress statt. Jedes Gewerkschaftsmit-
glied hat Anwesenheitsrecht.

§ 12 Landesdelegiertentag

(1) Der Landesdelegiertentag ist das hochste Or-
gan der GdP Mecklenburg-Vorpommern.

(2) Alle vier Jahre findet ein ordentlicher
Landesdelegiertentag statt. Jedes Gewerkschafts-
mitglied hat Anwesenheitsrecht.

§ 13 Zusammensetzung des Bundeskongresses

(1) Der Bundeskongress setzt sich aus den in den
Landesbezirken/Bezirken gewihlten 251 Dele-
gierten zusammen. Die Verteilung der Mandate
auf die Landesbezirke/Bezirtke wird nach
d’Hondt  errechnet. Mafgebend fiir die
Berechnung der Zahl der Mandate sind die
durchschnittlichen Mitgliedszahlen des dem
Kongressjahr vorhergehenden Jahres. Jeder
Landesbezirk/Bezirk erhilt jedoch mindestens
vier Mandate (Grundmandate): dadurch kénnen
Uberhangmandate ~ moglich ~ werden.  Die
Gesamtzahl der gemdf Sitze 1 bis 4 gewihlten
Delegierten sind die Stimmberechtigten.

(2) Die Wahl der Delegierten erfolgt nach
demokratischen Grundsitzen mit einfacher
Stimmenmehrheit. Auf eine angemessene und
anteilige Reprisentation von Beamtinnen und
Beamten, Tarifbeschiftigten, Mitgliedern der
JUNGEN GRUPPE (GdP), der Seniorengruppe
sowie der Frauengruppe (gem. Frauenforderplan)
soll geachtet werden. Die Mitglieder der
Frauengruppe, der Seniorengruppe und der
JUNGEN GRUPPE (GdP) miissen mindestens
entsprechend ihrem Mitgliederanteil vertreten
sein. Fiir die Einhaltung der Mitgliederanteile
sind zunidchst die Mandate der JUNGEN
GRUPPE (GdP) und der Seniorengruppe unter
Beachtung des jeweiligen Frauenanteils zu
vergeben. Bleibt der Mitgliederanteil der
Frauengruppe hiernach unterschritten, erhilt
diese Personengruppe so viele Mandate, bis ihr
Mitgliederanteil erfiillt ist. Die
Landesbezirke/Bezirke haben die erforderliche
Anzahl der Mandate der drei Personengruppen
zum Bundeskongress zu entsenden. Konnen die
Generationen und Geschlechter nicht
entsprechend ihrem Anteil in der Mitgliedschaft
der Landesbezirke/Bezirke beriicksichtigt

§ 13 Zusammensetzung des Landesdelegier-
tentages

(1) Der Landesdelegiertentag setzt sich aus den
in den Kreisgruppen gewihlten Delegierten
zusammen. MafBgebend fiir die Berechnung der
Zahl der Mandate sind die durchschnittlichen
Mitgliedszahlen des dem Landesdelegiertentag
vorhergehenden Jahres. Der Delegiertenschliissel
ist durch den Landesvorstand festzulegen.

(2) Die Wahl der Delegierten erfolgt nach
demokratischen Grundsidtzen mit einfacher
Stimmenmehrheit. Auf eine angemessene
Reprisentation der JUNGEN GRUPPE, der
Seniorengruppe, der  Frauengruppe, von
verbeamteten und tariflichen Beschiftigten soll
Riicksicht genommen werden.

(3) Die Einberufung des ordentlichen Landes-
delegiertentages erfolgt durch den Geschifts-
fiihrenden Landesvorstand. Die Delegierten sind
mindestens vier Wochen vor dem Landes-
delegiertentag unter Bekanntgabe der vorlidufigen
Tagesordnung und Ubersendung der zu bera-
tenden Antriige schriftlich einzuladen. Uber die
endgiiltige Tagesordnung entscheidet der Landes-
delegiertentag bei Eintritt in die Tagesordnung.

(4) Neben dem Landesvorstand nehmen an dem
Landesdelegiertentag, sofern sie nicht ordentliche
Delegierte sind, mit beratender Stimme teil:

- der Landeskontrollausschuss,

- die Landeskassenpriifer/-innen,

- der/die Geschiftsfiihrer/-in,

- der/die Landesredakteur/-in der DEUTSCHEN
POLIZELI.

(5) Der Landesdelegiertentag wéhlt eine Ver-
handlungsleitung. Sie besteht aus dem/der Ver-
handlungsleiter/-in und mindestens zwei Bei-




werden, konnen die hiervon in den
Personengruppen betroffenen Mandate von den
jeweiligen geschiftsfiihrenden Personengruppen-
vorstinden fiir eine Besetzung durch den
Landesbezirk/Bezirk freigegeben werden. Von
dieser Regelung ausgenommen sind die
Landesbezirke/Bezirke, die lediglich  die
Grundmandate erhalten.

(3) Die Einberufung des ordentlichen Bundes-
kongresses erfolgt durch den Geschiftsfithrenden
Bundesvorstand. Die Delegierten sind min-
destens vier Wochen vor dem Bundeskongress
unter Bekanntgabe der vorldufigen Tagesordnung
und Ubersendung der zu beratenden Kon-
gressantrdge schriftlich oder in Textform
einzuladen. Dem Wunsch eines:einer Dele-
gierten, die Unterlagen in Papierform zur
Verfiigung gestellt zu bekommen, muss ent-
sprochen  werden. Uber die endgiiltige
Tagesordnung entscheidet der Bundeskongress
bei Eintritt in die Tagesordnung.

(4) Neben dem Bundesvorstand nehmen an dem
Bundeskongress, sofern sie nicht ordentliche
Delegierte sind, mit beratender Stimme teil:

a) der Bundeskontrollausschuss

b) die Mitglieder des Bundesschiedsgerichts

c) die Sprecher:innen der Arbeitskreise der
Bundestarifkommission, die nicht Mitglied des
Bundesvorstandes sind

d) die Vorsitzenden der Bundesfachausschiisse

e) die Mitglieder des Gewerkschaftsbeirates nach
§ 21 Abs. 2 b) und d)

f) die Bundeskassenpriifer:innen

g) die verantwortlichen Redakteure bzw. Redak-
teurinnen der Landesbezirke bzw. der Bezirke
BKA und Bundespolizei/Zoll

h) die Gewerkschaftssekretiare bzw. Gewerk-
schaftssekretdrinnen

1) die durch die Landesbezirke/Bezirke auf eigene
Kosten entsandten Gastdelegierten, hierbei darf
die Anzahl der Gastdelegierten, die der ordent-
lichen Delegierten nicht iibersteigen

j) die Mitglieder der geschiftsfiihrenden
Personengruppenvorstinde auf Bundesebene

(5) Der Bundeskongress wihlt eine Verhand-
lungsleitung. Sie besteht aus dem:der Verhand-
lungsleiter:in und mindestens zwei Beisitzern
und Beisitzerinnen. Dem Geschiftsfithrenden
Bundesvorstand steht zur Bildung der Verhand-
lungsleitung ein Vorschlagsrecht zu.

(6) Uber den Ablauf des Bundeskongresses ist
ein Protokoll zu fertigen. Der Bundeskongress

sitzern bzw. Beisitzerinnen. Dem Landesvorstand
steht zur Bildung der Verhandlungsleitung ein
Vorschlagsrecht zu.

(6) Uber den Ablauf des Landesdelegiertentages
ist ein Protokoll zu fertigen. Uber Art und
Umfang einer spiteren Veroffentlichung des
Protokolls entscheidet der Landesvorstand.
Einspriiche gegen das Protokoll des Landes-
delegiertentages von Teilnehmer/-innen und Or-
ganen der GdP miissen spitestens 4 Wochen
nach Versendung bzw. Verdffentlichung beim
Geschiftsfithrenden Landesvorstand eingelegt
werden. Wird dem Einspruch vom Landes-
vorstand nicht stattgegeben, entscheidet iiber ihn
endgiiltig der Landeskontrollausschuss.




bestimmt zu Beginn eine:n oder mehrere
Protokollfiihrer:in(nen). Die Beschliisse und
Wabhlergebnisse werden im  geschlossenen
Mitgliederbereich des Internetauftritts der GdP
verdffentlicht. Uber Art und Umfang einer
dariiber hinausgehenden spiteren Verdffent-
lichung des Bundeskongressprotokolls kann der
Bundesvortand entscheiden.

Einspriiche  gegen das  Protokoll  des
Bundeskongresses durch Teilnehmer:innen und
Organisationen der GdP miissen spitestens vier
Wochen nach Versendung bzw. Veroffent-
lichung beim Geschiftsfilhrenden Bundesvor-
stand eingelegt werden. Wird dem Einspruch
vom  Bundesvorstand nicht stattgegeben,
entscheidet iiber ihn endgiiltig der Bundes-

kontrollausschuss. Das Protokoll muss von
dem:der = Verhandlungsleiter:in  und  von
dem:der:den Protokollfiihrer(n):in(nen)

unterzeichnet sein. Bei Landesdelegiertentagen
ist entsprechend zu verfahren. Die Landesbezirke
und Bezirke konnen beziiglich der Zahl der
Mandatsdelegierten sowie Teilnehmenden gem. §
13 Abs. 4 fiir die Zusammensetzung ihrer
Delegiertentag abweichende Regelungen treffen.

§ 14 Aufgaben des Bundeskongresses

(1) Zu den Aufgaben des Bundeskongresses
gehoren:

a) Festlegung der gewerkschaftspolitischen
Grundsitze und des Grundsatzprogramms

b) Entgegennahme der Geschiftsberichte des
Bundesvorstandes, des Bundeskontrollaus-
schusses sowie der Priifberichte der Bundes-
kassenpriifer:innen

¢) Genehmigung der Jahresabschliisse sowie die
Beschlussfassung iiber den Haushaltsplan fiir das
auf den Bundeskongress folgende Haushaltsjahr
d) Entlastung des Bundesvorstandes

e) Beratung und Beschlussfassung zur Satzung,
zur Schiedsordnung der GdP, zur Versammlungs-
und Sitzungs- sowie zur Rechtsschutzordnung

f) Beratung und Beschlussfassung iiber weitere
Antrige und EntschlieBungen

g) Beratung und Beschlussfassung iiber die
Beitrags- und Finanzordnung sowie die
Beitragssitze; den Landesbezirken und Bezirken
Bundespolizei/Zoll und BKA wird die Moglich-
keit eingerdumt, eine Festlegung des Beitrags fiir
Berufsanfinger in der Ausbildung und im
Studium sowie einen sog. Familienbeitrag in
eigener Zustindigkeit vorzunehmen. Der an den
Bundesvorstand abzufiihrende Kopfbeitrag bleibt
davon unberiihrt und ist in der festgelegten Hohe
abzufiihren.

§ 14 Aufgaben des Landesdelegiertentages

(1) Zu den Aufgaben des Landesdelegiertentages
gehoren:

a) Festlegung der gewerkschaftspolitischen
Grundsitze und des Grundsatzprogramms

b) Entgegennahme der Geschiftsberichte des
Landesvorstandes, des Landeskontrollaus-
schusses sowie der Priifberichte der
Landeskassenpriifer/-innn und Genehmigung der
Jahresabschliisse sowie die Beschlussfassung
iber den Haushaltsplan fiir das im Jahre des
Landesdelegiertentages laufende Haushaltsjahr
c¢) Entlastung des Landesvorstandes

d) Beratung und Beschlussfassung zu den Zusatz-
bzw. Ausfiihrungsbestimmungen zur Satzung,
zur Versammlungs-, Sitzungs- und Rechtsschutz-
ordnung

e) Beratung und Beschlussfassung iiber weitere
Antrige und EntschlieBungen

f) Beratung und Beschlussfassung iiber die von
der Bundesregelung abweichenden Beitragssitze
g) Festsetzung der Beitragsanteile fiir die Kreis-
gruppen

h) Beratung und Beschlussfassung iiber Verén-
derungen gemif § 1 Absatz 2 und 3

(2) Der Landesdelegiertentag wihlt die Mitglie-




h) Feststellung der Unvereinbarkeit von Mit-
gliedschaften.

(2) Der Bundeskongress wihlt die Mitglieder des
Geschiftsfithrenden Bundesvorstandes (§ 25), die
Bundeskassenpriifer:innen (§ 27) und die Mit-
glieder des Bundesschiedsgerichts (§ 6).

der des Geschiftsfithrenden Landesvorstandes (§
22) und die Kassenpriifer/-innen der GdP Meck-
lenburg-Vorpommern (§ 26).

§ 15 AuBerordentlicher Bundeskongress

(1) Ein auBerordentlicher Bundeskongress ist
unverziiglich einzuberufen:

a) auf Beschluss des Bundesvorstandes mit
Zweidrittel-Mehrheit seiner stimmberechtigten
Mitglieder oder

b) auf Antrag von
Landesbezirke/Bezirke

zwel Dritteln  der

(2) Zu einem auBerordentlichen Bundeskongress
werden die zum vorausgegangenen ordentlichen
Bundeskongress gewéhlten Delegierten entsandt.

(3) Ist ein:e Delegierte:r verhindert, ist ein:/e
gewidhlte:r Ersatzdelegierte:r des betroffenen
Landesbezirks/Bezirks zu entsenden. Griinde fiir
die Verhinderung sowie die Nachfolge bzw.
Stellvertretung sind dem  Bundesvorstand
unverziiglich mitzuteilen.

4 Gegenstand der Beratung und
Beschlussfassung soll nur der Antragsgrund sein.
Auf Beschluss des auBerordentlichen

Bundeskongresses kann die Tagesordnung um
dringliche Tagesordnungspunkte gemil § 17 (2)
— (4) ohne Beschlussfassung ergidnzt werden. Im
Ubrigen gilt § 13 entsprechend.

§ 15 AuBerordentlicher Landesdelegiertentag

(1) Ein auBerordentlicher Landesdelegiertentag
ist unverziiglich einzuberufen

a) auf Beschluss des Landesbeirates mit 2/3
Mehrheit seiner stimmberechtigten Mitglieder
oder

b) auf Antrag von zwei Dritteln der Kreisgruppen

(2) Zu einem auBerordentlichen Landesdele-
giertentag werden die zum vorausgegangenen or-
dentlichen Landesdelegiertentag gewéihlten Dele-
gierten entsandt.

(3) Ist ein/-e Delegierter/-e verhindert, ist ein/-e
gewihlte/-r Ersatzdelegierte/-r der betroffenen
Kreisgruppe zu entsenden. Griinde fiir die
Verhinderung sowie die Nachfolge bzw. Stell-
vertretung sind dem Landesvorstand unver-
ziiglich mitzuteilen.

(4) Gegenstand der Beratung und Beschluss-
fassung darf nur der Antragsgrund sein. Im
ibrigen gilt § 13 entsprechend.

§ 16 Antrige fiir den Bundeskongress

(1) Der Inhalt von Kongressantrédgen soll sich an
der grundsitzlichen Aufgabenstellung der
Gewerkschaft der Polizei orientieren.

(2) Antragsberechtigt sind:

a) der Bundesvorstand

b) der Geschiftsfithrende Bundesvorstand
¢) der Bundeskontrollausschuss

d) die Landesbezirke/Bezirke

e) der Bundesjugendvorstand

f) der Vorstand der Seniorengruppe (Bund)
g) der Vorstand der Frauengruppe (Bund)
h) die Bundestarifkommission

1) die Bundesfachausschiisse.

(3) Kongressantrdge sind spétestens fiinf Monate
vor Beginn des Kongresses schriftlich oder in

§ 15 Antrige fiir den Landesdelegiertentag

(1) Der Inhalt von Antriigen soll sich an der
grundsitzlichen Aufgabenstellung der GdP
orientieren.

(2) Antragsberechtigt sind:

a) der Landesvorstand

b) der Geschiftsfithrende Landesvorstand,
¢) der Landeskontrollausschuss,

d) die Kreisgruppen,

e) der Landesjugendvorstand,

f) der Vorstand der Landesseniorengruppe,
g) der Vorstand der Landesfrauengruppe,
h) die Landesfachausschiisse

1) der Landesfachbereichsvorstand Tarif.

(3) Antridge sind spitestens fiinf Monate vor
Beginn des Landesdelegiertentages schriftlich




Textform mit Begriindung beim
Geschiftsfithrenden Bundesvorstand
einzureichen. Er ordnet die Antrige den

einzelnen Sachbereichen zu. Antrige aus dem
Bereich  Haushalt/Finanzen  bediirfen  der
Stellungnahme  des  Bundesfachausschusses
Haushalt und Finanzen. Verspitet eingegangene
Antrige werden an den:die Antragsteller:in
zuriickgesandt. Die Landesbezirke und Bezirke
konnen in ihren Zusatzbestimmungen/Satzungen
fir ihre Delegiertentage eine kiirzere Frist,
mindestens drei Monate, zur Einreichung der
Antrége festlegen.

(4) Eine Vorberatung der Antrige erfolgt durch
die  Antragsberatungskommission.  Fiir  die
Benennung der Mitglieder dieser Antragsbe-
ratungskommission steht den Landesbezir-
ken/Bezirken sowie den Personengruppen (Bund)
das Vorschlagsrecht fiir jeweils eine:n Ver-
treter:in zu, der im Falle der Personengruppen ein
Mitglied des Geschiftsfithrenden Vorstandes der
Personengruppen sein muss. Die vorgeschla-
genen Vertreter:innen der Landesbezirke/Bezirke
miissen Delegierte des Bundeskongresses sein.
Den Vorsitz in der Antragsberatungskommission
fiihrt ein Mitglied des Geschiftsfithrenden
Bundesvorstandes. An der Sitzung der
Antragsberatungskommission konnen die weite-
ren Mitglieder des Geschiftsfithrenden Bundes-
vorstandes sowie die Bundessekretire bzw.
Bundessekretdrinnen mit beratender Stimme
teilnehmen.

(5) Uber Antrége, die durch einen fritheren Bun-
deskongress angenommen, als Arbeitsmaterial
tiberwiesen oder abgelehnt wurden, darf nur bei
verdanderter Sach- oder Rechtslage erneut beraten
oder abgestimmt werden. Uber Ausnahmen
entscheidet die Antragsberatungskommission.
Die Antragsteller:innen sind iiber die Ablehnung
von Antrdgen mit einer Begriindung (schriftlich
oder in Textform) zu unterrichten. Sie konnen bis
zwei Wochen vor Kongressbeginn Beschwerde
beim Bundeskontrollausschuss einlegen. Gibt
dieser der Beschwerde statt, sind diese Antrige
auf dem Bundeskongress zu beraten.

(6) Beschliisse, die nach Vortrag des Bundes-
vorstandes trotz entsprechender Bemiihungen
dem Wortlaut nach nicht oder nicht vollstindig
erledigt werden konnen, kdnnen bei Zustimmung
durch den Bundeskontrollausschuss als stindige
Aufgabe im Sinne des § 2 der Satzung
weitergefithrt werden. Einer Bestitigung durch
den Bundeskongress bedarf es dann nicht.

mit Begriindung beim Geschiftsfithrenden
Landesvorstand einzureichen. Verspitet
eingegangene Antrige werden an die bzw. den
Antragsteller/-in zuriickgesandt.

(4) Eine Vorberatung der Antrige erfolgt durch

die  Antragsberatungskommission. Fiir  die
Benennung der Mitglieder dieser
Antragsberatungskommission steht den

Kreisgruppen sowie den Personengruppen des
Landesbezirks Mecklenburg-Vorpommern das
Vorschlagsrecht fiir eine/-n Vertreter/-in zu.

Die vorgeschlagenen Vertreter/-innen des
Landesbezirks miissen Delegierte des
Landesdelegiertentags sein. Den Vorsitz fiihrt ein
Mitglied des Landesvorstandes. Die
Antragsberatungskommission ~ wihlt  eine/-n
Berichterstatter/-in. An den Sitzungen der
Antragsberatungskommission ~ kénnen  vom
Geschiftsfithrenden Landesvorstand Beauftragte
beratend teilnehmen.

(5) Uber Antrige, die durch einen fritheren
Landesdelegiertentag angenommen, als
Arbeitsmaterial iiberwiesen oder abgelehnt
worden sind, darf nur bei veridnderter Sach- oder
Rechtslage erneut beraten oder abgestimmt
werden. Uber Ausnahmen entscheidet die
Antragsberatungskommission. Die Antragstel-
ler/-innen sind tiber die Ablehnung von Antrigen
zu unterrichten. Sie kénnen bis zwei Wochen vor
Beginn des Landesdelegiertentages Beschwerde
beim Landeskontrollausschuss einlegen. Gibt
dieser der Beschwerde statt, sind diese Antrige
auf dem Landesdelegiertentag zu beraten.




(7) Die Antragsberatungskommission (ABK)
berit auch iiber Anderungsantrige und gibt
sodann eine Empfehlung vor der
Beschlussfassung durch den Bundeskongress ab.

(8) Auf der Basis der Empfehlungen der
Antragsberatungskommission  erarbeitet  der
Geschiftsfilhrende Bundesvorstand eine Liste
aller zur Annahme empfohlenen Antréige, die
deshalb im Einvernehmen zusammengefasst und
ohne Aussprache beschlossen werden konnen

(Konsensliste) und legt diese Liste dem
Bundesvorstand, der unmittelbar vor dem
Bundeskongress tagt, zur Beratung und

Beschlussfassung vor. Diese Konsensliste wird
daraufthin den Delegierten als Tischvorlage
vorgelegt und zu Beginn der Antragsberatung
abgestimmt. Unmittelbar vor der Abstimmung
tiber die Konsensliste weist die Verhandlungs-
leitung darauf hin, dass jederr Delegierte
berechtigt ist, die Entfernung eines oder mehrerer
Antrédge von der Konsensliste zu verlangen.

Grundsitzlich werden nur Antrige mit
Aussprache behandelt, die nicht auf der
Konsensliste stehen. Uber eine Ausnahme

hiervon entschiedet die Verhandlungsleitung bei
Vorliegen besonderer gewerkschaftspolitischer
Relevanz des Antrags.

§ 17 Dringlichkeitsantrige fiir den
Bundeskongress

(1) Antriage, die wihrend des Kongresses als
Dringlichkeitsantrige behandelt werden sollen,
sollen sich nur mit Angelegenheiten beschif-
tigen, die ihren Niederschlag nicht in fristgerech-
ten Antrigen finden konnten. Die Dringlichkeit
muss begriindet werden.

(2) Dringlichkeitsantrdge miissen von 10 v. H.
aller Stimmberechtigten oder von einem Landes-
bezirk/Bezirk oder von satzungsgeméfen Orga-
nen der GdP eingebracht werden.

(3) Der Bundeskongress behandelt einen solchen
Antrag nur, wenn er ihm zuvor die Dringlichkeit
zuerkannt hat. Sodann befasst sich die Antrags-
beratungskommission mit dem Inhalt und gibt
dem Bundeskongress ihre Empfehlung.

(4) Angelegenheiten, wie sie in § 14 Abs. 1
Buchst. ) und g) genannt sind, diirfen nicht im
Rahmen von Dringlichkeitsantrigen behandelt
werden.

§ 17 Dringlichkeitsantrige fiir den
Landesdelegiertentag

(1) Antrdage, die wihrend des Landesdelegier-
tentages als Dringlichkeitsantrige behandelt wer-
den sollen, diirfen sich nur mit Angelegenheiten
beschiftigen, die ihren Niederschlag nicht in
fristgerechten Antrigen finden konnten. Die
Dringlichkeit muss begriindet werden.

(2) Dringlichkeitsantrige miissen von 10 v.H.
aller Stimmberechtigten oder von satzungs-
gemidBen Organen der GdP Mecklenburg-Vor-
pommern eingereicht werden.

(3) Der Landesdelegiertentag behandelt einen
solchen Antrag nur, wenn ihm zuvor die
Dringlichkeit zuerkannt wurde. Sodann befasst
sich die zustindige Antragsberatungskommission
mit dem Inhalt und gibt dem Landes-
delegiertentag eine Empfehlung.

(4) Satzungs- und Beitragsangelegenheiten sowie
solche im Sinne des § 13 Absatz 1 Buchstabe h)
diirfen im Rahmen von Dringlichkeitsantrigen
nicht behandelt werden.




§ 18 Beschlussfihigkeit

(1) Sitzungen satzungsgemifBer Organe der GdP
sind nur dann beschlussfahig, wenn mehr als die
Hilfte der Stimmberechtigten nach vorangegan-
gener ordnungsgemifer Finladung anwesend
sind.

(2) Die Beschlussfihigkeit ist von dem:der Ver-
handlungsleiter:in bei Er6ffnung der Sitzung und
bei Aufruf des Tagesordnungspunktes Wahlen
festzustellen.

(3) Beschlussunfahigkeit liegt vor, wenn sich
nach Eroffnung der Sitzung Teilnehmer:innen
entfernt haben und dadurch die erforderliche An-
zahl von anwesenden Stimmberechtigten nach
Abs. 1 unterschritt en und dies von dem:der Ver-
handlungsleiter:in, gegebenenfalls auf Antrag,
festgestellt wird. In diesem Falle ist die Sitzung
zu unterbrechen bis die Beschlussfihigkeit wie-
der hergestellt ist. Ist dies in einer angemessenen
Zeit nicht zu erreichen, wird die Sitzung ge-
schlossen.

(4) Abweichend von den Absitzen 1 bis 3 sind
Mitgliederversammlungen beschlussfihig, wenn
zu ihnen ordnungsgemil eingeladen worden ist.

§ 18 Beschlussfihigkeit

(1) Die Beschlussfihigkeit des Landesdelegier-
tentages ergibt sich aus § 4 der Versammlungs-
und Sitzungsordnung der Gewerkschaft der Poli-
zei sowie aus § 17 der Satzung.

§ 19 Abstimmungen

(1) Alle Entscheidungen werden, soweit nichts
anderes vorgeschrieben ist, mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Diese ist erreicht, wenn
von dem beschlussfihigen Organ mehr Ja- als
Nein-Stimmen abgegeben werden. Stimment-
haltungen sind dabei unerheblich. Stimmen-
gleichheit bewirkt Ablehnung.

(2) Abweichend von Absatz 1 bedarf es bei der
Entlastung des Bundesvorstandes (§ 14 Abs. 1
d)) der absoluten Mehrheit aller anwesenden
Stimmberechtigten. Uberdies diirfen die zu
entlastenden Vorstandsmitglieder, auch wenn sie
Delegierte sind, nicht an der Abstimmung
teilnehmen. Diese Regelungen gelten in den
Landesbezirken und Bezirken unverénderlich.

(3) Der Zweidrittel-Mehrheit aller anwesenden
Stimmberechtigten bedarf es in folgenden Fillen:
a) Feststellung iiber unvereinbare Mitgliedschaft

b) Anderungen und Erginzungen der Satzung,
der Schiedsordnung der GdP, der Versammlungs-
und Sitzungs- sowie der Rechtsschutzordnung

¢) Anderungen und Erginzungen der Beitrags-
und Finanzordnung sowie Beschlussfassung iiber
Beitragssitze

§ 19 Abstimmungen

(1) Fir Abstimmungen auf dem Landes-
delegiertentag finden die Bestimmungen des § 19
Absatz 1 sowie der Absitze 3 bis 7 der Satzung
der GdP Anwendung.

(2) Der Zweidrittelmehrheit aller Stimmbe-
rechtigten bedarf es in folgenden Fillen:

- Ordnungsverfahren

- Unvereinbare Mitgliedschaften

- Anderungen oder Ergiinzungen der Zusatzbe-
stimmungen des Landesbezirks zur Satzung,
zur Versammlungs- und Sitzungsordnung oder
zur Rechtsschutzordnung der GdP

- Entscheidungen des Landesbeirates in Angele-
genheiten, die sonst dem Landesdelegiertentag

vorhalten sind
- Auflosung oder Verschmelzung




d) Entscheidungen des Gewerkschaftsbeirates
oder des Bundesvorstandes in sonst dem
Bundeskongress vorbehaltenen Angelegenheiten
unter Berlicksichtigung der Regelung des § 21
Abs. 5

e) Auflosung und Verschmelzung der GdP

(4) Abstimmungen erfolgen grundsétzlich durch
Handheben. Bestehen iiber das Ergebnis Zweifel,
ist die Gegenprobe durchzufiihren. Liefert auch
die Gegenprobe kein sicheres Ergebnis, werden
die Stimmen von der Verhandlungsleitung
ausgezihlt.

(5) Von diesem Verfahren kann abgewichen
werden. Die Abstimmung kann auch mittels
Telekommunikationsmittel erfolgen, wenn das

Abstimmergebnis eindeutig  verldsslich und
protokollierbar ist [(hybride) Video- und
Telefonkonferenzen].

(6) Ein Beschluss ist auch ohne Versammlung
der Mitglieder im Umlauf- oder Sternverfahren
giiltig. Voraussetzungen hierfiir sind, dass alle
Mitglieder beteiligt wurden, bis zu dem gesetzten
Termin mindestens die Hilfte der Mitglieder ihre
Stimmen in Textform (Bsp. Brief, E-Mail)
abgegeben haben und der Beschluss mit der
erforderlichen Mehrheit gefasst wurde.

(7) Auf Antrag erfolgt mit Zustimmung eines
Viertels der anwesenden Stimmberechtigten eine
namentliche oder geheime Abstimmung. Werden
beide Abstimmungsverfahren beantragt,
entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Ja-
Stimmen dariiber, welche Abstimmungsart zum
Tragen kommt.

(8) Namentliche oder geheime Abstimmungen
tiber  Geschiftsordnungsantrige und  die
Zuerkennung der Dringlichkeit werden nicht
durchgefiihrt.

(9) Der:die Verhandlungsleiter:in schlieft die
Abstimmung und gibt das Ergebnis bekannt.

(10) Nach Abstimmung kann jede:r zur
Abstimmung Berechtigte ihre:seine Entscheidung
bei der Stimmabgabe schriftlich zu Protokoll
geben, dies gilt nicht fiir geheime
Abstimmungen.

§ 20 Wahlen

(1) Bei Wahlen zu Organen der GdP und der

§ 20 Wahlen auf dem Landesdelegiertentag

(1) Bei Wahlen zu Organen der GdP Mecklen-




Bundeskassenpriifer:innen sowie bei Wahlen in
den Landesbezirken und Bezirken und ihren
Untergliederungen gelten die folgenden Absitze.
Alle anderen Personalentscheidungen sind
Abstimmungen im Sinne des § 19.

(2) Wird nur ein:e Kandidat:in vorgeschlagen, ist
er:sie gewdhlt, wenn er:sie mehr als die Hilfte
der Stimmen der anwesenden Stimmberechtigten
(§ 13 Abs. 1) erhilt. Erreicht er:sie diese Zahl
nicht, so findet ein zweiter Wahlgang statt, fiir
den neue Vorschlige gemacht werden konnen.
Wird kein neuer Vorschlag gemacht, so geniigt
im zweiten Wahlgang die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, Stimmenthaltungen wer-
den nicht beriicksichtigt.

(3) Sind mehrere Wahlvorschlidge vorhanden, ist
der:die Kandidat:in gewihlt, der:die mehr als die
Hilfte der Stimmen der  anwesenden
Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich
vereinigt. Erreicht er:sie dieses Ziel nicht, findet
ein weiterer Wahlgang statt. Gewihlt ist dann,
wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erhilt. Im Falle einer Stimmengleichheit erfolgt
eine Stichwahl zwischen den Kandidaten/bzw.
Kandidatinnen. Endet auch diese Stichwahl mit
gleicher Stimmenzahl, entscheidet das Los.

(4) Bei der Besetzung mehrerer Funktionen sind
grundsitzlich Einzelwahlen durchzufiihren. Eine
Kandidatur ist in mehreren Wahlgéngen moglich.
Die Reihenfolge der Wahlginge wird von der
Verhandlungsleitung festgelegt. Der Bundes-
kongress kann auf Antrag gemeinsame Wahl
beschlieBen. Werden in einem Wahlgang
mehrere Funktionen gewihlt, diirfen auf dem
Stimmzettel so viele Kandidaten bzw.
Kandidatinnen aufgeschrieben werden, wie
Funktionen zu besetzen sind, andernfalls ist der
Stimmzettel ungiiltig. Satz 5 ist bei einem
elektronischen Stimmabgabeverfahren gem. Abs.
7 analog anzuwenden. Gewihlt ist, wer mehr als

die Hilfte der Stimmen der anwesenden
Stimmberechtigten (§ 13 Abs. 1) auf sich
vereinigt. Vereinigen mehrere Kandidaten

jeweils mehr als die Hilfte der Stimmen der
anwesenden Stimmberechtigten auf sich, so sind
diejenigen gewihlt, die die meisten Stimmen auf
sich vereinigen konnen. § 20 Abs. 3 Sitze 2 und
3 gelten entsprechend.

(5) Bei den Bundeskongressen bediirfen
Wahlvorschldge, die nicht von einem
Landesbezirk/Bezirk oder vom Bundesvorstand
eingereicht werden, der Unterschrift von

burg-Vorpommern gelten die folgenden Absitze.
Alle anderen Personalentscheidungen sind Ab-
stimmungen im Sinne des § 18.

(2) Wird nur ein/-e Kandidat/-in vorgeschlagen,
ist er/sie gewihlt, wenn er/sie mehr als die Hilfte
der Stimmen der Stimmberechtigten (§ 13 Abs.
1) erhilt. Erreicht er/sie diese Zahl nicht, so
findet ein zweiter Wahlgang statt, fiir den neue
Vorschldge gemacht werden konnen. Wird kein
neuer Vorschlag gemacht, so geniigt im zweiten
Wahlgang die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen.

(3) Sind mehrere Wahlvorschlidge vorhanden, ist
der/die Kandidat/-in gewéhlt, der/die mehr als die
Hilfte der Stimmen der Stimmberechtigten (§ 12
Abs. 1) auf sich vereinigt. Erreicht er/sie dieses
Ziel nicht, findet ein weiterer Wahlgang statt.
Gewihlt ist dann, wer die Mehrheit der
abgegebenen Stimmen erhdlt. Im Fall einer
Stimmengleichheit erfolgt eine  Stichwahl
zwischen den Kandidaten/-innen. Endet auch
diese Stichwahl mit gleicher Stimmenzahl,
entscheidet das Los.

(4) Bei der Besetzung mehrerer Funktionen sind
grundsitzlich Einzelwahlen durchzufiihren. Eine
Kandidatur ist in mehreren Wahlgéngen moglich.
Die Reihenfolge der Wahlginge wird von der
Verhandlungsleitung festgelegt. Der
Landesdelegiertentag kann auf  Antrag
gemeinsame Wahl beschlieen. Werden in einem
Wahlgang mehrere Funktionen gewihlt, diirfen
auf dem Stimmzettel so viele Kandidaten/-innen
aufgeschrieben werden, wie Funktionen zu
besetzen sind; andernfalls ist der Stimmzettel
ungiiltig. Gewdhlt ist, wer mehr als die Hélfte der
Stimmen der Stimmberechtigten (§ 12 Abs. 1)
auf sich vereinigt. § 19 Abs. 3 Sitze 2 und 3
gelten entsprechend.

(5) Bei Landesdelegiertentagen  bediirfen
Wabhlvorschldge, die nicht vom Landesvorstand
eingereicht werden, der Unterschrift von
mindestens 10 v.H. der Stimmberechtigten.

(6) Jede Wahl ist geheim durchzufiihren, sofern
mehr als ein Wahlvorschlag vorliegt oder ein/-e
Stimmberechtigter/-e ~ der  offenen = Wahl
widerspricht.




mindestens 10 v. H. der anwesenden Stimm-
berechtigten.

(6) Um fiir ein Amt in einer Personengruppe
kandidieren zu konnen, muss das Mitglied
Angehorige:r dieser Personengruppe sein. Um fiir
ein Amt in einem Landesbezirk oder Bezirk und
den dortigen Untergliederungen kandidieren zu
konnen, muss das Mitglied Angehorige:r des
jeweiligen Landesbezirks oder Bezirks und der
jeweiligen Untergliederung sein. Die Sonder-
regelungen der Personengruppen (Richtlinien)
finden hierbei Anwendung.

(7) Jede Wahl ist geheim durchzufiihren, sofern
mehr als eine Person fiir ein Amt kandidiert oder
ein:e anwesende:r Stimmberechtigte:r der offe-
nen Wahl widerspricht. Bei geheimer Wahl ist
auch ein elektronisches Stimmabgabeverfahren
gem. Abs. 8 moglich.

(8) Wahlen konnen mittels eines elektronischen
Stimmabgabeverfahrens oder per Briefwahl
durchgefiihrt werden.

§ 21 Gewerkschaftsbeirat

(1) Der Gewerkschaftsbeirat ist das hochste
Organ der Gewerkschaft der Polizei zwischen
den Bundeskongressen.

(2) Der Gewerkschaftsbeirat besteht aus:

a) dem Bundesvorstand

b) den den Landesbezirken/Bezirken pro ange-

fangene 5.000 Mitglieder zustehenden und von

ihnen gewdhlten Mitgliedern, im Falle der

Verhinderung ihren Vertreter:innen, wobei

Bemessungsgrundlage fiir die Berechnung der

zustehenden Mandate die dem Beitragseinzug

zugrundeliegenden Zahlen des jeweiligen vierten

Quartals des vorausgegangenen Jahres sind

c¢) den Vorsitzenden des

* Bundesfachausschusses Bereitschaftspolizei

* Bundesfachausschusses Schutzpolizei

* Bundesfachausschusses Kriminalpolizei

* Bundesfachausschusses Wasserschutzpolizei

* Bundesfachausschusses Polizeiverwaltung

* Bundesfachausschusses Beamten- und Besol-
dungsrecht

* Bundesfachausschusses Haushalt- und Finan-
zen

* Bundesfachausschusses Verkehr

* Bundesfachausschusses Verfassungsschutz

* Bundesfachausschusses Digitalisierung

d) zwei Tarifbeschiftigten, die von der Bundes-

tarifkommission gewéhlt werden

§ 21 Landesbeirat

(1) Der Landesbeirat ist das hochste Organ der
GdP Mecklenburg-Vorpommern zwischen den
Landesdelegiertentagen.

(2) Der Landesbeirat besteht aus:

a) dem Landesvorstand,

b) den den Kreisgruppen pro angefangenen 300
Mitgliedern zustehenden und von ihnen benann-
ten Mitgliedern

Bei Verhinderung von Mitgliedern nach b) ent-
scheidet die entsendende Stelle iiber die Vertre-
tung.

(3) Den Vorsitz im Landesbeirat fiihrt die bzw.
der Landesvorsitzende oder eine/-r ihrer bzw.
seiner Vertreter/-innen. Sie bzw. er hat den
Landesbeirat in den Angelegenheiten des § 21
Abs. 4 der Satzung sowie auf Beschluss des
Landesvorstandes oder auf Antrag von zwei
Dritteln der Kreisgruppen einzuberufen.

(4) Der Landesbeirat entscheidet - vorbehaltlich

der spiteren Entscheidung des Landes-
delegiertentages - in allen Angelegenheiten des §
14 mit Ausnahme von Satzungs- und

Beitragsangelegenheiten. Er ist dariiber hinaus
erméchtigt — vorbehaltlich der spiteren Ent-




e) zwei Mitgliedern der JUNGEN GRUPPE
(GdP), der Frauengruppe und der
Seniorengruppe, die von den Personengruppen-
vorstinden gewihlt werden.

Bei Verhinderung von Mitgliedern nach den
Buchstaben b) und c) entscheidet die entsendende
Stelle iiber die Vertretung.

(3) Den Vorsitz im Gewerkschaftsbeirat fiihrt
der:die Bundesvorsitzende oder eine:r seiner:
ihrer Vertreter:innen. Er:sie hat den Gewerk-
schaftsbeirat in den Angelegenheiten des § 21
Abs. 4 oder auf Antrag von zwei Dritteln der
Landesbezirke/Bezirke einzuberufen.

(4) Der Gewerkschaftsbeirat entscheidet -
vorbehaltlich der spiteren Entscheidung des
Bundeskongresses — in den Angelegenheiten des
§ 14 Abs. 1 a) und g) sowie des § 14 Abs. 2 und
des § 1 Abs. 3 Satz 2.

(5) Soll ein Mitglied des Geschiftsfithrenden
Bundesvorstandes gewihlt werden, so ist
gewdhlt, wer im ersten Wahlgang mindestens
Zweidrittel der Stimmen der anwesenden
Stimmberechtigten erhilt. Erreicht der:die
Kandidat:in diese Zahl nicht, so findet ein
zweiter Wahlgang statt, in dem nun weitere
Personen kandidieren konnen. Kandidieren
weitere Personen, ist erneut eine Zweidrittel-
Mehrheit notwendig. Kandidiert nur die Person
des ersten Wahlganges, findet ein zweiter
Wahlgang statt, in dem die absolute Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (mehr als die Hilfte)
notwendig ist. Erreicht der:die Kandidat:in die
notwendigen Stimmen nicht, so findet ein dritter
Wahlgang statt, in dem die Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen erreicht werden muss, um
gewidhlt zu werden. Stimmenthaltungen werden
nicht beriicksichtigt.

(6) Sind mehrere Kandidaten bzw. Kandidatinnen
vorhanden, ist der:die Kandidat:in gewéhlt,
der:die im ersten Wahlgang mindestens
Zweidrittel der Stimmen der anwesenden
Stimmberechtigten  erhilt.  Erreicht kein:e
Kandidat:in die Zweidrittel-Mehrheit, findet ein
zweiter Wahlgang statt. Im zweiten Wahlgang ist
gewidhlt, wer die absolute Mehrheit der
abgegebenen Stimmen (mehr als die Hilfte) auf
sich vereinigt. Wird auch diese Zahl nicht
erreicht, findet ein dritter Wahlgang statt, in dem
gewdhlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen auf sich vereinigt. Im Falle einer
Stimmengleichheit erfolgt eine  Stichwahl

scheidung des Landesdelegiertentages — die
Erweiterung des Organisationsbereichs geméil §
1 Abs. 3 Satz 2 der Satzung vorzunehmen. Er
entscheidet ferner in Angelegenheiten nach § 7
Abs. 1 Satz 3. Die Entscheidungen bediirfen
einer Zweidrittelmehrheitt der Stimmberechtigten
(§ 19 Abs.2).




zwischen den Kandidaten bzw. Kandidatinnen.
Endet auch diese Stichwahl mit gleicher
Stimmenzahl, entscheidet das Los. Stimm-
enthaltungen werden nicht beriicksichtigt.

(7) Die Landesbezirke/Bezirke konnen abwei-
chende Regelungen treffen.

§ 22 Bundesvorstand

(1) Der Bundesvorstand besteht aus

a) dem Geschiftsfiihrenden Bundesvorstand

b) dem:der Vorsitzenden oder Stellvertreter:in

e der Landesbezirke/Bezirke

e der JUNGEN GRUPPE (GdP)

* des Vorstandes der Seniorengruppe (Bund)

* des Vorstandes der Frauengruppe (Bund)

¢) dem:der Protokollfiihrer:in der Bundestarif-
kommission.

(2) Der Bundesvorstand bestimmt im Rahmen
der vom Bundeskongress gefassten Beschliisse
die Richtlinien der Gewerkschaftspolitik. Er ist
fir die Durchfithrung der Beschliisse des
Bundeskongresses und des Gewerkschafts-
beirates verantwortlich.

(3) Der Bundesvorstand hat insbesondere
folgende Aufgaben:

a) Er vertritt die GdP gegeniiber den Organen
und Behorden des Bundes,

b) er kann dem Geschiftsfiihrenden Bundes-
vorstand Auftrige {iibertragen und {iiberwacht
dessen Titigkeit,

c) er beschlieBt die Haushaltsplidne, soweit keine
Zustindigkeit des Bundeskongresses gegeben ist,
d) er befasst sich mit den Priifberichten der
Bundeskassenpriifer:innen,

e) er entscheidet iiber einen Antrag zur
Einberufung eines auflerordentlichen Bundes-
kongresses,

f) er entscheidet iiber unvereinbare Mitglied-
schaften, soweit dies nicht der Bundeskongress
entscheiden kann

g) er stellt die vom Geschiftsfithrenden Bundes-
vorstand aufzustellenden Jahresabschliisse vorbe-
haltlich der Genehmigung des Bundeskongresses
fest,

h) er beschliefit iiber die Grundsitze der
Vermogensanlage durch einfache Mehrheit;
beschlieft der Bundesvorstand insoweit gegen
die Stimme des:der fiir Finanzen Zustdndigen,
bedarf es einer Zweidrittel_Mehrheit der
Anwesenden,

§ 22 Landesvorstand

(1) Der Landesvorstand besteht aus

a) dem Geschiftsfiihrenden Landesvorstand,

b) den Vorsitzenden der Kreisgruppen oder deren

Stellvertreter/-in,

¢) der bzw. dem Vorsitzenden oder Stellver-

treter/-in

- der Seniorengruppe der GdP Mecklenburg-

Vorpommern

- der JUNGEN GRUPPE der GdP Mecklenburg-

Vorpommern

- der Landesfrauengruppe der GdP Mecklenburg-

Vorpommern

- des Landesfachbereichsvorstandes Tarif

- des Landesfachausschusses Kriminalpolizei

- des Landesfachausschusses Schutzpolizei

- des Landesfachausschusses Wasserschutz-
polizei

(2) Der Landesvorstand bestimmt im Rahmen der
vom Landesdelegiertentag gefassten Beschliisse
die Richtlinien der Gewerkschaftspolitik. Er ist
fir die Durchfilhrung der Beschliisse des
Landesdelegiertentages und des Landesbeirates
verantwortlich.

(3) Der Landesvorstand hat insbesondere
folgende Aufgaben:

a) er vertritt den Landesbezirk gegeniiber den Or-
ganen und Behorden

b) er kann dem Geschiéftsfithrenden Landesvor-
stand Auftrige tibertragen und tiberwacht dessen
Tatigkeit

c) er stellt die Haushaltspline auf

d) er stellt die vom Geschiftsfithrenden Landes-
vorstand aufzustellenden Jahresabschliisse vorbe-
haltlich der Genehmigung des Landesdelegierten-
tages (§ 14 Abs. 1b) fest und befasst sich mit den
Priifberichten der Landeskassenpriifer/-innen

e) er beschlieft iiber die Grundsitze der Vermo-
gensanlage durch einfache Mehrheit; beschlief3t
der Landesvorstand insoweit gegen die Stimme
der bzw. des fiir Finanzen Zustdndigen, bedarf es
einer Zweidrittelmehrheit der Anwesenden.




i) er beschlief3t eine Streikordnung,

j) er trifft die Feststellungen iiber konkurrierende
Berufsorganisationen,

k) er beschlieft die Richtlinien fiir die
wiederkehrenden Zuschiisse an die Landes-
bezirke und Bezirke nach Ziffer 2.6 der Beitrags-
und Finanzordnung.

(4) Der Bundesvorstand beschlie3t fiir die Arbeit

der JUNGEN GRUPPE (GdP), der
Seniorengruppe  (Bund), der Frauengruppe
(Bund), der Vertrauensleute und fiir die

Ehrungen (GdP) Richtlinien.

(5) Der Bundesvorstand wéhlt die Delegierten
zum Bundeskongress des DGB und benennt die
Vertreter:innen fiir den Bundesausschuss des
DGB.

(6) Der Bundesvorstand erstattet dem Bundes-
kongress den Rechenschaftsbericht iiber die
Titigkeit des Bundesvorstandes sowie iiber das
gesamte wesentliche Geschehen der Gewerk-
schaftsarbeit. Der Rechenschaftsbericht muss den
Delegierten mindestens vier Wochen vor Beginn
des Bundeskongresses schriftlich oder in
Textform vorliegen.

(7) Der Bundesvorstand wird mindestens viermal
im Jahr sowie auf Verlangen von mindestens
einem Drittel der Mitglieder des Bundes-
vorstandes von dem:der Bundesvorsitzenden zu
Sitzungen einberufen.

(8) In den Fillen der Abs. 3 ¢) - f), 4 und 5
erfolgt die Beschlussfassung in der Form, dass
die Vorsitzenden bzw. Stellvertreter:innen der
Landesbezirke und Bezirke so viele Stimmen
haben, wie den Landesbezirken/Bezirken geméaf
§ 21 Abs. 2 b) der Satzung an Mitgliedern im
Gewerkschaftsbeirat zustehen. Die Stimmen
konnen nur en bloc abgegeben werden, eine
Aufsplittung ist nicht zuldssig. Die Entschei-
dungen bediirfen einer Zweidrittel-Mehrheit der
Stimmen. Eine geheime Abstimmung findet nicht
statt. § 15 Abs. 2 und 4 VSO sind entsprechend
anzuwenden.

(9) Die Landesbezirke und Bezirke konnen
beziiglich der Anzahl der Sitzungen und der
Zusammensetzung der Landesbezirks-/Bezirks-
vorstinde abweichende Regelungen treffen.

(4) Der Landesvorstand ist dem Landes-
delegiertentag fiir seine Arbeit verantwortlich. Er
erstattet dem = Landesdelegiertentag  den
Rechenschaftsbericht {iber die Titigkeit des
Landesvorstandes sowie {iber das gesamte
wesentliche Geschehen der Gewerkschaftsarbeit.
Der Rechenschaftsbericht muss den Delegierten
mindestens vier Wochen vor Beginn des Landes-
delegiertentages schriftlich oder in Textform
vorliegen.

(5) Der Landesvorstand beschlief3t fiir die Arbeit
der JUNGEN GRUPPE, der Landessenioren-
gruppe, der Landesfrauengruppe und der
Vertrauensleute Richtlinien.

(6) Der Landesvorstand wird in der Regel
viermal im Jahr sowie auf Verlangen von
mindestens einem Drittel der Mitglieder des
Landesvorstandes von der bzw. dem
Landesvorsitzenden zu Sitzungen einberufen.




§ 23 Bundestarifkommission

(1) Fir die tarifpolitische Arbeit besteht die
Bundestarifkommission.

(2) Die Bundestarifkommission besteht aus dem
Geschiftsfithrenden Bundesvorstand (GBYV), je
zwei Tarifbeschiftigten eines jeden Landesbe-
zirks/Bezirks und einer:einem Tarifbeschiftigten
mit  beratender Stimme der JUNGEN
GRUPPE(GAP). Vorsitzende:r der Bundestarif-
kommission ist das im GBV fiir Tarif zustindige
Mitglied. Stellvertretende:r Vorsitzende:r ist
der:die Bundesvorisztende. Daneben wéhlt die
Bundestarifkommission eine:n Protokoll-
fiihrer:in. Die Wahl erfolgt aus der Mitte der
Bundestarifkommission. Der Bundestarifkom-
mission steht ein Vorschlagsrecht fiir den
Wahlvorschlag des Bundesvorstandes fiir die
Funktion der Stellvertreterin bzw. des
Stellvertreters Tarif im Geschéftsfithrenden
Bundesvorstand zu.

(3) Die Sitzungen der Bundestarifkommission
finden nach Bedarf statt. Sie werden durch
die:den Bundesvorsitzende:n einberufen. Zur
Erledigung der anfallenden Arbeiten kann die
Bundestarifkommission Arbeitskreise bilden. Die
Einberufung der Arbeitskreise erfolgt durch das
fir tarifpolitische Arbeit zustindige GBV-
Mitglied.

(4) Auf Landesbezirks-/Bezirksebene konnen
Tarifkommissionen  gebildet werden. Die
Zusammensetzung legt der Landesbezirk/Bezirk
fest.

(5) Bei Tarifverhandlungen auf Landesbezirks-
/Bezirksebene werden die Tarifkoordination und
die Clearingstelle eingebunden. Es gelten die
Richtlinien iiber die Tarifkoordination bzw. der
Unterstiitzung bei Streik sowie die Streik-
ordnung.

§ 23 Tarifkommission Mecklenburg-
Vorpommern

Die Tarifkommission des Landesbezirks Meck-
lenburg-Vorpommern besteht aus dem Geschiifts-
fithrenden Landesvorstand und dem Landesfach-
bereichsvorstands Tarif.

Sie wihlt aus ihrer Mitte eine/-n Vorsitzende/-n,
ein/-e Stellvertreter/-in und eine/-n Protokoll-
fithrer/-in.

§ 24 Bundesfachausschiisse/Kommissionen

(1) Der Bundesvorstand bestellt zu seiner
Unterstiitzung folgende Bundesfachausschiisse:
a) Bundesfachausschuss Bereitschaftspolizei

b) Bundesfachausschuss Schutzpolizei

¢) Bundesfachausschuss Kriminalpolizei

d) Bundesfachausschuss Wasserschutzpolizei

e) Bundesfachausschuss Polizeiverwaltung

f) Bundesfachausschuss Beamten- und Besol-

§ 24 Landesfachausschiisse/Kommissionen/
Landesfachbereichsvorstiande

(1) Der Landesvorstand bestellt zu seiner
Unterstiitzung folgende Landesfachausschiisse:

- Schutzpolizei

- Wasserschutzpolizei,

- Kriminalpolizei sowie den

- Landesfachbereichsvorstand Tarif




dungsrecht

g) Bundesfachausschuss Haushalt und Finanzen
h) Bundesfachausschuss Verkehr

1) Bundesfachausschuss Verfassungsschutz

j) Bundesfachausschuss Digitalisierung

Die Landesbezirke und Bezirke konnen hiervon
abweichende Regelungen treffen. Sie konnen
auch auf die Bestellung von Fachausschiissen
verzichten.

(2) Die Bundesfachausschiisse wihlen aus ihrer
Mitte eine:n Vorsitzende:n, eine:n Vertreter:in
und eine:n Protokollfiihrer:in (Arbeitsausschuss).
An den Sitzungen der Bundesfachausschiisse und
der Kommissionen soll ein:e Vertreter:in des
Geschiftsfilhrenden Bundesvorstandes teilneh-
men. Die Sitzungen werden nach Riicksprache
mit dem:der jeweiligen Ausschussvorsitzenden
durch den Geschiftsfithrenden Bundesvorstand
einberufen.

(3) Den Landesbezirken/Bezirken und den
Vorstinden der Personengruppen steht fiir die
Bestellung der Bundesfachausschiisse ein
personelles Vorschlagsrecht zu.

(4) Der Geschiftsfiihrende Bundesvorstand kann
daneben fiir besondere Aufgaben weitere
Kommissionen einsetzen.

(2) Die Landesfachausschiisse und der Landes-
fachbereichsvorstand Tarif (LFBV) wihlen aus
ithrer Mitte eine/-n Vorsitzenden/-in, eine/-n
Vertreter-/in und eine/-n  Protokollfiihrer/-in
(Arbeitsausschuss). An den Sitzungen der
Landesfachausschiisse und LFBV Tarif soll
ein/-e Vertreter/-in des Geschiftsfithrenden
Landesvorstandes teilnehmen. Die Sitzungen
werden nach Riicksprache mit der bzw. dem
jeweiligen Ausschussvorsitzenden/Bereichsvor-
standsvorsitzenden durch den Geschiftsfiih-
renden Landesvorstand einberufen.

(3) Den Kreisgruppen steht fiir die Besetzung der
Fachausschiisse/LFBV Tarif ein Vorschlagsrecht
zu. Die Aufgaben des Landesfachausschusses
Bereitschaftspolizei im Bundesfachausschuss Be-
reitschaftspolizei nimmt die Kreisgruppe Be-
reitschaftspolizei wahr.

(4) Der Geschiftsfithrende Landesvorstand kann
daneben bei Bedarf fiir besondere Aufgaben
weitere Kommissionen einsetzen.

§ 25 Geschiftsfiihrender Bundesvorstand

(I) Der Geschiftsfithrende
(GBV) besteht aus

a) dem:der Vorsitzenden

b) den vier stellvertretenden Vorsitzenden, davon
ein:e Tarifbeschiftigte:r

c) dem fiir Finanzen verantwortlichen Mitglied
(Bundeskassierer:in)

d) dem fiir die Protokollfilhrung zustindigen
Mitglied (Bundesschriftfiihrer:in)

e) zwei weiteren Mitgliedern, davon ein
stellvertretend fiir Finanzen zustindiges Mitglied

Bundesvorstand

Aufgaben und Kompetenzen der Vorstands-
bereiche werden durch die Geschéftsordnung des
GBV geregelt. Die Mitglieder nach den Buch-
staben a), ¢) und d) bilden den Vorstand im Sinne
des § 26 BGB. Die Landesbezirke und Bezirke
konnen beziiglich § 25 b) und e) in der Zahl der
Vorstandsmitglieder abweichen.

(2) Der Geschiftsfiihrende Bundesvorstand fiihrt
die Geschifte und nimmt die ihm vom
Bundeskongress oder vom Bundesvorstand

§ 25 Geschiftsfiihrender Landesvorstand
(I) Der Geschiftsfilhrende Landesvorstand
(GLV) besteht aus

a) der/dem Vorsitzenden

b) den drei stellvertretenden Vorsitzenden, von
denen eine/-r Tarifbeschiftigte/-r sein sollte

¢) der bzw. dem Landeskassierer/-in

cc) und der bzw. dem Stellvertreter/-in

d) der bzw. dem Landesschriftfiihrer/-in

dd) und einer bzw. einem Stellvertreter/-in

e) weiteren Beisitzer/-innen

Aufgaben und Kompetenzen der Vorstands-
bereiche werden durch die Geschéftsordnung des
Geschiftsfithrenden Landesvorstandes geregelt.
Die Mitglieder nach den Buchst. a, ¢, und d
bilden den Vorstand im Sinne des § 26 BGB.

(2) Der Geschiftsfithrende Landesvorstand fiihrt
die Geschifte und nimmt die ihm vom
Landesdelegiertentag, Landesbeirat oder vom
Landesvorstand iibertragenen Aufgaben wahr. Er
verfiigt liber Einnahmen und Ausgaben im
Rahmen des genehmigten Haushaltsplanes und




tibertragenen Aufgaben wahr. Er verfiigt iiber
Einnahmen und Ausgaben im Rahmen des
genehmigten Haushaltsplanes und hat alljdhrlich
dem Bundesvorstand einen von ihm unter-
zeichneten  Jahresabschluss (Gewinn- und
Verlustrechnung) vorzulegen.

(3) Er hat dem Bundesvorstand auf dessen
Sitzungen iiber seine Titigkeit zu berichten.

(4) Der Geschiftsfiihrende Bundesvorstand kann
eine Entscheidung nach § 15 der Schiedsordnung
(SofortmaBnahme) gegen ein Mitglied treffen.

(5) Der Geschiftsfiihrende Vorstand iibt seine
Titigkeit mit Ausnahme der Funktion des:der
Vorsitzenden grundsitzlich im Ehrenamt aus. Er
hat Anspruch auf Auslagenersatz. Der
Bundesvorstand kann abweichend beschlief3en,
dass die Mitglieder des Geschiftsfithrenden
Bundesvorstands  fiir die Erledigung von
Gewerkschaftsaufgaben eine zu versteuernde
Aufwandsentschiadigung erhalten. Fiir die
Untergliederungen der GdP (§ 1 Abs. 6 der
Satzung der GdP) wund ihrer weiteren
Gliederungen konnen Aufwandsentschidigungen
gezahlt werden. Dies gilt auch in begriindeten
Ausnahmefillen fiir Funktionstriger, die nicht
Vorstinden angehoren. Das Nihere (Art, Umfang
und Beschlussfassung) regeln die Landesbezirke
und Bezirke BKA und Bundespolizei/Zoll in
eigener Zustindigkeit.

hat alljdhrlich dem Landesvorstand einen von
ihm unterzeichneten Jahresabschluss (Gewinn-
und Verlustrechnung) vorzulegen.

(3) Er hat dem Landesvorstand auf dessen
Sitzungen iiber seine Titigkeit zu berichten.

§ 26 Bundeskontrollausschuss

(1) Der Bundeskontrollausschuss besteht aus je
einem Mitglied jedes Landeskontrollausschus-
ses/Bezirkskontrollausschiissen. Die Landesbe-
zirke/Bezirke nominieren auf dem Bundes-
kongress ein Mitglied sowie fiir den
Verhinderungsfall eine:n stdndige:n Vertreter:/in.
Ein Wechsel zwischen den Kongressen ist nur in
Ausnahmefillen moglich.

(2) Mitglieder des Bundeskontrollausschusses
diirfen keinem anderen Organ der GdP auf
Bundesebene angehoren, (§ 11 b) - d)).

(3) Der Bundeskontrollausschuss wihlt aus
seiner Mitte eine:n Vorsitzende:n, eine:n
Vertreter:in und eine:n Protokollfiihrer:in.

(4) Der Bundeskontrollausschuss ist zustindig
fiir

a) die Uberwachung der ordnungsgemiBen
Durchfiihrung der Beschliisse des

§ 26 Landeskontrollausschuss

(1) Der Landeskontrollausschuss besteht aus je
einem Mitglied jeder Kreisgruppe. Die Kreis-
gruppen  nominieren auf dem  Landes-
delegiertentag ein Mitglied sowie fiir den
Verhinderungsfall eine/n stindigen Vertreter/in.
Ein Wechsel zwischen den Delegiertentagen ist
nur in Ausnahmefillen moglich.

(2) Mitglieder des Landeskontrollausschusses
diirfen keinem anderen Organ des Landesbezirks
angehoren.

(3) Der Landeskontrollausschuss wihlt aus seiner
Mitte eine/-n Vorsitzende/-n, eine/-n Vertreter/-in
und eine/-n Protokollfiihrer/-in.

(4) Der Landeskontrollausschuss ist zusténdig fiir
a) die Uberwachung der ordnungsgemiBen
Durchfiihrung der Beschliisse des Landes-
delegiertentages und der satzungsgeméifBen Arbeit
der Organe (§11 Buchst. b bis d),




Bundeskongresses und der satzungsgemilen
Arbeit der Organe mit Ausnahme des
Bundeskongresses und des Bundesschieds-
gerichts,

b) Beschwerden iiber die in § 11 1 b) - d)
genannten GdP-Organe, innerhalb einer Frist von
sechs Monaten ab  Kenntnisnahme des
Beschwerdegegenstandes

¢) Er nimmt die Kassenpriifberichte entgegen.

(5) Zur Durchfiihrung seiner Aufgaben sind dem
Bundeskontrollausschuss die notwendigen Unter-
lagen auf Anforderung durch den Ge-
schiftsfithrenden Bundesvorstand zugédnglich zu
machen.

(6) Der:die Vorsitzende des Bundeskontrollaus-
schusses oder sein(e):ihr€ Stellvertreter:in oder
bei deren Verhinderung ein zu bestimmendes
Mitglied sind berechtigt, an den Sitzungen der
Organe der GdP mit beratender Stimme
teilzunehmen.

(7) Eingehende Beschwerden werden von drei zu
wihlenden Mitgliedern des Bundeskontroll-
ausschusses vorgepriift. Kommt mindestens eines
der drei Mitglieder zu dem Ergebnis, dass die
Beschwerde nicht vollig unbegriindet ist, muss
sich der Bundeskontrollausschuss in seiner
nichsten Sitzung damit beschiftigten. Vorher ist
der beteiligte Landesbezirk/Bezirk zu horen. Die
Kontrollausschiisse der Landesbezirke/Bezirke
konnen auf die Vorpriifung verzichten.

(8) Der Bundeskontrollausschuss erstattet dem
Bundeskongress durch seine:n Vorsitzende:n
Bericht. Der Bericht muss den Delegierten
mindestens vier Wochen vor Beginn des
Bundeskongresses schriftlich oder in Textform
vorliegen.

(9) Die Sitzungen des Bundeskontrollausschusses
finden nach Bedarf statt — mindestens jedoch
einmal im Jahr. Sie werden durch seine:n
Vorsitzende:n einberufen. Auf Antrag des
Bundeskontrollausschusses nimmt ein Mitglied
des Geschiftsfiihrenden Bundesvorstands (GBV)
zu bestimmten vorher vereinbarten Tagesord-
nungspunkten an einer Sitzung teil. Gleiches gilt
bei Antragstellung durch den GBV. Das Mitglied
des GBYV ist kein:e Teilnehmer :in im Sinne der
Versammlungs- und Sitzungsordnung (VSO) an
der Bundeskontrollausschuss-Sitzung.

b) Beschwerden iiber die Organe der GdP
Mecklenburg-Vorpommern (§ 11 Buchst. b bis d)

(5) Zur Durchfithrung seiner Aufgaben sind die
notwendigen Unterlagen auf Anforderung dem
Landeskontrollausschuss durch den Geschifts-
filhrenden  Landesvorstand  zugiinglich zu
machen. Die Kassenpriifberichte sind auch dem
Landeskontrollausschuss zuzuleiten.

(6) Die bzw. der Vorsitzende des Landeskontroll-
ausschusses, im Verhinderungsfall ihre bzw. sein
Vertreter-/in oder ein sonst zu bestimmendes
Mitglied ist berechtigt, an den Sitzungen der
Organe der GdP Mecklenburg-Vorpommern
teilzunehmen.

(7) Eingehende Beschwerden (Abs. 4 Buchst. b)
werden von drei zu wihlenden Mitgliedern des
Landeskontrollausschusses vorgepriift. Kommt
mindestens eines der drei Mitglieder zu dem
Ergebnis, dass die Beschwerde nicht vdllig
unbegriindet ist, muss sich der Landeskon-
trollausschuss in seiner nichsten Sitzung damit
beschiftigen. Zuvor muss die zustindige
Kreisgruppe gehort werden.

(8) Der Landeskontrollausschuss ist dem Landes-
delegiertentag fiir seine Arbeit verantwortlich. Er
erstattet durch seine/-n Vorsitzende/-n den
Rechenschaftsbericht. Der Bericht muss den
Delegierten mindestens vier Wochen vor Beginn
des Landesdelegiertentages schriftlich oder in
Texformvorliegen.

(9) Die Sitzungen des Landeskontrollausschusses
finden nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im
Jahr, statt. Sie werden durch seine/-n Vorsitzen-
de/-n einberufen. Auf Antrag nimmt ein Mitglied
des Geschiftsfilhrenden Landesvorstandes an
einer Sitzung teil.




§ 27 Bundeskassenpriifer:innen

(1) Zur Kontrolle iiber die rechnerisch richtige
und zweckmifBige Verwendung des Gewerk-
schaftsvermogens wihlt der Bundeskongress drei
Bundeskassenpriifer:innen und drei Personen, die
ausgeschiedene Bundeskassenpriifer:innen er-
setzen konnen. Die Bundeskassenpriifer:innen
haben ihre Aufgabe durch regelmifige und
unvermutete Kassenpriifungen wahrzunehmen.
Mindestens halbjidhrlich muss eine Kassen-
priifung vorgenommen werden. Die Kassen-
priifberichte sind dem Bundesvorstand zuzu-
leiten. Dem Bundeskongress gegeniiber sind die
Bundeskassenpriifer:innen berichtspflichtig. Der
Bericht muss den Delegierten mindestens vier
Wochen vor Beginn des Bundeskongresses
schriftlich oder in Textform vorliegen. Bei der
Anzahl der Ersatz-Bundeskassenpriifer/:nnen
konnen die Landesbezirke/Bezirke abweichende
Regelungen treffen.

(2) Die Wahl der Bundeskassenpriifer:innen und
der Ersatz-Bundeskassenpriifer:innen durch den
Bundeskongress erfolgt fiir vier Jahre.

(3) Die einmalige Wiederwahl ist zul&ssig.
(4) Scheidet ein:e Bundeskassenpriifer:in in der

laufenden Amtsperiode aus, so riickt eine als
Ersatz-Bundeskassenpriifer:in gewdhlte Person

nach und {ibernimmt die Aufgabe der
ordentlichen Bundeskassenpriiferin bzw. des
ordentlichen Bundeskassenpriifers. Die
Reihenfolge bestimmt das Losverfahren, welches
in der nichstmoglichen  Sitzung  des

Bundesvorstandes umgesetzt wird.

(5) Die Bundeskassenpriifer:innen und die
Ersatz-Bundeskassenpriifer:innen  diirfen nicht
dem Gewerkschaftsbeirat, dem Bundesvorstand,
dem Geschiftsfithrenden Bundesvorstand, dem
Bundeskontrollausschuss oder dem Bundes-
schiedsgericht angehoren.

(6) Zur Kontrolle iiber die rechnerisch richtige
und zweckmifBlige Verwendung der Ein- und
Ausgaben wihlen die Bezirksgruppen und
Kreisgruppen in ihren Bezirksgruppenkon-
ferenzen bzw. Jahreshauptversammlungen zwei
Kassenpriifer:innen.  Die  Priifungen  der
Kassenbestinde haben einmal im Jahr zu
erfolgen. Das Ergebnis der durchgefiihrten
Priifung ist schriftlich oder in Texform dem
jeweiligen Vorstand zuzuleiten. Den
Teilnehmern und Teilnehmerinnen der Bezirks-

§ 27 Landeskassenpriifer/-innen

(1) Zur Kontrolle iiber die rechnerisch richtige
und wirtschaftlich zweckmifBige Verwendung
des Vermogens der GdP Mecklenburg-
Vorpommern wihlt der Landesdelegiertentag
drei Kassenpriifer/-innen, die keinem Organ des
Landesbezirks angehoren diirfen. Die Kassen-
priifer/-innen haben ihre Aufgabe durch regel-
miBige und unvermutete Kassenpriifungen wahr-
zunehmen. Mindestens halbjdhrlich muss eine
Kassenpriifung vorgenommen werden. Die
Kassenpriifungsberichte sind dem Landesvor-
stand zuzuleiten.

(2) Die Wahl der Kassenpriifer/-innen erfolgt
durch den Landesdelegiertentag fiir vier Jahre.

(3) Die einmalige Wiederwahl ist zuléssig.




gruppenkonferenzen, sowie Jahreshauptver-
sammlungen ist ein umfassender Bericht iiber die
durchgefiihrten Priifungen abzugeben.

§ 28 Gliederung der GdP

(1) Die Landesbezirke/Bezirke konnen Unter-
gliederungen bilden.

(2) Auf der ortlichen Ebene arbeiten Vertrau-
ensleute als wichtiges Bindeglied zwischen den
Mitgliedern und den gewerkschaftlichen Or-
ganen. Die Vertrauensleute geniefen bei ihrer
gewerkschaftlichen Betidtigung den gewerk-
schaftlichen Schutz der GdP. Die Rechte und
Pflichten der gewerkschaftlichen Vertrauensleute
werden in Vertrauensleute-Richtlinien festgelegt.

(3) Zur Forderung der Jugendarbeit besteht in der
GdP die JUNGE GRUPPE (GdP).

(4) Zur Forderung der Seniorenarbeit besteht in
der GdP die Seniorengruppe (Bund).

(5) Zur Forderung der Frauenarbeit besteht in der
GdP die Frauengruppe (Bund).

§ 28 Gliederung des Landesbezirks

(1) Die Mitglieder der GdP Mecklenburg-Vor-
pommern werden organisatorisch in Kreis-
gruppen zusammengefasst. Die Kreisgruppen
orientieren sich grundsitzlich an den jeweiligen
Grenzen und Zustindigkeitsbereichen der Dienst-
stellen der Landespolizei. Ein Zusammenschluss
mehrerer Dienststellen oder Teilen von Dienst-
stellen zu einer Kreisgruppe ist moglich.
Einzelheiten kann der Landesvorstand in einem
Organisationsplan regeln. Auf ortlicher Ebene
arbeiten Vertrauensleute als wichtiges Bindeglied
zwischen den Mitgliedern und den Kreisgruppen
sowie den gewerkschaftlichen Organen. Die
Vertrauensleute genieBen bei ihrer gewerk-
schaftlichen Betitigung den gewerkschaftlichen
Schutz der GdP. Die Rechte und Pflichten der
gewerkschaftlichen Vertrauensleute werden in
Vertrauensleute-Richtlinien festgelegt.

(2) (5) Zur Forderung der gruppenspezifischen
Arbeit bestehen im Landesbezirk die

JUNGE GRUPPE, die Seniorengruppe und die
Frauengruppe.

§ 29 Versammlungs- und Sitzungsordnung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung, § 14
Abs. 1 e) regelt die Verfahren zur Durchfithrung
von Sitzungen und Wahlen der satzungsgemifen
Organe und Gliederungen sowie aller sonstigen
Versammlungen, Kundgebungen und Veranstal-
tungen der Gewerkschaft der Polizei, soweit sie
nicht bereits in dieser Satzung geregelt sind.

§ 29 Versammlungs- und Sitzungsordnung

Die Versammlungs- und Sitzungsordnung regelt
die Verfahren zur Durchfiihrung von Sitzungen
und Wahlen der satzungsgemifen Organe und
Gliederungen sowie aller sonstigen Versamm-
lungen, Kundgebungen und Veranstaltungen der
GdP, soweit sie nicht bereits in dieser Satzung
geregelt sind.

§ 30 Auflosung und Verschmelzung der GdP

Die Auflosung der GdP oder ihre Verschmelzung
mit einer anderen Organisation beschlieft der
Bundeskongress. Dabei ist auch {iiber die
Verwendung des Vermogens zu beschliefen.

§ 30 Auflésung und Verschmelzung des
Landesbezirks

Die Auflésung der GdP Mecklenburg-Vorpom-
mern oder seine Verschmelzung mit einer
anderen Organisation beschlieft der Landes-
delegiertentag mit Zweidrittelmehrheit der
Stimmberechtigten. Dabei ist auch {iiber die
Verwendung des Vermdgens zu beschlieBen.

§ 31 Geltungsbereich

Fiir die Landesbezirke/Bezirke gilt diese Satzung.
Sie konnen Zusatzbestimmungen beschliefen.
Wird festgestellt, dass eine Regelung in einer
Zusatzbestimmung eines Landesbezirkes/Bezir-




kes dieser Satzung in ihrer jeweiligen Fassung
widerspricht, gehen Bestimmungen dieser
Satzung den entgegenstehenden Regelungen vor.

§ 32 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Beschlussfassung auf dem
Bundeskongress am 14.09.2022 in Kraft.

§ 32 Inkrafttreten

Diese Zusatzbestimmungen treten mit Beendi-
gung des 9. Ordentlichen Delegiertentages am
23. April 2026 in Kraft.




