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Deine Themen. Unsere Mission

Ich bin Mirco Kurzhals und habe von 2006 bis 2009 das Studium zum gehobenen Dienst an
der FHOVPR in Glstrow absolviert. Seit Oktober 2009 gehore ich zum LBPA MV und bin u.a.
in der BFE, SB Einsatz Pl Rostock, als Hundertschaftsfiihrer der 2. BPH und als PFvD
Einsatzleitstelle im PP Rostock zum Einsatz gekommen. Im Nebenamt bin ich Einsatztrainer
und aktuell fihre ich die 1. Bereitschaftspolizeihundertschaft in Schwerin.

Im Privaten bin ich ehrenamtlich in der Kommunalpolitik aktiv und Vorsitzender des
Ortsbeirats Reutershagen in Rostock.

Warum mochte ich Personalrat werden?

Durch die Arbeit im Personalrat mdchte ich aktiv mitgestalten und Einfluss nehmen. Ich war
iiber mehrere Jahre Mitglied im &rtlichen Personalrat des LBPA MV. Mit Ubernahme meiner
Funktion als Dienststellenleiter habe ich diese Aufgabe ruhen lassen, damit es nicht zu einem
Interessenkonflikt kommt.

Daher habe ich nun Interesse auf Landesebene mitzuwirken und auch die Themen des LBPA
MV miteinflieSen zu lassen. Alle Behorden sollten Mitglieder in den Hauptpersonalrat
entsenden, damit auch alle Gehor finden. Ich kann und will aufgrund meiner Erfahrung
Theorie und Praxis verbinden. Daher ist mein Motto aus der Praxis fiir die Praxis. Transparenz
in alle Richtungen ist mir wichtig

Was bedeutet dir die GdP — persénlich und beruflich?

Gewerkschaftsarbeit ist wichtig; von allein bewegt sich nichts. Wir mlssen uns gegenseitig
unterstitzen, ob Beamte oder Tarif.



