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Vorwort
Liebe Kolleginnen,  
liebe Kollegen,
die Tarifrunde 2025/ 2026 stand von Beginn an unter 
besonderen Vorzeichen. Angespannte öffentliche 
Haushalte, wirtschaftliche Unsicherheiten und unter-
schiedliche Bewertungen der finanziellen Spielräume 
prägten die Ausgangslage. Schon früh war erkennbar, dass Bewegung in den 
Verhandlungen nicht selbstverständlich sein würde. Über weite Strecken blieb 
die Arbeitgeberseite zurückhaltend, Fortschritte mussten mühsam erarbeitet 
werden.
Nach intensiven und teilweise zähen Gesprächen steht nun ein Abschluss mit 
einer Laufzeit vom 1. November 2025 bis zum 31. Januar 2028 – insgesamt 27 
Monate – fest. Die Entgelte steigen in drei Stufen: ab April 2026 um 2,8 Prozent, 
mindestens jedoch 100 Euro monatlich, ab März 2027 um weitere 2 Prozent 
und ab Januar 2028 um 1 Prozent. Für Auszubildende wurde die Erhöhung von 
zweimal 60 Euro (April 2026 und März 2027) sowie 30 Euro im Januar 2028 ver-
einbart. Zudem werden die Wechselschicht- und Schichtzulagen deutlich ange-
hoben – von 105 Euro auf 200 Euro sowie von 40 Euro auf 100 Euro monatlich.
Es ist nachvollziehbar, dass dieses Ergebnis nicht überall Begeisterung auslöst. 
Auch wir hätten uns an einzelnen Stellen mehr vorstellen können. Der Abschluss 
ist das Ergebnis intensiver und schwieriger Verhandlungen und trägt deutlich 
die Handschrift eines Kompromisses. Er bringt spürbare Verbesserungen, bleibt 
jedoch hinter dem zurück, was unter günstigeren Rahmenbedingungen möglich 
gewesen wäre.
Gleichzeitig zeigt diese Tarifrunde, dass ohne die Entschlossenheit und Geschlos-
senheit der Kolleginnen und Kollegen nichts erreichbar gewesen wäre.  
Die Streiks, Aktionen und die klare Haltung haben Wirkung entfaltet und deut-
lich gemacht, dass wir bereit sind, für unsere Interessen einzustehen.
Mit dem letzten Erhöhungsschritt Anfang 2028 endet diese Laufzeit – und zu-
gleich beginnt die Vorbereitung auf die nächste Auseinandersetzung.  
Schon jetzt ist klar, dass wir dort weiter ansetzen müssen. Dieser Abschluss ist 
ein erkämpfter Schritt. Er zeigt, dass wir gemeinsam etwas bewegen und auch 
in der kommenden Runde wieder geschlossen für unsere Forderungen eintreten 
werden und dies auch müssen.
 

 
Alexandra Engler 
Stellvertretende Landesvorsitzende 
und zuständig für Tarifpolitik

Foto: Imsel Bakir/GdP



EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.658,38 6.067,30 6.283,38 7.050,89 7.632,07 7.854,52

14 5.143,59 5.515,90 5.821,41 6.283,38 6.991,23 7.194,48

13 4.759,37 5.106,09 5.366,89 5.873,56 6.573,97 6.764,69

12 4.310,90 4.599,41 5.210,41 5.746,90 6.439,85 6.626,54

11 4.178,35 4.444,86 4.748,43 5.210,41 5.881,02 6.050,95

10 4.038,42 4.299,95 4.599,41 4.904,89 5.486,13 5.644,20

9b 3.620,10 3.870,81 4.035,07 4.488,99 4.875,10 5.014,87

9a 3.620,10 3.870,81 3.925,58 4.035,07 4.488,99 4.615,76

8 3.419,52 3.659,02 3.795,52 3.925,58 4.069,31 4.158,27

7 3.235,83 3.469,72 3.645,69 3.781,85 3.891,36 3.987,16

6 3.186,57 3.418,08 3.547,20 3.679,20 3.768,15 3.863,96

5 3.073,97 3.301,87 3.430,99 3.553,66 3.652,34 3.720,25

4 2.949,24 3.179,22 3.340,61 3.430,99 3.521,39 3.579,47

3 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27

2 2.742,84 2.953,24 3.017,80 3.082,36 3.230,84 3.385,81

1 2.534,49 2.565,06 2.601,78 2.638,51 2.730,30

TV-L Monatsentgelte 
(vom 01.04.2026 bis zum 28.02.2027 in Euro/Monat)



EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.771,55 6.188,65 6.409,05 7.191,91 7.784,71 8.011,61

14 5.246,46 5.626,22 5.937,84 6.409,05 7.131,05 7.338,37

13 4.854,56 5.208,21 5.474,23 5.991,03 6.705,45 6.899,98

12 4.397,12 4.691,40 5.314,62 5.861,84 6.568,65 6.759,07

11 4.261,92 4.533,76 4.843,40 5.314,62 5.998,64 6.171,97

10 4.119,19 4.385,95 4.691,40 5.002,99 5.595,85 5.757,08

9b 3.692,50 3.948,23 4.115,77 4.578,77 4.972,60 5.115,17

9a 3.692,50 3.948,23 4.004,09 4.115,77 4.578,77 4.708,08

8 3.487,91 3.732,20 3.871,43 4.004,09 4.150,70 4.241,44

7 3.300,55 3.539,11 3.718,60 3.857,49 3.969,19 4.066,90

6 3.250,30 3.486,44 3.618,14 3.752,78 3.843,51 3.941,24

5 3.135,45 3.367,91 3.499,61 3.624,73 3.725,39 3.794,66

4 3.008,22 3.242,80 3.407,42 3.499,61 3.591,82 3.651,06

3 2.973,88 3.203,28 3.269,13 3.374,49 3.460,10 3.532,54

2 2.797,70 3.012,30 3.078,16 3.144,01 3.295,46 3.453,53

1 2.585,18 2.616,36 2.653,82 2.691,28 2.784,91

TV-L Monatsentgelte 
(vom 01.03.2027 bis zum 31.12.2027 in Euro/Monat)



EG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 5.829,27 6.250,54 6.473,14 7.263,83 7.862,56 8.091,73

14 5.298,92 5.682,48 5.997,22 6.473,14 7.202,36 7.411,75

13 4.903,11 5.260,29 5.528,97 6.050,94 6.772,50 6.968,98

12 4.441,09 4.738,31 5.367,77 5.920,46 6.634,34 6.826,66

11 4.304,54 4.579,10 4.891,83 5.367,77 6.058,63 6.233,69

10 4.160,38 4.429,81 4.738,31 5.053,02 5.651,81 5.814,65

9b 3.729,43 3.987,71 4.156,93 4.624,56 5.022,33 5.166,32

9a 3.729,43 3.987,71 4.044,13 4.156,93 4.624,56 4.755,16

8 3.522,79 3.769,52 3.910,14 4.044,13 4.192,21 4.283,85

7 3.333,56 3.574,50 3.755,79 3.896,06 4.008,88 4.107,57

6 3.282,80 3.521,30 3.654,32 3.790,31 3.881,95 3.980,65

5 3.166,80 3.401,59 3.534,61 3.660,98 3.762,64 3.832,61

4 3.038,30 3.275,23 3.441,49 3.534,61 3.627,74 3.687,57

3 3.003,62 3.235,31 3.301,82 3.408,23 3.494,70 3.567,87

2 2.825,68 3.042,42 3.108,94 3.175,45 3.328,41 3.488,07

1 2.611,03 2.642,52 2.680,36 2.718,19 2.812,76

TV-L Monatsentgelte 
(vom 01.01.2028 bis zum 31.01.2028 in Euro/Monat)



Pauschalgruppen

Übergeleitete Beschäftigte Neueingestellte Beschäftigte

Stufen 
(§ 7 TVÜ-L)

Entgeltgruppe Stufen 
(§ 16 TV-L)

Entgeltgruppe

E 4 E 4

Pauschalgruppe I
bei einer Arbeitszeit

ab 170 (Übergeleitete) bzw.

ab 185 (Neueingestellte)  
bis 196 Std.

1. bis 4. Jahr 3.639,04
1. bis 10. Jahr 3.579,47

5. bis 8. Jahr 3.699,73

9. bis 12. Jahr 3.788,68 11. bis 15. Jahr 3.788,68

ab 13. Jahr 3.877,68 ab 16. Jahr 3.877,68

Pauschalgruppe II
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
196 bis 221 Std. 

1. bis 4. Jahr 3.946,10
1. bis 10. Jahr 3.870,81

5. bis 8. Jahr 4.007,69

9. bis 12. Jahr 4.096,65 11. bis 15. Jahr 4.096,65

ab 13. Jahr 4.185,66 ab 16. Jahr 4.185,66

Pauschalgruppe III
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
221 bis 244 Std.

1. bis 4. Jahr 4.271,20
1. bis 10. Jahr 4.192,49

5. bis 8. Jahr 4.335,92

9. bis 12. Jahr 4.430,12 11. bis 15. Jahr 4.430,12

ab 13. Jahr 4.533,12 ab 16. Jahr 4.533,12

Pauschalgruppe IV
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
244 bis 268 Std.

1. bis 4. Jahr 4.659,00
1. bis 10. Jahr 4.547,83

5. bis 8. Jahr 4.726,04

9. bis 12. Jahr 4.822,95 11. bis 15. Jahr 4.822,95

ab 13. Jahr 4.919,82 ab 16. Jahr 4.919,82

Ständige  
persönliche Fahrer/

Fahrerinnen
nach § 5 Abs. 2

1. bis 4. Jahr 5.068,85
1. bis 10. Jahr 4.942,16

5. bis 8. Jahr 5.135,88

9. bis 12. Jahr 5.232,79 11. bis 15. Jahr 5.232,79

ab 13. Jahr 5.329,61 ab 16. Jahr 5.329,61

Monatsentgelte der  
PKW-Fahrerinnen und Fahrer 
Anlage 1 zum PKW-Fahrer-TV-L  
(ab 01.04.2026 in Euro/Monat)



Pauschalgruppen

Übergeleitete Beschäftigte Neueingestellte Beschäftigte

Stufen 
(§ 7 TVÜ-L)

Entgeltgruppe Stufen 
(§ 16 TV-L)

Entgeltgruppe

E 4 E 4

Pauschalgruppe I
bei einer Arbeitszeit

ab 170 (Übergeleitete) bzw.

ab 185 (Neueingestellte)  
bis 196 Std.

1. bis 4. Jahr 3.711,82
1. bis 10. Jahr 3.651,06

5. bis 8. Jahr 3.773,72

9. bis 12. Jahr 3.864,45 11. bis 15. Jahr 3.864,45

ab 13. Jahr 3.955,23 ab 16. Jahr 3.955,23

Pauschalgruppe II
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
196 bis 221 Std. 

1. bis 4. Jahr 4.025,02
1. bis 10. Jahr 3.948,23

5. bis 8. Jahr 4.087,84

9. bis 12. Jahr 4.178,58 11. bis 15. Jahr 4.178,58

ab 13. Jahr 4.269,37 ab 16. Jahr 4.269,37

Pauschalgruppe III
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
221 bis 244 Std.

1. bis 4. Jahr 4.356,62
1. bis 10. Jahr 4.276,34

5. bis 8. Jahr 4.422,64

9. bis 12. Jahr 4.518,72 11. bis 15. Jahr 4.518,72

ab 13. Jahr 4.623,78 ab 16. Jahr 4.623,78

Pauschalgruppe IV
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
244 bis 268 Std.

1. bis 4. Jahr 4.752,18
1. bis 10. Jahr 4.638,79

5. bis 8. Jahr 4.820,56

9. bis 12. Jahr 4.919,41 11. bis 15. Jahr 4.919,41

ab 13. Jahr 5.018,22 ab 16. Jahr 5.018,22

Ständige  
persönliche Fahrer/

Fahrerinnen
nach § 5 Abs. 2

1. bis 4. Jahr 5.170,23
1. bis 10. Jahr 5.041,00

5. bis 8. Jahr 5.238,60

9. bis 12. Jahr 5.337,45 11. bis 15. Jahr 5.337,45

ab 13. Jahr 5.436,20 ab 16. Jahr 5.436,20

Monatsentgelte der  
PKW-Fahrerinnen und Fahrer 
Anlage 1 zum PKW-Fahrer-TV-L  
(ab 01.03.2027 in Euro/Monat)



Pauschalgruppen

Übergeleitete Beschäftigte Neueingestellte Beschäftigte

Stufen 
(§ 7 TVÜ-L)

Entgeltgruppe Stufen 
(§ 16 TV-L)

Entgeltgruppe

E 4 E 4

Pauschalgruppe I
bei einer Arbeitszeit

ab 170 (Übergeleitete) bzw.

ab 185 (Neueingestellte)  
bis 196 Std.

1. bis 4. Jahr 3.748,94
1. bis 10. Jahr 3.687,57

5. bis 8. Jahr 3.811,46

9. bis 12. Jahr 3.903,09 11. bis 15. Jahr 3.903,09

ab 13. Jahr 3.994,78 ab 16. Jahr 3.994,78

Pauschalgruppe II
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
196 bis 221 Std. 

1. bis 4. Jahr 4.065,27
1. bis 10. Jahr 3.987,71

5. bis 8. Jahr 4.128,72

9. bis 12. Jahr 4.220,37 11. bis 15. Jahr 4.220,37

ab 13. Jahr 4.312,06 ab 16. Jahr 4.312,06

Pauschalgruppe III
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
221 bis 244 Std.

1. bis 4. Jahr 4.400,19
1. bis 10. Jahr 4.319,10

5. bis 8. Jahr 4.466,87

9. bis 12. Jahr 4.563,91 11. bis 15. Jahr 4.563,91

ab 13. Jahr 4.670,02 ab 16. Jahr 4.670,02

Pauschalgruppe IV
bei einer Arbeitszeit

von mehr als  
244 bis 268 Std.

1. bis 4. Jahr 4.799,70
1. bis 10. Jahr 4.685,18

5. bis 8. Jahr 4.868,77

9. bis 12. Jahr 4.968,60 11. bis 15. Jahr 4.968,60

ab 13. Jahr 5.068,40 ab 16. Jahr 5.068,40

Ständige  
persönliche Fahrer/

Fahrerinnen
nach § 5 Abs. 2

1. bis 4. Jahr 5.221,93
1. bis 10. Jahr 5.091,41

5. bis 8. Jahr 5.290,99

9. bis 12. Jahr 5.390,82 11. bis 15. Jahr 5.390,82

ab 13. Jahr 5.490,56 ab 16. Jahr 5.490,56

Monatsentgelte der  
PKW-Fahrerinnen und Fahrer 
Anlage 1 zum PKW-Fahrer-TV-L  
(ab 01.01.2028 in Euro/Monat)



Jahressonderzahlung
Entgeltgruppen ab dem Kalenderjahr 2022
EG 14 bis E 15 32,53 %
EG 12 bis E 13 46,47 %

EG 9a bis EG 11 74,35 %
EG 5 bis EG 8 88,14 %
EG 1 bis EG 4 87,43 %

Ausbildungsjahr Ausbildungsentgelt
1. Ausbildungsjahr 1.296,82 Euro
2. Ausbildungsjahr 1.350,96 Euro 
3. Ausbildungsjahr 1.400,61 Euro
4. Ausbildungsjahr 1.469,51 Euro

(vom 01.04.2026 bis 28.02.2027 in Euro/Monat) 

Ausbildungsjahr Ausbildungsentgelt
1. Ausbildungsjahr 1.356,82 Euro
2. Ausbildungsjahr 1.410,96 Euro
3. Ausbildungsjahr 1.460,61 Euro
4. Ausbildungsjahr 1.529,51 Euro

(ab 01.03.2027 bis 31.12.2027 in Euro/Monat) 

Ausbildungsjahr Ausbildungsentgelt
1. Ausbildungsjahr 1.386,82 Euro
2. Ausbildungsjahr 1.440,96 Euro
3. Ausbildungsjahr 1.490,61 Euro
4. Ausbildungsjahr 1.559,51 Euro

(ab 01.01.2028  in Euro/Monat) 

Auszubildende

(ab 01.07.2026 in Euro/Monat) 
• 	Schichtzulage von 40 € auf 100 €
• 	Wechselschichtzulage von 105 € auf 200 €

Schicht-/Wechselschichtzulage



Gewerkschaft der Polizei  
Landesbezirk Nordrhein-Westfalen

Abteilung Tarifrecht 
Telefon:  0211 29101-33 oder -54 
tarif@gdp-nrw.de

www.gdp-nrw.deSt
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