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Arbeitsentwurf

Gesetz liber Sonderzahlungen im Land Brandenburg

Vom 2004

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Brandenburgisches Sonderzahlungsgesetz fiir die Jahre 2004 bis 2006 (BbgSZG 2004/2006)

§1
Geltungsbereich
(1) Eine jahrliche Sonderzahlung erhalten nach diesem Gesetz

1. Beamte des Landes, der Gemeinden, der Gemeindeverbande und der sonstigen der Aufsicht des
Landes unterstehenden Kérperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts,

2. Richterdes Landes,

3. Versorgungsempfanger, denen laufende Versorgungsheziige zustehen, die das Land, eine Ge-
meinde, ein Gemeindeverband oder eine der sonstigen der Aufsicht des Landes unterstehenden
Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts zu tragen hat.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fiir Ehrenbeamte und fiir ehrenamtliche Richter.

(3) Das Gesetz lber die Gewahrung einer jahrlichen Sonderzuwendung und das Gesetz iiber die Ge-
wahrung eines jahrlichen Urlaubsgeldes finden keine Anwendung.

(4) Dieses Gesetz gilt nicht fiir die 6ffentlich-rechtiichen Religionsgesellschaften und ihre Verbande.
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§2

Anspruchsvoraussetzungen fiir Beamte und Richter

(1) Voraussetzung fiir den Anspruch von Beamten und Richtern ist, dass die Berechtigten am 1. De-
zember in einem der in § 1 bezeichneten Rechtsverhaltnisse und seit dem ersten nicht allgemein freien
Tag des Monats Oktober ununterbrochen bei einem dffentlich-rechtlichen Dienstherm (§ 29 Abs. 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes) in einem Dienstverhéltnis stehen. Fallt der erste nicht allgemein freie Tag
des Monats Oktober in die Schulferien, so gilt die Voraussetzung des Satzes 1 bei Lehrkraften als er-

fiillt, wenn sie am ersten Schultag nach den Ferien eingestellt worden sind.

(2) Auf die nach Absatz 1 im Monat Oktober beginnende Wartezeit werden die Zeiten, fiir die den Be-
rechtigten Versorgungsbeziige nach § 3 Abs. 2 zugestanden haben, und Zeiten, in denen die Berech-
tiglen den Wehr- oder Zivildienst abgeleistet haben, angerechnet.

§3

Anspruchsvoraussetzungen fiir Versorgungsempfanger

(1) Voraussetzung fiir den Anspruch von Versorgungsempfangern ist, dass den Berechtigten fiir den
ganzen Monat Dezember laufende Versorgungsbeziige zustehen oder nur deshalb nicht zustehen, weil
sie zur Ableistung des Wehr- oder Zivildienstes einberufen sind.

(2) Versorgungsbeziige im Sinne des Absatzes 1 sind Ruhegehalt, Witwengeld, Witwergeld, Waisen-
geld und Unterhaltsbeitrag.

§4

Ausschlusstatbestande

(1) Personen, deren Beziige fiir den Monat Dezember aufgrund vorlaufiger Dienstenthebung wegen
Einleitung eines Disziplinarverfahrens teilweise einbehalten wurden, erhalten die Sonderzahlung und
den Sonderbetrag fiir Kinder nur, wenn die einbehaltenen Beziige nachzuzahlen sind.

(2) Personen, bei denen die Zahlung der Beziige aufgrund eines Verwaltungsaktes eingestellt worden
ist, erhalten die Sonderzahlung und den Sonderbetrag fiir Kinder nicht, solange ihre Beziige fiir den

Monat Dezember nur infolge der aufschiebenden Wirkung eines Rechtsbehelfs auszuzahlen sind.
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(3) Die Sonderzahlung erhalten nicht Versorgungsempfanger, die fir den Monat Dezember einen Un-
terhaltsbeitrag durch Gnadenerweis oder Disziplinarentscheidung erhalten.

§5

Hohe der Sonderzahlung

(1) Die Sonderzahlung betrégt fiir Beamte sowie fiir Richter 1.090 Euro, fiir Beamte im Vorbereitungs-
dienst 30 vom Hundert und fiir Versorgungsempfénger 50 vom Hundert des vorstehenden Betrages; fiir
Bezieher von Witwengeld, Waisengeld oder Unterhaltsheitragen finden die maf&gebenden Anteilssatze
vom Ruhegehalt Anwendung. § 6 des Bundesbesoldungsgesetzes ist zu beriicksichtigen. Die Zweite
Besoldungs-Ubergangsverordnung ist nicht anzuwenden. Die Sonderzahlung unterliegt nicht der An-
passung der Besoldung oder Versorgungsbeziige.

(2) Haben Berechtigte nicht wéhrend des gesamten Kalenderjahres aufgrund einer Tatigkeit im Dienst
eines Offentlich-rechtlichen Dienstherrn (§ 29 des Bundesbesoldungsgesetzes) Dienst- oder Anwarter-
bezlige oder aus einem dffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis Versorgungsbeziige (§ 3 Abs. 2) erhal-
ten, so vermindert sich die Sonderzahlung fiir die Zeiten, fiir die keine Bezlige zugestanden haben. Die
Minderung betréagt fiir jeden vollen Kalendermonat ein Zwdlftel. Die Verminderung unterbleibt fiir die
Monate des Entlassungsjahres, in dem Wehr- oder Zivildienst geleistet wird, wenn Berechtigte vor dem
1. Dezember entlassen worden sind und unverziiglich in den 6ffentlichen Dienst zuriickkehren. Fiir die
Dauer einer Elternzeit unterbleibt die Verminderung der Sonderzahlung bis zur Vollendung des zwélften
Lebensmonats des Kindes, wenn am Tag vor Antritt der Elternzeit Anspruch auf Dienstbeziige aus ei-
nem Rechtsverhaltnis nach Satz 1 bestanden hat.

(3) Sind Sonderzahlungen im laufenden Kalenderjahr bereits auf Grund dieses Gesetzes oder auf
Grund diesem Gesetz entsprechender Vorschriften gewahrt worden, vermindert sich die Sonderzahlung
entsprechend.

§6

- Sonderbetrag fiir Kinder

(1) Neben der jahrlichen Sonderzahlung wird dem Berechtigten fiir jedes Kind, fiir das ihm im Monat
Dezember Kindergeld zusteht oder ohne Beriicksichtigung des § 64 oder § 65 des Einkommensteuer-

gesetzes oder des § 3 oder § 4 des Bundeskindergeldgesetzes zustehen wiirde, ein Sonderbetrag in
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Hohe von 25,56 Euro gewahrt. § 40 Abs. 5 des Bundesbesoldungsgesetzes findet entsprechende An-
wendung. Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein Ausgleichsbetrag nach § 50 Abs. 3 des Beamtenversor-
gungsgesetzes oder entsprechenden Vorschriften gewahrt wird oder deshalb nicht gewéahrt wird, weil in
der Person der Waise oder einer anderen Person Ausschlussgriinde nach § 65 des Einkommensteuer-
gesetzes vorliegen, eine Person vorhanden ist, die nach § 62 Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes
anspruchsberechtigt ist oder die Waise Anspruch auf Kindergeld nach § 1 Abs. 2 des Bundeskinder-
geldgesetzes hat; dies gilt nicht, wenn die Waise bereits bei einer anderen Person nach Satz 1 zu be-
riicksichtigen ist.

(2) Ist ein Sonderbetrag fiir ein Kind im laufenden Kalenderjahr bereits aufgrund vergleichbarer Vor-
schriften oder aufgrund eines Tarifvertrages oder entsprechender Vorschriften gewahrt worden, entfallt

der Sonderbetrag fiir dasselbe Kind nach diesem Gesetz.

§7

Stichtag, Zahlungsweise

(1) Fir die Gewahrung und Bemessung der Sonderzahlung und des Sonderbetrages fiir Kinder sind die
rechtlichen und tatséchlichen Verhéltnisse am 1. Dezember des jeweiligen Kalenderjahres mafgebend,
soweit in diesem Gesetz keine anderen Regelungen getroffen sind.

(2) Die Sonderzahlung und der Sonderbetrag fiir Kinder sind mit den laufenden Bezligen fiir den Monat
Dezember zu zahlen.

§8
Besoldungsdurchschnitt

Veranderungen der Besoldungsstruktur durch dieses Gesetz sind bei der Festsetzung des Besoldungs-
durchschnitts nach § 34 des Bundesbesoldungsgesetzes zu berticksichtigen.

§9

Uberpriifungsvorbehalt

(1) Die H6he des Betrages nach § 5 ist durch Gesetz fiir die Jahre 2005 und 2006 neu festzusetzen,
sofern Einsparungen aus zusatzlicher Teilzeitbeschaftigung von Beamten des Landes auBerhalb des
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Schuldienstes oder von Richtern nach einem Stichtagsvergleich mit dem Stand vom 1. Juli 2003 in ei-
nem der Jahre 2004 bis 2006 unter 6 Mio. Euro liegen. Die Landesregierung stellt zum 1. Juli 2005 und
zum 1. Juli 2006 fest, ob die Voraussetzungen vorliegen und bringt die erforderlichen Gesetzesvorlagen

in den Landtag ein.

(2) Die Hohe des Betrages nach § 5 ist durch Gesetz neu festzusetzen, sofem Einsparungen aus Ver-
schiebungen der Beziigeanpassungen gegeniiber dem Tarifbereich in den Jahren 2005 oder 2006 un-
ter 5,5 Mio. Euro liegen. Die Landesregierung stellt fest, ob die Voraussetzungen vorliegen und bringt

die erforderlichen Gesetzesvorlagen in den Landtag ein.

Artikel 2
Anderung des Brandenburgischen Ministergesetzes

Das Brandenburgische Ministergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 22. Februar 1999
(GVBL. S. 58), geéndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 28. April 2003 (GVBI. | S. 154), wird wie folgt
geandert:

In § 8 Abs. 5 Satz 1 wird das Wort ,Sonderzuwendung" durch die Worte ,Sonderzahlung mit den De-

zemberbeziigen® ersetzt.

Artikel 3
Brandenburgisches Sonderzahlungsgesetz (BbgSZG)

§1

Sonderzahlungen werden ab dem Jahr 2007 in entsprechender Anwendung der bis zum Jahr 2003 fiir
die Gewahrung einer Sonderzuwendung und eines Urlaubsgeldes geltenden Rechtsvorschriften nach
MaRgabe des § 2 gewahrt.

§2

(1) Sind laufende oder einmalige Sonderzahlungen oder dem Grunde nach vergleichbare Leistungen

aufgrund bundes-, landesgesetzlicher oder tariflicher Regelung im laufenden Kalenderjahr gewéahrt wor-
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den, vermindert sich die Sonderzahlung nach § 1 entsprechend. § 50 Abs. 5 des Beamtenversorgungs-

gesetzes ist zu berlicksichtigen.

(2) Das Ministerium der Finanzen setzt den nach § 13 des Sonderzuwendungsgesetzes jeweils maRge-
benden Bemessungsfaktor (Faktor 1993) fest.

(3) Verénderungen der Besoldungsstruktur durch dieses Gesetz sind bei der Festsetzung des Besol-
dungsdurchschnitts nach § 34 des Bundesbesoldungsgesetzes zu beriicksichtigen.

Artikel 4
In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten
(1) Artikel 1 und 2 treten am Tage nach der Verkiindung in Kraft.
(2) Artikel 1 tritt mit Ablauf des 31.Dezember 2006 auBer Kraft.
(3) Artikel 3 tritt am 1.Januar 2007 in Kraft.

Potsdam, den

Der Prasident

des Landtages Brandenburg
Dr. Herbert Knoblich




