
Gewerkschaften 
auf dem Hessentag 2014
Wir stellen uns vor

DGB Gewerkschaften 

stellen sich vor

 
Der Deutsche Gewerkschaftsbund und seine acht Mitglieds-
gewerkschaften sind an allen Tagen des Hessentages mit 
einem Informations- und Aktionsstand vertreten.

Die einzelnen Gewerkschaften stellen ihre Arbeitsschwer-
punkte und Themen vor. Sie stehen gerne als Gesprächs- 
und AnsprechpartnerInnen zur Verfügung.

Es wird ein breit gefächertes Informations- und Beratungs-
angebot geben.

Am Montag, den 9. Juni 2014 gibt es eine Präsentation  
zum Arbeits- und Gesundheitsschutz der IG BAU,

der DGB in Südhessen und der DGB Rechtsschutz stellen 
sich am 12. Juni 2014 vor, die Gewerkschaftsfrauen der  
IG BCE präsentieren ihre Arbeit am 14. Juni 2014 

Die Gewerkschaft Bergbau Chemie und Energie stellt an 
den Veranstaltungstagen ihre Arbeit in verschiedenen süd-
hessischen Betrieben vor, die Gewerkschaft der Polizei wird 
an fast allen Tagen mit einem Informationsangebot vertre-
ten sein und auch direkt Alkoholtests vornehmen.

Die Gewerkschaften der Metallbranche (IG Metall) und der 
Gaststätten- und Lebensmittelbranche (NGG) präsentieren 
sich und ihre Themen schwerpunktmäßig am 10. und  
11. Juni 2014. 

Das genaue Programmangebot erfahren Sie  
direkt am Gewerkschaftsstand (Stand 144  
auf der Hessentagsstraße / Festmeile).

DGB Gewerkschaften vor Ort
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Industriegewerkschaft Metall  
(IG Metall):
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 36670
E-Mail: darmstadt@igmetall.de
Internet:  
igmetall-darmstadt-mainzworms.de

Vereinte Dienstleistungs- 
gewerkschaft (ver.di):
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 39080
E-Mail:bz.suedhessen@verdi.de
Internet: suedhessen.verdi.de

Industriegewerkschaft  
Bergbau, Chemie, Energie (IGBCE):
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 366880
E-Mail: bezirk.darmstadt@igbce.de
Internet: Darmstadt.igbce.de

Industriegewerkschaft  
Bauen, Agrar, Umwelt (IG BAU):
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 33510
E-Mail: frankfurt@igbau.de
Internet: igbau.de

Gewerkschaft Nahrung, Genuss, 
Gaststätten (NGG):
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 366980
E-Mail:  
region.darmstadt-mainz@ngg.net
Internet: ngg-darmstadt-mainz.de

Gewerkschaft Erziehung und  
Wissenschaft (GEW):
Gagernstr. 8, 64283Darmstadt
Tel.: 06151 / 22311
E-Mail:info@gew-suedhessen.de
Internet: gew-hessen.de

Eisenbahn- und  
Verkehrsgewerkschaft (EVG):
Kaiserstr. 26-30, 55116 Mainz
Tel.: 06131 / 8845550
E-Mail: mainz@evg-online.org
Internet: evg-online.org

Gewerkschaft der Polizei (GdP):
Klappacher Str. 145,  
64285 Darmstadt
Tel.: 06151 / 9692464
E-Mail:info@gdp-bzgsh.de
Internet:gdp-bzg-suedhessen.de

DGB-Rechtsschutz
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 366890
E-Mail:  
darmstadt@dgbrechtsschutz.de
Internet: dgbrechtsschutz.de

DGB-Region Südhessen
Rheinstr. 50, 64283 Darmstadt
Tel.: 06151 / 39970
E-Mail: darmstadt@dgb.de
Internet: suedhessen.dgb.de



Gewerkschaften: Ihre Erfolge  
und weshalb sie auch heute  
notwendig sind 
 
Gewerkschaften setzen sich für alle ArbeitnehmerInnen ein, 
egal ob es sich um Angestellte,  ArbeiterInnen, BeamtInnen 
oder Azubis handelt. 

Vieles was für uns heute in der Arbeitswelt selbstverständ-
lich erscheint, wurde in der Vergangenheit und auch heute 
von den Gewerkschaften erstritten und erkämpft:

■  Die Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
■  Der Kündigungsschutz
■  Gesundheits- und Arbeitsschutz
■  Die Verkürzung der Wochenarbeitszeit,  

8 Stundentag und die 5 Tagewoche
■  Einen Urlaubsanspruch für Alle; Urlaubs- und  

Weihnachtsgeld für viele ArbeitnehmerInnen
■  Gleiche Rechte im Betrieb unabhängig  

von Geschlecht und Herkunft
■  Tarifverträge für mehr Lohn und humanere  

Arbeitsbedingungen
■  Engagement für mehr Ausbildungsplätze und  

Übernahme
■  Betriebliche Interessenvertretung und  

überbetriebliche Mitbestimmung
■  Ganz aktuell einen gesetzlichen Mindestlohn für Alle

Alles das und noch viel mehr haben Gewerkschaften  
durchgesetzt!

Ohne sie würde es für ArbeitnehmerInnen  
sehr viel schlechter aussehen .

Gewerkschaftsmitglied werden – 
was habe ich davon?

Rechtsschutz  
Nur Gewerkschaftsmitglieder haben kostenfreien Rechts-
schutz bei Streitigkeiten in arbeits- und sozialrechtlichen 
Konflikten (Abmahnung, Kündigung, Eingruppierung,  
Arbeitszeugnis; Konflikte mit der Renten- oder Kranken-
versicherung etc.).

Tarifliche Leistungen 
Nur Gewerkschaftsmitglieder haben einen Rechtsanspruch 
auf alle tariflichen Leistungen. 

Unterstützung bei Arbeitskämpfen und Streiks 
Nur Gewerkschaftsmitglieder erhalten Streikgeld und  
weitere Unterstützung.

Freizeit- Unfallversicherung 
Gewerkschaftsmitglieder haben einen Versicherungsschutz 
auch in ihrer Freizeit.

Qualifizierung und Weiterbildung 
Für ihre Mitglieder bieten Gewerkschaften zahlreiche, meist 
kostenfreie, Seminare und Bildungsveranstaltungen an.

Beratung und Information 
Qualifizierte Beratung und Information für 
Gewerkschaftsmitglieder zu allen betrieblichen und gewerk-
schaftlichen Belangen (Tarifverträge, gesetzliche Bestimmun-
gen, Arbeitsschutz, Rentenberatung etc.).

Zusätzliche Leistungen 
Jede Gewerkschaft bietet weitere Leistungen an, die je nach 
Gewerkschaft variieren (Vergünstigungen bei Reisen, Bera-
tung in Mietrechts- und Steuerfragen, Rentenberatung etc.).

Beitrittserklärung 
in eine Gewerkschaft des 
Deutschen Gewerkschaftsbundes 

Der Mitgliedsbeitrag beträgt in der Regel ein Prozent des Bruttoeinkommens.  
Stark vergünstigte Beiträge gibt es für Studierende, Arbeitslose und Rentner. 
Weitere Infos unter: www.dgb.de/service/mitglied_werden 

Name Vorname

Straße Hausnummer

PLZ/Wohnort Geburtsdatum

Nationalität Geschlecht

Telefon E-Mail

Beruf  Beschäftigung bei 

Ort der Beschäftigung Branche/Wirtschaftszweig 

 

Beruflicher Status

  Arbeiter/in           Angestellte/r     Beamtin/Beamter     

  Auszubildende/r oder Student/in     Sonstiges  

Monatl. Bruttoeinkommen (zur Berechnung des Mitgliedsbeitrages)

Geldinstitut

Konto-Nr. / IBAN  (Bankleitzahl)

Datum Unterschrift
 

Ich bin damit einverstanden, dass die von mir gemachten Angaben einschließlich eventueller 
Änderungen und Ergänzungen zur Erledigung aller im Zusammenhang mit der Mitgliedschaft 
stehenden Aufgaben, insbesondere der Mitgliederbestandsverwaltung, der Mitgliederinforma-
tion sowie des Beitragsabzugs im erforderlichen Umfang – auch durch Datenträgeraustausch 
– mit Hilfe von Computern (automatisiert) verarbeitet und genutzt werden können.

Ich bevollmächtige die Gewerkschaft  
meinen satzungsgemäßen Beitrag bei Fälligkeit von meinem angegebenen Konto per Last-
schrift abzubuchen. Sollte mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweisen, besteht 
seitens des kontoführenden Geldinstituts keine Einlösungsverpflichtung. Die vorstehende 
Einverständniserklärung sowie die Lastschriftbevollmächtigung
kann ich nur gegenüber der oben genannten Gewerkschaft widerrufen. Bi
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