Mehr als 1000 Bewerber abgewiesen
Ergebnis des Auswahlverfahrens bei der Polizei NRW 2014

Bewerber, die alle formalen
Einstellungskriterien erfiillt haben 5853
geeignete Bewerber nach Ende des
mehrstufigen Auswahlverfahrens

eingestellte Bewerber - 1500

davon mit abgeschlossener
Ausbildung in einem anderen Beruf

abgewiesene Bewerber - 1084

Quelle: Bericht des Innenministerium NRW an den Unterausschuss Personal, 23.09.2014
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