Gewerkschaft der Polizei
Landesbhezirk Rheinland-Pfalz

Presseecho zur "guten Frau von Stral3enhaus"

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

ein Kollege der PI StraRenhaus hat sich mit GdP-Rechtsschutz erfolgreich gegen
eine Missbilligung durch seine Behdrde gewehrt. Er sollte mit einer mindestens 2
Jahre wirkenden Missbilligung belegt werden und wurde prompt am 18.5.2007
NICHT zum PHM beférdert.

Besser als in dem anhangenden Essay aus der Rheinpfalz kann man tber den
Vorfall nicht berichten.

Der Vollstandigkeit halber: Unmittelbar nach dem Urteil haben der Ortliche- und der
Gesamtpersonalrat darauf gedrangt, den Kollegen zu beférdern, was dann nach
Vorliegen der Urteilsbegriindung auch - noch im Oktober - fur drei Monate
rickwirkend geschah. Das PP Koblenz, so die Zusage anlasslich des
Beforderungsaktes, will sich beim Ministerium darum bemuhen, auch die
Nachzahlung der Besoldung fur die drei dann noch ausstehenden Monate zu
erreichen.

Gelingt dies nicht, ist dem Kollegen der GdP-Rechtsschutz weiterhin sicher.

Gut, dass es sie gibt: GdP

Schoéne GrifRe

Bernd Becker
Stellv. Landesvorsitzender
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Gute Frau, schlechte Frau

IM NACHHINEIN: Wie ein rheinland-pfilzischer Polizeibeamter wegen einer verweigerten Entschuldigung plétzlich in der Patsche sal

Wann muss sich ein Polizeibeamter
entschuldigen? Auf diese Frage soll-
te — zumal in einer Behoérdenwelt,
die gerne genaustens alles regelt
und verordnet - eigentlich problem-
los eine Antwort zu bekommen sein.
Doch weit gefehlt. Im Innenministeri-
um in Mainz kann man sich ,nur
schwer* vorstellen, dass es hierzu ir-
gendwelche Vorgaben gibt. Und
auch erfahrene Verwaltungsrichter
schiitteln den Kopf: Rechtsnormen,
die festlegten, wann sich ein Polizist
in irgendeiner Situation entschuldi-
gen muss, seien nicht bekannt.

Ralf Schomisch, Sprecher des Poli-
zeiprasidiums Koblenz, sieht die Sa-
che pragmatisch: In der Regel sollte
dies bei den Polizeibeamten wie im
richtigen Leben gehandhabt wer-
den; entschuldigen sollte sich der,
,der etwas verbockt hat“. Klingt ver-
niinftig. Doch ausgerechnet im Zu-
standigkeitsbereich des Koblenzer
Polizeiprdsidiums gab es jetzt Ent-
schuldigungs-Knatsch. Und zwar or-
dentlich.

Denn wie das richtige Leben so
spielt, ging es auch hier um eine
wirklich existenzielle Frage: Ist die
Anrede ,gute Frau“, zumal aus dem
Munde eines Ordnungshiiters, eine
Beleidigung? Falls wir im Folgenden
irgendetwas iibersehen haben soll-
ten, dann entschuldigen wir uns an
dieser Stelle sicherheitshalber schon
einmal vorab. Aber dies war offenbar
passiert: Bei einer Dienststelle der
Polizeidirektion Neuwied landete
der Telefonanruf einer Altenheimlei-
terin, die Auskunft begehrte, wie

und wo auf der StraRBe vor dem Heim
korrekt abgebogen werden darf. Am
besten, so die dringliche Bitte der An-
ruferin, kdme gleich ein Streifenwa-
gen vorbei, um die Vorfahrtsrechte
vor Ort zu kldren und zu erkldren.

Als in diesem Moment ein Notruf
auflief, soll der Polizeibeamte die
Heimleiterin mit den Worten ,gute
Frau, warten Sie bitte einen Mo-
ment“ in die Warteschleife umdiri-
giert haben. Ob die so Vertrostete
dort einfach sang- und klanglos raus-
geflogen ist oder selbst aufgelegt
hat, lie sich im Nachhinein nicht
mehr hundertprozentig klaren. Auf
jeden Fall war das zundchst unterbro-
chene Gesprdch irgendwann abge-
brochen. Richtig abgebrochen!

Wie im richtigen Leben folgte des-
halb prompt die Beschwerde der

Heimleiterin. Doch weil Polizisten
Freunde und Helfer sind, entschuldig-
te sich der Dienststellenleiter der be-
troffenen Inspektion bei der Dame
und fuhr sogar selbst ans Altenheim,
um an Ort und Stelle die verkehrs-
rechtlichen Schicksalsfragen zu be-
antworten. Alles umsonst: Die , gute
Frau“ verlangte weiter eine personli-
che Entschuldigung von dem Beam-
ten, der am Telefon war.

Das lehnt der Beamte ab. Das Ge-
sprdch sei vielleicht ungliicklich ver-
laufen, aber ungebiihrlich verhalten
habe er sich nicht: ,Gute Frau“ sei
keine Beleidigung. Und zudem habe
sich ja bereits sein Vorgesetzter ent-
schuldigt. Ein Standpunkt, der dem
Polizisten intern einen Riiffel und
gar eine beamtenrechtliche Missbilli-
gung einbrachte. So etwas fiihrt zu

einem Eintrag in der Personalakte,
was bei anstehenden Beférderungen
mehr als hinderlich sein kann. Also
ging der Beamte mit Hilfe der Polizei-
gewerkschaft, die von ,.einem grotes-
ken Fall“ spricht, gegen seine Malf3re-
gelung vor. Mit Erfolg. Die Missbilli-
gung sei rechtswidrig, der Kldger
habe sich keiner Dienstpflichtverlet-
zung schuldig gemacht, urteilte jetzt
das Koblenzer Verwaltungsgericht.
Und der Richter soll bei der Ver-
handlung einen richtig feinen Sinn
fiir Humor gezeigt haben, als er sich
an die Vertreterin der Polizeiverwal-
tung mit der Bitte wandte: Gute
Frau, jetzt erklaren sie mir einmal
das Problem... Manchmal sitzen
eben auch im richtigen Leben die
richtigen Leute an der richtigen Stel-
le! Rolf Schlicher
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