- fiir das neue Jahr 2014 wiinsche ich Dir beste Ge-
A\ sundheit, viel Freude, Gliick und Erfolg.

Ich freue mich auf eine weitere, gute Zusammenar-
beit mit Dir.

Bild: Colourbox

Ein neues Jahr geht auch immer mit gesetzlichen Anderungen einher. Daher méchte ich Dir zum Jahres-
beginn die Aufstellung des DGB-Bundesvorstandes mit den wichtigsten Anderungen fiir Beschaftigte
und Versicherte in 2014 Uberlassen. Diese findest Du im Internet auch unter: http://www.dgb.de/-/Fe3

Seit dem 1. Januar 2014 gibt es auch bezirksintern einige Neuerungen. Fortan nennen wir unseren
Bezirk ,,DGB Rheinland-Pfalz / Saarland”. Aber auch mit neuer Bezeichnung gilt, dass bei uns immer
nachgefragt werden kann, wenn Du Unterstiitzung bei Deiner Arbeit vor Ort brauchst. Ebenso freuen
wir uns iiber Anregungen, Fragen oder Kritik.

Personell haben wir unser Team ebenfalls verstarkt. Neuer Pressesprecher ist Mario Thurnes, der Euch
in allen Fragen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Medienpolitik zur Seite steht. Nach dem
Weggang von Benedikt Hummel zur IG Metall nach Mannheim haben wir die Stelle, die sich um die
intensive Betreuung der Kreis- und Stadtverbande kiimmert, mit Kai Partenheimer besetzt. Kai unter-
stlitzt Dich gerne bei allen Fragen, mit denen Du bei Deiner ehrenamtlichen Arbeit vor Ort in Berlihrung
kommst. Auch kannst Du ihm gerne einen Hinweis geben, wenn ihr Weiterbildungsbedarf vor Ort habt.
Bitte scheue Dich nicht, Kai zu kontaktieren.

Ich freue mich auf ein spannendes Jahr 2014 und auf die Begegnung mit Dir.
Dein
Dietmar Muscheid

Vorsitzender
DGB Rheinland-Pfalz / Saarland
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Arbeitnehmerfreiziigigkeit

Seit dem 1. Januar 2014 gilt fiir alle Beschaftigten aus EU-
Mitgliedsstaaten auch in Deutschland die volle Arbeitnehmerfreizii-

=+ gigkeit.

Bild: European Union Architecture Studio

Sie garantiert Arbeitnehmerlnnen aus EU-Staaten, in jedem anderen Land der Europaischen Union ein
Arbeitsverhaltnis eingehen und dort eine Beschaftigung aufnehmen zu kénnen. Die Arbeitnehmerfrei-
zugigkeit fir EU-BUrgerinnen gilt in Deutschland seit dem 1. Mai 2011 ohne Einschrankungen. Lediglich
flr Beschaftigte aus den erst 2007 beigetretenen EU-Staaten Bulgarien und Rumadnien galt in Deutsch-
land und einigen anderen EU-Landern noch bis zum 31. Dezember 2013 keine Freiziigigkeit. Diese von
der EU gestattete Ubergangsregelung endete mit Beginn dieses Jahres.

Beitragshemessungsgrenzen

Seit dem 1. Januar 2014 gelten neue Beitragsbemessungsgrenzen in den Sozialversicherungen: In der
allgemeinen Rentenversicherung West erhoht sie sich von derzeit 5.800 Euro auf 5.950 Euro im Monat.
Die Beitragsbemessungsgrenze fir die Rentenversicherung Ost steigt auf 5.000 Euro (zuvor 4.900 Eu-
ro). In der Gesetzlichen Krankenversicherung steigt die Beitragsbemessungsgrenze auf 53.550 Euro
jahrlich. Einkommen, das iber die Beitragsbemessungsgrenzen hinausgeht, wird bei der Berechnung
der Sozialversicherungsbeitrage nicht beriicksichtigt.

Gesundheitskarte

Ab diesem Jahr ist die neue elektronische Gesundheitskarte der

- Krankenversicherungen Pflicht. Die neue Karte enthalt vorerst nur die
i‘kﬂ . Stammdaten, die auch auf der bisherigen Karte enthalten waren,

' : darauf muss aber ein Foto des Versicherten abgebildet sein.

e
0 by Techniler Krankenkanze
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Bild: DGB

Regelbedarfsstufe 1
Alleinlebende

Regelbedarfsstufe 2
Paare/Bedarfsgemeinschaften

Regelbedarfsstufe 3
Erwachsene im Haushalt anderer

Regelbedarfsstufe 4
Jugendliche von 14 bis unter 18 Jahren

Regelbedarfsstufe 5
Kinder von 6 bis unter 14 Jahren

Regelbedarfsstufe 6
Kinder unter 6 Jahren

Mindestlohne

391 Euro

353 Euro

313 Euro

296 Euro

261 Euro

229 Euro

Mehrere allgemeinverbindliche Branchen-Mindestlohne nach dem
Arbeitnehmer-Entsendegesetz sind zum 1. Januar 2014 gestiegen:

Im Elektrohandwerk West ist der Mindestlohn auf 10 Euro brutto je Stunde gestiegen (Ost

9,10 Euro).

Der Branchen-Mindestlohn in der Aus- und Weiterbildung erhohte sich fiir Westdeutschland

auf 13 Euro, in Ostdeutschland auf 11,65 Euro.

In der Gebaudereinigung gilt ab Januar fir die Innenreinigung ein Mindestlohn von 9,31 Eu-
ro fir Westdeutschland und Berlin sowie von 7,96 Euro in den neuen Bundeslandern. Fiir die
Glas- und AuBenreinigung gelten jetzt Mindestléhne von 12,33 Euro (alte Lander und Berlin)

sowie 10,31 Euro (neue Bundeslander).

Ab Januar gelten auBerdem im Baugewerbe neue Mindestlohne. Fiir die unterste Lohngruppe
(,Werker") gibt es im Westen 11,10 Euro und im Osten 10,50 Euro. Die Fachwerker-
Mindestlohne in Westdeutschland steigen auf 13,95 Euro (beziehungsweise 13,80 in Berlin).
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Das steuerliche Reisekostenrecht wird vereinfacht. Bei berufsbeding-
ter Auswartstatigkeit mit einer Abwesenheit von mehr als acht Stun-
den kann eine Verpflegungspauschale von 12 Euro als Werbungskos-
ten abgezogen oder steuerfrei durch den Arbeitgeber erstattet wer-

Bild: s.media / pixelio.de
den. Bei mehrtagigen Auswartstatigkeiten kann flir den An- und Abreisetag ohne Priifung eine Verpfle-

gungspauschale von 12 Euro gewahrt werden.

Entfernungspauschalen

Interessant wird es 2014 fiir alle, deren Arbeitsort haufiger wechselt, wie beispielsweise Handwerker
oder AuBendienstler. Wichtig ist es kiinftig, eine "erste Tatigkeitsstatte" festzulegen. Wer zwischen
dieser und seiner Wohnung pendelt, kann weiterhin 30 Cent pro Kilometer fiir die einfache Strecke
steuerlich geltend machen. Wer aber von seiner Wohnung zu einem anderen Einsatzort zur Arbeit
fahrt, darf in Zukunft jede Hin- und Riickfahrt mit 30 Cent abrechnen — das verspricht héhere Betra-
ge als bisher.

SEPA und IBAN

Angaben zum

T T 3
|1 777 Im Februar 2014 kommt das EU-weit einheitliche Bezahlsystem SEPA
| | N ‘ auch offiziell zu uns. Die neue 22-stellige Kontonummer IBAN ersetzt

BAN
\ anclml ’ : die alte Kontonummer und die BIC die Bankleitzahl.

Bild: Thorben Wengert / pixelio.de

Obwohl offiziell schon in Kraft, gilt in Deutschland allerdings zunachst eine Ubergangsregelung: Fiir
inlandische Uberweisungen kénnen noch bis 31. Januar 2016 wie bisher Kontonummer und Bankleit-
zahl genutzt werden. Fir Uberweisungen in andere EU-Staaten missen IBAN und BIC angegeben wer-
den.
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In mehreren gréBeren Branchen stehen in diesem Jahr Tarifrunden

Bild: DGB/Simone M. Neumann

Wichtige Termine firs erste Halbjahr:

+ In der chemischen Industrie sind in den ersten Tarifbezirken die Tarifvertrage im Dezember
2013 ausgelaufen, in den restlichen Bezirken Ende Januar 2014. Die Tarifrunde in der chemi-
schen Industrie lauft bereits.

« Ende Dezember 2013 ist auBerdem der Tarifvertrag fir die Druckindustrie ausgelaufen.

« Ende Januar endet die Laufzeit des Tarifvertrags bei der Deutschen Telekom AG.

« Im Februar 2014 endet die Laufzeit des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst, TV6D
(Bund und Kommunen, nicht offentlicher Dienst der Lander).

+ Im April enden die Laufzeiten zweier groBer Branchentarifvertrage: der Tarifvertrag fiirs Bau-
hauptgewerbe sowie firs Bankgewerbe.

+  Ende Mai lauft der Tarifvertrag der Eisen- und Stahlindustrie aus.
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