TARIER

Die Tarif

Nach der Tarifrunde 2008
fur die Beschaftigten der
Kommunen und des Bun-
des steht nun die Tarif-
runde fur die Beschaftig-
ten der Lander an.

Es wird Zeit sich Uber
Forderungen Gedanken
zu machen und deren
Durchsetzung zu planen.
Denn wie schon in der
Tarifrunde 2008 fir die
Kommunen und den Bund

wird man uns nichts
schenken.
Anfang Dezember wird

unsere Grolie Tarifkommis-
sion zur Positionierung fur
die Tarifrunde 2009 zusam-
mentreten. Mitte Januar
soll es dann eine erste
Verhandlungsrunde der
Gewerkschaften mit den
Arbeitgebern (TdL) geben.

Die Arbeitgeber werden
wie bei jeder anstehenden
Tarifrunde auf die schwie-
rige Finanzlage hinweisen,
die es ihnen unmdglich
macht den Beschaftigten
groBe Zugestandnisse zu
machen.

Fakt ist jedoch, dass die
Steuereinnahmen der Lan-
der gestiegen sind und die
Prognose auch weiterhin
eine Steigerung vorsieht.
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Die Landereinnahmen stie-
gen im ersten Halbjahr 2008
um 5,7 % — statt der voraus-
gesagten 0,5 %. Wie passt
das mit dem Argument der
schwierigen Finanzlage zu-
sammen?

Die Beschaftigten brau-
chen mehr Geld; die Preise
steigen und es ist kein Ende
abzusehen. Es geht nicht
darum den Beschaftigten
ein Luxusleben zu ermdg-
lichen, sondern darum ih-
nen ein menschenwdirdiges
Leben zu gewahrleisten.
Die Preissteigerung liegt mit-
tlerweile bei den Ver-
brauchsgutern bei 3 %.

Wichtig ist dieses Mal auch
ein grofles Engagement der
Beamtinnen und Beamten
fur die Tarifrunde 2009. Fur
sie wird die anstehende
Tarifrunde ebenfalls aus-
schlaggebend sein; auch
ihnen geht es nicht besser,
auch ihnen wird nichts ge-
schenkt. Ein gutes Tarifer-
gebnis ist eine gute Basis fur
die entsprechende Be-
soldungs- und Versorgungs-
anpassung. Die zeitnahe
und inhaltsgleiche Ubertra-
gung des Tarifergebnisses
ist umso wahrscheinlicher,
desto aktiver die Beamtin-
nen und Beamten sich an
der Tarifrunde beteiligen.
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009 steht
vor der Tur

nwartig sind es
die schwéachere
snachfrage und
reisbedingten ho-
reissteigerungen,
Wirtschaftsent-
g dampfen...

Der Arbeitsmarkt
entwickelt sich nach
wie vor gunstig und
starkt die binnenwirt-
schaftichen  Antriebs-
krafte. Die Zahl der Ar-
beitslosen ist so niedrig
wie seit 16 Jahren nicht
mehr...

Neben dem
Arbeitsmarkt wirkt stabi-
lisierend, dass unsere
Wirtschaftsunternehmen
finanziell Uberwiegend
gut aufgestellt sind und
dank ihrer hohen Wett-
bewerbsfahigkeit auch
bei einem schleppen-
der verlaufenden Welt-
handel Marktanteile
gutmachen kénnen.




