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GdP-Spitze beim offiziellen Antrittsbesuch bei LPP Schmidbauer

Nachdem der seit Juni amtierende, neue Landespolizeiprasi-
dent Prof. Dr. Wilhelm Schmidbauer bereits am 27. September
zu Gast bei der GdP-Landesvorstandssitzung in Titting gewe-
sen war und dort ein erster Gedankenaustausch stattfinden
konnte, folgte die GdP-Spitze nun der Einladung zum Gegen-
besuch im Innenministerium. Teilnehmer der GdP-Delegation
waren dabei Landesvorsitzender Helmut Bahr, seine Stellver-

treter Peter Schall und Gerhard Knorr, der BG Vorsitzende
Schwaben Stid-West, Werner Blaha, sowie Markus Wimmer
von der Landesgeschaftsstelle. An dem Gespréach, das in sehr
entspannter Atmosphare stattfand, nahmen von Seiten des
StMI noch Dr. Claudia Roth sowie der personliche Referent
des LPP, Markus Trebes, teil.

Ein erster Schwerpunkt des Gesprachs war die Frage einer
anstehenden Ausschreibung firr die weitere Lieferung der Uni-
form und damit zusammenhéngend die mdgliche Umstellung
der Uniform auf Blau. Es bestand Einigkeit dariiber, dass obers-
te Prioritat vor allem eine hohe Funktionalitat der Dienstklei-
dung haben musse. LPP Schmidbauer stellte dabei klar, dass
in Sachen Verbesserung der Dienstkleidung Handlungsbedarf
besteht. Ebenso wichtig sei beim Thema Sachausstattung
der Bayerischen Polizei aber die priorisierte Beschaffung einer
neuen zeitgeméaflen Dienstpistole, um anstehenden Versor-
gungsengpéassen der seit langerem nicht mehr produzierten P
7 zu entgehen. Hierzu will die GdP zeitnah auch Innenminister
Joachim Herrmann zum weiteren Gedankenaustausch treffen.
Werner Blaha stellte aus Sicht des Polizeiprasidiums Schwa-
ben Sud/West beispielhaft fir ganz Bayern die teilweise schwie-
rige Lage beim Fuhrpark in den Prasidien dar. Zwar seien
durchaus genugend Dienstfahrzeuge vorhanden und durch die

Leasingfahrzeuge haben die Kollegen/-innen stets moderne,
sichere und zuverlassige Einsatzfahrzeuge. Anders sieht die
Lage bei den Kauffahrzeugen aus, hier gehorten viele zweifel-
los langst ausgemustert. Geld fir ausreichend Neuanschaf-
fungen sei aber nun mal nicht vorhanden. Hier forderte die GdP
von LPP Schmidbauer, entsprechende Erhéhungen der Finanz-
mittel im nachsten Doppelhaushalt zu erreichen.

Weiterer Schwerpunkt der Diskussion war die notwendige An-
hebung weiterer Dienstposten in den verschiedenen Prasidi-
albereichen. Viele leistungsfahige Kolleginnen und Kollegen
warten seit Jahren auf ihre Beférderung. Gerade bei den Dienst-
gruppenleitern der Inspektionen unter 65 Soll sowie den K-
Sachbearbeitern besteht weiterer Handlungsbedarf. Allerdings
dirfen auch die Kollegen/-innen in den Fihrungsstaben der
Préasidien nicht leer ausgehen. Beiden Seiten ist bewusst, dass
nicht alles Wiinschenswerte auf einmal zu finanzieren ist, aber
sowohl Innenministerium als auch die GdP werden weitere
Stellenhebungen fordern. Die GdP verfolgt das Ziel, dass jeder
Absolvent der BayFHVR zumindest A 12 erreicht.

Weitere Themen waren auBerdem Fortbildungsméglichkeiten
innerhalb der Bayerischen Polizei, die Uberlegungen hinsicht-
lich der Notwendigkeit der Rangliste Miinchen, elementare Pro-
bleme im Tarifbereich wie z.B. Stundenfortschreibung im Krank-
heitsfall und die Entfristung von Vertragen sowie spezifische
Probleme des Landeskriminalamts sowie die Personalsituati-
on bei den Dozenten an der BayFHVR in Firstenfeldbruck und
Sulzbach-Rosenberg.

Werner Blaha, Gerhard Knorr, LV Helmut Bahr, LPP Prof. Dr.
Wilhelm Schmidbauer, Dr. Claudia Roth, stv. LV Peter Schall
und Markus Trebes
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GdP vor Ort: Besuch beim PP Oberfranken

Landesvorsitzender Helmut Bahr, sein Vertreter Peter Schall
und Alexander Baschek von der Geschéftsstelle besuchten am
07.10.13 das PP Oberfranken und besprachen mit Herrn Préa-
sidenten Reinhard Kunkel die aktuellen Themen. Am drin-
gendsten wird neben der allgemeinen Personalproblematik
eine zusatzliche personelle Unterstiitzung im Kampf gegen die
schreckliche Droge Crystal Speed benétigt. Dies sei, wie die
Entwicklung inzwischen beweist, nicht nur ein Oberfranken-,
sondern inzwischen ein bayernweites Problem. Wenn man den
schrecklichen Verlauf der Suchterkrankung sehe, stellen
inzwischen selbst Suchtarzte die Bitte nach hoher Kontrolldichte
an die Polizei, um dieses Phanomen zu bekampfen. Durch die
i.d.R. viethamesischen Produzenten und Handler in der
Tschechei werde der Markt intensiv beliefert und die zahlrei-
chen Schmuggelaufgriffe miissen natirlich auch abgearbeitet
werden. Mit den tschechischen Kollegen sei die Zusammenar-
beit sehr gut und es besteht ein regelmaRiger Informations-
austausch.  Da inzwischen auch vermehrt Aufgriffe mit bun-
desweiten und auslandischen Schmugglern erfolgen, zudem
oft Anschlussermittlungen in der Tschechei oder eben ande-
ren europdaischen Landern notwendig sind, fallt ein hoher Auf-
wand bei der Sachbearbeitung an, so Kollege Kunkel. Die
beiden Fahndungsgruppen in Marktredwitz und bei der VPI Hof
mit ihrer Auf3enstelle in Schirnding und die sachbearbeitende
KPI Bayreuth brauchen daher dringend weitere personelle Un-

terstiitzung. Man hoffe, dass eine starke temporére Unterstt-
zung fur z.B. ein Jahr, hier eine Trendwende ermdgliche. Ange-
sichts des Verlaufs der Erkrankung sei das Sicherheitsgefuhl
der Bevolkerung stark beeintrachtigt und das Problem-
bewusstsein auch in der lokalen Politik angekommen. Die GdP
kennt die Problematik und wird hier in Verhandlungen mit dem
Ministerium geeignete Losungsmdoglichkeiten anstreben. Auch
die GdP Bayern ist der Meinung, dass die oberfrankischen
Kollegen/-innen hier eine gesamtbayerische Aufgabe haben
und nicht damit alleine gelassen werden durfen.

Die An- und Abreiseliberwachung von gewaltbereiten Fuf3ball-
Fans (gerade der Ostvereine in der Bundeliga), die hohe An-
zahl von Schwertransporten (insbesondere die langen Fligel
fur die Windréader) und die Fahndungstreffer von insgesamt 4
Automatischen Kennzeichenerkennungsanlagen sorgen fir
eine hohe Arbeitsbelastung der jeweils zustandigen Kollegen/
-innen und dies alles bei einem Altersdurchschnitt fir das ge-
samte PP von rund 46 Jahren. Auch angesichts der steigenden
Ruhestandsabgéange sei daher die Anzahl der relativ hohen
Zuteilungen fur Oberfranken mehr als gerechtfertigt, so PP
Kunkel. Fir den Landesvorstand sagte LV Helmut Bahr zu, die
Probleme des PP Oberfranken im Auge zu behalten und bei
entsprechenden Verhandlungen insbesondere mit dem Innen-
ministerium sich im Sinne der oberfrankischen Polizei einzu-
bringen. (PSch)

Schulung der Webredakteure fur die Internetauftritte der Untergliederungen

Nach langwierigen Planungen fanden am 9. und 10. Oktober
2013 die Schulungen der neu benannten BG-Webredakteure
statt, um den Untergliederungen, die daran Interesse bekun-
det hatten, eine eigenstan- |
dige Webseite innerhalb
des Internetauftritts der
GdP Bayern zu ermdgli-
chen. Bis zu vier Web-
redakteure konnten die
Bezirksgruppen fur die
Schulung, die Xaveria
Schmidt-Buchert von der
OSG in Hilden durchfuhrte,
benennen. Mit dem neuen
Programm, dem soge-
nannten ,Web-Ul fur Unter-
gliederungen” haben die
Verantwortlichen nun die
Maoglichkeit, von Uberall
dort, wo Internetempfang
ist, ihre Seiten stets zu ak-
tualisieren und zu gestalten.

In der jeweils eintédgigen Schulung, die in Miinchen in der GdP-
Landesgeschaftsstelle stattfand, lernten die Bezirksredakteure
u.a., wie News aus der Region brandaktuell ins Netz zu stellen

sind, Termine gepflegt und Kontakte vor Ort gepflegt werden.
Schon am Tag der Schulung konnten dann erste Inhalte ins
Netz gestellt und die Seiten der Bezirksgruppen mit Leben ge-
fullt werden. Die
neuen Web-
redakteure der
GdP-Bezirke
freuten  sich
Uber die kompe-
tente und
praxisorientierte
| Schulung. Das
Ergebnis - die
Uberarbeiteten
Seiten der BG
Minchen, Ober-
bayern Nord
und sud,
Niederbayern,
Oberpfalz,
Schwaben Nord
und Landesbehérden sowie die Webseiten der Frauengruppe,
Seniorengruppe und Junge Gruppe - soll in den nachsten Wo-
chen im Netz zu sehen sein. Wir werden euch zum gegebenen
Zeitpunkt informieren.
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Am Mittwoch, den 02.10.2013 besuchten Helmut Bahr (Lan- (2 Minuten) ist speziell auf der ,Wiesn* als kritisch anzuse-
desvorsitzender), Jirgen Schneider (Landesfinanzvorstand),  hen. Die in den Einsatzraumen laufende Videouberwachung
Herbert Kern (BG — Vorsitzender Mittelfranken), Michael Bo-  hat sich inzwischen bewahrt und wird von den Einsatzkréaf-
gatzki (BG — Vorsitzender Minchen) und Dr. Andreas Voll-  ten gar nicht mehr wahrgenommen.

mer (KG — Vorsitzender LfV)
die Wiesnwache.

Der Leiter der Pressestelle des
PP Miinchen, Wolfgang Wen-
ger, flhrte uns durch die
Raumlichkeiten der Wiesnin-
spektion und erlauterte uns die
mittlerweile hochtechnisierte
Ausristung. In einigen Ge-
sprachen mit den dort tatigen &
Kolleginnen und Kollegen ging
es unter anderem auch um die
Akzeptanz der GPS — Ortung.
Von den meisten dort Beschaf-
tigten wird diese ausdrticklich
gewulinscht, weil sie gerade
zum Oktoberfest aus Sicher-
heitsaspekten als unverzicht-
bar angesehen wird. Einzig die
Zeitspanne der GPS — Ortung

miinchner PO

lizei

Manchner Polizel s

— I i

Als Fazit kann man feststellen,
dass der Dienstherr sehr be-
miht ist die Rahmenbedingun-
gen fir den sicherlich nicht
leichten Wiesndienst so ange-
nehm wie mdéglich zu gestalten.
Lediglich die Anzahl der sani-
taren Einrichtungen sind ver-
besserungsbedirftig. Die GdP
Bayern und insbesondere die
BG — Minchen werden auch
weiterhin den Kolleginnen und
Kollegen der Wiesnwache mit
Rat und Tat zur Seite stehen.

Pressesprecher Wolfgang

¥ 8 Wenger, Herbert Kern, Jirgen

Schneider, Michael Bogatzki,
Dr. Andreas Vollmer, LV Helmut
Bahr

BGH erklart Erbschein-Klausel fur nichtig

Am 08.10.13 erklarte der BGH unter Az. Xl ZR 401/12 die Klausel vieler Banken, dass Erben generell einen Erbschein vorlegen
missen, um an das Geld des Verstorbenen zu kommen, nichtig ist. Hier wiirden den Erben oft unniitze Kosten und hohe zeitliche
Verzdgerungen ohne Grund auferlegt. So ist ein Erbschein bei Vollmacht des Kontoinhabers tiber den Tod hinaus (sog. transmor-
tale Vollmacht) bzw. deren Wirksamkeit mit dem Tod des Kontoinhabers (postmortale Vollmacht) grundsatzlich unnétig, da der
Kontoinhaber zu Lebzeiten ja gerade im Hinblick auf sein Ableben hier Vorsorge getroffen hat. Auch sonstige Unterlagen, die das
Erbe nachweisen, missen von den Banken anerkannt werden. Das Verfahren fiir einen Erbschein dauert oft recht lange und ist
mit relativ hohen Gebiihren verbunden — insofern eine kundenfreundliche Entscheidung des BGH.

GdP-Rechtsschutz erfolgreich - Osterreicher zahlt 1.000 Euro

Kollegin Anja Meiner war mit anderen Kollegen ihrer Dienststelle ein-
gesetzt, da ein betrunkener 35jahriger Osterreicher in der Erdinger Ther-
me randalierte und nach mehrfachem Hausverbot einem Bademeister
ein Buschel Haare ausgerissen und ihn durch Schlage und Tritte ver-
letzt hatte. Da er auch nach Erscheinen der Polizei nicht zu beruhigen
war, erfolgte die Ingewahrsamnahme zur Durchfiihrung der notwendi-
gen polizeilichen MaRnahmen.

Dabei versuchte der Mann, die Polizeibeamten mit in den Pool zu rei-
Ren, schlug und trat wie wild um sich und biss unserer Kollegin zudem
fest in den Oberschenkel. Neben massivsten Verletzungen, wegen de-
rer die Kollegin drei Monate in Behandlung war, hatte er auch die einge-
setzten Beamten mehrfach bespuckt und bekundet, HIV-positiv zu sein,
was sich allerdings nach einem Bluttest als falsch erwies. Wie er selbst
einrdumte, wollte er die Beamten mit dieser Luge zusatzlich bedrohen.
Der Ende Juli gestellte Rechtsschutzantrag wurde durch die GdP-Ju-
ristin Frau Brokatzky abgearbeitet und der KG-Vorsitzende Johann Hoh-
ner konnte der Kollegin zur Freude beider Beteiligter (siehe Foto) nun
den Scheck mit dem Schmerzensgeld uberreichen.
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Der vernetzte Mensch oder
Die Kunst sich selbst auszuhalten

Eine nichtimmer ganz ernst gemeinte Betrachtung von Martin Lehner, stv. LV

05.50 Uhr: Mein Smart-Phone vibriert
und weckt mich mit sanften Klangen.
Ich dricke die Schlummerfunktion
oder Snooze-Taste, wie es richtiger-
weise heild3t und ddése noch ange-
nehm 10 Minuten vor mich hin.
Vielleicht sollte ich doch mal wieder
einen neuen Klingelton aus dem In-
ternet runterladen. Da gibt es ja ganz
tolle Sachen.

06.00 Uhr: Ich stehe auf und werfe
noch einen kurzen Blick auf mein
Smart-Phone. In der Nacht sind 10
neue Mails eingetroffen. Wahrscheinlich wieder nur Spam. Ich
gehe ins Bad und aktiviere uber die Fernbedienung die Stand-
heizung in meinem neuen Auto. Uber den Bewegungsmelder
geht das Licht an und gleichzeitig das Radio. So habe ich schon
beim zZahneputzen einen ersten Uberblick iiber die Gescheh-
nisse der vergangen Nacht und bekomme so auch die aktuelle
Verkehrsmeldung mit.

06.20 Uhr: Ich sitze in der Kiiche, trinke einen Kaffee und akti-
viere mein I-Pad. Essen kann ich um diese Zeit noch nichts.
Einfach zu friih und Zeit habe ich auch keine. Das hole ich dann
in der Arbeit nach. Meine Frau ist auch da. In Pakistan ist wieder
ein Bombe explodiert. 120 Tote. In Syrien Einsatz von Giftgas.
Bomben im Irak. Der Landtag in Bayern wurde neu gewahlt.
Heute Abend findet eine Veranstaltung zum Thema Burn-Out
statt. Das Thema ist ja sehr aktuell. Persénlich glaube ich ja,
dass die Leute einfach nicht mehr so viel aushalten wie friher.
Ich Uberfliege die Schlagzeilen, meine Frau fragt wegen einem
Essen heute Abend. Dass man morgens nicht einmal in Ruhe
Nachrichten schauen kann. So ein I-Pad ist schon eine tolle
Sache, da braucht man wirklich keine Tageszeitung mehr.
06.45 Uhr: Ich setze mich in meinen neuen SUV. Hat eine Stan-
ge Geld gekostet. Aber das war es wert. Ich sitze im Warmen,
brauche keine Scheiben mehr abzukratzen und reise sehr be-
quem. Mein Smart-Phone stellt automatisch die Verbindung mit
dem Bordcomputer her. Die ersten Termine werden angezeigt.
Schnell mal nachsehen, was da heute so alles ansteht. Ohne
mein Smart-Phone wirde ich das alles gar nicht mehr auf die
Reihe bekommen. Wie die das friiher gemacht haben? Hopp-
la, jetzt bin ich dem fast drauf gefahren. Warum fahrt dieser Idiot
denn so langsam? Uber mein Navi bekomme ich einen Stau
angezeigt und gleichzeitig eine Alternative angeboten.
Insgesamt brauche ich dann nur 3 Minuten langer. Schon toll,
dass es das alles gibt. Da kann man sich eine Menge Zeit
sparen, die man sinnvoller verwenden kann.

07.30 Uhr: Ich komme am Arbeitsplatz an. Ich 6ffne mit meinem
Bay-Zeit-Chip die Schranke am Parkhaus und parke mein Fahr-
zeug. Die Parkplatze misste man dringend vergréRern. Das
reicht gerade mal fur einen Kleinwagen, aber wer fahrt denn
noch mit solchen Autos rum. Ich muss da mal einen Antrag an
die Hausverwaltung schreiben. Ich gehe in meine Dienststelle

und 6ffne mit meinem Chip die Haustire. Dann chippe ich am
Terminal ein, mein Arbeitstag beginnt.

07.40 Uhr: Ich sitze auf meinem Arbeitsplatz und fahre meinen
Computer hoch. Nebenbei schaue ich auf meinen Multifunkti-
onstelefon nach, wie viele Anrufe ich versdaumt habe. Der PC
lauft und aktualisiert noch ein paar Programme. Ich starte mein
Outlook-Programm um meine neuen Mails abzurufen.

Ein Kollege kommt ins Blro und fragt mich, ob ich nicht mal
wieder zum gemeinsamen Frihstick kommen mdochte. Ich
antworte ihm, dass ich bereits zuhause gegessen habe. Die-
ses standige inhaltslose Gequatsche. Das interessiert mich
wirklich nicht. Reine Zeitverschwendung. Und dann auch noch
dieses standige Gelache. Ich habe 23 neue Mails in meinem
personlichen Postfach und verschaffe mir einen kurzen Uber-
blick.

08.30 Uhr: Wahrend ich meine Mails bearbeite, fallt mir ein
dass ich meine Beihilfe erledigen muss. Das kann man jetzt
auch alles Uber ein neues Programm direkt mit der Abrech-
nungsstelle abrechnen. Die Rechnungen scanne ich ein und
dann brauche ich nur noch auf senden zu driicken und das
war’s. Drei Wochen spater habe ich mein Geld, alles super
easy. Eigentlich kénnte ich auch noch schnell meine Reisekos-
ten abrechnen. Ich war ja kirzlich auf einem dienstlichen Lehr-
gang Uber neue EDV-Anwendungen. Das neue Abrechnungs-
programm ist zwar etwas kompliziert, aber das gibt sich mit der
Zeit bestimmt. Wieder auf senden gedriickt und der Rest pas-
siert von alleine.

10.00 Uhr: Mit den Mails bin ich noch nicht ganz durch. Ich wur-
de durch den Anruf eines Kollegen unterbrochen, der mir zu
meinem Geburtstag letzte Woche gratulieren wollte. Er wollte
mir dann auch noch erzéhlen, wie es ihm so geht und wo er in
den Urlaub hinfahrt. Manche Kollegen missen schon viel Zeit
haben. Gliicklicherweise habe ich das Gesprach mit dem Hin-
weis auf die anstehende Besprechung beenden kdnnen.

»unsere Geschaftigkeit im Alltag als primére Fluchtmdglich-
keit, mit der wir vor uns selbst wegzulaufen versuchen*, Mi-
chael Bordt: Die Kunst sich selbst auszuhalten. Verlag Za-
bert Sandmann.

10.30 Uhr: Ich nehme an der Besprechung teil. Es geht um
einen neues EDV-Programm, mit dem wir jetzt alle Tatortspu-
ren und Asservate erfassen missen. Wir werden von extra be-
schulten Multiplikatoren unterrichtet. Die Benutzeroberflache ist
ein wenig aufwendig, aber mit ein bisschen Engagement und
Eigeninitiative wird das bestimmt bald zu einer Verbesserung
beitragen. Ich kann gar nicht verstehen, dass das viele Kolle-
gen so kritisch sehen.

12.00 Uhr: Ich bin wieder im Buro und checke meine dienstli-
chen Mails. Langsam habe ich Hunger. Ich gehe schnell tber
die StralRe in die Metzgerei und hole mir zwei Leberkédssem-
meln und eine Cola. Auf dem Rickweg treffe ich einen Kolle-
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gen, der mich wegen dem anstehenden Betriebsausflug an-
spricht. Ich teile ihm mit, dass ich nicht teilnehmen kann, weil
ich es zeitlich nicht schaffen werde. Man fragt sich wirklich, ob
diese Betriebsausflige notwendig sind. Wenn man das in
Mannstunden auf ganz Bayern hochrechnet. Das kostet wirk-
lich ein Vermdgen. Und dann noch der Dienstsport und die
gesundheitsférdernden MaRnahmen. Mir kommt das langsam
so vor, als sei das alles wichtiger als unsere eigentliche Arbeit.
12.45 Uhr: Ich sitze wieder an meinem Arbeitsplatz. Durch das
Gesprach habe ich meine Mittagspause von 30 Minuten tber-
schritten und auch noch vergessen zu chippen. Aber das ist
kein Problem. Ich schreibe schnell einen Workflow, damit das
wieder berichtigt wird. Gut, dass wir jetzt zwei Arbeitszeitkonten
haben, damit die Mehrarbeitsstunden und die Gleitzeitstunden
getrennt abgerechnet werden kénnen. Friiher haben sie da al-
les mit Listen per Hand abgerechnet. Wie das nur funktioniert
hat?

Endlich kann ich meine Mittagspause genief3en. Ich schalte
meinen privaten Laptop ein und

me Ideen. AuBerdem hat er ein neues Projekt Ubertragen be-
kommen. Er fragt mich, ob ich das Ubernehmen will. Ich bin
sofort Feuer und Flamme, weil ich ja auf dem Sprung in ein
Auswahlprogramm bin. Wenn ich das neue Projekt auch noch
zur Zufriedenheit aller erledigen kann, dann féllt die nachste
Beurteilung bestimmt gut aus. Im Projekt geht es um neue Er-
fassungsmodalitéten in einer geplanten EDV-Anwendung. Es
ist eine bayernweite Arbeitsgruppe und ich wirde ein Teilpro-
jektleiter in einem Teilprojekt unseres Prasidiums werden. Eine
groRartige Chance.

16.30 Uhr: Ich habe mich noch im Intranet Uber das anstehen-
de Projekt erkundigt. Ich wirde gerne noch langer dableiben,
aber ich habe meiner Frau ein gemeinsames Abendessen ver-
sprochen. Einen Grof3teil meiner Mails habe ich nicht beant-
worten kénnen. 40 Stunden Arbeitszeit sind teilweise wirklich
nicht ausreichend. Wie soll ich nur meine 200 Uberstunden
jemals abbauen? Vielleicht sollte ich sie mir auszahlen las-
sen. Es soll ja Kollegen geben, die tatsachlich eine Woche auf
Uberstunden frei machen

rufe meinen Facebook-Account

und in Urlaub fahren. Die rich-

auf. Ich packe meine Semmeln
aus und nehme einen Schluck
von meiner Cola. Das schmeckt

»Wenn wir viel zu tun haben, missen wir uns selbst nicht
spuren. Je gréRer der Stress bei einem Menschen ist, desto
geringer ist seine Sensibilitat fur sich selbst*, Michael Bordt:
Die Kunst sich selbst auszuhalten. Verlag Zabert Sandmann.

tige Einstellung zur Arbeit ist
das auch nicht.
17.00 Uhr: Ich chippe aus,

wirklich gut. Allerdings hat mir

steige in mein Auto und fahre

mein Hausarzt beim letzten

Routine-Check gesagt, dass ich einen viel zu hohen Blutdruck
habe und meine Blutwerte generell sehr schlecht sind. Ich soll
jetzt ein Dauer-EKG tragen. Die Daten werden dann direkt per
Funk Giber ein Modem zur Praxis tbertragen und ausgewertet.
Ich werde wohl ein paar Tabletten verschrieben bekommen,
dann haut das schon wieder hin. Gut, dass die Medizin solche
Fortschritte macht.

Leider kénnen wir ja den dienstlichen PC nicht fiir private Zwe-
cke verwenden. Aber das ist kein Problem. Ich nehme einfach
meinen Laptop oder mein I-Pad mit. In Facebook habe ich
mittlerweile tGber 200 Freunde. Viele davon kenne ich gar nicht
persénlich. Aber das macht nichts. Ich freue mich dartiber, dass
ich so beliebt bin. Ich bin aber auch ein sehr kommunikativer
Mensch und vor allem den neuen Medien gegeniuber aufge-
schlossen.

14.00 Uhr: Argerlicherweise habe ich auch noch ein paar Anzei-
gen, die ich bearbeiten muss. Ich miisste auch noch ein paar
Vernehmungen machen, aber zur Zeit komme ich einfach nicht
dazu. Was die Leute auch alles anzeigen. Die sind sich wahr-
scheinlich gar nicht im Klaren dartiber, wieviel Arbeit wir haben.
Ich erledige also noch ein paar Abfragen in unserem INPOL-
System und recherchiere im IGWEB und im IGVP. Die Kennzah-
len habe ich wohl alle richtig eingegeben. Gut dass jetzt durch
DINO auch die Datenqualitat einen so hohen Stellenwert bei
uns hat. Da sind friiher sehr viele Fehler passiert.

15.30 Uhr: Mein Vorgesetzter kommt zu mir. Er spricht mit mir
Uber die in letzter Zeit sehr zuriickgegangene Aufl3endienstté-
tigkeit. Er meint, wir sollten wieder mehr Streife fahren. Ich frage
ihn, wie er sich das vorstellt? Der hat schon manchmal seltsa-

heim. Unterwegs hdre ich
Uber mein vernetztes Smart-Phone Musik. Wahnsinn, was das
mittlerweile fir eine Klangqualitéat ist. Meine Frau ruft an und
fragt, wo ich bleibe.
17.45 Uhr: Ich bin wieder zuhause. Fihle mich etwas mude.
Meine Frau hat fur 18.30 Uhr einen Tisch beim Italiener bestellt.
Die Kinder sind auch dabei. Ich gehe noch schnell ins Biro
und checke meine privaten Mails. Beantworten kann ich sie
wohl erst am Wochenende. AuRerdem muss ich da noch ein
paar umfangreiche Updates installieren. Aber am Wochenen-
de habe ich ja Zeit. Ich ziehe mich noch schnell um und wir
fahren los.
18.45 Uhr: Wir fahren zum Italiener und sind schon ein wenig
spéat dran. Die Fahrt ist angenehm ruhig. Seit die Kinder auf
den Hintersitzen integrierte Spielkonsolen haben, ist das Fah-
ren viel entspannter. Was war das friher immer fir ein Larm.
19.30 Uhr: Wir sitzen am Tisch und essen. Die Kinder spielen
mit dem Handy. Ich habe ihnen mittlerweile auch ein ,Streichel-
handy* gekauft. Sie sollen ja mit der Zeit gehen. Ich schau mir
kurz meine morgigen Termine durch und esse nebenbei mei-
ne hervorragenden Nudeln mit Meeresfriichten. Dieses Lokal
ist wirklich zu empfehlen. Ich fotografiere das Essen und schi-
cke es uber Facebook sofort meinen Freunden. Meine Frau
spricht mich an. In letzter Zeit scheint sie mir oft ein wenig trau-
rig zu sein. Sie hat doch tatsachlich vorgeschlagen, dass wir
alle zusammen Urlaub auf einer AlIm machen sollen. Ich bin da
nicht so begeistert. Die Kinder auch nicht. Was sollen wir da
den ganzen Tag machen? Es gibt da kein Fernsehen und auch
keine Internetverbindung. Auch wenn ich im Urlaub bin, méchte
ich doch wissen, was so los ist. Entspannen kann ich mich ja
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Die Kunst sich selbst auszuhalten

trotzdem. Meine Frau hat in letzter Zeit 6fters solche Anwand-
lungen. Sie geht auch viel alleine spazieren. Sie sagt, dass ihr
das angeblich gut tut. Kann ich nicht so richtig nachvollziehen.
20.30 Uhr: Wir fahren nach Hause. Ich hére mir die Nachrich-
ten an. Meine Frau ist recht schweigsam. Ich bin sehr gliicklich
mit ihr, wir verstehen uns tatséchlich nach fast 20 Ehejahren
ohne viel Worte. Vielleicht sollte ich ihr auch ein Smart-Phone
kaufen. Von der technischen Entwicklung hat sie wirklich nicht
viel mitbekommen. In Kiirze sollen ja endlich auch die neuen
Datenbrillen auf den Markt kommen. Es ist dann moglich Gber
Bewegungen des Augapfels Funktionen aufzurufen. Einfach
grandios. Ich hétte nie gedacht, dass der Film ,Terminator” von
1984 tatsachlich zu meinen Lebzeiten noch Wirklichkeit wird.
Problematisch wird
es wahrscheinlich
nur beim Autofahren.
Aber da findet sich
bestimmt auch eine
Losung.

21.00 Uhr: Ich gehe
noch schnell ins Biro
und sage per E-Mail
meinen Hausarztter-
min fir morgen ab.
Ich muss morgen auf
die Einfihrungsver-
anstaltung von dem
neuen Projekt.
21.30 Uhr: Meine
Frau ist schon ins
Bett gegangen. Sie ist
mide. Ich schalte
den Fernseher an
und aktiviere mein I-

Extreme
Bowlingarena,

beste Polizei-Bowling-Team aus Unterfranken!
aller unteririnkischer Polizeidienstsielien,

Eingeladen sind die Kolleginnen und

Pad. Toll, dass man das alles mittlerweile mobil bedienen
kann. Ich genielRe diese Zeit abends. Ich mach mir noch ein
Bier auf und schau mir die Nachrichten an. Wahnsinn, was

»Das ganze Elend des Menschen kommt daher, dass er nicht
ruhig in seinem Zimmer bleiben kann“, Blaise Pascal, fran-
zosischer Philosoph

+ 1.GdP-Bowling-Cup

g‘* der Kreisgrupne Wirzhurg i
Donnerstag, 24. Oktober 2013,

Mainfrankenpark y

sich da immer so alles tut auf der Welt. Nebenbei schreib ich

noch ein paar Freunden Uber Facebook. Ich habe mittlerweile

schon 16 Likes wegen meinem Foto bekommen.

22.30 Uhr: Ich mach mir noch ein Bier auf.

23.30 Uhr: Ich lie-

ge im Bett und

kann nicht ein-

schlafen. Das

passiert mir in letz-
Zeit ofters.

nicht verstehen,
weil ich ein sehr
entspannter Typ
bin und Stress
habe ich nun auch
nicht viel. Ich bin
erfolgreich im Be-
ruf und habe eine
tolle Familie. Ei-
genartig, dass ich
nicht schlafen
kann. Ich stehe auf
und nehme eine
Tablette, das hilft
eigentlich immer....

der LIl Bereitschatispolizetabtellung und der Bundespolizel,
Jedes Team besteht aus 4 Splelem (LE, sus den Relhen der Dienstgruppen),
Hach einer RAufwirmphase erfolgen 2 Wertungsspigle.

Die Spleler der drai besten Teams erhalten jewsils eine Medaille.
einen Pokail

Der besie Eimzejspieler erhil

Teilnahmegebiir oro Team 40.- Euro (inklusive Auiwirmphase und Schuhmietel

indso e h sl die Anmeldung:
T-%mmmh-wummmu
Christian Ked. Pl Wilrzburg-Stady,

Anmeldeschlud isi der 17. Oklaber 2073,

Wir [repen uns auf Eure Teilnahme mit Spiel,

guier Bnterkaltung! Fiir das eibliche Wb ist gesargl
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Emladung zum

N, 40 ﬂ ‘ q '

Zeit: Montag, den 11. November; 2013

ort: J__Uluu er=Keller, Arnulistr 52,
80335 Munchenim saal)

EIIasSSSabMy 000N T@IB eh NS00 Ir:
Startgeld: 10,- € @iﬁgl

Kartenvorverkauf: g |
Landesgeschiftsstelle, Hansastr. 17, Bernd Fink, Tel.: 57838850 :
PP Miinchen, Ettstr. 2, Rainer Pechtold, Tel.: 2910-2603

PP Minchen, Tegernseer Landstr. 210, Lorenz Firmhofer, Tel.: 6216-1067
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