
 

 

Bezirksgruppen des Landesbezirks  
 
 

Fachhochschule Polizei  
Kollegin Heike Krüger  
Schmidtmannstraße 86, 06449 Aschersleben  
03473 960-544      
 

Landesbereitschaftspolizei  
Kollegin Cornelia Garbaden 
Alt Prester 5, 39114 Magdeburg  
0391 810-2064  
 

Landeskriminalamt  
Kollegin Isabell Glossmann  
Halberstädter Straße 2, 39112 Magdeburg 
0391 5675-5263 
 

Ministerium für Inneres und Sport  
Kollege Ingo Walther  
Lübecker Str. 53-63, 39124 Magdeburg  
0177 3075246 
 

PI Dessau-Roßlau  
Kollegin Nancy Emmel  
Körbin-Neu 1, 06905 Bad Schmiedeberg  
034926 55-514  
 

PI Halle (Saale)  
Kollege Stephan Scherf 
Merseburger Straße 6, 06110 Halle (Saale) 
0345 224-1445 
 

PI Magdeburg  
Kollege Marco Kröger-Bassy  
Plantage 3, 38820 Halberstadt  
03941 674-237 
 

PI Stendal  
Kollege Torsten Westendorf 
August-Bebel-Damm 19, 39126 Magdeburg  
0391 5075-647 
 

Wasserschutzpolizei  
Kollegin Simone Georgi-Stemmler 
Leopoldshafen, 06846 Dessau-Roßlau 
0340 6507-0 
 

Zentrale Dienste/restl. OE  
Kollege René Ludwicki  
August-Bebel-Damm 19, 39126 Magdeburg  
0391 5075-600 

 
 

Landesseniorenvorstand 

 

Vorsitzender  
Kollege Rolf Kutschera (1. v. rechts) 

1. Stellvertreter und  
Abwesenheitsvertreter  
Kollege Udo Klapper (2. v. links) 

2. Stellvertreterin und  
Schriftführerin  
Kollegin Ilse Ledermann (1 v. links) 

3. Stellvertreterin und  
stellv. Schriftführerin 

Kollegin Petra Hüffner (2. v. rechts) 

Ehrenvorsitzender  
Kollege Wolfgang Jung (nicht im Bild) 
 

Geschäftsstelle 

Halberstädter Str. 40a, 39112 Magdeburg  

0391 6116010 

E-Mail: lsa@gdp.de 

Web: www.gdp.de/SachsenAnhalt 

Social Media: www.instagram.com/gdp_lsa 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

Auch im Ruhestand –  

die GdP ist meine Gewerkschaft 

Dein Berufsleben neigt sich dem Ende zu, der 

wohlverdiente Ruhestand naht. Wie viele siehst 

du dem Abschied von der Arbeit vielleicht mit 

einem lachenden und einem weinenden Auge 

entgegen: Es ist eine Zeit des Umbruchs, der 

Veränderungen und möglicherweise auch der 

Suche nach neuen Betätigungsfeldern. Viele 

Jahre hast du dich eingesetzt für bessere Ar-

beitsbedingungen, für mehr Lohn, für Gerech-

tigkeit. Du hast deine Gewerkschaft gestärkt. 

Dafür danken wir dir. Wir hoffen, dass du der 

GdP treu bleibst und uns einen Teil deiner ge-

wonnenen Zeit widmest. Dafür gibt es gute 

Gründe! 
 

Auch im Ruhestand -  

die GdP ist eine Familie 

✔ Den Kontakt zu den Kolleginnen und Kollegen 

aufrechterhalten! 

✔exklusiv für GdP Mitglieder - Angebote von 

Seminaren, die Wissen vermittel, worauf es im-

mer Alter ankommt  

✔ Rat und Tat – nicht nur in Notlagen, An-

sprechpartner für Senioren – überall vor Ort 
 

Politisch mitreden, weil es auch im 

Alter darauf ankommt 

Die Politik endet nicht mit dem Übergang in den 

Ruhestand. Auch die Pensionärinnen und Pensi-

onäre, die Rentnerinnen und Rentner sind von 

der Änderung der politischen Rahmenbedingun-

gen betroffen – von der Entwicklung im Versor-

gungs- und Krankenversicherungsrecht bis zum 

Pensions- und Rentenanspruch. Deshalb gibt es 

in der GdP nicht nur vor Ort eigene Senioren-

gruppen, sondern auch auf Landes- und Bun-

desebene einen eigenen Seniorenvorstand. 

 Solidarität - nur gemeinsam sind wir 

stark 

✓ Wir bleiben in der GdP 

✓ Wir wissen wie es früher war und helfen Feh-

ler zu vermeiden 

✓ Wir kennen unsere Gegner, denn wir haben 

viel erlebt  

✓ Wir geben unsere Erfahrung weiter, denn wir 

haben dazu gelernt 

✓ Wir wissen wozu man die GdP braucht 
 

Auch im Ruhestand  

ist die Mitgliedschaft attraktiv 

Die GdP kümmert sich nicht nur um die Interes-

sen der Mitglieder, die beruflich aktiv sind, son-

dern auch um frühere Beschäftigte, die bereits im 

Ruhestand sind. 

 Die GdP verbindet - denn mit der GdP bleibt 

man mittendrin im Geschehen. Ruheständler 

haben nur hier die Möglichkeit am Gewerk-

schaftsleben vor Ort und in der gesamten GdP 

teilzunehmen. 

 Die GdP verbindet - hat ein Netzwerk geschaf-

fen, das alle seniorenrelevanten Informatio-

nen zeitnah an weitergibt. 

 Dazu nutzen wir nicht nur die persönlichen 

Kontakte vor Ort, sondern auch das Internet. 

 Die GdP verbindet - das APS – System, das 

Netzwerk als Ansprechpartner der Senioren.  

 Mit Rat und Tat werden Hilfeleistungen in Ver-

sorgungs-, Beihilfe - und Versicherungsfragen 

sicherstellen. 

Jedes fünfte Jahr gibt es eine eigene Landes-

seniorenkonferenz. Sie berät alle Fragen, die 
die Ruheständler betreffen und wählt den 

Landesseniorenvorstand. 

 Viel Leistung für wenig Geld 

Wer im Ruhestand ist, hat ein geringeres Ein-

kommen. Deshalb ist der Mitgliedsbeitrag für 

Pensionäre und Rentner niedriger als für berufs-

tätige Mitglieder. 

Pensionärinnen und Pensionäre sowie Rentne-

rinnen und Rentner zahlen nur 70 Prozent der 

jeweiligen Beitragsgruppe, Witwen und Witwer 

sogar nur 42 Prozent – ohne Einschränkungen 

bei den GdP Leistungen! 
 

Die wichtigsten Leistungen  

auf einen Blick 

 Wir informieren unsere Senioren regelmäßig 

über alle aktuellen Entwicklungen. Es wer-

den Informationsveranstaltungen angeboten 

und/oder Informationsmaterial zur Verfü-

gung gestellt. 

 Der GdP-Rechtsschutz ist ein nicht zu unter-

schätzender Faktor – gerade im Ruhestand. 

Das zeigt sich zum Beispiel bei Streitigkeiten 

zu Beihilfeabrechnung oder bei den zu-

stehenden Versorgungsbezügen. Ebenso bei 

Sozialstreitverfahren. 

 Die monatliche Mitgliederzeitung informiert 

über Aktivitäten und Veranstaltungen. 

 Die kostenfreie GdP Unfallversicherung be-

steht weiter. 

 kostenfreie Beratungen im Versicherungs-, 

Steuer- und Rentenrecht können in Anspruch 

genommen werden. 

 Alle Leistungen, die unser Förderverein oder 

das PSW Sachsen Thüringen anbieten, kön-

nen in Anspruch genommen werden. 

 Für die Vorbereitung auf den Ruhestand bie-

tet die GdP- exklusiv für ältere Mitglieder - 

ein entsprechendes Seminarprogramm an. 

 


