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45 % in gehobenen und in 
höheren Entgeltgruppen

Eingruppierung der Tarifbeschä�igten 
bei der Polizei in NRW (in Prozent)

Im Vergleich zu anderen Branchen werden die 
Tarifbeschä�igten bei der Polizei schlechter bezahlt, 
trotzdem gibt es hier einen Trend zum Positiven: 
Aktuell sind in NRW fast 42 Prozent der Tarifbe-
schä�igten der Polizei in den Entgeltgruppen 9 b bis 
13 eingruppiert, 2,5 Prozent sogar besser. Früher 
war der Großteil der Tarifbeschä�igten dagegen in 
den unteren Besoldungsgruppen zu �nden.
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